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V KOMPLEXNYCH
RIESENIACH

ORGANIZACIE DNES POZADUJU,

aby ich IT siet vedela naplno podporovat ich digitalne podnikanie. Vasa siet méze byt

agilna a rychla, ale so starymi systémami sa riadenie bezpecnosti stalo zlozitym a ¢asovo

narocnym.

Fortinet, ako jedina spolocnost, poskytuje bezpecnostné rieSenia pre siet, koncoveé body,
aplikacie, datoveé centra, cloud a pristup, ktoré su integrované, zdielaju spolo¢nu
funkcionalitu a informacie o hrozbéach. Tato kolaborativna a inteligentna bezpecnostna siet —
Security Fabric Vam poskytne ochranu voci kybernetickym utokom bez ohladu na spbsob

ich realizacie.

Fortinet znizuje riziko vystavenia sa bezpec¢nostnym hrozbam, aby ste sa Vy mohli

naplno venovat svojmu biznisu.

=RTINET

FORTINET SECURITY FABRIC

Adaptivna end-to-end sietova bezpecnost

www.fortinet.com/whyfortinet , in f o



PRIHOVOR

IT ROCENKA 2019

Informacné technolégie a telekomunikacie v SR

riemysel na Slovensku sa v nasledujucich rokoch bude

musiet pripravit na razantny nastup umelej inteligencie,
automatizacie a robotizacie, o zasadnym sposobom zasiahne
aj trh prace.

Roboty sa stavaju lacnejSimi, inteligentnejsimi, flexibilnejSimi
a lah3ie sa ucia. To im ulahcuje rozsirit sa do nowych priemy-
selnych odvetvi a uplatnit sa v novych pripadoch pouZitia. Pre-
pojenie robotov s umelou inteligenciou urychliich pouZivanie
v tovarmach, kancelariach, na cestach a v domacnostiach.

Tempo inovacii neustale rastie, technoldgie prekracuju nase
ocCakavania a jedina istota je zmena. Preto aj preZitie na trhu
prace si bude vyZadovat ustavicné prispdsobovanie sa novym
technoldgiam. Podla spravy Svetového ekonomického fora s
nazvom Future of Jobs Report sa uz v priebehu piatich rokov
ma zmenit viac ako tretina zru¢nosti, ktoré dnes potrebujeme
v zamestnani. Schopnost pracovat s Ul a vwuZivat ju sa stane
zakladnou a nevyhnutnou poZiadavkou na zvladnutie nadcha-
dzajucich zmien.

Ul v buducnosti zrusi celé priemyselné odvetvia. Odhady o
tom, kolko pracovnej sily by sa mohlo nahradit automatizaciou,
sa pohybuju v rozmedzi od 9 % do 47 %. Poradenska spolo¢-
nost McKinsey predpoklada, ze do roku 2030 by roboty mohli
obrat o pracu az 800 miliénov pracovnikov po celom svete.

Na Slovensku by podla udajov OECD mala robotizacia v na-
sledujucich rokoch nahradit priblizne tretinu siicasnych pracov-
nych pozicif. Regiony, ktoré sa vyznacuju nizkou ohrozenostou
automatizaciou, su tie, kde su ludia s vys3im vzdelanim, maju
vacsi pocet pracovnych miest v sluzbach a su viac urbanizo-
vané. Automatizacia pracovnych pozicii sa liSi aj v regiondlnom
rozsahu. Na Slovensku je najviac ohrozenych pozicii na zapade
krajiny, a to az 40 % sucasnych miest.

Predchadzajucej generacii zru¢nosti ziskané v Skole vysta-
Cili na 26 rokov. Dnes je to len na 4,5 roka. Zru¢nosti sa teda
stavaju zastaranymi skor ako kedykolvek predtym. Univerzity
musia tomu prisposobit svoje zameranie a orientovat sa na
celozivotné vzdeldvanie.

AZ 65 % deti nastupujucich do zakladnych $kol bude mat
pracovné miesta, ktoré este neexistuju a na ktoré ich vzdelava-
nie nedokaze pripravit. Vzdeldvanie sa teda musi zodpoveda-
jucim spésobom prisposobit, ¢o by predovSetkym znamenalo
mensie zameranie na ,prenos vedomosti” a viac na schopnost
ucit sa ,pre seba”.

Treba preto prehodnotit vzdeldvanie dalSich generacif tak,
aby si dokazali zabezpecit pracovné miesto, ktoré odola Ul
a robotizacii. Dolezité je vybrat si bezpecnu profesiu a v prie-
behu kariéry si neustale aktualizovat svoje zru¢nosti. Vzdelava-
nie sa vsak musi zasadne zmenit.

Ludia by sa mali zamerat na oblasti, ktoré méze umela
inteligencia len tazko replikovat (kreativita, inovativnost, pod-
nikavost, spolupraca s inymi fudmi). Univerzity by sa zasa mali
viac orientovat na interdisciplinarne stddium.

Omnoho va&si vyznam ziskaju technické schopnosti poro-
zumiet tomu, ako stroje funguiju a ako s nimi pracovat. Ti, ktorf
budu mat skisenosti so zakladmi programovania a konstruk-
térstva, budl mat ovela lepsie predpoklady uspiet na pracov-
nom trhu.

Zaujimavé citanie nového vydania IT rocenky vam praje
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REBRICEK NAJZISKOVEJSICH IT FIRIEM TOP 100

Nazov EBITDA (EUR) ROE ROA Ziskova marza

1 Profesia, spol. s r.o. 5075116 84% 47% 33%
2 Honeywell s.r.o. 15 700 025 47% 37% 26%
3 ProData, s. r. 0. 2015774 100% 55% 61%
4 RESCO spol. s r.o. 3929331 69% 36% 34%
5 Sygic a. s. 4 897 845 55% 43% 23%
6 ACE enterprise Slovakia, a. s. 1590222 120% 90% 242%
7 ESET, spol. s r.o. 85 285 160 49% 43% 14%
8 SIPRIN, s.r.o. 2 693 168 96% 39% 13%
9 IBM Slovensko, spol. s r.o. 7 705 067 82% 27% 11%
10 Agist, a. s. 3061557 73% 27% 19%
11 PIXEL FEDERATION, s.r.o. 6512 359 65% 25% 13%
12 K.B. Systems s.r.o. 1222942 99% 71% 49%
13 First Data Slovakia, s. r. 0. 10279174 38% 30% 16%
14 SkyToll, a. s. 36428 442 39% 16% 28%
15 itrinity, s.r.o. 1631 888 61% 34% 52%
16 MediCom Software s.r.o. 1146 129 99% 51% 57%
17 Aliter Technologies, a.s. 5643520 49% 29% 11%
18 2 Ring, spol. s r.o. 2001331 46% 32% 33%
19 IBL Software Engineering, spol. s r.o. 1626 898 97% 30% 20%
20 TITANS freelancers, s.r.o. 1538571 100% 51% 12%
21 SOFTIP, a. s. 2536 100 78% 31% 9%

22 02 Slovakia, s.r.o. 101 637 000 30% 15% 18%
23 AFS Visicom Slovakia a. s. 3297322 18% 37% 18%
24 IBM International Services Centre s.r.o. 15 097 000 74% 22% 4%

25 KROS a.s. 1932701 97% 24% 14%
26 SCADEX s.r.o. 3371971 -3169% 317% 67%
27 ELEKTROSYSTEM, a.s. 1820774 36% 30% 37%
28 Accenture Technology Solutions - Slovakia, s.r.o. 4928 249 57% 22% 6%

29 Orange Business Services Slovakia s.r.o. 4 050 626 45% 26% 7%

30 Commander Services s.r.o. 1604 701 40% 29% 22%
31 Orange Slovensko, a.s. 200 829 000 22% 10% 14%
32 DWC Slovakia a.s. 1961 227 82% 20% 10%
33 INDRA Slovakia, a.s. 1281839 59% 32% 12%
34 msg life Slovakia s.r.o. 1277 267 90% 32% 10%
35 DIGI SLOVAKIA, s.r.o. 13 186 397 21% 11% 14%
36 Globallogic s.r.o. 2 824 344 33% 25% 11%
37 SEVITECH a. s. 2470279 64% 17% 8%

38 DIEBOLD NIXDOREF s.r.o. 3022543 49% 18% 6%

39 janoms.r.o. 1930618 18% 17% 68%
40 TransData s.r.o. 1167 633 55% 29% 16%
41 Slovak Telekom, a.s. 290 723 000 9% 7% 15%
42 MT COMAX, s.r.o. 1790316 45% 14% 22%
43 Asseco Solutions, a.s. 1421960 74% 24% 9%

44 HOUR, spol. s r.o. 1264 503 39% 23% 21%
45 2beGROUP s.r.o. 1277 584 15% 55% 15%
46 GlobalTel, a.s. 2353796 -47% 36% 19%
47 T-Systems Slovakia s.r.o. 13690323 24% 12% 6%

48 Energotel,a.s. 3136912 20% 12% 12%
49 LYNX - spolo€nost s ru¢enim obmedzenym Kosice 2333850 39% 17% 8%

50 AT&T Global Network Services Slovakia, s.r.o. 12 729 054 24% 12% 4%

51 DELit.sk, s. r. o. 1207 045 21% 18% 34%
52 Asseco Central Europe, a. s. 8 632 000 8% 6% 14%
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Nazov EBITDA (EUR)
53 NRSYS s.r.o. 1488 888
54 DITEC, a.s. 2973109
55 TEMPEST a.s. 5901 650
56 Websupport, s.r.o. 1136 396
57 eGroup Solutions, a. s. 1315 845
58 KSK Slovakia s.r.o. 1768 662
59 hameln rds a.s. 1989 053
60 KRUGEL EXIM, spol. s r.o. 1361311
61 MIM, s.r.o. 1136943
62 SFERA, a.s. 1177 404
63 INAT s.r.o. 1141551
64 Microsoft Slovakia s.r.o. 1836342
65 GAMO a.s. 1336791
66 Huawei Technologies (Slovak), s.r.o. 3243 425
67 ANTIK Telecom s.r.o. 2406 131
68 AutoCont SK a.s. 2037 469
69 ADASTRA, s.r.o. 1309421
70 IRDistribution, a. s. 3467 801
71 Lenovo (Slovakia) s.r.o. 4 008 081
72 WESTech, spol. s r.o. 3 598 489
73 PosAm, spol. sr.o. 2779 367
74 PAYWELL a. s. 2 389 995
75 Regional Card Processing Centre, s. r. 0. 2 306 256
76 SAP Slovensko s.r.o. 3133 596
77 Alcatel-Lucent Slovakia a.s. 2318323
78 NESS KE, s.r.o. 1987 442
79 UPC BROADBAND SLOVAKIA, s.r.o. 16 724 174
80 Slovanet, a. s. 7 784 687
81 Scheidt & Bachmann Slovensko s.r.o. 1244422
82 BENESTRA, s. r. 0. 12 149 910
83 Towercom, a. s. 19213 543
84 Amazon /Slovakia/ s.r.o. 3115 847
85 DXC Technology Slovakia s. r. o. 2452918
86 VNET a.s. 1242032
87 Zoznam, s.r.o. 1182 729
88 SWAN, a.s. 8357734
89 Global IT Services s.r.o. 3459 446
90 AXON Neuroscience R&D Services SE 1189 169
91 ZTS - VYSKUM A VYVOJ, a.s. 1963 785
92 Komercno-inZinierska organizacia s.r.o. 2517 281
93 Nokia Solutions and Networks Slovakia, s. r. 0. 1238191
94 Atos IT Solutions and Services s.r.o. 1570418
95 ALEF Distribution SK, s. r. o. 1340531
96 AGEM COMPUTERS, spol.s r.o. 1265937
97 Hewlett Packard Enterprise Slovakia, s.r.o. 2173183
98 Siemens Mobility, s. r. o. 1831178
99 ASBIS SK spol. s r.o. 1325255
100 SK-NIC, a.s. 2365941

Metodika zostavenia rebricka TOP100: Rebri¢ek najziskovejsich firiem z odvetvia informacnych a teleko-
munikacnych technoldgii, ktoré uverejnili U¢tovnt uzavierku za rok 2018 do 31. 8. 2019. Hodnotenymi
ukazovatelmi boli vyska ukazovatela EBITDA (zisk pred zdanenim, urokmi, amortizéciou a znehodnote-
nim), ROE (rentabilita vlastného imania), ROA (rentabilita aktiv) a ziskova marZa. Kazdy ukazovatel bol
obodovany od 0 do 100 bodov, pricom pri zhodnom pocte bodov rozhodovala o poradi vyska EBITDA.
Rebricek pripravili spolo¢nosti Across Private Investment, FinStat a Digital Visions (PC REVUE). Hlavnym
kritériom na zaradenie do rebricka bola prislusnost firiem do odvetvia informacnych a telekomunikacnych
technoldgii, ako hlavného predmetu podnikatelskej ¢cinnosti.

REBRICEK NAJZISKOVEJSICH IT FIRIEM TOP 100

ROE ROA Ziskova maria
17% 16% 25%
35% 13% 6%
39% 7% 3%
69% 16% 12%
52% 15% 9%
15% 9% 23%
24% 13% 9%
20% 18% 12%
36% 21% 11%
41% 18% 9%
22% 17% 15%
9% 21% 9%
40% 15% 7%
23% 6% 3%
12% 7% 7%
33% 9% 3%
21% 15% 8%
18% 6% 2%
3% 7% 3%
14% 7% 1%
10% 6% 4%
31% 4% 2%
9% 6% 5%
7% 5% 3%
7% 5% 5%
7% 6% 4%
0% -9% -14%
-6% -1% -1%
14% 8% 3%
-10% -4% -5%
-47% -4% -17%
3% 0% 0%
6% 3% 1%
11% 4% 6%
11% 8% 4%
-23% -5% -15%
-8% -1% -4%
7% 5% 6%
1% 1% 3%
0% 0% 0%
5% 6% 5%
7% 3% 2%
1% 4% 1%
8% 2% 1%
-19% -5% -4%
-3% -1% -3%
3% 0% 0%
-23% -7% -56%

Z tychto firiem sme vybrali 100 s najvysSou EBITDA, teda ziskom pred zdanenim, drokmi, odpismi
a amortizaciou. Tieto spolo¢nosti sa nasledne hodnotili z hfadiska vysky EBITDA, navratnosti vlastného
kapitalu (ROE), ndvratnosti aktiv (ROA) a ziskovej marZe. Za kaZdy z tychto ukazovatelov mohla spolo¢-
nost dosiahnut 1 az 100 bodov podla toho, ako sa umiestnila v rebricku pri jednotlivych ukazovateloch.
Maximalny mozny pocet bodov, ktory mohla dosiahnut najlepsia spolo¢nost, bol 400. Hodnotili sme
spolo¢nosti, ktorych U¢tovna uzavierka za rok 2018 bola najneskér do 31. 8. 2019 zverejnend v Registri
Uctovnych uzavierok.

IT ROCENKA 2019



PRIESKUMY

IT FIRMOU ROKA
JE UZ PO DRUHYKRAT PROFESIA

PARTNER HLAVNEJ KATEGORIE JE ACROSS PRIVATE INVESTMENTS

okomentovala minulorocné
prvenstvo riaditelka spolo¢nosti
Profesia, spol. s r. 0., lvana Mol-
narova. Jej slova potvrdilo opatovné
vitazstvo v hlavnej kategoérii naj-
prestiznejSieho podujatia v oblasti
informacnych technolégii. Ocenenie
IT firma roka si Profesia zaslUZene
prevzala uz druhykrat po sebe.

Né§ Uspech nebol nahodny,”
1/

Rozhoduju kvalitativne kritéria
V boji o prestizny titul zdolala spo-
lo¢nosti Honeywell a ProData,
ktoré ziskali druhé a tretie miesto. V
umiestneni predbehla aj giganty ako
su Eset i Sygic. Klu¢ovou podmien-
kou na zaradenie do rebricka IT Firma
roka je prislusnost firmy do odvetvia
informacnych a telekomunikacnych
technolégii a podmienka, Ze toto
zameranie je hlavnym predmetom
jej podnikatelskej ¢innosti. Hoci je
Profesia dlhodobo povazovana za
personalnu agenturu, pred masiv-
nym rozsirenim internetu vznikla ako
technologickd spolocnost s inova-
tivnymi sluzbami na online nabor. S
technologickym rozvojom drzi krok
dodnes. Silnu poziciu na slovenskom
trhu potvrdzuju jej hospodarske vy-
sledky.

Do rebricka IT firma roka su za-
radené spolocnosti, ktoré v Regis-
tri Uctovnych uzavierok zverejnili
uzavierku za rok 2018 najneskér do
31. augusta 2019. Firmy sa hodnotia
na zaklade vysky EBITDA, navratnosti

IT ROCENKA 2019

vlastného kapitalu (ROE), navrat-
nosti aktiv (ROA) a ziskovej marze.
Za kazdy z uvedenych ukazovatelov
mbZze hodnotena firma dostat 1 az
100 bodov. Maximalny mozny pocet
bodov pre najlepsiu spoloc¢nost je
400. Profesia obhdjila prvenstvo s
353 bodmi.

Zakladom je napredovanie

Vlyhlasovatelom sutaze IT firma roka
(predtym Najziskovejsia IT firma roka)
je uz po Stvrtykrat investi¢na spoloc-
nost Across Private Investments
(API), ktora sa Specializuje na zhod-
nocovanie pefiazi Uspesnych [udi.
Rebricek IT firiem zostavuje v spolu-
praci s Finstatom a Digital Visions

(PC Revue). Maro$ Durik, generalny
riaditel API, spolupracu zdovodnuje
tym, Ze ,svet je plny otvorenych
moznosti tak v investi¢nom biznise,
pri efektivnom a dlhodobom zhod-
nocovani majetku, ako aj v IT branzi.
Doba sa neustale vyvija. Pred tech-
nologickymi firmami sa vynaraju
Vyzvy na vytvorenie novych rieseni,
ktoré v konec¢nom désledku posu-
vaju civilizadciu a ulahcuju ludom
zivot.” Dodava, Ze investovanie a
IT biznis spaja dolezity aspekt - ani
v jednej z tychto oblasti neexistuju
skratky. Existuje len disciplina, vy-
trvalost a dokladnost. ,Firmy, ktoré
to pochopia, jedného dna urcite
uspeju,” uzatvara M. Durik.

m Cenu pre IT firmu roka odovzdal v roku 2018 Maro$ Durik, generélny riaditel Across Private Investments,
tastnej riaditelke spoloénosti Profesia, lvane Molnérovej.
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ACROSS

Svet otvorenych moznosti

Nasa otvorenost ma vela dimenzii,
ale jediny ciel — aby ste u nas
zhodnocovali svoje peniaze efektivne.

| AN WWW.across.sk




REBRICEK IT FIRIEM TOP 300 PODILA TRZIEB
I P

1 Slovak Telekom, a.s. 695 579 000 1527 444 000 106 302 000 563 636 000 38 399 000
2 Orange Slovensko, a.s. 549 504 000 726 804 000 74 297 000 280 101 000 25 200 000
3 ESET, spol. s r.o. 485 482 987 158 677 861 68 137 938 128 200 838 17 342 170
@ 02 Slovakia, s.r.o. 287 556 000 330 887 000 50 775 000 130 650 000 18 501 000
5 IBM International Services Centre s.r.o. 241 442 000 46 439 000 10399 000 181 217 000 3187 000
® WESTech, spol. s r.o. 218 096 942 36 782 806 2552790 6 861 535 942 650
7 ASBIS SK spol.sr.o. 196 456 195 86 833 069 -469 556 7 691 944 235190
& AT&T Global Network Services Slovakia, s.r.o. 189 703 053 73 091 688 8438 342 150 590 788 2479754
9 T-Systems Slovakia s.r.o. 150 715 406 68 390 986 8304912 123 439 025 2063 194
10 DXC Technology Slovakia s. r. o. 127 795 489 55699 168 1602 203 60 968 247 739 189
u IRDistribution, a. s. 108 721 543 42 965 767 2420749 5447720 759 251
42 IBM Slovensko, spol. s r.o. 98 565 429 38 537 000 10 539 341 47 071 670 1316 015
13 Huawei Technologies (Slovak), s.r.o. 90 636 646 37 868 736 2278 808 6144 977 695 015
B AT Computer, s.r.o. 77 460 322 8 206 150 10 027 1174 300 6 685
15 Internet Mall Slovakia s.r.o. 75596 916 2733590 -9169 310 -6 845 535 2 880
16 SkyToll, a. s. 74 429 788 130319 281 20951 445 41 365 657 5140970
17 TEMPEST a.s. 71743 659 32 636 875 2282 408 27 355 855 628 637
18 ALEF Distribution SK, s. r. o. 71287 854 27 632 332 982 968 4361 236 134 966
19 ELEKTROSPED, a. s. 64 930 657 28 524 481 -1114 347 4176 562 -146 764
2y Accenture Technology Solutions - Slovakia, s.r.o. 63 133 596 17 462 331 3804 700 47 584 601 1124189
21 Asseco Central Europe, a. s. 57 372 000 142 924 000 8 067 000 27 646 000 1290 000
22 First Data Slovakia, s. r. o. 57 241 380 31 098 440 9185510 32903 559 1939 310
23 SWAN, a.s. 54 297 933 162 470 321 -8 204 644 15 875972 321336
& Atos IT Solutions and Services s.r.o. 50 136 297 32762 200 859 380 14 602 355 368 543
25 UPC BROADBAND SLOVAKIA, s.r.o. 47 581 214 74 737 500 -6 648 080 24 819 148 601 546
26 Towercom, a. s. 47 229 547 178 828 825 -7 908 727 28 299 797 1181 325
27 SAP Slovensko s.r.o. 46 876 229 28822776 1308 029 19 450901 945 742
25 Amazon /Slovakia/ s.r.o. 43231971 37 545 463 152 653 33188 525 756 710
29 | Slovanet, a. s. 42 390 465 32592614 -360 506 16 089 475 19877
B SOITRON, s.r.o. 42 062 536 27 025 447 -10 250 116 14 932 208 -2541 614
31 Aliter Technologies, a.s. 40 676 603 15127 485 4368 112 8661374 1174133
2 iStyle s.r.o. 39 649 459 2254 382 -274 802 324 000 -6 006
33 BENESTRA, s. r. 0. 39618 465 53747 672 -2032851 19 980 482 3959586
34 | AutoCont SK a.s. 38723154 10381 329 970 628 7 916 936 291 985
35 DIGI SLOVAKIA, s.r.o. 38 109 194 49 875 638 5446 951 16 957 389 1732147
36 SWS Distribution a.s. 37 477 650 4 647 207 2022 498 947 21710
37 DIEBOLD NIXDOREF s.r.o. 36 340 343 12 875 637 2280114 11 436 648 628 528
EE DITEC, a.s. 36 236 826 16 645 536 2 085 601 11 338 641 507 483
39 Lenovo (Slovakia) s.r.o. 35835 442 17 307 436 1237414 28 168 296 439 068
R PIXEL FEDERATION, s.r.o. 33 826 633 17 797 135 4397 127 14 715 595 1034 640
a1 Honeywell s.r.o. 33645 143 23713034 8775584 4 080 303 3263 650
42 Alcatel-Lucent Slovakia a.s. 32 716 465 30216 261 1615527 12 617 619 -422 446
43 AGEM COMPUTERS, spol.sr.o. 32284 598 18657 724 438 956 1869 763 234 830
44 Siemens Mobility, s. r. o. 32225083 79 530 701 -819 481 6 804 088 118 000
45 Lumens s.r.o. 31971962 2 839 366 41926 174 543 12 568
= Oracle Slovensko spol. s r.o. 31 785 985 12 464 199 131 561 9328 628 105 158
47 Gras SK s.r.o. 29294 528 7 343 090 112 861 1065 230 47 385
& PosAm, spol. s r.o. 29 196 994 23231184 1309 608 15 222 206 272793
49 DATALAN, a.s. 27 457 085 10517 339 416 656 9102 235 197 365
50 Ericsson Slovakia spol. s r.o. 27 202 908 14 464 672 627 384 7 476 042 182 320
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51 Orange Business Services Slovakia s.r.o.
52 MARSANN IT, s.r.o.

53 SEVITECH a. s.

54 | KONSTRUKTA - Defence, a.s.

55 exe, a.s.

55 LYNX - spolo¢nost s ruéenim obmedzenym KoSice
57 ABC Data s.r.o.

58 SWAN Mobile, a. s.

59 Unicorn Systems SK s. r. o.

60 Hewlett Packard Enterprise Slovakia, s.r.o.
61 Scheidt & Bachmann Slovensko s.r.o.

62 Gratex International, a.s.

63 Datacomp s.r.o.

64 NESS KE, s.r.o.

65 SOFTIP, a. s.

e Regional Card Processing Centre, s. r. 0.
67 S&T Slovakia s. r. o.

68 Sygica. s.

69 | ARASID spol. sr.o.

7w Nokia Solutions and Networks Slovakia, s. r. o.
71 SOS electronic s.r.o.

72 SOFTEC, spol. sr.o.

73 GloballLogic s.r.o.

74 DSl Slovakia, s.r.o.

75 AXASOFT, a.s.

76 SecTeg, a. s.

77 Schrack Technik s.r.o.

78 SIPRIN, s.r.o.

79 ANTIK Telecom s.r.o.

80 DWoC Slovakia a.s.

81 Microsoft Slovakia s.r.o.

82 Dimension Data Slovakia, s.r.o.

83 GAME PLATFORMA s. r. 0.

84 ADTS, s.r.o.

85 LEYARD EUROPE s.r.o.

86 InterWay, a. s.

87 DVI SLOVAKIA, s. r. o.

88 Aqist, a. s.

89 GAMO a.s.

90 GlobalTel, a.s.

91 Fpt Slovakia s.r.o.

92 Profesia, spol. s r.o.

93 Energotel,a.s.

e ADASTRA, s.r.o.

95 PAYWELL a. s.

9 ESC sk s.r.o.

97 hameln rds a.s.

98 MICROCOMP - Computersystém s r. o.
99 QBsSW, a.s.

100 ' ColosseoEAS, a.s.
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REBRICEK IT FIRIEM TOP 300 PODLA TRZIEB

‘ Pridana ‘ Dari z prijmu
hodnota (EUR) (EUR)
101 | Asseco Solutions, a.s. 10 746 380 4012534 964 876 7 217 244 228 871
102 eGroup Solutions, a. s. 10 631 409 6571 625 992 078 2602 330 262 652
103 | EMM, spol. sr.o. 10 326 580 5811091 391278 2471468 80277
104 ' CNC, a.s. 10 233 666 11 247 446 -446 213 3812279 -81 620
105 | CGl Slovakia s. r. o. 10161 591 6 862 767 806 905 6 698 377 250125
106 | Disig, a.s. 10 157 935 4309 399 478 801 3433638 133 237
107 | MB TECH BB s.r.o. 10 070 540 3176 916 570234 2016532 175 269
108 KROS a.s. 10 066 318 5658 890 1376111 7 240 632 338 702
109 | |CZ Slovakia a. s. 9834 153 2420 846 550 906 2376 807 157 387
110 ENERGO CONTROL s.r.o. 9720633 7 567 667 5 656 2370030 6 642
111 | TITANS freelancers, s.r.o. 9612 365 2326 856 1179 682 1572 450 325291
112 ANASOFT APR, spol. s r.o. 9 449 195 5670 159 264 011 5566 784 21382
113 | janoms.r. 0. 9 400 949 36 391 227 6357474 2434509 540 898
114 ALISON Slovakia s.r.o. 9 384 454 2 584 984 215 249 2378 205 72 324
115 | msg life Slovakia s.r.o. 9302759 2 860 324 909 848 6437 853 252524
116 ' Zoznam, s.r.o. 8959 262 4 259 695 342 430 2788212 126 871
117 | SFERA, a.s. 8918 851 4 531 896 801 150 6515 396 141771
118 AFS Visicom Slovakia a. s. 8 859 745 4186 104 1566 033 6542 623 421 646
19 | MUNUSs.r. o. 8 747 090 3868 346 233 289 584 275 60 826
120 |IT Development a. s. 8 625 041 5637 207 194 280 279 500 53 041
121 JIT QUALITY s.r.o. 8484 475 738 885 962 168 491 1883
122 Kistler Bratislava, s.r.o. 8 458 803 2 206 238 265 723 4 990 995 108 370
123 | INDRA Slovakia, a.s. 8 358 050 3232563 1036 988 2523295 211481
124 Pplaut Slovensko, s.r.o. 8327 386 3446 878 238 607 1451 247 76 427
125 | RESCO spol.sr.o. 8211575 7 819 869 2788033 5827748 752 200
126 ' SES ENERGY, a.s. 8183 879 9213667 -1767 642 3643122 2881
127 | Vigour SK's. r. o. 8121114 1696 628 333915 2520530 13473
128 Vision IT Solutions, a. s. 8 106 498 6 071 653 664 281 1982 355 191 017
129 | SophistIT, s.r.o. 8012 124 1467 847 644 159 1239978 180 622
130 KRUGEL EXIM, spol. s r.o. 7 946 151 5396 318 946 664 1977 742 284 381
131 | TORY CONSULTING, a.s. 7741222 5080276 297 810 6 780 960 90 896
132 Datavards. r. o. 7 577 980 6 617 393 195 763 5431617 82 207
133 | Bizzcom s.r.o. 7459914 6509 138 362 628 2511768 -8
134 | First Data Resources Slovakia, s.r.o. 7 430 069 4 846 208 -731 087 3968 326 -192 173
135 | |.S.D.D. plus, s.r.o. 7310903 4167 001 502 433 3202 269 90 535
136 CANON SLOVAKIA s.r.o. 7 283 344 3 890 098 134913 933 388 41510
137 | pantheon Technologies s.r.o. 7231634 3376 069 441772 3739244 113 213
138 |enovo Global Technology Slovakia s.r.o. 7 184 238 2179743 327 710 6073 136 13 348
139 | TRACO Computers s.r.o. 7 064 383 1132235 18 714 171 547 10 429
140 ' |ES s.r.o. 7 004 899 5767 656 56 148 1149 615 -24 400
141 | NESS Slovensko, a.s. 6936 104 3396723 -121 244 1945 400 21519
142 Global IT Services s.r.o. 6 823 248 34 347 676 -247 255 -6 463 909 87 388
143 | mediworx software solutions, a.s. 6817 434 4543 176 153 391 3987 305 -25 209
144 electronic-star a. s. 6 803 504 4110372 721 640 2295 754 226 791
145 | DIGILINE, spol.sr. o. 6 796 496 1939393 761 058 1809 077 202 702
146 RS Holding s. r. o. 6760 101 3 656 526 25516 19783 6784
147 | W25 s.r.o. 6710376 1804 726 27 989 235280 7571
148 Whitestein Technologies, s.r.o. 6 703 604 1103 477 431231 3 553 866 116 536
149 | MIM, s.r.o. 6 679 556 3613631 757 648 3077784 223 055
150 ' Beset, spol. s r.o. 6 524 360 4258 433 12 140 1896 626 18 209
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REBRICEK IT FIRIEM TOP 300 PODLA TRZIEB

Pridana ‘ Dari z prijmu
hodnota (EUR) (EUR)

151 | Cleverlance Slovakia s.r.o. 6 475 457 3349 889 273743 2 085974 86 843
152 DOXXbet, s.r.o. 6417 322 3114 604 259 505 3810817 3213
153 | TME Slovakia, s. r. o. 6401 708 1424 654 389 255 652 348 103 384
154 KVANT LASERS, s.r.o. 6 356 894 1637 746 587 327 1097 755 161573
155 | |PESOFT spol. s r.o. 6348 990 9 066 537 230765 3580211 -13 528
156 | Process Automation Solutions s.r.o. 6340783 3119162 480 268 2711937 125 740
157 TIMOB Tel s.r.o. 6307 617 5826 041 218 876 649 954 84 425
158 |LeikTec a. s. 6302570 5938 818 -2217 059 1981922 2
159 | CLEAN TONERY, s.r.o. 6261 266 1 864 069 601 114 864 932 161 166
160 ' VVeracomp Slovakia s. r. o. 6 250 854 2 794 055 84 642 290 216 27 372
161 | CONAN, s.r.o. 6188 902 1887 815 424 583 1246 877 114 637
162 Inloop, s.r.o. 6 069 559 2 206 569 594 780 2378 284 41 992
163 | Spimco a. s. 6 008 075 3641850 712 805 1520093 183711
164 | Marlink s.r.o. 5961176 11 216 819 465 798 4 459 649 124 269
165 | PRINTEC SLOVAKIA, spol. s r.o. 5914 659 5669 349 601 199 2354893 171 411
166 | |BL Software Engineering, spol. s r.o. 5 886 584 3 877 069 1164 333 4877 475 362 443
167 | AP MEDIA, s.r.o. 5859721 4 041 562 157 810 1325639 30408
168 Wirecard Slovakia s.r.o. 5834 654 4 629 969 159 779 4 953 461 70948
169 | 2beGROUP s.r.o. 5792 649 1586 007 879 725 1337 506 228 581
170 | ERNI (Slovakia) s.r.o. 5787 952 972 144 101 925 3704 840 51394
171 SAS Slovakia, s. r. 0. 5698 344 5112389 131 820 2950226 11 909
172 sanaClis s.r.o. 5671 256 13 229 794 345 967 1846 114 138 139
173 | SlovShore, s.r.o. 5 609 966 4 130989 1131913 2447719 235074
174 CEIT, a.s. 5535307 17 119 797 1316 589 3473615 -105 500
175 | Kedros, a. s. 5507 288 7026 431 575 180 2917813 2236
176 ' DICIT spol.sr. o. 5453 908 3360 267 260 366 960 645 83937
177 MT COMAX, s.r.o. 5412 754 8716 416 1179 651 3884 862 313124
178 RadiolAN, spol. s r.o. 5370052 2481 259 35323 434 432 18 248
179 | Cisco Systems Slovakia, spol. s r.o. 5323693 6 109 542 317 802 3708 364 117 001
180 | Allplan Slovensko s. r. o. 5296 952 1894 549 449 766 4261 626 27 893
181 | VNET a.s. 5251795 8 759 906 325361 2881735 48 747
182 = CENTRON SLOVAKIA spol. s r.o. 5196 967 1661 828 94 500 759 5183
18 | OSMOS s.r.o. 5182 232 2236244 26 028 813 829 11 627
184 gli.dos.r. o. 5181 309 2 555032 87 527 1103 019 55 080
185 ' AXON Neuroscience R&D Services SE 5167 942 6392 681 332692 3273847 90 277
186 | CoolPeoples.r. o. 5167 681 1337718 283983 612 946 69 781
187 | Fluencia s.r.o. 5083 669 3622434 5742 84 238 -
188 | Commander Services s.r.o. 5029177 3819 807 1091 658 3584417 276 960
189 | RCTTs.r. 0. 5028 197 3787572 715401 1270587 191 648
190 | Lomtec.com a.s. 5012 596 2 155 875 217 640 1304 783 71993
191 ' SCADEX s.r.o. 5 000 000 1064 675 3371198 3373079 -
192 CORA GEO, s.r. 0. 4991 515 1668 769 845 142 3391197 215 887
193 ' MAIND, s.r.o. 4 985 907 1577 592 587 687 2540403 163 048
194 AB-COM Europe, s.r.o. 4 979 748 2 042 653 393 355 566 240 107 195
195 | LAST MILE, spol. sr.o. 4951913 1382 820 574 449 1484 609 159 133
19 ' Jablotron Slovakia, s.r.o. 4936 739 2567 364 549 858 1186 966 152 403
197 | TransData s.r.o. 4933921 2684 226 787 002 2601621 192 964
198 ZTS Vyskumno-vyvojovy Ustav Kosice, a.s. 4 933 436 10461177 37 075 2 040 360 11 575
199 | Hyperia s.r.o. 4915 359 2173 245 877 004 1604 398 235653
200 GLOBESY, s.r.o. 4793 137 7 935379 23 636 3034210 18 094
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REBRICEK IT FIRIEM TOP 300 PODLA TRZIEB

Nazov Trzby Aktiva Zisk Pridana z prijmu
(EUR) (EUR) (EUR) hodnota (EUR) (EUR)

ITbubble, spol. s r.o. 4748 399 1543591 85 229 169 788 18122
202 MENTES a. s. 4 745 476 10 248 299 -3029 -248 913 4 684
203 | Andros s.r.o. 4716 026 1282 340 9994 119078 3674
204 NRSYS s.r.o. 4 706 909 7 337 009 1162 068 2 719 049 158 610
205 | INAT s.r.o. 4 705 935 4257 410 717 319 2578577 223744
206 MicroStep - HDO s.r.o. 4 686 539 3423018 227 468 3202373 45 633
207 | Websupport, s.r.o. 4 656 398 3412193 548 414 2 019 020 148 421
208 CORINEX COMMUNICATIONS a.s. 4602 775 4734611 10 301 701 182 -
209 | ControlTech, spol. sr.o. 4 583 180 831 060 237 279 557 774 56 622
210 | DATACAR, spol. s r.o. 4526 518 2478 649 172 560 472 842 38 466
211 | ORGA - TRADE a. s. 4 515 504 4519 162 721306 1242916 194 149
212 ALCASYS Slovakia, a.s. 4 509 857 3205427 43 845 1908 028 25500
213 | Zelezniéna informatika, a. s. 4430710 2318032 338 326 654 896 90 180
214 IT, s.r.o. 4361 647 5577 143 -535 605 -528 269 2880
215 | SMART MEDIA STAR, s.r. 0. 4339 564 2 838 021 360 625 1999 878 148 392
216 | BE-SOFT a.s. 4 311 440 1373 832 205 794 2469 014 56 509
217 | PROCESNA AUTOMATIZACIA a.s. KoSice 4297 271 2130 860 14 351 1946 999 4794
218 = CBC Slovakia s.r.o. 4258423 2619 863 -400 1511119 7 871
219 | United Classifieds s.r.o. 4236773 18 106 958 -550 101 1631344 -122 698
220 | P&l Personal & Informatik, s.r.o. 4190 282 2152 427 350273 3463937 1980
221 | 7P Informatika s.r.o. 4174 044 2915100 27015 3586 208 12 017
222 ELEKTRIS s.r.o. 4168 361 969 515 601 796 1145575 163577
223 | HOUR, spol. s r.o. 4 165 251 3754 189 854 028 3188 796 245 132
224 Arminius s.r.o. 4152 751 2210346 63 548 627 086 16 659
225 | MOVYS, a.s. 4 146 359 3567 251 162 780 1842634 48 890
226 KYBERNETIKA, s.r.o., KoSice 4122 349 2267 481 212 139 1930 045 -46 685
227 | TTP Slovakia s.r.o. 4119 386 1731257 61 449 185 228 23270
228 | Magna Exteriors (Slovakia) s.r.o. 4098 317 645 305 77 548 2283484 923
229 | LESEXs.r. 0. 4078 691 30953 -399 21147 -
230 | TES - SLOVAKIA, s.r.o. 4 072 883 2 061 989 -62 939 311071 -
231 | Rare Crew s.r.o. 4 050 415 1328572 295 272 2982 807 158 126
232 ARTINIT s. r. o. 4 037 990 684 838 318 119 520738 87 995
233 | ENERGODATA spol. sr.o. 4 030 237 14 216 007 452 730 1532295 146 093
234 ANECT a.s. 3954 288 2 269 800 96 170 877 515 16 429
235 | Slovak Banking Credit Bureau, s.r.o. 3953176 1463 749 13521 110 157 4288
236 | Sofistic sorting, s.r.o. 3943 899 359 318 27 210 21479 7 419
237 | OZEX Control System, s. r. o. 3910792 1222 009 204 127 837 159 54 390
238 jtelligence Slovakia, s .r. o. 3906 251 1268 777 37 222 2 035139 17 378
239 | AB-COM, s.r.o. 3830807 2442271 191515 483 601 54933
240 | Linde Global IT Services s. r. o. 3826 125 1534527 95 688 3 006 507 37111
241 | SOVA Digital a.s. 3818 509 1935504 350 603 1572851 82107
242 M &P, spol.sr.o. 3815767 945 104 64 590 504 293 19 042
243 | VUCHT a.s. 3787904 4391623 40 083 2473 092 12 482
244 Framatome Controls s. r. o. 3700 086 2755533 122 320 2393198 66 280
245 | HEITEC Slovensko, spol. s r.o. 3694 100 1380098 163 885 1462 597 48 603
246 essential data, s. r. 0. 3671001 1774 673 137 478 806 246 37 442
247 | ArcGEO Information Systems spol. s r.o. 3658 226 4282 909 630 121 1619112 164 293
248 GLOBAL HOME SERVICES s.r.o. 3 649 765 4357 570 12 687 15 906 2880
249 | MegaVox, s.r.o. 3643594 1268 289 285511 472 704 78 463
250 | Lionbridge (Slovakia) s.r.o. 3637 251 2914 094 48 708 3173882 24 193
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REBRICEK IT FIRIEM TOP 300 PODLA TRZIEB

‘ IEQE] ‘ Dani z prijmu
hodnota (EUR) (EUR)
251 | Photoneos.r. 0. 3631362 11 201 389 190 736 1954 967 46 477
252 DATES MOBILE Slovakia, s. r. 0. 3624 857 1549 461 166 809 740 416 43717
253 | Klingel s.r.o. 3603 892 942 093 162 407 615 844 44 446
254 | SIMERIS s.r.o. 3597 845 1919 704 25124 898 422 16 366
255 | SWISS spol. sr.o. 3596 954 1847 737 294 677 1333908 81 242
256 \/SL Software, a.s. 3539281 3217789 883 131 3142 875 235731
257 | FREQUENTIS Slovakia, s. r. o. 3529251 1048 654 118 602 2 685 600 38 486
258 | Soft for Solutions, a. s. 3503 157 3303431 63 216 913 947 17 728
259 | NeCaSos.r.o. 3480 400 634 644 63516 3122243 24 824
260 SLOVAKODATA, a.s. 3475331 2761483 211 828 2351523 2880
261 | SK-NIC, a.s. 3468 675 26 551979 -1938 266 2 853 287 32410
262 | FREQUENTIS Solutions s.r.o. 3463970 614 944 80916 1543 431 27 421
263 | KLIMASOFT, s.r.o. 3460402 1213921 189 707 1054772 55 144
264 Support Q a.s. 3457 105 1611 644 8 780 698 968 8454
265 | Bachmann s.r.o. 3441570 838 866 -251 289 769 671 25048
266 | CellQosS, a.s. 3437783 2 064 700 4769 756 090 17 277
267 | Durr Systems spol. s r.o. 3427962 1618974 333168 1378295 96 393
268 | Altran Slovakia s. r. o. 3427771 1966 308 261470 744 697 75703
269 | GATALs.r.o. 3425765 1001 251 288 949 500 397 80774
270 | JANUS SK, spol. s. r. o. 3420537 819 566 95 749 544 898 32734
271 | Davinci software, s. r. o. 3416 552 730367 10 639 1588 968 33902
272 2 Ring, spol. s r.o. 3409 427 3498 367 1108 756 2 646 248 77 139
273 | Solargiss. r. o. 3407 057 2462323 654 792 2457 478 178 389
274 | EEAs.r.o. 3362 608 1644944 4 803 1760 153 9761
275 | ELEKTROSYSTEM, a.s. 3333363 4108 367 1241541 2483 686 274 788
276 | ELET, s.r.o. 3314332 3286176 327 107 601 253 88 384
277 | DYTRON SLOVAKIA s.r.o. 3293827 1367938 341168 1020 825 92 490
278 | S.D.A. s.r.o. 3 288 506 2 295 006 348 885 871 905 94 998
279 | Amicus SK, s.r.o. 3249337 1409 057 56 581 582 166 18 133
280 ' Dunasz Company s.r.o. 3239551 1746 768 15 946 20 655 4315
281 | MaPu construct, s. r. 0. 3230331 1343 845 31781 71097 8 655
282 MARPEX s.r.o. 3221576 735 281 -14 934 647 609 1082
283 | Segula Slovensko s.r.o. 3191149 869 725 -168 301 1725020 -19 254
284 EUROLINE computer, s.r.o. 3183 248 374 651 36174 157 637 9 995
285 | TRILAUG s.r.o. 3125050 801 225 46 792 120399 14 038
286 | Syntax Systemss. r. o. 3 091 400 1320414 220 109 2547 932 -7 498
287 | ForesServices, s. r. 0. 3068 316 1868 190 263 088 1171264 77773
288 | ATECH.NET s.r.o. 3065 732 1 050 989 112 655 479 368 34 540
289 | |ITSDONE, s. r. o. 3061 058 449 940 142 049 177 817 38 396
29  Sjlverlake Symmetri (Slovakia) spol. s r. o. 3 055 607 1105 817 122 765 2572715 42 553
291 WBI, s.r.o. 3048 565 1199018 195576 1395984 46 128
292 DATAKON s.r.o. 3047 587 1378 841 400 706 1091 511 111 194
293 | Cb elektro s.r.o. 3042978 1075 687 173071 429 639 50122
294 OLTIS Slovakia s.r.o. 3 026 805 3053403 317 382 1125322 87 873
295 | SORTEC EUROPE, s. r. 0. 3023950 1156 955 100 139 329212 33252
2% | Avitech s.r.o. 3 001 509 559 307 29910 2 258 501 18 481
297 | Epicor Software Slovakia, s.r.o. 3001108 1411 204 30194 2149514 28 960
298 effective energy s.r.o. 2999 493 658 856 31601 331 644 13 254
299 | FreePort, s.r. 0. 2990 706 1192 449 144 998 556 780 48 775
300 | CoreTel s.r.o. 2968 225 1316 861 41 636 285 025 11 042
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VAT SEKTORE RAPIDNE.STUP

Pocet pracovnych ponuk v informacnych technoldgiach vlani klesol. Zaujem firiem o novu
pracovnu silu v tomto odvetvi vSak tento rok opat rastie. Dopyt po novych ludoch a najma snaha
motivovat uchadzacov, aby reagovali prave na ich inzerat, zdvihaju aj ponukané platy.

15 185. Tolko ponuk evidoval pracovny portal Profesia.sk
v prvom polroku 2019. Ak tento pocet porovname s mi-
nulym obdobim, je to priblizne 5-percentny narast. Ked
sa pozrieme na vyvoj ponuk v prvej polovici roka v pre-
doslych obdobiach, méZzeme vidiet, Ze najviac inzeratov
prinasali firmy v tomto odvetvi v roku 2016. V roku 2018
nastal v ponukach pokles, ktory viak v suc¢asnom obdobi
uzZ nepokracuje.

Pocet pracovnych ponuk v IT v 1. polroku

Ked sa pozrieme

2014 11036 na ro,zlozetnev'pra—/
covnych prilezitosti
2015 13733 ;
v IT na Profesia.
2016 15785 sk v sUcasnosti,
2017 15675 mobzeme vidiet, Ze
2018 14 500 vacsina je v hlav-
2019 15 185 nom meste a okoli.

V  Bratislavskom
kraji je zhruba 72
percent ponuk tohto odvetvia, takmer 16 percent je v Ko-
Sickom kraji. Pocet pracovnych prileZitosti na zvySku Slo-
venska je uz vyrazne nizsi.

RozloZenie pracovnych ponuk v IT v 1. polroku 2019

ZDROJ: Profesia.sk

Bratislavsky kraj 72,36%
Kosicky kraj 15,87%
Zilinsky kraj 3,97%
Nitriansky kraj 1,90%
Banskobystricky kraj 1,88%
Trenciansky kraj 1,62%
PreSovsky kraj 1,32%
Trnavsky kraj 1,08%

ZDROJ: Profesia.sk
Poniitkana mzda rastie
Od maja 2018 plati na Slovensku novela, ktora zamestna-

vatelom povinne prikazuje zverejiiovat plat v pracovnom
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inzerate. Vdaka tomu, Ze firmy si uZ podla zakona nemdzu
na pracovnom pohovore dohodnut nizSiu sumu, ako ga-
rantovali v inzeratoch, je mozné sledovat, ako sa vyvijaju
ponukané mzdy.

Firmy v obdobi od maja do decembra minulého roka
ponukali v pracovnych inzeratoch pri IT poziciach prie-
merny plat 1619 eur v hrubom. V nasledujicom obdobf
od januara do juna 2019 uZ ponukand mzda narastla o
rovnych 60 eur.

Priemerny ponukany plat (v eurach)

Bratislavsky kraj Kosicky kraj
maj az december 2018 1691 1412
januar az jun 2019 1740 1495

ZDROJ: Profesia.sk

Zaujimavé je, Ze priemerny ponukany plat v IT v Kosic-
kom kraji rastie rychlejSie ako v Bratislavskom. V hlavnom
meste a okoli narastli ponukané mzdy v IT o 49 eur, o
predstavuje necelé tri percenta. V KoSiciach a okoli pritom
priemerna mzda stupla aZ o 83 eur, teda priblizne o 6 per-
cent.

Zaujimavostou moze byt, Ze IT je v KoSickom kraji odvet-
vim, do ktorého hladaju zamestnavatelia novych zamest-
nancov najcastejSie. Za prvych Sest mesiacov roku 2019
tvorilo IT zhruba 22 percent z celkovej ponuky na Profesia.
sk v tomto kraji. V Bratislavskom kraji je IT aZ na tretom
mieste. Predbehli ho administrativa a obchod.

Narast inzeratov, narast zaujemcov

Pozitivna sprava pre zamestnavatelov v IT moZe byt, Ze
pocet uchadzacov bol v roku 2019 najvyssi za poslednych
pat rokov. Na pozicie vtomto odvetvi priSlo dovedna vyse
56-tisic reakcil. Viac ich bolo naposledy len v roku 2014.
Vtedy iSlo o viac ako 64-tisic reakcii.



Priemerny pocet reakcii na jednu ponuku v IT

2014 7,03
2015 5,29
2016 4,19
2017 4,18
2018 5,07
2019 54

ZDROJ: Profesia.sk

V siicasnosti plati, Ze ak IT firma zverejni jeden pracovny
inzerat, zareaguje nan v priemere 5,4 uchadzacov. Mo-
Zeme vidiet, Ze v porovnani s po¢tom reakcii na ponuky
celkovo na Profesii je to vyrazne nizsie ¢islo. Priemerny
pocet reagujucich uchadzacov na ponuku na najvacsom
pracovnom portali bol v 1. polroku 2019 takmer 17.

Nie je prekvapujuce, Ze nevyhodou IT odvetvia je nerov-
nomernost medzi reagujucimi Zenami a muzmi. V sucas-
nosti plati, Ze priblizne 84 percent reagujucich tvoria muZzi.
Spomedzi uchadzacov o pracu v informacnych technolé-
giach je tak len necelych 16 percent Zien. Oproti vlariajsku
sa vsak tento podiel jemne zwysil zhruba o dve percenta.

Dosledkom nizkej reakcie na ponuky IT je aj postupné
znizovanie poZiadaviek na uchadzacov. M&zeme to vidiet
napriklad pri vzdelani, ktoré firmy uvadzaju v pracovnych
ponukach. Kym v roku 2017 bolo 16,6 percenta ponuk v IT,
ktoré vyzadovali vysokoskolské vzdelanie 2. stupria, v roku
2019 sa tento podiel zniZil na 13 percent. ESte vyraznejSie
je to pri poZiadavkach na znalost anglického jazyka. V roku
2016 bol tento cudzi jazyk spominany az v 81 percentach
ponuk v IT. V sucasnosti podiel klesol na 74 percent.

Minimalne poZadované vzdelanie v IT ponukach

Stredoskolské s maturitou 43,60%
Vysokoskolské I. stupfia 29,30%
Vysokoskolské II. stupnia 13,30%
Nadstavbové vzdelanie 5,30%
Student vysokej $koly 3,80%
StredoSkolské bez maturity 3,10%
Zakladné vzdelanie 1,20%
Student strednej skoly 0,30%
Vysokoskolské Ill. stupia 0,10%

ZDROJ: Profesia.sk

O poziciach vinformacnych technoldgiach sa celkovo chyri,
Zeide o pozicie, ktoré striktne vyZaduju vysokoskolské vzdela-
nie. Udaje pritom jasne ukazuju, Ze naj¢astejsie vyzadované
vzdelanie pri ponukach v tomto odvetvi je maturita. V prvom
polroku 2019 ju vyZadovalo zhruba 44 percent ponuk.

Najziadanejsi ,,tovar”? Programatori!
Ked sa pozrieme, akych zamestnancov hladaju spolo¢nosti
v IT najcastejsie, nie je vdbec prekvapenim, ze vo vSeobec-
nosti ide o programatorov. V prvom polroku zaznamenal
najvacsi portal na Slovensku priblizne 4300 pracovnych
ponuk na tuto poziciu.

Celkovy priemerny plat
na pozicii (v eurach)

TOP 10 najinzerovanejsich pozicii

v IT v roku 2019

Programator 1780
Softvérovy inZinier 2129
IT konzultant 2097
IT/Technical Support Specialist 1484
IT analytik 1980
IT tester 1542
Java programator 1909
Spravca informacného systému 1518
Systémovy administrator 1610
JavaScript programator 1851
ZDROJ: Profesia.sk ZDROJ: Platy.sk

Na druhom mieste skoncil softvérovy inZinier. Oproti
ponukam na poziciu programatora vsak vidime pomerne
velky odstup. Softvérovych inZinierov hladali totiZ firmy v
prvom polroku v necelych 2350 inzeratoch.

Uchadzacov zaujima najviac pozicia servisného
technika

Z pohladu reakcii su v IT najoblibenejsie ponuky na pracu
servisného technika ¢i produktového manazéra v IT.

TOP 10 najobltubenejsich IT pozicii
uchadzacov v roku 2019

Celkovy priemerny plat

na pozicii (v eurach)

Servisny technik 1246
Produktovy manazér v IT 2440
Webmaster 1421
IT projektovy manazér 2387
User Experience Expert 2140
Webovy dizajnér 1499
Spravca pocitacovej siete 1463
Servisny inZinier 1486
Business Intelligence Specialist 2226
IT/Technical Support Specialist 1494
ZDROJ: Profesia.sk ZDROJ: Pla

MbZeme vidiet, Ze pozicie, ktoré firmy inzeruju najcastej-
Sie, a ponuky, na ktoré najviac reaguju uchadzadi, sa liSia.

IT ROCENKA 2019
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IBEITNESS TEST 2019

LEPSIE VWSEEDKY V POCITACOVE] BEZPECNOSTI.
KANCELARSKE NASTROJE ZAOSTAVAIU

Do najvacsieho testovania IT zru¢nosti na Slovensku sa pocas 6smich ro¢nikov zapojilo uz viac
ako 200-tisic udi. NajvacSie nedostatky sa tento rok ukazali v kategérii Kancelarske nastroje.

Do 6smeho ro¢nika IT Fitness Testu, najrozsiahlejSieho
testovania IT zru¢nosti na Slovensku, sa tento rok za-
pojilo 25-tisic Ziakov, Studentov a ucitelov zo zakladnych,
strednych a vysokych 8kél, ale aj zvedavcov, ktori si chcel
preverit svoje digitalne zru¢nosti. Najmladsimi G¢astnikmi
sa stali 3 dievcata a 7 chlapcov vo veku 7 rokov, najstarsim
Ucastnikom je 70-ro¢ny muz.

Aj tento rok boli pripravené dva testy - prva verzia bola
urlena pre vekovu kategériu Ziakov do 15 rokov, zapojili sa
don Ziaci na 496 skolach. Druhu, naro¢nejsiu verziu testu,
uréenu pre vekovu kategériu 15+ vyplfiali Ziaci a $tudenti
na 305 Skolach z celého Slovenska.

V kategorii Bezpelnost a pocitacové systémy, ktora bola
v minulom ro¢niku najslabSou, dosiahli respondenti vo
vekovej kategorii 15+ druhd najvyssiu Uspesnost - 58,47 %.
Ukazalo sa vsak, Ze v oblasti bezpecnosti sa orientuju skor
v zakladnych znalostiach, rezervy maju v aplikacii poznat-
kov do redlnych situdcif, v ktorych sa s danym bezpecnost-
nym problémom mozu stretnut.

Prikladom je Uloha o elektronickom podpise. Hoci mnohi
respondenti vlastnia obcianske preukazy s ¢ipom, o elek-
tronickom podpise vedia velmi malo. Vyse 70 % Studen-
tov strednych Skol v teste oznacilo, ze elektronicky podpis
je zaznamenanie vlastnoru¢ného podpisu elektronickym
perom na snimacie zariadenie pripojené k pocitacu, tre-
tina Studentov dokonca povaZovala za pravdivé tvrdenie,
Ze elektronicky podpis je naskenovany podpis z papiera
do pocitaca.
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Zmenu vysledkov v tejto kategdrii autori interpretuju ako
mierne zlepSenie, isty podiel na lepsom vysledku mé podla
nich tradicia testovania a posilnena osveta o kybernetickej
bezpelnosti. Podla autorov je vsak potrebné i nadalej sa
tejto téme venovat a pri vyucbe o bezpelnostnych rizikach
je dbleZité zamerat sa na ich presnejSiu charakteristiku a
hlbSie suvislosti.

testu zaznamenali v kategorii Kancelarske nastroje - len
36,51 %. Podla autorov maju respondenti najvacsie rezervy
prave v tejto oblasti. Ziaci a $tudenti mali napriklad prob-
lémy s formatovanim textu, pracou s tabulkami ¢i inymi
zakladnymi ¢innostami, s ktorymi sa budu bezne stretavat
Vv pracovnom Zivote.

NAJ IT Fitness Testu 2019

o Celkovy pocet testovanych respondentov: 24 310
o Pocet zapojenych strednych skdl: 305
o Poclet zapojenych zakladnych skol: 496

Test pre respondentov starsich ako 15 rokov:
e Pocet testovanych: 10 964
o Priemerna Uspesnost: 49,87 % (2018: 36,6 %)

Test pre ZS a absolventov Z8:

e Pocet testovanych 13348

e Priemerna Uspesnost (vek 14 - 16) 57,07 % (2018: 51,17 %)
o Priemerna Uspesnost (vek 7 -13) 44,94 % (2018: 41,07 %)



Zaujimavosti z vysledkov

o Pokles pouZivania vsetkych typov PC - zvySuje sa podiel
pouzivania smartfonov

o Pouzivanie smartfénov uprednostriuje 40,12 % Zien, ale
len 25,20 % muzov

o Najcastejsie zdroje informacii su rézne vyhladavace,
Wikipedia a socialne siete

e Pri pouZivani internetu dominuje ziskavanie informacif
na Studijné ucely, pristup na socialne siete, nakupova-
nie, e-mailova komunikacia, hranie hier, rézne formy
on-line komunikacie, internetbanking

e Socidlne siete su najcastejSie vyuzivané pre zverejfiova-
nie informacif

e ZniZuje sa pouZivanie e-mailu - 65,1 %
(2018: 71,5 % , 2017: 81 %)

Zaujem o Studium IT
o Mierny pokles zaujmu na Urovni ZS: 48,20 %
(54,34 % v 2018)

o Narast zaujmu u Studentov SS: 49,54 %
(41,88 % v 2018)

Statistiky z testu pre SS - vysledky
v jednotlivych kategériach

Kategorie (v %) vsetci ucitelia  ostatni | Studenti
|. Internet 58,97 | 67,62 | 67,99 | 58,42
Il. Bezpecnosta poct- | oo 17 | 7115 | 7149 | 5768

tacové systémy
IIl. Komplexné dlohy | 48,22 | 66,23 | 62,58 | 47,25
L 36,51 [ 59,02 | 532 | 3536

nastroje
V. Kolaborativne

nastroje a socialne 4719 | 61,8 | 60,31 | 46,35

siete

Statistiky z testu pre SS - zavery

Internet - s vyhladavanim na internete maju respondenti
dobré skusenosti, ak je ale potrebné zhodnotit viaceré
moZnosti a kriticky mysliet, Uspesnost sa vyrazne zniZuje
Bezpecnost a pocitacové systémy - lepsi vysledok ako v
minulom roku, no stale nepostacujuca Uroven
Komplexné tlohy - mierne zlepSenie oproti minulosti,
ale pretrvavaju problémy pri rieSenf Uloh, kde je potrebné
vykonat niekolko krokov a preukdazat praktické zrucnosti
Kancelarske nastroje - v tomto roku najslabsia kategdria.
Ziaci a $tudenti mali napriklad problémy s formatovanim

textu, pracou s tabulkami ¢i inymi zakladnymi ¢innostami,
s ktorymi sa budu bezne stretdvat v pracovnom Zivote
Kolaborativne nastroje a socialne siete - Taktiez doslo
k miernemu zlep3Seniu. Respondenti su stale skér konzu-
mentmi obsahu socialnych sieti, nez pokrocilejsimi pou-
Zivatelmi

Statistiky z testu pre ZS - zavery

Internet - najlepsSie vysledky: Ziaci sa pomerne dobre
orientuju na internete a vedia pouzivat prehladavacie na-
stroje, zvlast v oblasti vyhladavania videf

Bezpecnost a pocitacové systémy - stale nizka Uspes-
nost. Ziaci len malo rozumeju beznym bezpe¢nostnym
situaciam, s ktorymi sa mozu stretnut pri pouzivani digi-
talnych technoldgii. Rezervy maju aj v kritickom mysleni a
analyze textu

-

Komplexné dlohy -problematickd oblast. Ziaci maju
problém s Ulohami na vyssej kognitivnej Urovni s algorit-
mickym charakterom a prakticky nie s schopni riesit tlohy
v ktorych je potrebné vyuZit iné informatické nastroje

Kancelarske nastroje - najnizia Uspesnost. Ziaci maju
problém zvladnut aj elementarne operacie s tabulkami, s
interpretaciou informacii v grafickej forme

Kolaborativne nastroje a socialne siete - lepSia orien-
tacia vo vyuzivani nastrojov na zdielanie informacii, slabsie
vysledky su najma v Ulohach, kde sa respondenti stretnu
pravdepodobne s novou situaciou a aplikovanim poznat-
kov

Celkové hodnotenie

o Respondenti lepSie riesia skor standardné ulohy alebo
ulohy, kde sa testuju podobné zru¢nosti a kompetencie,
s ktorymi sa stretli uz v minulosti

o Najlepsie vysledky boli aj tento rok v kategorii Internet

o Skoly, ktoré sa pravidelne zapdjaju do testovania si vi-
maju, v com maju ich Ziaci rezervy, a snazia sa veci zlep-
Sovat. Vidiet to najma na miernom zlepsovani vysledkov
v zrucnostiach, ktoré testujeme vo viacerych ro¢nikoch

o IT zru¢nosti su vseobecne skor na slabej Urovni

o Medzi Skolami v jednotlivych krajoch su rozdiely

nost a pocitacové systémy a Kancelarske nastroje (zruc-
nosti v tejto oblasti idi do Uzadia)

IT ROCENKA 2019
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Zivot je zmena a zmena je Zivot. Zmeny niekedy prichddzaju postupne a nevzbudia velky ohlas.
No niekedy sa nakumuluju do kratSieho obdobia a zasadnejSim sp6sobom menia prostredie,
v ktorom ta-ktora firma podnika. A prave v nadchadzajucom roku sa udeju tri zasadné zmeny,

ktoré ovplyvnia fungovanie IT trhu.

Tou prvou zmenou bude nova Eurépska komisia, ktora
nastupi na jesert 2019. Nasledne nas koncom februara
Cakaju parlamentné volby a formovanie novej vlady, a do
tretice mame pred sebou nové programové obdobie fi-
nancovania zo $trukturalnych fondov EU, ktoré sa sice za-
¢ina az v roku 2021, ale jeho zaklady budu poloZzené do
konca roka 2020.

EU by mala prestat spat na vavrinoch

Nova predsednicka Eurdpskej komisie Ursula von der
Leyenova predstavila svoju viziu ,ambiciéznejsej Eurépy”.
Pre tych, ktori sa k prejavu Ursuly von der Leyen nedostali
- ako prioritné technologické témy zmienuje nadstavby
nad internetom veci, 5G siete, technoldgiu blockchainu,
vysokovykonnu vypoctovu techniku, kvantovu vypoctovu
techniku a algoritmy a nastroje na umoZnenie zdielania a
vyuZivania dat.

Na svojich predchodcov nadvazuje tym, ze hovori o
socidlnom trhovom hospodarstve. Pripravu Eurépy na
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digitalny vek zaradila medzi Sest svojich hlavnych cielov.
Ovela viac akcentuje environmentalnu orientaciu Eurépy a
pojem rast vzdy spomina s priviastkom udrzatelny. Medzi
riadkami sa da vycitat, Ze chape problém technologického
zaostavania Eurépy za USA a Cinou, vnima aj problém
nedostatku kapitdlu na rozvoj inovativnej ekonomiky. Z3-
roveri priznava potrebu alokovat na toto snaZenie nemalé
prostriedky a prist s novymi financnymi opatreniami. Ciele
sU v zadsade pomenované spravne, ale v tejto chvili este
nie su natolko konkrétne, aby sme vedeli vyhodnotit ich
dosiahnutelnost.

Faktom je, Ze hlavne v oblasti digitdlnych technolo-
gif budu eurdpske firmy v nadchadzajicom obdobi Celit
trvalému a silnejucemu tlaku mimoeurdpskych spoloc-
nosti. Otdzna teda ostava miera zapojenia a vole Eurdp-
skej komisie, ako aj to, ¢i eurdpske firmy ziskaju vadsiu,
mensiu alebo Ziadnu podporu Komisie a administrativy
EU, aby dokazali tomuto tlaku odolavat alebo dokonca
ziskat v niektorych oblastiach konkurencné vyhody.



Ako zvladne nova vlada agendu digitalizacie?

Vo februari roku 2020 budud na Slovensku parlamentné
volby. Vztah novej vlady k digitalizacii spolo¢nosti bude
zavisiet predovsetkym od podoby koalicie stran, ktoré ju
budu tvorit. Pevne verime, Ze ambicie novej predsednicky
Europskej komisie sa odrazia aj vo volebnych programoch
slovenskych politickych stran a nasledne aj vo viadnom
programe.

Digitalizacia nasej krajiny a naSho hospodarstva sa stala
dolezitou sucastou verejnej diskusie, hlasia sa k nej nielen
podnikatelia, zdujmové zdruzenia, ale uz aj odbory. Politici
ju teda nebudu mdct ignorovat. Preto sa domnievame, Ze
digitalna transformacia Slovenska sa stane velkou témou
najblizSich rokov a politici nam musia jasne povedat, ako
si jej smerovanie a rozvoj predstavuju.

V roku 2019 vlada schvalila stratégiu digitalnej transfor-
macie Slovenska, no ta sa moéze prichodom vlady s inou
predstavou o digitalnej buducnosti Slovenska menit. Je
moZné, Zze po volbach sa este bude diskutovat o jeho am-
biciach cirealizovatelnosti cielov uvedenych v dokumente.
No stale majme na pamati fakt, Ze ak chce Slovensko drzat
krok s vyspelymi krajinami a ostat konkurencieschopnou
ekonomikou v globalizovanom svete, nep6jde to bez ap-
likovania inovacii v hospodarstve a aj vo verejnej sprave.

Kam po6jdu budtce eurofondy?

V nadchadzajlicom programovom obdobi sa podla signa-
lov, ktoré mame, hlavnymi témami eurdpskych Struktural-
nych fondov stanu inovacie, konkurencieschopnost krajin
¢i udrzatelny rozvoj, ktory zohladni ¢oraz doleZitejSie eko-
logické kritéria.

Inovacie

Jedna z oblasti, kde eurépske fondy mdzu (a musia) pri-
niest zmeny, je inovac¢na vykonnost Slovenska, ktora patri
k najslabim v EU. Ovela viac sa budeme musiet koncen-
trovat na prepadjanie priemyslu s vyskumom a vyvojom.
Musime byt otvorenejsi a aktivnejsi aj v oblasti eurdpskej
vymeny informacii ¢i importu inovacnych rieseni a pro-
jektov. Slovensko totiz nema dostatocné kapacity na to,
aby svojimi vlastnymi silami dokazalo potrebné inovacie
vymysliet a eSte ich aj Uspesne implementovat. Okrem
toho 80 az 90 % inovativnych rieSeni pre Industry 4.0 uz
vo svete existuje. Casto vznikli ako vysledok projektov fi-
nancovanych z EU, napriklad z programu Horizon 2020.

Prave na to by mali sluzit projekty financované zo Struk-
turalnych fondov, ktoré bude Slovensko Cerpat v budicom
obdobl. Ich predmetom by teda malo byt hladanie prak-
tickych odpovedi na otazky, aké su inovativne potreby slo-

venskych firiem, kde su k dispozicii potrebné riesenia, ako
vieme zabezpe(it ich transfer k nam, kto u nas vie tento
transfer zabezpecit a ako vieme firmam pomoct s celym
procesom.

Zivotné prostredie

V8etci intenzivne vnimame, ako sa do popredia verejnej
diskusie dostavaju ekologické a environmentalne otazky
suvisiace so zmenou klimy. Popasovat sa s nimi bude mu-
siet aj kazdé odvetvie priemyslu a hospodarstva. Podla
nasho nazoru environmentalne témy pre nase odvetvie
predstavuju skdr obrovsku prilezitost nez hrozbu vysokych
nakladov.

V pripade environmentalnych aktivit prvé podnety pri-
chadzaju hlavne od aktivistov a verejnosti. Reaguju na ne
politici, ktorf si dbleZitost tejto témy zacinaju uvedomo-
vat a prendsaju agendu ochrany Zivotného prostredia a
boj proti klimatickym zmenam aj do vlastnych politickych
stratégil.

Realne riesenia, ktoré mdzu vyznamne prispiet k zlep-
Seniu kvality Zivota - napriklad znizovanie emisii alebo ob-
medzovanie spotreby plastov - budu logicky pochadzat
z podnikatelského prostredia. A prave tu mdzeme vyuZzit
sancu na aplikaciu inovacil.

Digitalizacia verejnej spravy

Tato kontroverzna téma sposobuje mnoho verbalnych a
medialnych konfliktov. Vo verejnej a politickej diskusii sa
stretavaju rozlicné nazory, casto emotivne, obcas aj od-
borné. Ak vSak chceme v digitalizacii napredovat, musime
sa 0 nej bavit konstruktivne, musime pracovat s realistic-
kymi viziami, musime mat jasne urenu stratégiu a priority
a nase ambicie nesmu byt vacsie ako redlne moznosti.

Mal by na to mysliet kazdy, kto sa chysta chopit poli-
tickej taktovky a riadit informatizaciu na Slovensku. Jeho
Uspech bude zavisiet od odhodlanosti porozumiet kompli-
kovanym témam, odolnosti proti populistickému zjedno-
dusovaniu a aj od toho, ¢ budud na kltcové viadne miesta
nominovani skutocni odbornici.

Pozornost bude treba venovat aj priprave kvalitnej le-
gislativy, nastaveniu procesov ¢i oblasti ludskych zdrojov.
Samostatna téma je obstaravanie a uz sa nevieme dockat
garnitury, ktora uzna, Ze kvalita je dolezita, a zaradi ju do
sutazi ako nieco, na ¢om rozhodne zaleZi. Nikto z dole-
Zitych stakeholderov si nepraje stagnaciu informatizacie
a vietdi sa urcite chceme vyhnut opakovaniu problémoy,
ktorym sme Celili v minulosti.

EMIL FITOS, prezident IT Asociacie Slovenska
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SU NA SOCIALNYCH SIETAGH

Zaujem o socialne siete na Slovensku ako aj v ostatnych krajinach Eurépskej Unie z roka na
rok rastie. Kym pred 6smimi rokmi ich nebola ani polovica, v roku 2018 vyuZzivalo socialne
siete az 60 percent Slovakov. Vo vekovej kategorii 16 az 24 rokov je to az 93 percent.

a Slovensku ma pripojenie na internet 80 percent

domacnosti. Najviac internetovych pripojeni maju na
zapadnom Slovensku, najmenej na strednom. ESte pred
desiatimi rokmi malo internet doma 58 percent domac-
nosti. Ruka v ruke s tym u nas postupne narasta aj digi-
talna gramotnost.

Podla Eurdpskeho Statistického Uradu Eurostat v ramci
28 krajin Eurépskej Unie vyuzivalo za rok 2018 socidlne
siete az 56 percent ludf vo veku 16 az 74 rokov. Aj v tomto
pripade ide o narast, pretoze este v roku 2011 bolo pripo-
jenych na socialnych sietach len 38 percent Eurépanov.

VyuZivanie socialnych sietf v tomto pripade zahfiia vy-
tvorenie si profilu na Facebooku ¢ Whatsappe, posielanie
si sprav Ci zdielanie prispevkov. Najvacsiu aktivitu na so-
cidlnych sietach maju Dani (79 %), Belgicania (73 %), Svédi
a Velkd Britania (obe 70 %). Na opa¢nom konci rebricka - s
vyuzitim socialnych sieti pod 50 percent - je Franclzsko
(42 %), Taliansko (46 %) a Slovinsko (49 %).

Socidlne siete najviac vyuzivaju mladi ludia vo veku 16
az 24 rokov, a to az kazdych 9 z 10 mladych ma Ucet na
nejakej socidlnej sieti. Co sa tyka stariej generacie vo veku
65 az 74 rokov, aj tam je viditelny narast pouzivatelov za
poslednych osem rokov. Aktudlne sa takymto spdsobom
socializuje v Unii v priemere 19 % dochodcov. Na Slovensku
to bolo za rok 2018 priblizne 12 percent seniorov.
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VyuZivanie socidlnych sieti vSak nie je najrozsirenejsia
aktivita na internete. Vlani Eurépania najviac posielali a
prijimali e-maily (73 %) ¢i hladali si informacie o sluzbach
a tovaroch (70 %). Velka Cast eurdpskej populacie vyuziva
internet na pozeranie roznych vzdeldvacich, zabavnych ¢i
komercnych videi (57 %). Socialne siete si vyslUZili az Stvrtd
poziciu (56 %). Viac ako polovica Eurdpanov prostrednic-
tvom internetu bankuje (54 %) alebo si hlada informacie o
chorobach ¢i liekoch (52 %).

Socialne siete zacali vo velkom vyuZivat aj podnikate-
lia vo svojom biznise. AZ 40 percent podnikatelov v EU
chce prostrednictvom socialnych médii, kde sa zaradzuju
okrem socialnych sieti aj firemné blogy &i YouTube videa,
budovat imidz firmy. Je to takmer dvojnasobok v porov-
nani s rokom 2013.

Druhy najcastejsi dévod na vyuZzivanie socialnych médii
je komunikacia navonok, najma z konkurencného po-
hladu. Stvrtina podnikatelov vyuZiva socidlne média na
ziskanie a reagovanie na zakaznicke podnety, otazky i
staZznosti. Ich pocet sa takmer zdvojnasobil za ostatnych 5
rokov. Socialne média vyuZival na hladanie potencialnych
novych zamestnancov v roku 2013 takmer kazdy desiaty
eurdpsky podnikatel, vlani uz kazdy Stvrty.

ANALYZA SLSP
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k si firmy v roku 2018 uvedomili, aké zmeny musia uro-

bit v rdmci odmeriovania, benefitov, firemnej kultdry,
efektivity organizacnej Struktlry a adaptacie na novu ge-
neraciu pracovnej sily, budud to mat lahSie. Tie ostatné sa
budu trapit.

Do recruitmentu v roku 2018 vyrazne zasiahla legisla-
tivna Uprava ochrany osobnych Udajov GDPR, ktora vy-
tazuje personalistov doteraz. Velky prelom znamenalo
aj zavedenie zakonnej povinnosti zverejriovat minimalnu
garantovanu mzdu.

Fenoménom na pracovnom trhu zostavaju sivé agen-
tury a ich nekalé praktiky. Stale zlyhava Ucinna kontrola zo
strany Statu a schopnost pohotovo reagovat na podnet. Je
nesporné, Zze u nas stale posobia aj agentury, ktoré zne-
uzivaju medzery v legislative, zIU socidlnu situdciu kandi-
datov a ich neznalost zakona.

2018: rok znizovania narokov na kandidatov

Pre mnohych recruiterov bol rokom zniZovania narokov
na kandidatov. Zo strany zamestnavatelov a personalis-
tov dominoval déraz na employer branding a posilnenie
externej marketingovej komunikacie - uchadzadi sa posu-
vaju do pozicie zakaznikov. Vacsina recruiterov sa menina
obchodnikov, motivatorov, koucov. Predavaju firmu kandi-
datovi: poziciu, prostredie, kultlru, benefity, projekty a iné.

Zamestnavatelia s dobrou reputaciou a solidnymi
mzdami napriek rekordne nizkej nezamestnanosti dokazu
najst ludi na volné pozicie relativne rychlo. Slabé firmy vSak
hladaju eSte dlhSie ako v minulosti: vynimkou nie s pozi-
cie otvorené 7-8 mesiacov, ba dokonca viac nez rok. Na-
opak - najvacsi pretlak uchadzacov je na administrativne
pozicie, kde firmy beZne dostavaju viac ako 100 reakcif za
2-3 dni. Dostatok kandidatov Standardne je aj v sektore
HR, obchodu a zékaznickeho servisu. Stale chyba kvalifiko-
vana pracovna sila vo vyrobe, pretrvava nedostatok leka-
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rov - $pecialistov a zdravotnickeho personalnu a neustale
je dopyt aj po skusenych inZinieroch z odvetvia automo-
tive a strojarenskej vyroby.

Cas potrebny na vyhladanie zamestnanca je v priemere
3-5 tyZdfiov. V pripade velkych korporatnych spolo¢nosti
casto nie je mozné skratit trvanie naboru. Mensie firmy
reaguju pruzne a pomerne rychlo.

Vol'nych pozicii bude minimalne

0 10-15 % menej

Odhadované zvySenie miezd na rok 2019 je 0 6-8 %, bude
na to mat vplyv najma nedostatok talentov a rychly rast
cien tovarov a predovsetkym sluzieb. Zarover je predpok-
lad, Ze v pripade pretrvania tlaku na mzdy pride Slovensko
o niekolko vyrobnych firiem, ktoré sa rozhodnu opustit nas
trh.

Trendom na rok 2019 bude aktudlnost a autentickost,
pribliZenie firmy a jej kultury kandidatovi. Dosiahnut sa to
dé iba prostrednictvom socidlnych sieti, cielenych kam-
panf a proaktivnych krokov namiesto reaktivnych. Kedze
sa recruitment prestva do online prostredia, oCakdvame
vacsi akcent na meranie vysledkov a produktivity zdrojov -
cost per hire, time to hire a podobne.

Takisto je predpoklad, Zze ubudnu tzv. blue collars po-
zicie, ale aj pocet volnych miest celkovo. Ocakava sa po-
stupna stagnacia v odvetvi automotive. Odhadujeme a, ze
pod vplyvom znizenia objemu zakaziek v automobilovom
priemysle budu firmy uvolfiovat pracovnikov pocnuc tymi
zahrani¢nymi. Myslime si, Ze pocet volnych pozicii, ktoré
budu firmy v roku 2019 obsadzovat, klesne v porovnani s
rokom 2018 minimalne 0 10-15 %. UZ v druhej polovici roka
bola zaznamenana stagnacia pri pracovnych poziciach v
automobilovom priemysle, mnohé spolocnosti pozastavili
i uzavreli externy nabor.

GRAFTON SLOVAKIA



ADVERTORIAL

TAKMER TRI STVRTINY SLOVAKOV
MAJU VIAC AKO DVA TELEVIZORY

,Telka"” pritiahne kazdy defl pozornost vacsiny divakov
na Slovensku - viac ako 82 percent z nich pozera televi-
ziu aspon jednu hodinu denne. Poukazal na to vyskum,
podla ktorého si viac ako tretina divakov (34 percent)
uziva sledovanie oblubenych programov 1 aZz 2 hodiny
denne, 33 percent divakov stravi denne pred obrazovkou
3 az 4 hodiny a zvysnych 15 percent pozera televiziu viac
ako 4 hodiny denne. Okrem toho takmer tri Stvrtiny tele-
viznych divakov maju v domacnosti k dispozicii dve a viac
zariadeni na sledovanie televizie.

PresnejSie, az 73 percent z nich ma v domacnosti k
dispozicii viac ako jeden prijimac. Absolitnu dominanciu
ma televizny prijimac. Nachadza sa az v 97 percentach
domaécnosti. Okrem toho 39 percent divdkov pouZiva na
sledovanie televizie aj notebook. Kazdy Stvrty (25 percent)
pozera televiziu aj na klasickom PC a priblizne 17 percent
divakov sleduje programy aj na mobilnom teleféne.

13 percent opytanych pouZiva tablety. Prave notebooky
sU pre skupinu ludi vo veku 18 - 24 rokov hned druhou
volbou po televizii. Okrem toho tato skupina spomedzi
ostatnych najviac preferuje aj smartfony. Napriek tomu,
Ze v tejto skupine je oblUbeny notebook a aj smartfon,
nie su tieto zariadenia schopné prekonat fakt, Ze televizia
ostava centrum zabavy pre celd rodinu.

Co sa tyka televizneho obsahu, najmenej spokojni su
divaci, ktori prijimaju TV signdl prostrednictvom teres-
tridlneho vysielania. Celych 40 percent z nich poklada
ponuku kanalov za nezaujimavu. Pre ostatnych divakov je
momentalna televizna ponuka vyznamne atraktivnejsia.
AZ 72 percent respondentov z radov prijimatelov satelit-
ného vysielania povazuje ponuku za zaujimavuy, rovnako
ako priblizne 80 percent sledovatelov IPTV a kablovej te-
levizie.

TOR: SAS ASTRA

NEIT GROUP - SPOJENIE A ROZSIRENIE SLUZIEB

Doterajsia spolupraca slovenskej spolo¢nosti MAIND a ceskej Neit Consulting vyvrcholila vytvorenim spoloc¢nej
obchodno-dodavatelskej skupiny Neit Group. Ta zastreSuje obe spoloc¢nosti na slovenskom, ¢eskom a rakiiskom
trhu v Specifickych oblastiach biznisu, ako su datové sklady, Business Intelligence, CRM a BPM.

7 od roku 2005 pomaha MAIND firmam na slovenskom

trhu v oblasti Data Warehouse a Business Intelligence.
Spolo¢nost MAIND je silver partnerom pre Microsoft Bl a
pbsobi okrem slovenského aj na ¢eskom a rakuiskom trhu.
,Vytvorenim spolocnej skupiny Neit Group sa dokdZzeme
doplriat a vyhoviet aj najndrocnejsim poZiadavkdm nasich
zakaznikov, “hovori Rdbert Sandor, predseda predstaven-
stva Neit Group, a.s.

Ceska spolo¢nost Neit Consulting je poprednym do-
davatelom rieSeni v oblastiach Business Process Ma-
nagement (BPM) ako aj Business Intelligence a Data
Warehouse. Zameranie je na technolégie SAS (SAS Sil-
ver Partner), Oracle (Oracle Golden Partner), Microsoft
(Microsoft Partner) a Jedox (Jedox Partner). ,Namiesto
konkurencného superenia sme sa dokazali spojit, vy-
tvorit spolocnu skupinu a ponuknut kvalitu vo viacerych
oblastiach biznisu aj v okolitych krajindach, “dodal VIastimil
Simek, ¢len predstavenstva Neit Group a.s.

neit:group

Medzinarodny partner v oblasti
Business Intelligence a Data Warehouse
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INDEX SLOVENSKA
SA ZNIZUJE.

Pocas piatich rokov kleslo Slovensko z 27. pozicie spomedzi 125 hodnotenych na
41. miesto v rebricku krajin podla schopnosti zuZitkovat talenty.

odla spravy Globalneho indexu konkurencieschopnosti

talentov (GTCI) za rok 2019 su krajinami s najvyssou
schopnostou pritiahnut a vyuZit talent Svajciarsko, Sin-
gapur a USA. Sprava potvrdzuje, Ze problémy suvisiace s
talentom sa stali vaznou vecou pre firmy, krajiny aj mesta
- vyuzitie talentu je vnimané ako kriticky faktor rastu a
prosperity.

Poradie v rebricku, oznacované ako talentovy index, je
urc¢ené hodnoteniami v Siestich pilieroch - umozZrovat roz-
voj, schopnost pritiahnut, rast a udrZanie talentu, odborné
zru¢nosti a vieobecné znalosti.

Klucové zistenia GTCI 2019

 Podnikatelsky talent sa stal hlavnym diferencujtcim fak-
torom relativnej konkurencieschopnosti talentov
« Talentovanych ludi stale pritahuju malé ekonomiky s vy-

sokymi prijmami a USA
* Medzi mestami ziskal prvenstvo Washington

» Patrocna analyza ukazala prehlbovanie talentovej prie-
pasti medzi ekonomikami

Konkurencieschopnost talentov je subor politik a postu-
pov, ktoré umoZfiuju krajine rozvindt, pritiahnut a budovat
[udsky kapital, ktory prispieva k produktivite a prosperite.
Hlavnymi atributmi ludského kapitalu si mobilita, rézno-
rodost a ochota prispdsobovat sa novym podmienkam v
rychlo sa meniacom svete: jednym slovom, podnikavost.
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Podnikatelsky talent je kriticka zloZka konkurencieschop-
nosti a inovacie. Jeho vyznam bude dalej rast vo svete,
ktorého rytmus sa zrychluje a kde sa spdja digitalizacia s
globalizaciou.

Najlepsi vysledok dosahuje Slovensko v hodnoteni
v pilieri udrzania talentu, kde mu pomahaju indikatory
tykajuce sa vysokej kvality Zivota. Najhorsi vysledok je v
schopnosti pritiahnut talent, kde mu brani nizka miera
vnutornej otvorenosti vratane slabej tolerancie voci men-
sindm a pristahovalcom.

Slovensko dosahuje mierne lepsi vysledok vzhladom na
vplyv talentu v podnikatelskej aktivite v novych produktoch
nez v celkovom talentovom indexe. Indikatorom s najvys-
Sim skoére v tomto parcialnom hodnoteni je produkcia ino-
vacii. Vysledky naznacuju, Ze Slovensku sa dari relativne
dobre podporovat a rozvijat podnikatelsky talent a jeho
hlavnou vyzvou je podporovanie konkurencieschopnosti
talentu v ostatnych oblastiach.

Prva desiatka krajin v roku 2019

U7 Siestykrat vedie rebriek globalnej konkurencieschop-
nosti talentov Svaj¢iarsko. Druhé a tretie miesto rovnako
ako v roku 2018 obhdjili Singapur a USA. Rovnako ako v
minulych rokoch vyssie skére stvisi s vysSou Uroviiou prij-
mov. Vysokoprijmové ekonomiky maju stabilitu, vdaka
ktorej investuju do celoZivotného vzdelavania, posilfio-
vania zruc¢nosti a pritahovania a udrziavania globalneho
talentu.



1. Svajciarsko 81,82 1. Washington (USA) 69,2
2. Singapur 77,27 2. Kodar (Dansko) 68

3. Spojené staty americké 76,64 3. Oslo (N6rsko) 66,1
4. No6rsko 74,67 4, Vieden (Rakusko) 65,7
5. Dansko 73,85 5. Zirich (Svajciarsko) 65,5
6. Finsko 73,78 6. Boston (USA) 65,4
7. Svédsko 73,53 7. Helsinki (Finsko) 65

8. Holandsko 73,02 8. New York (USA) 64,6
9. Spojené kralovstvo 71,44 9. Pariz (Francuzsko) 63,5
10. Luxembursko 71,18 10. Soul (Juzna Kérea) 62,7

Prva desiatka miest v roku 2019

Prvenstvo Washingtonu v rebricku talentového indexu
mozno zddvodnit jeho silnymi vysledkami v Styroch z pia-
tich pilierov talentovych parametrov: ,byt globalny, prita-
hovat, rast a umozniovat”. Stabilna ekonomika, dynamické
obyvatelstvo, Spickova infrastruktura a konektivita, vysoko
kvalifikovana pracovna sila a prestiZzne vzdelavacie insti-
tlcie prispievaju k tomu, Ze sa z mesta stalo fascinujuce
centrum talentu. Sprava zaroverl upozornuje, Ze Ulohu
centier talentu zohravaju mesta, a nie krajiny, ¢o bude mat

vplyv na formovanie novej globalnej mapy talentu. Rastuci
vyznam miest vyplyva z ich vysSej flexibility a schopnosti
prispésobovat sa novym trendom a vzorcom - mesta ako
ekonomické Utvary su velmi flexibilné, lebo dokazu rych-
lejsie menit politiku, ¢im sa zvySuje ich atraktivnost pre ta-
lent najmé v oblasti podnikania. Coraz Ustrednejsia Uloha
miest ako centier podnikatelského talentu zdérazriuje aj
vyznam vytvarania silnych a zZivych ekosystémov, sustre-
denych najma okolo inovacie.

ADVERTORIAL

INDRA Slovakia, a. s.

Uz v roku 1991 sme na Slovensku zacali implementacie projektov v sektore Utilities (ZSE, SSE,
SEPS). Sme sucastou Spanielskej IT korporacie Indra a jej novovzniknutej divizie Indra Minsait.

ndra ma priame zastupenie v 40 krajinach a jej viac ako
40 000 odbornikov pbésobi na projektoch vo vyse 140 kra-
jindch sveta. Od roku 1998 sme drZitelom certifikatu I1SO
9001.

Ponuka nasich sluzieb:

« Strategické a obchodné poradenstvo - EU iniciativy,
organizacia, technoldgie, optimalizacia

¢ Informacné systémy na mieru - obchodné rieSenia
(trhy/zakaznici), vyvoj integrovanych a komplexnych
projektov, riadiace systémy v redlnom case, SmartGrid
aloT

» Outsourcing - podpora a udrZzba aplikacii, Help Desk,
BPO a BS, riadenie infrastruktury

Hlavné sektory nasho posobenia:

Energetika - Spolupracujeme pri digitalnej transformacii
energetickych spoloc¢nosti, inteligentnej sprave aktiv, mul-
tikanalovom riadeni zakaznikov a vytvarani ponuky novych
produktov a sluZieb s pridanou hodnotou s ohladom na
udrzatelnost a Zivotné prostredie.

* \/yvoj novej energetickej infrastruktury od ,KONzumen-
tov” k ,PROzumentom”, distribuované siete

* Maximalna dostupnost a zivotnost zariadeni

» Optimalizacia vyrobnych nakladov

« Efektivnost prevadzky a udrzby

e UdrZatelnost prevadzky

« Sietova inteligencia

2

Verejna sprava - Vyvijame produkty a sluzby na zlepse-
nie spoluprace a komunikacie medzi ob¢anmi a verejnou
spravou, ktora sa tak stava transparentnejSou, efektivnej-
Sou, ucinnejSou a bezpecnou. Nasadzujeme rieSenia pre
poziadavky miest a obci, aby pomahali ulahcit kazdo-
dennu pracu zamestnancov verejnej spravy.

» TotoZnost obcanov

* Riesenia pre volby

» Digitdlna demokracia a participacia
« Otvorena vlada

Indra

¢ IT & kyberneticka bezpe¢nost m1nsait
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Y REZIM LAKA

MILENALOV VIRCAKO VYSSIA MZDA

Casy, kedy boli zamestnanci ochotni menit pracu pre par stoviek eur navy3e, st pre¢. Viac
ako 69 percent mladych [udi podla prieskumov vymeni akykolvek zamestnanecky benefit
za moznost pracovat variabilne.

dielané pracovné miesta, s ktorymi sa spaja flexibilny

pracovny cas, sa tak stavaju uspesnymi ¢oraz viac. Tie
sU zaujimavé pre firmy aj z financného hladiska. Na nakla-
doch méZu usetrit aZ patinu.

Od roku 2005 vzrastol pocet ludi pracujucich ,odkialkol-
vek" az o 103 percent, pricom viac ako polovica profe-
sionalov dnes odpracuje vacsinu svojho tyzdfia mimo
Standardnej kancelarie. Tento volnejsi Styl, ktory zamest-
nancom dovoluje zariadit si pracu a sukromny Zivot podla
vlastnych moZnosti a aj napriek tomu odviest 100-per-
centny vykon, preferuje ¢oraz viac ludi. Mladi ludia nechcu
byt zviazani Standardnymi pracovnymi podmienkami
8-hodinového casu na jednom mieste. Uvedomuju si nut-
nost vykonania svojej prace, no den si chcu zariadit podla
seba, svojej rodiny i konickov. Na vyhody zacinaju pricha-
dzat aj zamestnavatelia. MnoZstvo spoloc¢nosti zistilo, Ze
poskytovanim flexibilného pracovného miesta si dokazu
jednoduchsie udrzat tych najschopnejsich ludi.

Zdielané kancelarie v spojitosti s coworkingovym cen-
trom sU pre zamestnavatelov zaujimavé aj z hladiska
efektivity. Zamestnavatelia nemaju pociatocné investicie
do zariadovania ani dlhodobé zavazky suvisiace s prenaj-
mom, objednavaju si len tolko pracovnych miest, kolko ak-
tualne potrebuju. V prieskume sa uvadza, Ze az 80 percent
firiem si voli zdielané kancelarie prave pre redukciu nakla-
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dov. Usetria najma na obstarani nehnutelnosti, platbach
za najom, opravy ¢i administrativu. Tretina spolocnosti z
celkového poctu viac ako 18-tisic dopytovanych podnika-
telov z 96 krajin uviedla Usporu 5 az 10 percent, polovica
potvrdila Usporu 10 aZ 20 percent a necela patina tvrdi, Ze
jej naklady klesli o viac ako patinu.

Dobrou spravou pre firmy je aj fakt, Ze samotni zamest-
nanci potvrdzuju, Ze pracuju efektivnejSie. AZ 64 percent
mladych ludfv prieskume uviedlo, Ze poskytnutim flexibil-
ného pracovného miesta sa stali produktivnejsimi. Vietky
tieto fakty su sledované na dlhodobej baze a utvrdzuju v
tom, Ze zdielané kancelarie su buducnostou pre moder-
nych podnikatelov. Prieskum vychadza z predpokladu, Ze
do dvoch rokov by mal kazdy druhy zamestnanec v USA
pracovat na volnej nohe. Tento trend sa priblizne v tom
istom Case zacne prestvat aj do Eurdpy a nasledne na Slo-
vensko. Zaroven jednym z najvacsich vplyvov na zmenu
,starej kancelarskej klasiky” s prave moderné technolé-

gie.

AZ dve tretiny mladych ludi v prieskume uviedli, Ze na
spokojnost v zamestnani potrebuju najmodernejsie tech-
noldgie a kvalitné pripojenie na internet. Ten je podla
prieskumu najdolezitejsim kritériom (az 81 percent ludi)
pri volbe pracovného miesta.

REGUS
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30

GRAMOTNOST DETI

N apriek tomu, Ze rozdiely v zruc-
nostiach vidno uz na Urovni celej
populacie deti SR, u deti z chudob-
nych domacnosti je podiel tych, o v
digitalnej gramotnosti zaostavaju vy-
razne vyssi. To bol jeden z d6vodov
preco vznikol prieskum od agentury
FOCUS pre nadacny fond Slovak Te-
lekom.

Prieskum sa uskutocnil v aprili 2019
na vzorke 932 respondentov z toho
bolo 415 respondentov zo vSeobec-
nej populacie SR, 406 respondentov z
chudobnych domacnosti, 110 respon-
dentov z rémskych domacnosti. Vo
vsetkych kategoriach bol vek respon-
dentov od 12 do 17 rokov, metodika
zberu dat bola zaloZzena na face-to-
face rozhovorov zaznamenavanych
do dotaznikov.

Vzorka respondentov sa vyberala na
zaklade tychto kritérii:
® pohlavie
® vek
e velkost sidla (stuperi urbanizacie)
® kraje SR

V pripade chudobnych domacnostf
boli respondenti vyberani z hladiska
celkového disponibilného prijmu do-
macnosti, iSlo teda aj o domacnosti,
ktoré boli pod Urovriou Zivotného mi-

nima na zaklade Udajov z EU SILC 2017
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0 poctoch chudobnych os6b Zijucich
v domacnostiach so zavislymi detmi.
V pripade rémskych domacnosti na
zaklade Udajov o pocte Romov Ziju-
cich na Slovensku a ich rozmiestneni v
ramci Slovenska.

Zaroven vsetky Udaje v prieskume
sU uvedené v percentach. V otazkach s
moznostou viacerych odpovedi méze
ich sucet prekrocit 100 %.

Administrativne kraje SR, kde respon-
denti Ziju, su zredukované na 3 re-
giény:

e zapadné Slovensko

e stredné Slovensko

@ vychodné Slovensko.

Velkostné kategérie sidla su zreduko-
vané na:

® obce do 5 000 obyvatelov

® malé a stredné mesta 5 000 -
50 000 obyv.

o velké mesta nad 50 000 obyv.

Digitalna gramotnost deti

= Napriek tomu, Ze deti disponuju
pomerne Sirokym spektrom digitalnych
zru¢nosti, Uroven ich zvladania je ¢asto
diferencovana. Ako ukazuju udaje o
digitalnych zru¢nostiach deti z beznej
populacie, vacsina z nich tvrdi, Ze cel-
kom dobre zvlada najma tie, ktoré su

spojené so zabavou, komunikaciou a
beznym vyuzivanim IT (vyhladavanie
informécif, pisanie, mailovanie). Tyka
sa to viac ako dvoch tretin z nich. Cim
je vsak technoldgia alebo cinnost na-
rocnejSia, tym viac deti deklaruje prob-
lémy. Napriklad rézne ¢innosti, ktoré
sa tykaju prace s hardvérom alebo ap-
likaciami (instalacia alebo ich nastavo-
vanie, stahovanie suborov, pouzivanie
periférnych zariadeni a pod.), zvlidda uz
len nieco vySe polovice deti. ESte vac-
Sie problémy uvadzaju deti so Sirokym
spektrom tvorivych ¢innosti. Vytvaranie
multimediadlnych prezentacii, vytvara-
nie animacii, videa, grafiky, grafov i
tabuliek zvlddaju dobre len 4 z 10 deti.
Rovnako su na tom deti s naro¢nejsimi
technickymi rieSeniami ako je instala-
cia softvéru, vyhladavanie a odstrarno-
vanie chyb pocitacov, smartfonov a ich
aplikacii. Naspodku rebricka zru¢nosti
suU narocnejSie tvorivé ¢innosti ako je
pisanie blogov, vytvaranie videoblo-
gov, programovanie aplikacii, hier a
robotov, vytvaranie a sprava webovych
stranok a pod. Tie zvlada uz len 1az 3
210 deti.

m Priemerné celkové skére zrucnosti
na Skale od 1 = ,ovlddam to celkom
dobre” az do 4 = ,neviem, o ¢o ide/
nepoznam to", ukazuje, ako sa od-
liSuju zru¢nosti deti z chudobnych a



romskych domacnosti od deti z bez-
nych domacnosti. Kym deti z beznych
domacnosti ziskali celkové skére 1,78
bodu, deti z chudobnych domacnosti
2,26 a z rémskych domacnosti len 2,63
bodu.

m Napriek tomu, Ze rozdiely v zruc¢-
nostiach vidno uz na Urovni celej po-
puldcie deti SR, u deti z chudobnych
domacnosti je podiel tych, o v digital-
nej gramotnosti zaostavaju, vyrazne
vyssi. Napriklad kym pouZivanie so-
cidlnych sieti zvidda celkom dobre az
79 % deti z beznej populacie, medzi
detmi z chudobnych domacnosti je to
iba 60 %. Alebo dbleZitl zrucnost ako
je vyhladavanie informdcif pre Skolsky
projekt ¢i Ulohu, ktord zvidda 75 % deti
z beZnej populdcie, zvidda bez problé-
mov len 45 % z nich. Aj tu plati, Ze ¢im
je Uloha/cinnost naroc¢nejsia, tym viac
deti deklaruje, Ze ju vdbec neovlada.
No deti z tejto skupiny maju problém
uz s jednoduchsimi ¢innostami, ako
je pouzivanie mailov, pisanie textov,
stahovanie suborov ¢i nastavenie pri-
pojenia do internetu alebo pouZivanie
periférnych zariadeni (USB disky, pa-
matové karty, tlaciarne, skenery, pre-
nosné disky a pod.) Tvorivé c¢innosti
alebo narocnejsie technické cinnosti
nezvladaju viac ako dve tretiny z nich.

= Specidlnu pozornost, resp. pristup
treba venovat romskym detom. Tie vo
vacsine zvladaju dobre iba hranie hier
na pocitacoch, smartfénoch, tabletoch
¢ hernych konzolach (58 %). Ostatné -
aj tie najmenej sofistikované cinnosti
zvIddaju dobre iba 2 z 10 rémskych
deti. Uspokojivé zvladnutie tvorivych
¢innosti je v tejto Casti detskej popu-
lacie skor ojedinelé. Napriklad progra-
movanie zvlada len 8 zo 100 rémskych
deti, pisanie blogov alebo tvorbu vi-
deoblogov 5 zo 100 deti, vytvaranie
alebo spravu webovych stranok 4 zo
100 deti.

= Digitalne zru¢nosti su podla ola-
kavania odlisné aj v jednotlivych sku-
pinach deti podla pohlavia a veku.

Porovnanie vybavenia domdacnosti modernou IKT - "ma v domacnosti"
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internetové pripojenie
smartfon

wifi siet / LAN
notebook, laptop

Napriklad chlapci z chudobnych do-
macnosti maju o Cosi lepSie zru¢nosti
v hranf hier a v technickych ¢innostiach
(instalovanie, nastavovanie, pouziva-
nie periférnych zariadeni, odstrariova-
nie chyb hardvéru a aplikacii a pod.).
Dievcata su zasa o Cosi lepSie vo vy-
uzivani socialnych sieti, vyhladavani
informécii pre domace ulohy, vo vyu-
Zivani mailovej komunikacie ¢&i pisani
a Uprave textov na PC. Starsie deti (16
- 17-ro¢né) su zasa celkovo skusenej-
Sie vo vacSine sledovanych oblasti ako
mladsie. V pripade romske] popula-
cie su rozdiely skdr medzi mladsimi a
starsimi detmi. Mladsie (12 - 13-ro¢né)

Ciaren

PCtla

M deti z beZznych domacnosti
deti z chudobnych doméacnosti

M deti z rdmskych domacnosti
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tablet

smart televizor
stolny pocitaé
skener

herna konzola

deti o Cosi lepsie zvladaju hranie hier,
vyhladavanie informacii na internete
pre domace Ulohy alebo vytvorenie
prezentacie s textom, videom, obraz-
kami, grafmi. V ostatnych zru¢nostiach
su, naopak, o Cosi lepsie starsie (16 - 17
-ro¢né) deti, hoci aj tu treba podot-
knut, Ze ich zvladaju s tazkostami.

Digitdlna gramotnost navyse suvisi s
wysledkami dosiahnutymi v kole. Cim
horsi prospech v skole, tym slabsie
digitalne zrucnosti. Plati to najma v so-
cialne slabych skupinach deti.

Ako to najéastejsie riesis, ked chce$ pouZivat alebo vyuZivat takito techniku,
ale nemas ju doma?

idem ju pouzivat ku spoluZiakom, kamaratom / poZi¢iam si ju 35
T
neurobim ni¢, lebo menam ani jednu z tychto moznosti 7
12
idem ju pouZivat k rodine, znamym / pozi¢iam si ju od nich 16

mém k nej pristup v Skole

mam k nej pristup v pocitatovom krazku/klube

iné rieenie

idem ju pouzivat na iné miesto
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Co je hlavnym dévodom, e ti to moc nejde alebo sa to vobec neuéis ovladat?

M deti z beznych domacnosti

deti z chudobnych domacnosti

M deti z rdmskych domacnosti

stadi mi to, ¢o uz viem/ ovladam 26
24
nikto to odo mfa nevyzadoval (doma, v skole,...) 21
10
nezaujima ma to, venujem sa inym veciam 13
10
17
menam chut udit sa to — je to zloZité 15
- A
neviem, na ¢o by som to vyuZil/-a 8
S 12
nemam moznost to pouzivat, zoznamit sa s tym 41
22
menéam na to dost asu 3
B
, ,
nema mi kto poméct/naudit ma to 22
20
| |1
iny dévod |3
0
- e
brania mi v tom zdravotné problémy 1
4
0 10 20 30 40 50 60
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DOVODY NiZKEJ DIGITALNEJ
GRAMOTNOSTI OCAMI DETI

= Argumenty prec¢o maju deti ne-
dostatocnu Uroven digitalnych zruc-
nostf alebo preco sa IT vobec neucia
ovladat, sa vyznamne odliSuju. Roz-
diely vidno nielen v celkovom pohlade
- teda medzi detmi z beZnych doméc-
nosti a detmi zo socialne slabych pro-
stredi vSeobecne, ale aj medzi detmi z
chudobnych domacnosti a romskych
domacnosti navzajom.

m Pre deti z beZznych domacnosti
sU hlavnymi dévodmi vliastna spokoj-
nost s tym o uz vedia (52 %), nizky
tlak na vzdelavanie zo strany rodicov,
Skoly a pod. (30 %) a nezdujem, resp.
zaujem o iné veci ako pocitace a in-
ternet (24 %). Iba mensia Cast tychto
deti argumentuje nechutou ucit sa
nové vedi (17 %), nedostatkom infor-
macii o praktickom vyuziti IT (15 %),
nedostupnostou IT (9%), nedostatkom
¢asu (8 %) alebo absenciou pomoci od
inych (7 %).

m V prostredi detf z chudobnych do-
macnosti je situacia odliSna. Az 41% z
tych, ¢o maju s IT problémy, tvrdi, ze
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nezvlada IT preto, lebo k nim nema
pristup (Co prakticky dokazali aj Udaje
0 vybavenosti doméacnosti IT). Na dru-
hom mieste (no vyrazne menej ako
v celej detskej populacii) sa objavuje
argument, Ze tymto detom stadi to,
o u? vedia (24 %). Dalgie dévody viak
naznacuju vaznejsi problém vo vzde-
ldvacom systéme. Kazdé piate dieta z
chudobnych domacnosti totiz tvrdi, ze
IT nezvlada preto, lebo mu nema kto
pomdct/naucit ho to, a dalSia patina
tvrdi, Ze to od nich ani nikto nevyzado-
val (napr. rodicia, skola...). Ukazuje sa,
Ze vtomto pripade simultanne posobi
nedostatocna ,vonkajsia” motivacia
prostredia s nezaujmom. Nechut ucit
sa pre zlozitosti IT alebo nezaujem o
fu pritom uvadza ako dévod iba 13 %
-15 % tychto deti.

m Problémy so zvladnutim IT pre
zlozitosti a z nej plyndca nechut ucit
sa je, naopak, klucovy dévod u rom-
skych deti. Uvadza ho az 37 % z nich.
Problém exkluzie v informatickom
vzdeldvani a vychove rémskych deti
navyse umocruje fakt, Zze im nema
kto pomd&ct/naucit ich to. Uvadza to
dalSia patina z nich. Na druhej strane

iba Stvrtina rémskych deti tvrdi, ze sa
IT neuci ovladat, lebo im staci, ¢o uz
vedia. ESte mensf podiel je tych, ktori
argumentuju nezaujmom alebo sla-
bym vonkajsim tlakom na vzdelavanie
(10 %). Tak ako u chudobnych deti aj u
romskych je objektivnou pric¢inou nep-
riazniva socialno-ekonomicka situacia
ich domacnosti. Viac ako patina rom-
skych deti tvrdi, Ze nezvladaju IT pre
nedostupnost IT a nemoZnost obo-
znamit sa s hou.

= Ddvody nizkej digitalnej gramot-
nosti sa odliSuju aj podla pohlavia a
veku deti. Napriklad, kym chlapdi z
chudobnych domacnosti o nieco Cas-
tejSie argumentuju nedostupnostou
IT alebo presvedcenim, Ze uZ vedia
vsetko, Co potrebuju, pre dievcata je
dbvod to, Ze to od nich nikto nevyZa-
duje alebo nemaju chut ucit sa, lebo
IT je pre ne prilis zloZita. Nedostupnos-
tou a nezaujmom okolia argumen-
tuju aj 12 - 13-rocni. Naproti tomu pre
starSie deti, je dévodom problémov s
digitalnou gramotnostou, resp. neza-
ujmu najma presvedcenie, Ze uz vedia
vSetko, ¢o potrebuju.

= VyznamnejSie rozdiely medzi
romskymi chlapcami a dievcatami su
v tom, Ze rémski chlapci castejSie zdo6-
raznuju nedostupnost IT a nezaujem
okolia pomoct im. Naopak, rémske
dievcata CastejSie nevedia, na o by IT
vyuzili, a pocituju aj mensi tlak okolia
na ich zvladnutie ako chlapci. Mladsie
deti nadpriemerne ¢asto uvadzaji ne-
dostatok zaujmu okolia pomoct im/
naucit ich to. Starsie deti zasa Castejsie
argumentuju vlastnym nezaujmom
pre naro¢nost IT alebo uspokojenim,
Ze vedia vietko, ¢o potrebuju.

STRATEGIE DETi
V IT VZDELAVANI

= Sila autorit pri informatickom
vzdeldvani naznacuje zakladné vek-
tory vzdelavania do buducnosti. Medzi
detmi z beznych domacnosti je najviac
akceptovatelny spdsob ako sa naucit



nieco nové v IT oblasti pomoc spo-
luziakov a kamaratov. Takto uvazuje
kazdé druhé opytané dieta. Druhy
vyznamny spbsob, ako ziskat IT zru¢-
nosti je nadobudndt ich v Skole v ramci
vyucovania, ktory preferuju 4 z 10 deti.
Treti vyznamny sposob vzdeldvania je
pomoc niekoho z rodiny (rodicov, su-
rodencov, ...). Preferuje ho tretina deti.
Samostudium a samovzdelavanie Ci
pocitacové kruzky a kluby nie su az
takou atraktivnou formou - vyhovuju
len 14 % az 15 percentam deti. Da sa
predpokladat, Ze ju skor preferuju tie
deti, ktoré sa chcu informatike venovat
hibsie.

Uplne okrajovou zaleZitostou (mini-
malne vo vzdeldvani) sa ukazalo ¢asto
,0spevované” youtuberstvo a vplyv
roznych influencerov na deti. Iba 5 %
az 7 % deti by siahlo po takomto sp6-
sobe ucenia sa nieCoho nového v IT
oblasti. Atraktivne vsak nie su ani kurzy
(napr. v ramci letnych taborov) alebo
sutaze (napr. olympiddy v programo-
vani, v hrani hier, v robotike a pod.). Tie
rovnako preferuje iba 5 % deti.

m Deti z chudobnych domacnosti
vysoko nadpriemerne preferuju jed-
nak vzdeldvanie pomocou rovesnikov
(61 %), ale aj formalne vzdelavanie po-
mocou skoly (55 %). Zaujimavé je, Ze
pre istu Cast z nich je takisto prijatelné
vzdelavanie v pocitacovych krizkoch a
kluboch (16 %). Naopak, samostudium
alebo pomoc rodiny pri IT vzdelavan{
nie je prilis atraktivna forma. Rovnako
ako vzdelavanie pomocou youtube-
rov, influencerov, kurzov ¢ rdéznych
sutaZi.

m Romske deti v zasade kopiruju
preferencie deti z chudobnych domac-
nosti. Aj im najviac vyhovuje nefor-
malna pomoc rovesnikov a formalne
vyucovanie v Skole. Zaroven je to aj
skupina deti s najvadsim potencidlom
na vzdeldvanie v pocitacovych kruz-
koch a kluboch. Takyto spdsob vzde-
lavania preferuje takmer patina z nich.

® Zaujimavé je, ze zatial ¢o chlapci z
chudobnych domacnosti preferuju viac
ako dievcata formalne spbsoby - vzde-
lavanie v Skole alebo v pocitacovych
krizkoch. Dievcata zasa viac preferuju
neformalny spoésob - pomocou ro-
vesnikov a rovesni¢ok. Skolu a kruzky
preferuju najma mladsie 12 - 13-
ro¢né deti. Naopak, 16 - 17-rocni vy-
soko nadpriemerne preferuju pomoc
rovesnikov. Neformalny spdsob je
atraktivny aj medzi detmi zo stredne
velkych miest (67 %) a na zapade Slo-
venska. Naopak $kolu, preferuju deti
zo stredného Slovenska (68 %).

= Medzi rémskymi chlapcami a
dievcatami je v preferenciach vzde-

l[dvania rozdiel v tom, ze rémski
chlapci CastejSie preferuju pocita-
Cové kruzky a kluby (26 %) a rém-
ske dievlatad zasa pomoc niekoho z
rodiny (15 %). Vekom romskych deti
vSak rastie atraktivnost vzdelavania
pomocou rovesnikov a klesa atrak-
tivnost vzdelavania v Skole alebo v
krizkoch. Kym medzi 12 - 13-roénymi
uvadza skolu a kruzky 70 % a 24 %,
medzi 16 - 17-ro¢nymi uzZ len 36 % a
11 % deti. Opacne je to s preferenciou
pomoci od rovesnikov. Kym medzi
16 - 17-ro¢nymi ju uvadza ako naj-
prijatelnejsiu formu az 69 %, medzi
12 - 13-ro¢nymi iba 43 % deti.

Na koho by si sa obratil/-a, kto by ti najlepsie poradil alebo pomohol, ked potrebuje$
pomadct a poradit pri pouzivani, poéitaéa, tabletu, smartfénu, hernej konzoly, internetu...?
Obratil/-a by si sa najprv na:...

kamaréta/-ku, spoluziaka/-¢ku

otca, mamu

ucitela/-ku informatiky v skole

brata, sestru

iného pribuzného (uja, tetu, bratranca, sesternicu,...)

niekoho na internete (napr. na diskusnych férach,
socidlnej sieti, a pod.)

veduceho odborného kruzku (napr. v skole)

niekoho iného

starého otca, start mamu
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Ktory spdsob je pre teba najlepsi, ktory ti najviac vyhovuje, ked' sa potrebujes v oblasti
poéitacov a internetu nauéit nie¢o nové? Nauéit sa to....:

pomocou kamaratov, spoluziakov

v Skole v ramci vyucovania

pomocou niekoho z rodiny (otec, mama, brat, sestra,...)

samostudiom, samovzdelavanim

v pocitacovych kruzkoch a kluboch

od nejakého youtubera, influencera (zndmu osobnost) na

internete

na nejakom kurze (napr. v ramci letnych taborov)

v rdmci sutazi medzi rovesnikmi (napr. olympiady v
programovani, v hrani hier, v robotike, ...)

VYBAVENIE DOMACNOSTI
INFORMACNYMI
TECHNOLOGIAMI

= Vybavenie modernou informac-
nou technikou je z hladiska domac-
nosti, kde Ziju deti vo veku 12 - 17 rokov
vysoko diferencované. Kym deti z
beZznych domaécnosti (teda z celej
populdcie 12 - 17-ro¢nych deti) st na
tom s pristupom k IT pomerne dobre,
vyrazny deficit bol zisteny u deti zo
socialne slabych prostredi - chudob-
nych domacnosti a romskych do-
macnosti. Uvedené Udaje naznacuju
aj to, ako silno su diskriminované
deti zo socialne slabych prostredi v
oblasti pristupu k IT.

m Drviva vacsina deti zo vzorky
beznych domacnosti deklaruje, Ze
ma doma pristup k smartfénu, in-
ternetovému pripojeniu, Wi-Fi sieti,
lokalnej sieti (LAN) ¢i k notebooku
(86 % - 95 %). Viac ako 60 % ma pri-
stup k tabletu, tlaciarni ¢ smart TV.
Kazdé druhé dieta ma doma k dispozi-
cii aj desktop, skener & hernt konzolu.
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m Deti zo socidlne slabych domac-
nosti viak zapasia s nedostatkom pri
takmer vSetkych technolégiach. V po-
rovnani z beznou populaciou ma iba
60 % deti pristup k smartfénu, 52 % k
internetu, 34 % k domacej Wi-Fi sieti
alebo LAN. ESte horsie je to s vybave-
nostou zakladnych IT komponentov
ako su desktopy alebo notebooky,
ktoré ma k dispozicii iba 28 % - 29 %
deti. ESte horSie sU na tom s pristupom
k technoldgiam urcenym skor na za-
bavu a rozptylenie, ako tablety, smart
TV alebo herné konzoly, ktoré ma
doma iba nepatrné percento z nich.
DoleZité periférne zariade-
nia - tlaciarne a skenery,
sU tu skor raritou. Vynimku
tvorf iba pristup ku klasic- 350
kym mobilom (72 %), ktoré

. , . 3,00
suvich pripade ,najdostup-
nejgou technoldgiou”. 250

. .. , , 2,00
= Najhorsie su s pristu-
1,50

pom k IT deti z rémskych
domacnosti. Kym pristup k 1,00
smartfénu je Uplne bezny
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M deti z beznych domacnosti

deti z chudobnych domacnosti

M deti z rémskych domacnosti

30

40 50 60 70

pre 95 % deti celej vzorky, medzi rém-
skymi je to len 55 %. Velmi zle su na
tom aj s internetovym pripojenim, ku
ktorému ma doma pristup iba 40% z
nich. K déleZitym koncovym zariade-
niam ako desktop, notebook, tablet
ma len neceld péatina z nich (17 % - 21
%). Smart TV alebo herna konzola sa
tu vyskytuje iba ojedinele a periférne
zariadenia nema doma takmer nikto.
Jedinou rozsirenou technoldgiou je iba
klasicky tlacidlovy telefén (66 %).

ZDROJ: SLOVAK TELEKOM

Celkové skore digitalnej gramotnosti

vyssie skdre = slabsie zruénosti

deti z beznych detiz chudobnych deti z rémskych
domacnosti

domdcnosti domaécnosti



Srdeéne vas vitame v Ayisi Yoga
Center, ktoré vzniklo ako reakcia na
stale rastici zdujem I'udi v nasej krajine o
zdravy a harmonicky $tyl Zivota. Nasim
hlavnym cielom je vytvorit miesto s
pozitivnou atmosférou, kam budu
prichédzat Tudia, hladajici spravnu
rovnovahu medzi telesnym cvicenim a
psychickou vyvéazenostou. Ayisi Yoga
Center tvoria tri priestranné svetlé saly
urcené na cvicenie, vybavené Spickovou
klimou a audio zariadenim. Dalej sa tu
nachadza vestibul s recepciou a dvoma
longue zénami pre klientov. Svojim
zariadenim a dekorédciami Stadio
nasleduje spiritudlnu liniu yogového
$tylu a naturdlnej krasy. Samotna
atmosféra, hudba a aréma v priestoroch

»Objavujme svoje schopnosti. Postivajme

hranice svojich moZnosti. Spozndvajme
sami seba. Tvorme svoju osobnost.*

FREDY AYISI

Yogové centrum sa nachadza na
Mliekarenskej 10 v Bratislave na 6.poschodi
v budove Coop produkt Slovensko.
Parkovat sa da priamo pred vchodom
do budovy a v blizkom okoli.

www.ayisiyoga.sk

Ayisi Yoga je pre navStevnikov prijem-
nym relaxacnym po6zitkom. Vo vyuke
yogy nadvizujeme na dlhoro¢nu tradi-
ciu a skusenosti prvého bratislavského
yogového centra Yoga Vidyalaya.
Spickovi vyskoleni lektori s bohatou
praxou pontkaja Sirokd skdlu réznych
druhov cviceni. Stidio je aj domovskou
zékladnou pre akreditovant Skolu Yoga
Vidya, zameranou na vyuku tradi¢nej
yogy a udelovanie profesiondlnych
certifikdtov — insStruktor yogy. V Ayisi
Yoga Center sa organizuju workshopy,
hudobné koncerty a prednéasky. Na
obcCerstvenie je pripravend bohata
ponuka lahodnych smoothie napojov a
cajov.




M Muzi (86,39%) B Zany (13.61%)
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- IEME, CO CHCU ITECKARK

Viac ako 10 000 ludi chyba dnes v IT na Slovensku. Ako sa vyjadril zndmy expert na talent management
Josh Bersin: , Vojna o talent sa skoncila. Viyhral talent.” V st¢asnosti si IT $pecialisti mbZu vyberat. Co ich
zaujima, ked'sa rozhoduju ¢&i zostat alebo odist? S &im su v IT firmach spokojni? Co ich $tve?

tohtoro¢om prieskume Co chcl fte¢kari, organizova-

nom portalom robime.it, sa zuc¢astnilo 617 responden-
tov pracujucich v réznych IT Specializacidch - programatori,
analytici, testeri, IT architekti, systémovf a sietovi adminis-
tratori, manazéri, a pod. Cielom prieskumu je prezentovat
potreby fteckarov vich zamestnani a poradit firmam, ktoré
iteckarov hladaju, na ¢o sa zamerat, aby ich prilakali a udr-
Zali siiich. V prieskume sa docitate napriklad o tom, Ze:

1. Cas je jeden z hlavnych benefitov, ktoré si ite¢kari cenia.

2. Pri zmene prace chcl v prvom rade zaujimavé projekty,
benefity sU aZz na 8. mieste.

3. 40 % respondentov menilo pracu posledny rok.
4. Co hladaju iteckari v pracovnych inzergtoch?
5. Neistota je podstatny ddvod, pre ktory nemenia pracu.

6. Takmer 50 % respondentov si mysli, Ze recruiterom na
nich nezalezi, nemaju dostatok informacii o prezentova-
nej firme a naplni prace.

O ucastnikoch prieskumu
V prieskume sa zUcastnilo 617 respondentov, z toho 84 Zien.

Pohlavie Vek Vzdelanie

=

!

2530 (49.70%) W31 -35(23.75%)
W 36-40(1257%)  41-45(6.98%)
W 46 -50 (3.59%) [ viac ako 50 (1.40%)

M Upiné stredodkolske (22.35%)
B v5 1. stupha (15.76%)
W V5 2 stupha (50.13%)
Doklorat {1.77%)
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Ak ma zamestnanie zaujat, musi poskytnut
zmysel a moznosti ucit sa

Faktory, ktoré figuruju na poprednych prieckach a najviac
chybaju, resp. su dblezité pri zmene prace, st zmysluplna
praca a moznosti ucit sa:

Zmysluplna praca MoZnost’ sa od niekoho uéit Kwvalitné technolégie
43% 42% 40%

&0
CA®

Lepiiplat Programy na sebarozvoj Vzdelavanie a certifikicie
37% 36% 36%

Co chyba ite¢karom?
Faktory, ktoré iteckarom v praci pomerne vyhovuju, su ko-
lektiv, Séf a volnost:;




Co ite¢karom vyhovuje?
Naopak, az tak ich nepresvedci faktor ako velkost firmy:

» Chcem pracovat vo velkej firme (65 % nezalezi alen 4 %
to chyba).

¢ Chcem pracovat v malej firme (62 % nezaleZi a naopak
len 8 % to chyba).

e ZaloZit vlastny startup alebo byt sucastou startupu
(62 % nezalezi ale tu je uz 21 % respondentov naklonenych
myslienke pracovat v startupe).

Ludia, ¢i uz pracuju vo velkej firme, alebo malej firme,
sU s tym spokojni. Startupovy Zivot a trendové pracovné
prostredie ako v Google a pod. st primarne lakadla len pre
mensinu. A ak v praci nebude dobry kolektiv a §éf, zmys-
luplnost, kvalitné technoldgie a moderné vybavenie - iba
vonkajsi image-nepomoze.

Home office a vzdelavanie ako benefity vedi
Medzi Ziadanymi benefitmi Uplne najsilnejSie dominoval
home office (az 95 % respondentov), moznosti technic-
kého vzdeldvania (94 %), ktoré vyrazne predbehli soft skills
tréningy (o takmer 25 %), moznost zobrat si volno na do-
mace lieCenie, tzv. sickdays (takisto nad 90 %). Hned za
nimi boli vstupenky na odborné konferencie a Uplne hra-
dena nemocenska (80 %-+).

Zaujimavé je, Ze pre muzov a respondentov nad 30
rokov je home office o nieco dbleZitejsi ako pre Zeny a
respondentov mladsich ako 30 rokov - u nich st na prvom
mieste prave moznosti technického vzdelavania.

Cenia si svoj cas

a ulahcenie Zivota

V prieskume bola mozZnost vymenovat i benefity na Zela-
nie. Velmi Casto spontanne spominané boli rézne Upravy
pracovného casu - flexibilita pracovného dna, kratsi pra-
covny Cas, Stvordriiovy pracovny tyZden, dovolenka navyse,
neobmedzené sick days a pod.

Aj tu sa ukazalo, Ze benefity, ktoré si zamestnanec ne-
dokaze sam kupit, su ovela lukrativnejsie. Pekne to vyjadril
jeden z respondentov:

. TAKMER VSETKY BENEFITY, KTORE SI DOKAZEM
FINANCNE ZADOVAZIT NEPOKLADAM ZA EXTRA
BENEFIT. VSTUPENKY, PERMANENTKY, POUKAZY...
ZAUJIMAVE SU BENEFITY, KTORE NIE JE MOZNE
ZAKUPIT, TEDA HOME OFFICE, DOVOLENKA NAVYSE.”

VIZITKAR
PROFILY IT FIRIEM

Across Private Investments

Across Private Investments zastresuje spolo¢-
nosti investicného holdingu. Zameriava sa na privatne investovanie a
private equity projekty na Slovensku a v Chorvatsku, do ktorych Across
investuje spolu s klientmi. KIGcovymi spolocnostami holdingu su: li-
cencovany obchodnik s cennymi papiermi Across Wealth Management,
o0.c.p., a.s, dalej Prime Tourist Resorts, a.s., (hotel Sliezsky dom, rezort
Salamandra a chorvatska hotelova siet’ Adriatic Tourist Resorts, d.0.0.)
a Across Properties, ktory developuje rezidencné projekty v Bratislave.
Projekt Prakticka Ambulancia je zalozeny na budovani siete ambulan-
cii vseobecnych lekarov a na poskytovani komplexnej zdravotne;j sta-
rostlivosti bez poplatkov.
Viac informdcif o holdingu: www.across.sk
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NAJVYZNAMNEJSIE REFERENCIE:

KONTAKT :

Across Intelligent Portfolio+ je investicny produkt
vhodny do hlavného investicného portfélia kazdého in-
vestora. de o tri portfélia, ktoré investuju do troch zaklad-
nych tried aktiv—dlhopisov, akcii a alternativnych investicii.
Zakladnym stavebnym kameriom inteligentnych portfolii
st indexové fondy. Ich vykonnost z dlhodobého hladiska
poraza viac ako 85 % aktivne riadenych podielovych fon-
dov. Bonusom pre investorov je oslobodenie vynosov od
dane z prijmov fyzickych osob a zdravotnych odvodov.

Across Bond+ je fond urceny pre investoroy, ktori prefe-
rujti investovanie do dlhopisov. Fond sa orient Statne
a korporatne dlhopisy v regiéne strednej a vychodnej
Eurdpy. Uspory klientov zhodnotil o viac ne 16 % (3,65 %
p.a.), ¢im sa spomedzi vSetkych fondov, ktoré investuju do
dlhopisov v danom regiéne, zaradil vo vykonnosti na druhé
miesto.

Across Private Investments
Zochova 3, 811 03 Bratislava

T: +421258 240 300

e-mail: info@across.sk
www.across.sk

ACROSS

PRIVATE INVESTMENTS

IT ROCENKA 2019

37



38

Nezanedbatelnd sucast benefitov, o ktoré bol spon-
tadnne prejaveny zaujem, su firemné akcie, teambuildingy,
firemné raniajky a hlavne kava. Respondenti s detmi pre-
feruju moZnost jasli alebo Skolky pre deti.

K zmene motivuji zaujimavé projekty

a stagnacia

AZ 84 % respondentov by zvaZovalo zmenu zamestnania
kvoli inej, zaujimavejsiej praci / projektu alebo modernej
technoldégii. 87 % respondentov moze motivovat k zmene,
ak citia, Ze odborne alebo platovo stagnuju.

Poukazuje to na zaujimavy fakt, Ze pre iteckarov nie je az
taka doleZita pracovna stabilita. SU ochotni podstupit Zi-
votnu zmenu pre zaujimavu prileZitost. V sicasnej situacii
na pracovnom trhu to nie je prekvapivé. Primomentalnom
vysokom dopyte po [udoch so znalostou IT sa nemusia bat
o dalSie uplatnenie.

Ked naposledy respondenti menili pracu, 75 % z nich, si
vyberalo z dvoch a7 piatich ponuk.

Iné pri¢iny na zmenu zamestnania sa viak ukazali u zien
v porovnani s muzmi - pre Zeny su pric¢inou cislo 1 prave
konflikty na pracovisku. Rovnako im viac vadia neimerné
nadcasy. Su pre ne pricinou ¢islo 3, pricom u muzov su az
na 6. mieste.

Ak pisete pracovné inzeraty - riad’te sa tymto
Za posledny rok menilo pracu vyse 40% respondentov.
Tento vysledok naznacuje velku prileZitost pre firmy, ktoré
hladaju ludi na IT pozicie. Poukazuje to na fakt, Ze fteckari
hladajuci si novu pracu na trhu su, len ich treba zaujat.
Ako?

Ak iteckari zvazuju iné zamestnanie - potom v ich roz-
hodovani dominuju faktory ako naplr prace (86 %), ¢o sa
v praci moézu naucit (78 %), plat (76 %), pouzivané tech-
noldgie (71 %). Za nimi je povest firmy, typ projektov, Ci
lokalita. Benefity su az na 6smom mieste. Iba mensinu pri
zvazovani novej pracovnej prilezitosti zaujima, aka je firma
velkd a ¢i tam uzZ maju znamych alebo kamaratov.

NajsilnejSie faktory pri vybere su napln prace, moznosti
osobného rozvoja a plat.

Neistota odradza od zmeny prace

NajsilnejSi dovod, ktory by iteckarov odradilo od hladania
si novej prace, je prave neistota pri novom zamestnavate-
lovi (az 60 %). Nie je nim pohodInost, ani lenivost, ako si
niektori myslia.
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Vacdsina z dévodov ako ,Nechce sa mi prerabat Zivoto-
pis”, ,Nechce sa mi mifat ¢as na hladanie novej prace”
¢i ,Nechcem si zvykat na nové prostredie” dosahovali
vyrazne mensie ¢isla. Z toho usudzujeme, Ze bariéry na
zmenu nie su silné a je pomerne lahké sa v pripade po-
treby zmobilizovat.

Ak teda zvaZujete niekoho presvedcit na zmenu prace,
oplati sa eliminovat neistotu - navsteva firemnych prie-
storov, neformalne posedenie s ludmi z firmy ¢i prezen-
tovanie firemného know-how a aktivit na odbornych
podujatiach. To mdZe byt ten rozdiel, aby sa dotycny od-
hodlal na zmenu.

iteckari chci recruiterov, ktorym na nich zalezi
Dnes su iteckari zo vSetkych stran oslovovani recruitermi
s pracovnymi ponukami. Pomerne vyrazna je frustracia z
netechnicky vzdelanych a neinformovanych recruiterov
a HR. Viac ako polovica (53 %) respondentov vnima, Ze
HR/recruiteri nemaju dostatok informacii o prezentova-
nej firme, naplni prace ¢i plate. Takmer v polovici pripa-
dov (48 %) kladu hltpe otazky alebo sa snazia poziciu prilis
predat (44 %). NezéleZi im na tom, ¢i si kandidat zmenou
prace polepsi (43 %).

Kto chce iteckarov zaujat, musi im rozumiet
Respondentov najviac zaujima konstruktivna spatna vazba
po pracovnom pohovore (az 92 %) a to, ze recruiter by
mal byt zorientovani v IT (87 %). Dokonca az 75 % ftecka-
rov ocakava od recruiterov, Ze budu schopni vyhodnotit IT
kompetencie kandidata. 65 % uvita pravidelné informacie
0 stave vyberového procesu. Aj ked sa dnes na pohovor
dostane takmer kazdy IT¢kar, 39 % z respondentov by pri-
vitalo pomoc s Upravou Zivotopisu.

Zaver

Vadsina fteckarov premysla o praci pragmaticky. Cenia
si svoj Cas. Vyhladavaju pracu so zaujimavymi technolo-
gickymi vyzvami, v dobrom kolektive, s kvalitnymi tech-
nolégiami, s vybornym platom a moznostami odborného
rastu. Popritom ocenia dobry pomer ¢asu straveného v
praci / na pracovisku k platu.

Na druhej strane ich frustruje, ked'ich recruiteri neempa-
ticky bombarduju pracovnymi ponukami bez Gprimného
zaujmu im skutocne pomdct a ked sa nevedia s nimi po-
rozpravat o technickych témach. Hladaju personalizovany
zaujem o nich ako o jednotlivca a odbornu debatu k veci.
Kto im to ponukne, v spominanej vojne o talent méze do-
siahnut aspon remizu.

ROBIME.IT
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\V ITOP

A KARIERA

(OU DIEVCAT

Stale existuje pomerne velky rozdiel medzi muzmi a Zenami v eurépskom odvetvi
IT. Napriklad z 1 000 zZien s bakalarskym titulom len 29 ziskalo titul v odbore IT (v
porovnani s 95 muzmi). Navyse iba 4 z nich nakoniec zostanu pracovat v IT sektore.

i

Problém je, Zze Zzeny opUstaju tento sektor v polovici kari-
éry vo vacsej miere ako muzi. V skutocnosti pracuje v IT
sektore len 20 % Zien s bakalarskym vzdelanim vo veku 30
rokov. V pripade Zien nad 45 rokov je to iba 9 %. Zeny su aj
menej zastupené aj v manazérskych a rozhodovacich po-
ziciach. Zatial o v IT sektore tvoria v manazérskych pozi-
ciach iba 19 %, v inych sektoroch maju a7z 45 % zastUpenie.

V zasade existuje niekolko faktorov, ktoré brania Zenam
UspesnejSie sa uplatnit v IT sektore:

1. Kulttrne tradicie a stereotypy o Ulohe Zien v spo-
locnosti v odvetvi IT.

2. Interné bariéry - socialno-psychologické faktory, ako
nedostatok sebaddvery, nedostatok rokovacich zru¢nosti,
vyhybanie sa riziku a negativny postoj k hospodarskej
sutazi.

3. Externé bariéry - IKT sektor posilfiuje tzv. gender
gap: v sektore dominuju muzi, tazkosti pri vyvazeni su-
kromného a profesionalneho Zivota a nedostatok vzorov
v sektore.

Ako ukazali dalSie Statistické Udaje, problém sa zacina uz
vo vzdeldvacom systéme. Napriklad podla Udajov Centra
vedecko-technickych informécii (CVTI SR) z roku 2018 Stu-
dovalo informatiku alebo pribuzny odbor na I. a Il. stupni
vysokoskolského Studia 5 924 Studentov a Studentiek
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denného Studia. Z tohto poctu tvorili Zeny 1207, teda iba
nieco vyse 20 %. Starsie data ukazuju, Ze podiel Studentov
a Studentiek na fakultach informatiky sice za posledné roky
mierne stupa, no vzdelavaci systém ,nestiha” produkovat
dostatocny pocet absolventov pre potreby trhu prace.
Podla expertnych odhadov profesijného zdruzenia ITAS
bude na Slovensku v roku 2020 chybat priblizne 20-tisic IT
Specialistov. Jedno z rieSent je otvorit trh prace migrantom.
To je vsak politicky citliva téma, kedZe vyznamna cast oby-
vatelstva (i niektorych politickych stran) sa voci migrantom
na nasom trhu prace stavia odmietavo.

Pocet Studentov informatiky na I. a Il. stupni V3 tudia
v dennej forme podla pohlavia — 2018

mieny mmufi
2051
Fakulta Fakulta Fakulta Fakulta riadenia a
matematiky, informatikya  elektrotechnikya informatiky ZU
fyziky a informaénych  informatiky TUKE
informatiky UK technoldgii STU

Zdroj: CVTI SR, 2018
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Ovela prijatelnejSie rieSenie je vyuZit skryty potencial
u nas doma - dievcata a mladé Zeny, ktoré sa este len
rozhoduju pre svoju dalSiu profesijnu drahu. Otazne vSak
je, aky je realny zaujem dievcat o Studium informatiky a
kariéru v IT oblasti, aké faktory ovplyviiuju motivaciu a
preco sa nakoniec rozhodnu pre ind kariéru? Na tieto a
dalSie otazky sa pokusi odpovedat nasledujuca Studia, za-
loZena na reprezentativnom prieskume nazorov dievcat
vo veku 14 - 17 rokov, ktoré v sucasnosti koncia zakladnu
Skolu alebo Studuju na strednych Skolach r6zneho typu .
Jej cielom je zmapovat potencidl pre Studium informatiky
a zaujem o kariéru, resp. uplatnenie v IT sektore. Prieskum
bol realizovany v ramci projektu Zeny vo svete informac-
nych technoldgi.

KDE ZiSKAVAJU IT ZRUCNOSTI DIEVCATA?

m Adaptacia na moderné informacné technologie pre-
bieha u diev¢at vo veku 14-17 rokov pod vplyvom réz-
nych socialnych prostredi. Ako najvplyvnejsie sa ukazalo
neformalne prostredie rovesnikov a rovesnicok, t. j.
spoluZziakov, spoluZiacok, kamaratov a kamaratok. Az
50 % dievcat uvadza, Ze najvacsie znalosti a skisenosti
z prace s modernou technikou ako su pocitace, smart-
fény, internet, socidlne siete a pod. ziskala prave vtomto
prostredi. Druhé najvyznamnejsie prostredie je Skola. V
skole, teda formalnym vyucovanim, nadobudlo najvac-
Sie znalosti a skusenosti 40% dievcat. Tretim doleZitym
prostredim na formovanie digitalnych zru¢nosti sa uka-
zalo domace prostredie. Viac ako tretina dievcat (35 %)
tvrdi, Ze najvacsSie znalosti a skusenosti v oblasti IT ma
prave od rodicov, surodencov ¢i Sirsej rodiny.

m Pre odhad potencialu na Studium informatiky a kariéru
dievcat v tejto oblasti je vSak klticovym zistenim to, ze
takmer Stvrtina (23 %) z nich sa udi, resp. naucila klucové
veci z oblasti IT sama - samostudiom a samovzdela-
vanim. Samostudium a samovzdelavanie totiZ indikuje

hibsi zaujem o problematiku. Rovnako je to aj s vplyvom
roznych pocitacovych krdzkov, klubov a pod., ktoré uva-
dza ako zdroj svojich kltcovych informatickych znalostf
17 % dievcat. Na druhej strane iba 3 % dievcat tvrdi, Ze
ich ziskali na internete alebo online vzdelavanim (napr.
kurzami cez internet a pod.).

m Medzi dievcatami v tomto veku vSak vidno aj niektoré
rozdiely podla sledovanych socialnych parametrov. Na-
priklad, pomerne silny vplyv neformalneho prostredia
rovesnikov vidno u dievcat z u¢novskych a strednych
Skol bez maturity. Naopak, vplyv formalneho vyucovania
v 8kole je zasa o Cosi vacsi medzi dievéatami so slabsim
prospechom. Silnejsi vplyv domaceho prostredia dekla-
ruju zasa mladsie, 14-15-ro¢né dievcata.

m Nadpriemerne viac dievcat, ktoré ziskavaju svoje znalosti
a skusenosti v prostredi rovesnikov, je z vacsich miest
nad 50-tis. obyvatelov a zo zapadu Slovenska. Naopak,
Skolu uvadzaju o cosi CastejSie dievcatd z malych a
strednych miest (5-50 tis. obyv.) a vychodu Slovenska.
Domace prostredie je zasa nadpriemerne ¢asto uva-
dzané diev¢atami z vacsich miest nad 50-tis. obyvatelov.

DEKLAROVANE IT ZRUCNOSTI

m Jednym z limitov dalSieho informatického vzdelavania
je uroven dosiahnutych digitalnych zrucnosti a neskor-
Sia kariéra v tomto odbore je od nich priamo zavisla.
Napriek tomu, Ze ide iba o deklarovanu uroveri toho, ¢o
dievcata zvladaju a nezvladaju, mozno konstatovat, Ze
vyznamna vacsina z nich disponuje iba zakladnymi po-
uzivatelskymi zru¢nostami. Technické a najma kreativne
zrucnosti su pre mnohé dievcata zasadnym problémom.

m Medzi najmenej problémové patria bezné zruc¢nosti,
ako je pouzivanie socialnych sieti, Cetu, diskusnych for,
vyhladanie informécifi z internetu pre domacu ulohu/

Kde ziskali dievcata klicové znalosti a skisenosti prace s modernymi IKT?

medzi priatefmi (s pomocou kamarétov, spoluZiakov,...)

v Skole - v rdmci vyucovania

doma (s pomocou rodicov, surodencov, rodiny...)

naucila sa to zva$a sama — samostidiom, samovzdelavanim
v 3kole - v rdmci pocitacovych krdzkov, klubov a pod.

naucila sa to na internete alebo on-line vzdeldvanim

MozZnost 2 odpovedi
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projekt, pisanie a upravovanie textov na pocitaci, hra- pisanie blogu alebo vytvorenie videoblogu, vytvorenie
nie hier na pocitadi, tablete, smartfone, hernej konzole alebo spravovanie webovych stranok, zvlada len 11-25 %
¢i pouZivanie elektronickej posty (e-mailu). Tie ,celkom dievcat. Naopak, technické Ulohy vébec nezvlada (pri-
dobre” zvlada 8 z 10 opytanych dievcat. padne ich ani nepoznd) a7z 40% a narocné kreativne

. — o oy
® Bezné (rutinné) technické ulohy, ako je stahovanie a Ulohy dalSich 70 % dievcat.

odosielanie stborov cez internet, pouZzivanie doplnko- m Rozdiely v IT zru¢nostiach su badatelné nielen z hla-
vych zariadeni (USB disky, tlaciarne,...), nastavenie pri- diska ich sofistikovanosti/narocnosti, ale vyraznejsie sa
pojenia do internetu cez WiFi alebo LAN, zvldda uzZ len odlisuju podla sledovanych kategdrii dievcat. Na lepSie
nieco vysSe polovice dievcat. porovnanie vzajomnych rozdielov slUZi priemerné bo-

dové skore, ktoré je vypocitané ako priemerna hodnota
na Skale odpovedi 1= ,ovlddam to celkom dobre” - 4 =
,vobec to nepoznam, neviem, o Co ide”; NizSie skore
(priblizujuce sa k idedlnej hodnote 1) teda znamena
vyssie/lepSie/menej problémové digitdlne zrucnosti a

m S naro¢nostou Uloh rastie podiel dievcat, ktoré s nimi
maju problémy, pripadne ich vobec neovladaju. Napri-
klad dnes uZ bezné tvorivé Ulohy ako je vytvorenie
prezentacie s textom, videom, obrazkami, grafmi, vytvo-
renie/Uprava fotiek, videa, grafiky, animacii, vytvorenie

tabulky alebo grafu, zvlada len polovica z nich. Naopak, naopak. Z celoslovenského pohladu dosiahli dievcata
priblizne tretina (33-37 %) deklaruje problémy a dalsich priemernu hodnotu 1,74 bodu.
15-16 % ich vobec neoviada. ® Z porovnania skore je zrejmé, Ze zvladanie rdznych tloh
m Na kondi rebricka zru¢nosti zostali naroc¢nejsie kreativne Je diffsvrencované najma z.hl'avdiska Ve'fU: TVDEJ nayétevvo:
a technické ulohy. Napriklad nainstalovanie nejakého vanej skoly a prospechu dievcat. Napriklad kym dievcata
softvéru do PC, tabletu, smartfonu; vyhladanie & odstra- vo veku 14-15 rokov dosahujd priemerne 1,81 bodu, tzn.
nenie chyby PC, smartfénu alebo programu zvlada iba maju o Cosi horsi priemer ako cela vzorka (1,74), tak star-
mala cast dievcat (15-26 %). Rovnako aj kreativne ¢in- sle, 16}‘17 rocne dievcata suna tom s 1:58_b0drf“ kom—.
nosti ako programovanie aplikacif, hier, robotov a pod. parativne lepsie. Obdobné rozdiely boli zistené medzi

Deklarované IT zrucnosti dievcat

" ovlada to celkom dobre W ovldda to, ale ma s tym problémy  m neovlada to vébec vbbec to nepozna, nevie o o ide

pouZivanie socidlnych sieti, chatu, diskusnych for 11 4
vyhladanie informacii z internetu pre domacu Glohu/projekt
hranie hier na pocitadi, tablete, smartféne, hernej konzole
pouZivanie elektronickej posty (e-mailu)
pisanie a upravovanie textov na poéitaci
stahovanie a odosielanie stiborov cez internet
pouZivanie doplnkovych zariadeni (USB disky, tlaciarne,...)
nastavenie pripojenia do internetu cez wifi alebo LAN
vytvorenie prezentdcie s textom, videom, obrazkami, grafmi
vytvorenie/Upravu fotiek, videa, grafiky, animacii
vytvorenie tabulky, grafu
nastavenie funkcii PC, tabletu, smartfénu, tlaciarne, a pod.
nainstalovanie nejakého softvéru do PC, tabletu, smartfénu
pisanie blogu alebo vytvorenie videoblogu

vyhladanie a odstranenie chyby PC, smartfénu, programu
vytvorenie alebo spravovanie webstranok

programovanie aplikdcii, hier, robotov a pod.
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Priemerné skore deklarovanych IT zruénosti
Priemerné skore na Skdle: 1= ,ovlddam to celkom dobre” — 4 = ,vébec to nepoznam, neviem o o ide”; NiZsie skdre = vyiiie digitdlne zruénosti
1,91 1,94

1,81 1,83 1,78 1,77 1,77

Typ Skoly Prospech v skole Velkost sidla Region
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a
dievcatami z réznych typov Skol. Vyrazne lepsie/bez- Studium informatiky vébec nepritahuje a o takejto moz-
problémovejsie zru¢nosti deklaruju dievcata zo stred- nosti vbec neuvazuije.

nych Skdl a 8-ro¢nych gymnazii s maturitou (1,63) ako
dievcata zo strednych $kdl bez maturity (1,91) a dievcata
navstevujlce posledné rocniky zakladnej skoly (1,83).
Uroven IT zru¢nosti stvisi aj s prospechom. Cim lepsf
celkovy prospech, tym lepsie zru¢nosti. Kym dievcata,
ktoré v poslednom hodnoteni v skole ,prospeli s vyzna-
menanim”, dosahuju skore 1,63, dievcatd, ktoré ,prospeli
velmi dobre” dosahuju uz iba priemer vzorky 1,74 a diev-

m Uvahy o $tudiu informatiky suvisia aj s dosiahnutymi IT
zrucnostami. Dievcatd, ktoré uvaZuju o takomto Studiu
maju spravidla lepSie IT zru¢nosti ako tie, ktoré Studium
odmietaju. Kym medzi rozhodnutymi ist Studovat do-
sahuje skore IT zru¢nosti 1,14, teda takmer idealnu hod-
notu, medzi diev€atami, ktoré zatial vahaju je to 1,62 a
medzi tymi, ktoré o Studiu vébec neuvaZuju, iba 1,79.

Cata, ktoré ,prospeli”, su vyrazne nad priemer so skére

s . - L Uvaha dievéat o $tadiu informatiky alebo
1,94, Co indikuje problémy v digitalnych zru¢nostiach.

stvisiaceho technického odboru
m Z hladiska velkosti sidla a regidnov SR su rozdiely menej
vyrazné. O nieco lepsie sU na tom dievéatd z mensich ' ® dno, som rozhodnuta fst
aj velkych miest (5 - 50-tis. obyv. a nad 50-tis. obyv.) a §tUd°V?t informatiku
VI . . . alebo nieco pribuzné
dievcata zo stredoslovenského regionu. Ich skore je pod

priemerom vzorky. M zatial o tom iba

uvazujem, ale mozno sa
rozhodnem este inak

UVAHY O STUDIU INFORMATIKY

= Uvahy dievéat o $tudiu informatiky su jeden z kluco-
vych indikatorov potencialu na ich buddce uplatnenie,

M nie, vobec neuvaZujem
o takejto moZnosti

resp. kariéru v IT oblasti. Na zaklade vypoved/ dievlat
je mozné odhadnut, Ze takyto potencial sa pohybuje ® Hoci z dévodu vyssej Statistickej chyby to nemozno

na urovni 20 %. Na jednej strane 3 % z nich su uZ roz- exaktne potvrdit, Udaje naznacuju, Ze Uvahy o moz-
hodnuté ist Studovat informatiku alebo nejaky pribuzny nosti Studovat informatiku sa formujui vekom. Kym u
odbor. Na druhej strane dalSich 18 % tvrdi, Ze zatial o mladsich dievcat je ,rozhodnutych” alebo ,aspori uva-
tom uvazuje, ale mozno sa rozhodne inak. Prave tato Zuje” celkovo 19 %, medzi starsimi je to 23 %. Z hladiska
skupina dievcat je pre rézne motivacné aktivity vysokych jednotlivych typov $kél, deklaruju podla ¢akavania naj-
Skol a IT sektora rozhodujuca. Ako totiz ukazal predcha- Vacsi zaujem dievcata studujuce v strednych skolach s
dzajuci vyskum IVO medzi diev¢atami a Zenami vo veku maturitou. Medzi nimi je v porovnani s celou vzorkou
18-26 rokov, mnohé svoje povodné rozhodnutie ist Stu- dvojnasobny podiel tych (6 %), ktoré su rozhodnuté
dovat napokon zmenili. Na druhej strane az 79 % dievcat Studovat informatiku. Rovnako sa da ratat aj s dievca-

IT ROCENKA 2019

43



44

informatika a technika ma prili$ nezaujima, bavi ma nieco iné
je to prili§ ndroéné stidium
nerozumiem pocitacom a technike
nemdm o nej dost informacii (na o mi to bude, éo by som robila)
odhovarali ma rodicia, rodina
tam kde byvam, by som sa v tejto oblasti nevedela uplatnit
mém na také rozhodnutie este Cas
nikto ma nemotivoval, nepondkal takd moznost

nechcem ist dalej $tudovat (na vysoki)

»A preco o takejto moZnosti neuvaZujes alebo sa stale len rozhodujes?”

56

m odpovede dievtat, ktoré o
$tadiu informatiky vébec
neuvaZuja

m odpovede dievéat, ktoré sa o

Stddiu informatiky stéle iba

rozhoduju

Moinost 2 odpovedi

tami s vybornym (6 % je rozhodnutych a 20% uvazuje) a
velmi dobrym prospechom (8 % je rozhodnutych a 2 3%
uvazuje). Z hladiska sidla a regiénov SR je vyraznejSie
odmietanie takejto moznosti iba u dievcat z mensich a
stredne velkych miest (86 %).

m Uvahy o $tudiu informatiky determinuju rézne okolnosti.
Medzi diev¢atami, ktoré bud odmietaju Studovat (79 %),
alebo o studiu zatial iba uvazuju (18 %), je najcastejsim
dévodom nezaujem, resp. orientacia na nieco iné ako in-
formatiku. No paradoxne ho uvadza viac dievcat, ktoré o
Studiu uvazujl (56 %), ako tych, ktoré ho odmietaju (49 %).

m D6vody oboch kategorii dievcat su odlisné aj v inych ar-
gumentoch, ,preco nie” alebo ,pre¢o mozno”. Dievcata,
ktoré informatiku Studovat odmietaju, argumentuju aj
priliSnou naro¢nostou Studia (35 %) a neschopnostou
porozumiet pocitacom a technike (26 %). Medzi menej
vyznamné patria argumenty, ako je nedostatok informa-
cii (naco by jej to bolo, ¢o by robila a pod.), odhovaranie
rodi¢mi, neschopnost uplatnenia v mieste bydliska, do-
statok ¢asu na rozhodnutie a pod.

m Pomerne odlisna je vaha argumentov u dievcat, ktoré
sa stale rozhoduju. Aj medzi nimi rezonuje ,strasiak”
naro¢nosti Studia (31 %) alebo neschopnost porozumiet
pocitacom a technike (25 %). No nadpriemerne ¢asto sa
objavuju aj ddvody, ako je nedostatok informacii o ka-
riére informaticky (24 %) a odhovaranie rodi¢mi, napr.
ked ich predstavy o budicom povolani dcéry su iné
a pod. (19 %). Inym dévodom patri menej vyznamné
miesto.
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m V réznych kategdriach dievcat sa rebricky dévodov
mierne odlisuju, ale najvacsie rozdiely v argumentoch
vidno medzi diev¢atami Studujucimi na strednych sko-
lach bez maturity. Nadpriemerne viac z nich tvrdi, Ze
nemaju dostatok informacii alebo ich od zaujmu o ka-
riéru v informatike odhovarali samotni rodicia. Vplyvom
rodicov argumentuju aj dievcata z mensich a stredne
velkych miest. No pre ne, je Castym dévodom aj priliSna
narocnost studia a neschopnost porozumiet pocitacom
a technike.

m Ako vidno z vysledkov, potencial na Studium a dalSiu
kariéru v IT oblasti vyznieva pomerne optimisticky, ale
za predpokladu, Ze sa vyrazne potlacia jednak tradicné
bariéry, ako je nezaujem (Casto prameniaci s neatrak-
tivnosti, resp. image IT), stereotyp o naro¢nosti Studia,
nizke sebavedomie, ale aj nedostatok informéacii o moz-
nostiach kariéry v IT a negativny vplyv rodicov na roz-
hodnutie dievcat o svojom budicom Zivote. Ide najma
o tie dievcata, ktoré sa o IT kariére stale iba rozhoduju,
pretoZe tu moZno ocakavat najvacsie ,straty”.

€0 DIEVCATA NA IT NAJVIAC ZAUJIMA
ALEBO PRITAHUJE?

m 7o spontannych odpovedi dievcat na otazku, o maju na
modernej technike najradsej, ¢o ich najviac zaujima a
pritahuje, jednoznac¢ne dominuje odpoved komunikacia
a kontakt s inymi ludmi - teda socidlne siete, chatova-
nie, zdielanie obsahu a vSetko, ¢o sa tyka komunikacie,




komunikacia/kontakt s fudmi
rozmanitost a dostupnost informécii
moinost vzdeldvania, $tadia

Siroké vyuzitie a moZnosti
streamovanie/stahovanie hudby, videa, filmov
nové technoldgie, pokrok

hry

jednoduchost a rychlost ovlddania
moZnost objavovat nové veci, poznavat
moZnost realizovat sa, tvorif

nezaujima sa o techniku

spojenie so svetom

zabava

je to samozrejmost

Zivotny styl, trend

sloboda, volnost 1

nevie 1

»C0 mas na modernej technike rada, éo fa na nej najviac zaujima alebo pritahuje?”

Moznost viacerych odpovedi

najma s rovesnikmi, kamaratmi, spoluziakmi a pod. Ko-
munikacna zloZzka modernych technolégii je atraktivna
pre kazdé druhé dievca (49 %).

m Druhd vyznamna vec, ktord dievcata na IT zaujima
a pritahuje, je rozmanitost a dostupnost informacii,
ktoré ponuka. Napriklad moznost vyhladat ¢okolvek na
internete, rychlost, resp. okamZity a lahky pristup k in-
formaciam, Siroké spektrum zaujimavych informacii do-
stupnych z réznych miest, a pod. Tuto vlastnost uvadza
takmer tretina z nich (32 %).

m Medzi dolezité veci, ktoré dievcata oceniuju, patri aj
moznost Studovat, vzdelavat sa (napr. vyuzivat ich na
pripravu projektov a Uloh v rdmci Skoly a pod.), ktoré
uvadza 14 % z nich. Kazdé desiate dievca na IT oceriuje
(a zaujima sa o) také veci a vlastnosti, ako je Siroké vy-
uzitie a moznosti IT, streamovanie videa a hudby, nové
technoldgie a pokrok v tejto oblasti, hry ¢i jednoduchost
a rychlost ich fungovania a ovladania.

m O nie¢o menej dievcat (7-8 %) uvadza, Ze na modernych
IT ich najviac zaujima a pritahuje moZnost spoznavat a
objavovat nové veci alebo moZnost realizovat sa a tvorit
(napr. v oblasti tvorby grafiky, fotenia, programovania,
tvorby videa, pisania blogov ¢i tvorby webovych stranok,
apod.)

m Pre niektoré dievcatd su atraktivne aj moZnosti, ktoré
IT ponuka v oblasti zabavy, Zivotného Stylu, trendov (i
moznosti ,spojenia so svetom”, ked je vietko dostupné
takpovediac z ich izby.

Pre aktivity v oblasti motivacie dievcat Studovat a pro-
fesijne sa realizovat v oblasti IT je dolezité zistenie, Ze
zaujem a pritaZlivost toho, ¢o svet IT ponuka, su dife-
rencované aj podla Uvah o Studiu informatiky. Pre diev-
Cata, ktoré ju planuju Studovat, je na IT najatraktivnejsia
moznost realizovat sa a tvorit. O odliSnom ,nastaveni”
dievcat s ambiciou Studovat sveddi aj ich nadpriemerny
zaujem o nové technoldgie, pokrok ¢i zdérazriovanie Si-
rokého vyuZitia IT.

Naopak, dievc¢atd, ktoré ambicie Studovat vobec nemaju,
najviac pritahuje najma komunikacia a kontakt s fudmi,
rozmanitost a dostupnost informacii.

U diev¢at, ktoré o studiu IT iba uvaZzujy, je, naopak, po-
zitivne, Ze ich okrem tychto veci CastejSie pritahuje aj
moznost vzdeldvania, Studia, objavovanie novych veci a
poznavanie ¢i nové technoldgie. To su pozitiva, na kto-
rych sa da v ramci motivacnych kampani stavat a ktoré v
konecnom dosledku mdzu pozitivne ovplyvnit konecné
rozhodnutie Studovat a pracovat v IT oblasti.

Rozdiely v atraktivnosti IT vidno aj podla prospechu diev-
Cat. Napriek tomu, Ze vSetky spaja atraktivnost komuni-
kacie na socialnych sietach, cetovanie, zdielanie obsahu
a pod., Studentky s vybornym prospechom predsa len
CastejSie zaujima a pritahuje rozmanitost a dostupnost
informacii, Siroké moZnosti vyuZitia IT alebo nové tech-
noldgie a pokrok v oblasti.
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,£0 mas na modernej technike rada, ¢o fa na nej najviac zaujima alebo pritahuje?”
= podla tvah o stddiu informatiky

MozZnost realizovat sa, tvorit

Nové technoldgie, pokrok

Siroké vyuiitie a moZnosti

Rozmanitost a dostupnost informécii
Komunikacia/kontakt s fudmi
Streamovanie/stahovanie hudby, videa, filmov
Sloboda, volnost

Moznost vzdelavania, $tadia

Moinost objavovat nové veci, poznavat
Nezaujima sa o techniku

Zabava

Je to samozrejmost

Spojenie so svetom

Hry

Zivotny &tyl, trend

Jednoduchost a rychlost ovlddania

53

m je rozhodnut3 ist $tudovat
m zatial o tom iba uvaiuje

m vobec o studiu neuvaZuje

Moinost viacerych odpovedi

VZTAH K INFORMATIKE AKO PREDMETU V SKOLE

m Napriek tomu, Ze o Studiu informatiky uvaZuje iba patina
dievcat, ich vztah k predmetu v Skole je prevazujuco po-
zitivny. Celkovo 75 % dievcat tvrdi, Ze ma tento predmet
rada (14 % velmi rada a 61 % celkom rada). Naopak,
dovedna Stvrtina (25 %) dievcat informatiku rada nema
(3 % vbbec a 22 % skor nie).

m Vztah k informatike suvisi aj digitalnymi zru¢nostami. S
mierou oblubenosti informatiky digitalne zru¢nosti stu-
paju, a naopak. Napriklad, kym dievcata, ktoré informa-
tiku velmi oblubuju, dosahuju skére 1,49 bodu, dievcata
ktoré ju vdbec nemaju rady, dosahuju iba 1,96 bodu -
teda s IT zru¢nostami maju prevazne problémy.

m Obdobny vztah moZno sledovat z hladiska prospechu
- u dievcat s lepsim prospechom je nadpriemerne viac
takych, ktoré maju informatiku velmi alebo celkom rady
(85 %). Naopak medzi dievcatami s horsim prospechom
nachadzame ovela viac takych, ktoré maju k informatike
skor negativny vztah (41 %).
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m ESte jednoznalnejSie sa ukazuje suvislost vztahu k infor-
matike a zaujmu o jej dalSie Studium. Na jednej strane
podla ocakavania - je medzi diev¢atami, ktoré ju planuju
dalej Studovat a7z 99 % takych, ktoré zaroven deklaruju
celkovo pozitivny vztah k tomuto predmetu. No nadejne
vyznieva aj fakt, Ze medzi diev¢atami, ktoré o Studiu zatial

iba uvaZzuju, ma informatiku rado az 95 % z nich.

"Aky mas vztah k informatike, ktori mate
alebo ste uz mali ako predmet v Skole?
Informatiku: ..."

% m mam velmi rada

m mam celkom rada
B nemam moc rada

W vébec nemam rada




® Na druhej strane vztah k predmetu informatika sa v sle-
dovanych kategdriach dievcat prilis neodlisuje - aj tu
prevazuje pozitivny vztah nad negativnym. Vynimku tvo-
ria iba dievcata z poslednych ro¢nikov zakladnych skl
a z malych a stredne velkych miest, kde je o Cosi viac
takych, ktoré ju rady nemaju (39 % a 31 %).

PREDSTAVY O NAROCNOSTI STUDIA
INFORMATIKY

m Castym ,stragiakom” $tudia informatiky je presvedce-
nie o vysokej naro¢nosti tohto typu Studia. To sa pre-
mieta do réznych ocakavani, ¢o by mal uchadzac alebo
uchadzacka zvladat. Ako ukazali odpovede, dieviata
sU najcastejSie presvedcené, Ze je doleZité vediet pro-
gramovat, alebo aspon zvladat zéklady programovania
(39 %). Druha podmienka je podla 30 % mat talent na
techniku a tretie presvedcenie, Ze treba mat ovela viac
vedomosti, ako sa vyZaduje na informatike v skole (27 %).

m Patina dievcat si vSak mysli, Ze treba mat praktické skuse-
nosti s pocitami, softvérom a pod., zvladat ucivo informa-
tiky na zakladnej/strednej Skole alebo zviddat matematiku.
Naopak, byt v tejto oblasti aktivna aj mimo Skoly, napr.
navstevovat rézne pocitacové/technické kruzky alebo sa
zUcastriovat na pocitacovych olympiadach, sutaziach, ta-
boroch, je dblezité iba pre kazdé desiate dievca.

m Vyznamné rozdiely v pohlade na to, ¢o je pre studium
informatiky dolezité, najdeme z hladiska prospechu
dievcat. Kym dievcata, ktoré dosahuju vyborné vysledky
(prospeli s vyznamenanim) st presvedcené, Ze je treba
vediet programovat, alebo ovladat aspon jeho zaklady
(46 % z nich) a mat praktické skisenosti s pocitacmi
(27 %), dievcata s velmi dobrym prospechom akcentuju
potrebu vacsich vedomosti ako na informatike v skole

(33 %), potrebu mat talent na techniku (32 %) a zvladat
ucivo z informatiky (27 %). Naopak, dievcata so slabsim
prospechom su presvedcené, Ze je to okrem programo-
vania (48 %) aj vec talentu (35 %).

m Odlisny pohlad maju diev¢ata aj podla ich informatic-
kého sebavedomia. Tie, ktoré si v porovnavani s chlap-
cami viac veria, CastejSie zd6raziuju potrebu vediet
programovat (42 %), zvladdat ucivo informatiky v skole
alebo ,byt dobré v matematike” (24 %). Navyse o Cosi
viac z nich si mysli, Ze je doleZité navstevovat pocitacové
krazky (14 %). Naopak, menej sebavedomé dievcata su
viac presvedcené, Ze okrem programovania, treba mat
talent (32%) a praktické sktsenosti (27 %).

m O potrebe mat programatorské zru¢nosti su presved-
¢ené najma starsie 16-17-rocné dievcata (45 %). Mat
talent je zasa CastejSie uvadzanad podmienka medzi
dievcatami z velkych miest (39 %), viac vedomosti medzi
diev¢atami zo zadpadu Slovenska a zvladanie uciva infor-
matiky zo Z5/SS medzi diev¢atami zo stredu Slovenska.
Naopak, doleZitost pocitacovych krizkov, castejSie zdo6-
razfiuju dievcata zo stredu a vychodu Slovenska.

ZAUJEM O PRACU V IT OBLASTI

m Informatika ponuka mladym ludom Siroké moZnosti
uplatnenia. Mnohi pracuju ako programatori, analytici,
vyvojari hardvéru, administratori sieti, webovi dizajnéri,
grafici, multimedialni Specialisti, projektovi manaZzéri,
Specialisti na internetovu reklamu a marketing pod. Ta-
kuto pracu si vie v buduicnosti predstavit viac ako patina
dievcat - 6 % tvrdi, Ze ,urcite ano” a dalsich 16 % ,skor
ano”. Naopak, s kariérou v IT svoju budicnost nespdja
az 74 % opytanych dievcat - 40 % tvrdi, Ze si ju ,skor” a
34% ,urcite” nevie predstavit.

»C0 je podla teba délezité pre to, aby mohol ist niekto studovat informatiku?“

vedief programovaf, alebo ovlddat aspori zéklady programovania
mat talent, nadanie na techniku

mat ovela viac vedomosti, ako sa vyZaduje na informatike v $kole
mat praktické skisenosti s potitatmi, softvérom a pod.

zvlddat ucivo informatiky na zdkladne/strednej skole

zvlddat matematiku, byt dobry v matematike

navitevovat poéitacové /technické kriky

z(¢astriovat informatickych sutai, olympiad, letnych taborov...
ovladat dobre angli¢tinu

.
ine

1 Moinost 2 odpovedi
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m Zaujem o pracu v tomto sektore moZno ocakavat najma u
dievcat s relativne dobrou Uroviiou digitalnych zru¢nosti.
Medzi tymi, ktoré su rozhodnuté pre kariéru v IT, su ta-
kéto zru¢nosti a skdsenosti (komparativne) najvyssie (1,34
bodu). U dievcat, ktoré takéto ambicie nemaju, su podla
ocakavania IT zru¢nosti iba podpriemerné.

m Rovnako je to v pripade prospechu v Skole. Medzi vy-
bornymi Studentkami nachadzame nadpriemerne viac
takych, ktoré uvazuju o kariére ,ajtacky” (34 %). Dievcata
so slabym prospechom o takejto kariére zvacSa neuva-
7Uju (86 %).

= Uvahy o kariére v IT sUvisia s ,informatickym sebavedo-
mim®”. Viac ako polovica dievcat (52 %), ktoré tvrdia, Ze IT
zvladaju lepsie ako chlapci v ich veku, zaroveri uvazuju
aj o kariére informaticky. Naopak, drviva vacsina tych
(90 %), ktoré maju v nizke ,informatické sebavedomie,
0 takejto kariére vobec neuvazuje.

m Z hladiska sledovanych kategérii deklaruju najvacsie
odhodlanie pracovat v oblasti IT dievcata Studujuce na
strednych Skolach s maturitou. Na druhej strane, diev-
¢ata Studujuce na strednych Skolach bez maturity alebo
dievcatd z mensich a stredne velkych miest, o takejto
kariére zvacsa neuvazuju.

m Velkost sidla ani regiénov viak vyznamné rozdiely v
otazke zaujmu o kariéru informaticky nepriniesli.

Ako vidno z predchadzajucich zisteni, potencial diev-
Cat Studovat a nasledne pracovat v oblasti informacnych
technolégii koreSponduje, resp. je prepojeny s mnohymi
faktormi. Na jednej strane ho zvysuju také predpoklady
ako vyborné vysledky v skole (dievcata, ktoré maju cel-
kovy prospech s vyznamenanim), relativne dobry rozsah a
uroven digitalnych zru¢nosti a pozitivny vztah k informa-
tike na zakladnej alebo strednej Skole. Na druhej strane su
motivacné faktory, ako je zaujem a pritaZlivost infotech-
nolégif, odhodlanie ist Studovat informatiku ovplyvnené
relevantnymi informaciami o narokoch na studium infor-
matiky (resp. odburavanie stereotypov o informatike ako
,harocnom Studiu”) alebo ,informatickym sebavedomim”
(teda pripustenim moZznosti, Zze ,som lepsia ako chlapci v
mojom veku"). Ak vezmeme do Uvahy vzajomny prienik
vSetkych faktorov, potencial dievcat Studovat a nasledne
sa uplatnit v oblasti IT mozno odhadnut niekde na Urovni
20 %. No to, aby sa ,kazdé piate dievéa” presadilo ako IT
Specialistka v mnohom zavisi aj od externych faktorov, ako
je ,nastavenie” Statneho vzdelavacieho systému, podpora
vzdeldvania zo strany korporatnej sféry ¢i globalny vyvoj v
IT sektore.

MARIAN VELSIC, PH.D.
INSTITUT PRE VEREINE OTAZKY
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I Statistické Udaje Centra vedecko-technickych informacif SR za akademicky
rok 2018/2019. Udaje zahffiaju pocty $tudentov Fakulty matematiky, fyziky a
informatiky Univerzity Komenského, Fakulty informatiky a informacnych tech-
nolégif Slovenskej technickej univerzity, Fakulty elektrotechniky a informatiky
Technickej univerzity v Kogiciach a Fakulty riadenia a informatiky Zilinskej uni-
verzity.

“ Metodologické udaje prieskumu: terénny zber tdajov - april 2019, agentura
FOCUS; vyberova vzorka 400 respondentiek vo veku 14 - 17 rokov; reprezen-
tativne znaky - pohlavie, vek, velkost sidla, kraj SR; metodika zberu dat - face-
to-face interview zaznamenavané do elektronického dotaznika.

"Vies si predstavit, Ze by si aj ty v buducnosti
pracovala v oblasti informacnych
technoldgii?"

® urite ano
m skor ano

M skor nie

m urcite nie

nevie posudit

Zaujem o pracu v IT oblasti podla prospechu v kole

86

80 " prospelas

vyznamenanim

H prospela velmi
dobre

m prospela

nevie postdit

urcite + skdr dno urcite + skor nie

Zaujem o pracu v IT oblasti podla skére

digitdlnej gramotnosti
[niZdie skére = vydiie digitdlne zruénosti)
1,73 gl
1,68 . 1,58
1,34
urcite ano  skor ano skor nie urcite nie nevie
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TECHNOLOGIC

KYM TRENDOM

BUDU INTELIGENTNE
REPRODUKTORY

e Do konca buduceho roka by sa malo pouzivat viac ako 250 miliénov inteligentnych reproduktorov.
e V roku 2019 pridu na scénu 5G siete a v roku 2020 ich bude ponukat vySe 50 operatorov.
e V roku 2019 budu spoloc¢nosti vyuZivat 70 % umelej inteligencie z cloudu.

egment inteligentnych reproduktorov dosiahne v roku

2019 hodnotu 7 miliard doldrov a stane sa najrychlej-
Sie rastucou kategoriou online zariadeni. Viyplyva to z 18.
vydania spravy spolocnosti Deloitte Technology, Media &
Telecommunications Predictions.

Po inteligentnych reproduktoroch je obrovsky dopyt. V
roku 2019 by sa ich malo predat aZ 164 miliénov pri priemer-
nej cene 43 USD za kus. Celkové vynosy odvetvia by tento
rok mali dosiahnut 4,3 miliardy USD pri predaji 98 miliénov
jednotiek a v budicom roku by tak mali vzrast o 63 %.

Na dosiahnutie pIného rastu vSak bude musiet toto od-
vetvie prekonat hroziace prekazky. Technoldgie rozpozna-
vania redi sa zlepsuju, ale bude potrebné prist s vacsim
poctom jazykov, aby bola tato technoldgia dostupna pre
vsetkych a pouzivala sa tak na celom svete.

Prichadza nova siet

V roku 2019 sa rozsiri bezdrotova siet piatej generacie (5G),
ktora prinesie rychlejSie spojenie pre spotrebitelov a pod-
niky, ale aj vynosovy potencial pre telekomunikacné spo-
lo¢nosti. Mobilni operatori naliali do vyvoja 5G siete vela
financii (v sucasnosti ju testuje 72 operatorov) a spoloc-
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nost Deloitte predpovedd, Ze v roku 2019 spusti 5G siet 25
mobilnych operatorov, kym v roku 2020 uz ich bude vysSe
dvojnasobok. Celkovo sa v roku 2019 predpoklada predaj
vyse jedného miliona 5G zariadeni a toto cislo by malo
v roku 2020 stupnut na 15 az 20 miliénov.

Bude trvat urcity cas, kym sa 5G zariadenia zacnu vyuzi-
vat. Domnievame sa vsak, Ze rok 2019 bude v oblasti inte-
ligentnych bezdrétovych rieSeni prelomovy. 5G siet méze
priniest stonasobny narast kapacity a efektivnosti siete v
porovnani so 4G. To mdze zmenit buducnost konektivity
na celom svete.

Rozsirenie umelej inteligencie

Dal3im trendom v roku 2019 bude softvér a sluzby umelej
inteligencie v cloude. AZ 70 % spolo¢nosti vyuZivajucich
umelu inteligenciu bude mat podnikovy softvér s umelou
inteligenciou v cloude, 65 % spoloc¢nosti bude vyvijat ap-
likacie s umelou inteligenciou pomocou sluZieb vyvoja v
cloude. Do roku 2020 bude vyuZivat podnikovy softvér s
umelou inteligenciou az 87 % firiem a sluzby vyvoja umelej
inteligencie v cloude az 83 % firiem.



Deloitte Global Predictions for 2019

3D printing

Empowering Industry 4.0

Zatial vyuZivaju vyhody umelej inteli-
gencie najma technologické giganty s
velkymi finan¢nymi zdrojmi, robustnou
IT infrastruktUrou a Spickovymi Specia-
listami. Cloudové rieSenia vsak prinesu
vyssiu efektivnost a lepsSiu navratnost
investicil, a preto olakdvame, ze tieto

\ final parts

The growth rate has doubled

Revenue

12-13% growth per year
Large public companies

5-6% growth per year

2015 2016 2017 2018 2019 2020

vyhody sa rychlo rozsiria od priekopni- &0 0 0 0 0 O 1 16 & )
kov v umelej inteligencii aj do beznych _
pocnikov, 2 ety
=]
lea|§ie prognézy SpOIOEnOSti 0 Metals may soon
Deloitte v sektore TMT na rok b
2019:
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= Prelom v 3D tladi - predaj podniko-

vych 3D tlacdiarni, materialov a sluzieb
od velkych spoloc¢nosti prekroci v roku 5G Delote Global Predictons for 2019
2019 vysku 2,7 miliardy USD a v roku

2020 presiahne 3 miliardy USD, pri- [ specds
com medzirocny rast dosiahne 12,5 %. 1épb;5 HMHH"\"“M\H\H\HHMHM\H\M\“HU\

Zoznam moznych materidlov s moz-
nostou 3D tlace sa za poslednych pat

. . Oy The 1st year of 5G in 2019
rokov viac ako zdvojnasobil, ¢o spolu will look a lot like the 1t year

s dal$imi zlepeniami viedlo k op&tov- piffajn 4910
SGPhones

nému zvyseniu rastového potencialu
tohto odvetvia. greater tower faster h =
capacity latency
L. , , 5G hotspots, A
Radio zostava relevantné - spo- s Bpnates.
lo¢nost Deloitte predpoveda, Ze viac mm e
. .. Wireless ——

ako 85 % dospelej populacie vo vy- Qg 7
spelych krajindch bude pocuvat radio P — E::Z.’Zfé

M ’y . . =y y 2019
aspon raz tyzdenne (rovnaky podiel @ M5

begins
to emerge

ako v roku 2018), pricom pocivanost incheso 2
v rozvojovych krajinach sa bude lisit. A
Na celom svete pocUvaju radio kazdy
tyzden takmer 3 miliardy ludi. Deloitte

£30))

ocakava, Ze v roku 2019 bude pocuvat
radio aspon raz za tyzden viac ako ENgRiilaE]

90 % ludi v USA vo vgku 18 az 34 rokov intelligence Mission critical
a do roku 2025 budu pravdepodobne

Deloitte Global Predictions for 2019

Believe Al is critical to
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nahradia klasické pocitace. Ocakava \D J
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Al innovation is in the cloud
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ROZHOVOR: IVANA MOLNAROVA, PROFESIA

Treba sa zamerat na zrucnosti,
kde nas robot nenahradi

ITR: Ul, automatizacia a robotizacia su technologické
trendy, ktoré vo velmi blizkej buducnosti zasiahnu aj trh
prace, pricom Slovensko patri podfa nedavnej stadie OECD
medzi najohrozenejsie krajiny v ramci EU. Ako to vidite vy?

[vana Molnérové: Sledujeme rézne prieskumy. Podiel ohroze-
nych pracovnych miest sa odhaduje na viac ako 40 percent.
Existuja pritom analyzy, ktoré prezentuju este hrozivejsie ¢isla.
Treba vSak zd6raznit, Ze nejde o vec, ktord pride zo diia na defi.
Automatizdciu totiZ mozno sledovat aj v dne$nej dobe. Firmy
v poslednych rokoch trapil nedostatok pracovne;j sily. Aj z toho
dévodu sa snazili zniZit zavislost od Tudskej prace, a preto mo-
Zeme sledovat, Ze mnozZstvo firiem sa uz pustilo do efektivnej
nahrady automatizdciou. Vdaka tomu, Ze v si¢asnosti mézeme
sledovat tlak zamestndvatelov na zefektivnenie chodu firiem a
najma rast produktivity, firmy boli nutené prehodnotit, kde a
¢o vedia automatizovat.

ITR: Ktoré profesie su podIa vas najohrozenejsie?

Ivana Molndrové: V prvom rade st to najma robotnicke a menej
kvalifikované pozicie. Rozhodne vsak nejde iba o manualnu
pracu. Ohrozené st aj iné rutinné, opakujtice sa ¢innosti. Ta-
kéto pozicie mozeme vidiet aj v bankdch, poistovniach, cen-
trach zdielanych sluzieb ¢&i ré6znych online sluzbach. Robot sa
dd jednoducho naprogramovat na stdle sa opakujticu ¢innost,
pri ktorej sa nemenia vonkajsie vstupy. Vyhoda jeho zavedenia
je Casto vacsia presnost. Pri takychto ¢innostiach ludsky faktor
neraz zlyhdava. Ide vic¢Sinou o prace, ktoré nie st zaujimavé a
nerozvijaju ani na$ potencial a kreativitu.

Vzhladom na to, ze mnozstvo ludi sa automatizacie obava,
treba zdoraznit, Ze nepdjde o plné zrusenie l'udského faktora.
Zavédzanie niektorych novych pristupov totiz prinesie aj urych-
lenie pracovnych procesov, ktoré vsak stale budud potrebné. To
napriklad spdsobi, Ze sa zamestnanci nebudd musiet trapit
s rutinnou précou, ¢o im poskytne viac moznosti venovat sa
inym ¢innostiam. Z tohto dovodu sa mdzeme stretnut s tym,
Ze firmy nebudu mat $est administrativnych pracovnikov, ale
napriklad troch. Aj my v Profesii sa venujeme tymto procesom,
preto sme tento rok predstavili novy produkt s ndzvom TULU.
Ide o nastroj, ktory pomocou $ablén zjednodusuje zamestnan-
com rutinné vypliianie dokumentov.

ITR: Ako by sa mali pripravit na tento dosledok zamest-
navatelia?

Ivana Molnérova: Je doleZité, aby sme nezaspali a zadali na tieto
veci pripravovat generdciu, ktord je teraz v $kolach. Treba sa za-

meriavat na zru¢nosti a vedomosti, kde nds robot nenahradi.
Rozvijat kreativitu, schopnost komplexne rie$it problémy a
podobne. Délezité bude nielen kritické a analytické mysle-
nie, ale aj praca v time. To je, zial, presny opak toho, ¢o sa
momentdalne deje v nasich skolach. Smutné je, Ze v posled-
nom ¢ase mam pocit, Ze sa to e$te zhorsuje. Dévodom st aj
nové technologie. Potrebujeme sa naudit vyuzivat ich tak,
aby ndm sluzili, a nie aby sme boli od nich zavisli.

ITR: Co by mali robit zamestnanci, aké zru¢nosti by si
podla vas mali doplnit, aby si nasli novua pracu v pripade,
ak ich o ta staru pripravi Ul a robotizacia?

Ivana Molndrovéa: Kazdy ¢lovek bez ohladu na to, kolko ma
rokov, na sebe potrebuje pracovat. Doba jedného zamestna-
nia na cely Zivot sa skoncila. Dne$né tempo je omnoho rych-
lejsie, a teda rychlejsie sa menia aj podmienky. Ignorovanie
sa moZe ludom vypomstit. Treba na sebe pracovat. Urcite
v8ak nerozprdvam len o zdokonalovani sa v oblasti techno-
logii, ale aj v méakkych zru¢nostiach, ktoré som uz spomi-
nala. V dne$nej dobe sa ¢asto stretavam s ludmi, ktori st
sice odbornici na konkrétnu oblast, zaroven vsak nedokazu
prebrat zodpovednost, pracovat v timoch ¢i akceptovat iny
nazor. Ked ¢lovek v pracovnom svete dosiahne vela, musi sa
aj sledovat. Stretdvam sa s ludmi, ktori vyrazne presadzuju
svoje ego, chyba im pokora ¢i ludsky pristup. Pritom naprik-
lad prave empatia je to, v ¢om nas roboty nikdy nenahradia.

ITR: Akym spésobom by podla vas mal stat regulovat
proces, aby na jednej strane neobmedzoval inovacie a
konkurencieschopnost slovenskych firiem, ale na druhej
strane chranil aj zamestnancov?

[vana Molnérové: Prave rozvojom kluc¢ovych zru¢nosti. Prie-
myselné revoltcie a inovdcie tu vZdy boli. To jednoducho
nezastavime. Skor ¢i neskor priduy, a preto reguldcia nie je
rie$enie. Naopak, treba sa pripravit na zmeny, mat vzdelany
narod, ktory dokaze rozmyslat, spdjat si informdcie do cel-
kov, kriticky vybrat to, ¢o je spravne. Vtedy nds robotizicia
neohrozi. Ako priklad si mdzeme vziat krajiny Skandinavie.
Nie je prekvapujuce, Ze prave tieto Staty st podla analyz naj-
menej ohrozené robotizaciou. Odpoved pre nds je teda mat
viziu, aby sme sa stali krajinou, ktorej zalezi na vzdelani ludi
a vytvara prileZitosti s pridanou hodnotou.

Dakujeme za rozhovor

MARTIN DROBNY
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~PRI'DETEKCII SKODLIVEHO KODU:

Umela inteligencia (Al

- Artificial Intelligence) je dnes skor popularnym, ¢asto opakovanym vyrazom.

Predstava strojov so vieobecnou inteligenciou sa sice dobre hodi na stranky marketingovych materialov
a mdze zaberat na zakaznikov, no tato méta este nie je ani zdaleka pokorena

aopak, oblast ,strojového ucenia” (ML - Machine

Learning) a jej popredna metdda hibkového ucenia
(DL - Deep Learning) su zaloZené na pevnych technic-
kych a vedeckych zakladoch, pricom uZ dnes tvoria su-
¢ast nasej kazdodennej reality a pritahuju coraz vacsiu
pozornost.

Podobny vyvoj sa prejavil aj v podnikatelskom pro-
stredi, kde strojové ucenie je nielen znamy termin, ¢asto
nespravne zamiefany s pojmom umeld inteligencia, ale aj
vSeobecne uznavana technoldgia.

Z hladiska ochrany mé strojové ucenie obrovsky trans-
formacny potencial. BohuZial, aj kyberneticki zlo¢inci si
dobre uvedomuju nové moznosti, ktoré im strojové ucenie

moZe priniest. Existuje vela moZnosti, ako by kyberneticki

zlocinci mohli vyuZit technoldgie strojového ucenia vo svoj
vlastny prospech:

Vytvaranie a zdokonal'ovanie

skodlivého obsahu

» Vytvaranie nového malvéru prerobenim a zdokona-
lenim existujucich automatizacii, ktoré boli pouZzité na
generovanie novych variantov starsSieho malvéru. No-
vovytvoreny variant by bol zloZeny z viacerych starsich
variantov, pri ktorych bola pravdepodobnost detekcie
nizsia, ¢im by sa vytvarali nové Skodlivé kédy s podob-
nou charakteristikou.

» Vytvaranie nového spamu, ktorého cielom je Sirit mal-
vér, a phishingového obsahu na zaklade mnoziny tré-
ningovych dat z predchadzajlcich Uspesnych kampani.

= Identifikovanie opakujucich sa charakteristik v spa-
movom/phishingovom obsahu. Odstranenim tychto
opakujucich sa vlastnosti a zavedenim nahodného vy-
beru nového obsahu sa detekcia spamu a phishingu
stava zloZitejSou.

IT ROCENKA 2019

Vlastna ochrana

» Ochrana infikovanych uzlov v infrastrukture kyber-
netickych zlocincov prostrednictvom zachytavania
neaktivnych, odliSujucich sa ¢i anomalnych zariadeni
v ramci botnetu, medzi ktoré m6zu patrit honeypots
alebo zariadenia vyskumnikov Skodlivého kodu.

= Identifikdcia znamych/detegovatelnych priznakov,
ktoré by mohli odkryt zamery Utoc¢nika ¢i malvéru.

= Stcast mechanizmu samodestrukcie malvéru, ktory
sa aktivuje pri splneni urcitych podmienok.

e Priklad: Ak d6jde k prihlaseniu nestandardného pouZi-
vatelského profilu alebo programu, malvér automaticky
aktivuje svoj samodestruktivny mechanizmus, aby sa
vyhol detekcii a znemoZznil akukolvek dalsiu analyzu.

= Vytvaranie falosnych priznakov poukazujucich na iny
malvér i int skupinu kybernetickych zlocincov s cielom
zmiast vyskumnikov a vySetrovatelov.

= Napodobriovanie vzorov pripominajtcich legitimnu
sietovil komunikaciu v sieti obete s cielom zakryt
Skodlivu aktivitu.

~Zdokonal'ovanie” malvéru

a inych skodlivych aktivit

» Zvysenie rychlosti Utoku, o mo6ze byt rozhodujlce
najma v pripadoch, ako je kradez dat. Algoritmy dokazu
vytiahnut cielové data z chranenych systémov podstatne
rychlejsie ako clovek. Takyto Utok by bolo tazsie odhalit a
takmer nemozné mu predist.

» Lepsie zacielenie malvéru prostrednictvom profilova-
nia obeti na zaklade verejne dostupnych, zozbieranych
alebo inak ziskanych dat.

= Najdenie najefektivnejsej techniky Gtoku zhrnutim,
vyhodnotenim a zvolenim tych najucinnejsich technik z



minulosti a ich kombinaciou v buducich Utokoch. V pri-
pade, Ze jeden z vektorov Utoku by nebol pre aktivnu
ochranu efektivny, Utoc¢nikovi staci obnovit algoritmus a
poskytnut mu aktualnu vstupnu informaciu, ¢fm ho pri-
nuti zvolit iny proces ucenia.

Vyhladavanie novych (tzv. zero-day) zranitelnosti
kombinaciou predchadzajuceho bodu s technikou zva-
nou fuzzing, pri ktorej sa ako vstup algoritmu poskytnu
neplatné, neocakavané ¢i ndhodné data. Toto pomaha
algoritmu strojového ucenia naucit sa potrebnu rutinu
pri hladani novych zranitelnosti.

= Delegovanie rozli¢nych tloh na infikované zariadenia
v ramci botnetu podla ich Ulohy v sieti bez vyuzitia od-
chadzajucej komunikacie.

= Moznost nechat uzly v ramci botnetu kolektivne sa
ucit a zdielat nadobudnuté poznatky s cielom iden-
tifikovat tie najefektivnejsie formy tGtoku.

e Priklad: KaZdy z botov na infikovanych zariadeniach
maoZe otestovat rozlicné infiltracné techniky a vysledky
nahldasit celej sieti botov, t. j. celému botnetu. Zozbie-
rané informadcie tieZ méZu pomact utocnikom zistit viac
o cielovej infrastrukture/sieti v kratsom case.

Dekady vyskumu strojového ucenia

v spolocnosti ESET

Zaciatky technoldgie strojového ucenia sa datuju do 50.
rokov minulého storocia a napriek mnohym technickym
a vykonnostnym obmedzeniam sa zacalo realne uplatrio-
vat v ramci bezpecnostnych produktov este pred rokom
2000. Jedna z takychto implementacii strojového ucenia
bolo detekcné jadro spolo¢nosti ESET.

Odbornici spolo¢nosti ESET si uvedomili, aky potencial
strojové ucenie ma, a od roku 1998 ho zacali Uspesne im-
plementovat do produktov ESET - zacali vyuZzivat neuro-
nové siete s cielom zlepsit detekcie.

V roku 2005 spolo¢nost ESET predstavila dalSiu techno-
l6giu zaloZenu na strojovom uceni - detekciu na Urovni
DNA. Ta konvertuje analyzovany subor do formy vhod-
nejsej na vyhladavanie a detekciu, ¢o umoZfiuje precizne
vybrat charakteristické vlastnosti, inymi slovami, ,gény”,
ktoré slUZia na vytvorenie detekcii na Urovni DNA.

Postupne vznikol v ESETe expertny backend systém ur-
¢eny na hromadné spractvanie stoviek tisic vzoriek denne.
Viysledkom bolo aj vydanie novych nastrojov zaloZenych
na strojovom uceni, ktoré pomahaju vyskumnikom s ma-
povanim hrozieb. Po roku 2010 pokrok zacal naberat na
sile, Co prinieslo nové prileZitosti pre tuto technoldgiu.

Po troch desatrociach boja s kybernetickymi zlocin-
cami vytvorili odbornici ESETu novodobu ,alexandrijsku
kniznicu” malvéru. Tato rozsiahla a dobre organizovana
zbierka obsahuje miliény extrahovanych vlastnosti a DNA
génov, takze ponuka vysokokvalitny vstupny material na
trénovanie strojového ucenia v ESETe.

Strojové ucenie v produktoch ESET

Strojové ucenie spolocnosti ESET je pristupné zakaznikom
vsetkych velkosti. Kazdé koncové zariadenie, na ktorom je
povoleny systém ESET LiveGrid®, vyuziva vyhody $picko-
vého ESET ML jadra, ktoré je mimoriadne presné a dokaze
analyzovat aj novovznikajuce hrozby.

Zakaznici spolo¢nosti ESET zo segmentu velkych firiem
(Enterprise) moZu technoldgiu strojového ucenia vyuzivat
aj prostrednictvom troch produktov uréenych pre firmy:

1. ESET Enterprise Inspector je nastroj ureny na detek-
Ciu a naslednu reakciu na Utoky na koncové zariadenia
(Endpoint Detection and Response - EDR). V redlnom
Case zbiera data o prebiehajlcej aktivite na koncovych
zariadeniach.

2. ESET Dynamic Threat Defense zachytava nové, nikdy
predtym nezaznamenané typy hrozieb vyuzitim techno-
l6gie cloudového sandboxu a poskytuje tak dodato¢nu
vrstvu zabezpecenia k produktom ESET ur¢enym na
ochranu koncovych zariadeni a e-mailovych serverov.

3. ESET Threat Intelligence poskytuje podloZené infor-
macie tykajuce sa existujlcich alebo novovznikajucich
hrozieb. Tento nastroj dokaZze zakaznika vcasne varo-
vat, ak sa vo svete objavil Skodlivy softvér alebo aktivity,
ktoré by priamo pre jeho spolo¢nost mohli predstavovat
hrozbu.

ZDROJ: ESE
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YHODY NG
WI-FI 6 NIE SU' V. RYCHLOSTI

| FREE Wi Fi I
e

kancelarii si masy zvykli na mobilné zariadenia, tablety,

notebooky a dalSie a zamestnanci ocakavaju, Ze budu
moct pracovat kedykolvek a kdekolvek. Pristup k internetu
sa zmenil z uzito¢ného nastroja na nevyhnutnu sucast
prace aj osobného Zivota. KedZe sa uz pomaly kazdym
diiom zavadzaju nové technoldgie a inovacné riesenia,
vacsina vyrobcov zariadeni Wi-Fi na trh prichadza s pristu-
povymi bodmi na Wi-Fi uz s podporou nového standardu.

Podstatné vyhody nie si v rychlosti

Wi-Fi 6 alebo 802.11ax je najnovsi Standard bezdrétovych
lokalnych sieti WLAN, ktory prinasa zvySenie efektivity vy-
uZitia prenosového kanala pomocou technolégie OFDMA,
dlhodobo vyuZivanej v mobilnych sietach. Tam, kde sa
predchadzajuce generdcie Wi-Fi zameriavali na zvySova-
nie prenosovych rychlosti jednotlivych zariadeni, je Wi-Fi
6 (oznacovana aj HE - High Efficiency) navrhnuta tak, aby
okrem zvysenia prenosovych rychlosti priniesla aj efektiv-
nejsie vyuZitie kanala viacerymi klientskymi zariadeniami
a zniZila zahltenie priich pristupe k prenosovému médiu.

V praxi to znamena, Ze aj velky pocet sicasne komuni-
kujucich zariadeni dostane primeranu konektivitu.Zlepsi sa
najma datova priepustnost v oblastiach s vysokou husto-
tou klientskych zariadenf - v bytovych domoch, kancelar-
skych budovach, na letiskach, konferenciach a podobne.
V sietach postavenych Cisto na technoldgii Wi-Fi 6 dbjde
v porovnani s Wi-Fi 5 (802.11ac) az k Stvornasobnému zvy-
Seniu priepustnosti.

Co treba vediet pri kiipe Wi-Fi 6

Wi-Fi 6 je dalsi kusok, ktory zapada do evolucnej skladacky
bezdrotovych sieti. Ked podniky premyslaju nad kupou
Wi-Fi 6, je dolezité pochopit, ktoré komponenty su uzitocné
aktoré nie. ,Wi-Fi 6 ma redlny potencial pozitivne ovplyvnit
nielen siete s vysokou hustotou, ale vSetky siete a organi-
zacie. Oproti Wi-Fi 5 prinasa spatnu kompatibilitu aj so za-
riadeniami operujucimi v pasme 2,4 GHz. Najvacsi prinos
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S viac jako 9 miliardami zariadeni na celom svete a ich kazdorocnym
predpokladanym narastom o dalSie 3 miliardy, je Wi-Fi pritomné v kaZzdej oblasti
nasho Zivota. Dopyt po pripojeni 24 hodin denne a 7 dni v tyZdni neustale stupa.

vsak bude mat rozhodne pre prostredia postavené Cisto
na novom Standarde,” uvadza Veronika Marasova, System
Engineer spoloc¢nosti Veracomp. Urcite vas zaujima, kedy
upgradovat na Wi-Fi 6.

e Ak prevadzkujete bezdrotoveé siete s vysokou hustotou
klientskych zariadeni a mate kontrolu aj nad ich obme-
nou a planujete v blizkom ¢ase nakup zariadeni Wi-Fi 6.

* V pripade, Ze vase bezdrbtové siete prevadzkujete na Stan-
dardoch 802.11a/b/g/n alebo vasa siet 802.11ac dovrSila
EolL/EoS (End of Life, End of Support).

* Ak mate rozpocet, ktory potrebujete minut, a chcete sa
pripravit na prichod Wi-Fi 6 klientskych zariadeni, ocaka-
vany koncom 2020.

,Podniky by mali pri nakupe skorych rieseni 802.11ax
venovat zvysenu pozornost zabezpeceniu ochrany in-
vesticii. Sietové vyrobky, ktoré sa v sucasnosti vyrabaju,
su zaloZené na tom, co vyrobcovia veria, Ze bude odra-
Zat ratifikovanu normu. Najlepsie je zabezpecit, aby pro-
dukty uvadzali stav , Wi-Fi 6 alebo certifikovany”. Ak vidite
.kompatibilny”, nemusi platit, Ze produkty su certifikované
alianciou Wi-Fi,” hovori Perry Correll, Director of Product
Marketing, Extreme Networks.

Ratifikacia normy 802.11ax sa olakava zaciatkom roku
2020. Presné nacasovanie je vsak stale neisté. Je délezité
poznamenat, Ze najvyznamnejsie zmeny sa nachadzaju v
prvych pozmeriovacich ndvrhoch.
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ROZHOVOR: PETER DURICA a JAROSLAV KMET

Statne IT sa neustdle postva
vpred, elektronické sluzby budu aj
pre menej digitalne gramotnych

Princip Jedenkrat a dost a z neho vyplyvajlce vyhody pre ludi, kvalitnejSie a dostupnejsie elektronické sluzby
Statu pre obcanov i podnikatelov, ako aj ich jednoduchost a intuitivnost. Toto je len zopar z rozsiahlych tém,
o ktorych sme sa rozpravali s generalnym riaditelom sekcie informacnych technolégii verejnej spravy Uradu
podpredsedu vlady SR pre investicie a informatizaciu (UPVII) Jaroslavom Kmetom a generalnym riaditelom
Narodnej agentury pre sietové a elektronické sluzby (NASES) Petrom Duricom.

ITR: Na post generalneho riaditela Narodnej agentary
pre sietové a elektronické sluzby ste nastupovali s tym,
ze chcete uplne inak nastavit jej fungovanie. V ¢om tato
zmena spociva?

Peter Durica: Mojou hlavnou viziou je, aby agentura fun-
govala ako IT firma podla $tandardov, ktoré st zauZivané
v sukromnom sektore. NASES by sa mala transformovat na
moderného a spolahlivého prevadzkovatela $tatneho IT a
byt kld¢ovym partnerom v ramci realizdcie digitdlnej trans-
formacie Slovenska. V praxi chceme dosiahnut stav, aby
sme na seba dokazali flexibilne preberat nové prevadzkové
zodpovednosti a vedeli k tomu prispdsobovat pocet zamest-
nancov, prevadzkovy model a dostato¢nt vykonnost IT in-
frastruktury.

ITR: Aké st vase hlavné ciele a plany?

Peter Durica: NASES musi vytvarat hodnoty pre ob&anov,
podnikatelov, partnerov aj zamestnancov a tak k tomu aj
pristupujeme. Tento ciel dosiahneme len na zdklade mo-
derného technologického vybavenia s kvalifikovanymi a
technicky zdatnymi pracovnikmi prostrednictvom vysokej
urovne bezpec¢nosti a kvality prevadzkovych ¢innosti. Bude
potrebné zlepsit pristup k zdkaznikom a zvysit angazovanost
zamestnancov.

Agenttra po mojom ndstupe do funkcie postupne pre-
chddza transformdciou v Siestich oblastiach. Jej cielom je,
aby sme mali optimdlne nastavent organizdciu, zavedené
procesy, definované $tandardy, aby sme vedeli pruzne reago-
vat na legislativu a v¢as implementovat nové funkcionality.
Chceme, aby sa agentura stala zdkaznicky orientovanou
organizdciou, ktora poskytne zdkaznikom dostupné, bez-
pecné a kvalitné sluzby.
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ITR: Urcite mate nejaku viziu a stratégiu rozvoja IT
na Slovensku. Ktoré kroky v ramci ich implementacie
povaZujete za klucové?

Jaroslav Kmet: IT v §tatnej sprave na Slovensku ma za sebou
uz niekolko milnikov rozvoja, z ktorych kazdy posunul elek-
tronizdciu uradnych agend a spracovanie udajov nejakym
sposobom dopredu. Doteraz v8ak priamy dosah na ob¢anov
a podnikatelov nebol az taky viditelny, kedZe i$lo vo va¢sine
pripadov o vybudovanie zdkladnych registrov a agendovych
systémov v orgdanoch verejnej moci. Nasa sucasnd stratégia
sa preto zameriava prave na koncovych pouzivatelov $tat-
nych sluzieb, a teda na ob¢anov a podnikatelov.

V ramci aktudlnej stratégie rozvoja Statneho IT sa preto
snazime zameriavat na viaceré kluc¢ové kroky. Ide naprik-
lad o integraciu systémov a udajov, princip Jedenkrat a dost
s priamym pozitivnym dosahom na ob¢anov a podnikate-
lov, lep$iu vymenu udajov medzi orgdnmi verejnej moci ¢i
o spristupnenie udajov fyzickym a pravnickym osobdm v
ramci projektu Otvorené tudaje. Takisto chceme zjednodu-
$it pristup k sluzbdm statu cez eID a zaviest mobilné elD,
ktoré vyrazne pomoze zvysit Uroveil vyuzivania $tatnych a
verejnych sluZieb obfanmi a podnikatelmi. Rozsirit a roz-
vijat chceme aj sluzby vladneho cloudu a chceme docielit,
aby boli data bezpec¢nej$ie a najma aby sa v $tdtnej sprave
uplatnioval princip GDPR.

Tieto klu¢ové kroky nam po ich realizdcii umoznia naplno
otvorit potencial sluZieb $tatu verejnosti. Co je viak takisto
mimoriadne dolezité, prinesu aj vyrazné finan¢né uspory,
ktoré budeme moct pouzit na dalsie potrebné oblasti a pro-
jekty vo vztahu $tat - obcan. Niektoré z uvedenych krokov
mozno dnes uz vidiet, pricom ich uZ vyuZiva aj verejnost.
Dalsie budeme v relativne rychlom slede uvadzat do pre-
vadzky v najblizsich mesiacoch.



ITR: Co povaZujete za najvicsiu vyzvu v oblasti §tatneho
IT?

Peter Durica: Rozhodne je to zabezpecenie dostatoéného
poctu kvalifikovanych zamestnancov. Bude to mozné iba
tak, Ze dokdZeme ludom ponuknut zaujimavé projekty za
rovnaké mzdy, ako su v sukromnom sektore. V sti¢asnosti
su zamestnanci vo verejnej sprave odmenovani na ziklade
tabulkovych platov v rdmci vykonu prace vo verejnom za-
ujme a v Statnej sluzbe. Tabulkové platy st velmi nizke,
nedd sa nimi konkurovat platom v sukromnej sfére. Je
preto potrebné prijat nova politiku odmeriovania, pricom
bude nevyhnutné rozliSovat medzi odbornymi IT rolami a
$tandardnymi administrativnymi, ktoré sluZia na podporu
projektov alebo chodu organizacie.

ITR: Akym spésobom chcete zmodernizovat prevadzku
statneho IT? Co v$etko pre to treba spravit?

Peter Durica: PredovSetkym musime zmodernizovat portal
slovensko.sk, vladnu siet Govnet a celkovo aj sluzby a sys-
témy verejnej spravy.

Ustredny portél verejnej spravy si vyzaduje novi gene-
rdciu architektury, optimalizdciu vykonu, modernizaciu
funkcii a v neposlednom rade aj samotného dizajnu. Planu-
jeme kompletnt obnovu infratruktury a zavedenie novych
funkcii, medzi nimi napriklad personalizovany obsah alebo
rozpozndavanie spravania pouzivatela. Sti¢astou ma byt port-
folio klienta, v rdmci ktorého si ob¢an spravuje svoje data a

preferencie, ako ho ma $tat obsluhovat. Zarovent ma moz-
nost vidiet, kto v $tate a na aké ucely pouziva jeho tdaje.
Velmi délezity a napomocny prvok pre obcana bude aj asis-
tent eGov sluzieb, ktory ho bude sprevadzat pocas celého
pouzivania sluZieb. Na zaciatku mu ozndmi, ¢o vSetko si ma
pripravit, z kolkych krokov sa sluzba sklada a kolko ¢asu si
ma rezervovat. Pri kazdej funkcii bude systém ob¢ana infor-
movat o tom, ¢o vykondava, v akom stave je funkcia a s akym
vysledkom bola ukonc¢enad. Takto sa bude pri pouzivani slu-
Zieb citit vel'mi komfortne.

Vlddna siet Govnet prejde zmenou architektury, bude bez-
pecnejsia a funkénejsia. V rdmci zmeny architektury zava-
dzame novy prvok sifrovej komunikdcie cez tzv. IPsec tunely
a vladnu siet planujeme rozdelit do troch zén. V prvej zone
bude zapojena kritickd infrastruktara a institdcie potrebné
na plynuly chod $tatu. Budu v nej uplatnené najvyssie prin-
cipy bezpecnosti, pricom chceme, aby vSetky prvky vladnej
siete boli vo vlastnictve $titu a pod jeho tplnou kontrolou.
V druhej zéne budud zapojené ostatné organy verejnej moci.
Bude obsahovat standardné bezpe¢nostné opatrenia a bude
prevadzkovana s ¢iastoénym outsourcingom sluZieb tak,
aby bola dosiahnuta maximalna efektivnost prevadzky siete.
Tretia zéna bude sluzit na pripojenie subjektov, ktoré spo-
lupracuju so $tatom v délezitych agendach, ako je napriklad
Slovenska posta, finan¢né instittcie alebo podniky v doprave
a energetike.

Sluzby verejnej spravy budu zmodernizované z pohladu
funkcii aj dizajnu a ich systémy prejdd genera¢nou obnovou.
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Pristupové body k sluzbam budt postupne prepdjané do jed-
notnej digitalnej brany, ktora bude jednotnym sposobom ob-
sluhovat nielen ob¢anov nasej krajiny, ale aj celej Eurdpskej
unie, pretoZe ide o celoeurdpsku iniciativu.

ITR: V ¢om je vynimo¢ny princip Jedenkrat a dost a ako
va$ urad bojuje proti byrokracii? Aké su dalsie kroky,
ktoré budete v tomto smere podnikat?

Jaroslav Kmet: Ob¢ania na zaklade principu Jedenkrat a dost
uZz nemusia nosit na trady rézne vypisy a potvrdenia v papie-
rovej forme, pokial ich uz ma $tat k dispozicii. Vdaka portdlu
OverSi rozvijame priamu elektronicktt komunikdciu medzi
uradmi tak, aby si existujtce tdaje dokazali orgdny verejnej
moci efektivne a bezpe¢ne vymienat medzi sebou. Ludia tak
uZz nemusia nosit tieto informdcie v papierovej forme z jed-
ného tradu na druhy. Setria tak poplatky, ktoré boli ¢asto
spojené s vystavenim potvrdeni, ale aj ¢as, ktory stravili na
uradoch, ¢i ndklady na cestovanie medzi nimi. Aktudlne to
plati pre vypis z listu vlastnictva, kopiu katastrdlnej mapy,
vypis z registra pravnickych oséb a pre vypis z registra tres-
tov fyzickych oséb.

V ramci dal$ej viny boja proti byrokracii, ktora bude
udinna uz v priebehu tohto roka, planujeme zrusit dalsie
vypisy. Pojde o potvrdenie o ndvsteve $koly, vypisy o nedo-
platkoch na zdravotnom a socidlnom poisteni, potvrdenia o
nedoplatkoch vo¢i daflovému a colnému tradu a o doplne-
nie dalsich Casti registra pravnickych oséb (RPO).

Priebezne na UPVII pripravujeme aj nimety na dalsie viny
boja proti byrokracii, ktoré by mali byt a¢inné v najblizsich
rokoch.
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ITR: Akym sposobom chcete dosiahnut, aby ludia radi
pouzivali elektronické sluzby $tatu?

Peter Durica: V prvom rade musia tieto sluzby spitat niekolko
zakladnych poziadaviek. Musia byt dostupné, spolahlivé a
bezpe¢né. To znamend, Ze spliiaju bezpe¢nostné $tandardy,
je nad nimi zabezpecovany nepretrzity dohlad a pravidelne sa
testuje ich zranitelnost. Takisto musia byt v dostato¢nej fun-
kcionalite a kvalite. Malo by byt samozrejmostou, Ze Zivotné
situdcie na portéli su usporiadané tak, Ze prepdjaju vsetky
potrebné kroky. Pouzivanie sluzieb musi byt zaroven jedno-
duché a intuitivne na par klikov, aby boli sluzby dostupné aj
pre l'udi s niZ$ou urovtiou digitédlnej gramotnosti.

ITR: V ¢om spociva budicnost sluZieb eGovernmentu?

Peter Durica: DéleZité je, aby $tat zautomatizoval obsluhu
zZivotnych situdcii, a to bez nutnosti iniciovat tieto ukony zo
strany ob¢anov a podnikatelov. V praxi to znamena, Ze ich
$tat obsluZi automaticky po vzniku udalosti alebo tradnych
rozhodnuti, o ktorych bude vediet z dostupnych informacii.

ITR: V ¢om ulah¢i vladny cloud prevadzku a pracu systé-
MoV verejnej spravy?

Jaroslav Kmet: Vyuzivanie sluzieb vladneho cloudu predsta-
vuje prelomovd zmenu v dodavani a konzumacii IT sluZzieb.
Tato transformacia podstatne meni spdsob prevadzkovania a
pouzivania informaénych technoldgii od ich zavedenia v 70.
rokoch 20. storo¢ia. MoZeme to prirovnat k vyrobe a vyuzi-
vaniu elektrickej energie, ktora presla rovnakym procesom v
20. rokoch minulého storodia.



Dnes$né poziadavky na vladu SR dodavat digitilne sluzby
pre obéanov a podnikatelov v kvalite rovnakej ako sukromny
sektor, s vysokou flexibilitou a rychlostou pri minimalizovani
nakladov na IT infrastruktdru a dosahy na danovych poplat-
nikov sa daju realizovat iba pomocou tzv. cloud computingu.

Prijatd strategickd priorita Vladny cloud uréuje rdmec
dalsieho smerovania vladnej IT infrastruktary s ohladom na
poZiadavky vysokej bezpe¢nosti, dostupnosti a integrity (pri-
vatny vladny cloud). Zaroveti je velmi flexibilna na ¢erpanie
nespocetného mnozstva vladnych sluzieb a ich vyuzZivanie
vo vladnej sfére (verejny cloud). Namiesto ndkupu IT infra-
$truktury a licencii nakupuju orgény verejnej moci vypoctovy
vykon, diskovy priestor a cloudové sluzby. To im umoziiuje
mat sluzby vysokého $tandardu bez nutnosti opakovane in-
vestovat do novych technoldgii, rozvoja l'udského potencidlu
nutného pri zmene technoldgie, ako aj do prevadzky a udr-
Zatelnosti IT pocas celej doby ich Zivotnosti.

Okrem zniZenia nakladov, ktoré su potrebné na nakup IT
infrastruktury, a nakladov na prevadzku IT infrastruktary
umoziiuje organom verejnej moci byt flexibilnymi, a to tak,
7e na ,jeden klik“ dokazu nakupit sluzby, ale zdroveti ich na
jeden klik dokaZu aj prestat vyuzivat.

ITR: Data sa stavaju najdoleZitejSim zdrojom, preto bude
buducnost patrit tym, ktori ich dokaZu efektivne vyuzit.
Co je hlavnou tlohou datovej kancelarie, ktora na UPVII
vznikla?

Jaroslav Kmet: Chceme dosiahnut, aby sa Slovensko dostalo
medzi $picku krajin, ktoré svoje fungovanie zakladaji na
presnych, aktudlnych a déveryhodnych datach.

Datova kanceldria spaja tim vysoko kvalifikovanych od-
bornikov v oblasti dat a podporuje jednotlivé ciele projektu
Zlep$enie vyuzivania udajov vo verejnej sprave. Jej ciele sa
orientuju na tvorbu narodnej politiky v oblasti dat, riadenie
déatovej kvality, vyhlasovanie referen¢nych udajov vratane
zvy$enia rozsahu otvorenych dat a podpory zavadzania ana-
lytického spracovania udajov. Oddelenie ma zaroveti na sta-
rosti koordinaciu a metodické riadenie datovych kuratorov,
vlastnikov dat a datovych analytikov jednotlivych organov
verejnej spravy. V rdmci verejnej spravy je datova kanceldria
garantom postupného zavedenia principu Jedenkrat a dost
do jednotlivych procesov organov verejnej moci, ktoré sa
vztahuju na Zivotné situdcie ob¢ana.

ITR: Vysvetlite, prosim, v com je dolezita koncepcia na-
kupu informa¢no-komunikac¢nych technologii.

Jaroslav Kmet: Koncepcia prinasa komplexny ndvod pre ve-
rejnych obstaravatelov, ako pri obstardvani informa¢no-ko-
munika¢nych technoldgii dosiahnut vytyéené ciele. Vychadza
z tzv. best practice postupov a stanovuje jasné a kontrolované
pravidla pre nakup IT vo verejnej sprave. Venuje sa aj novym
instititom vo verejnom obstardvani, ako st napriklad sutaz
navrhov ¢i pripravné trhové konzultdcie.

Sutazou navrhov pri obstardvani IT rieseni (unikdtne
softvérové dielo) je taky postup, ktory vedie k dosiahnutiu
transparentnej sutaze pri zohladneni ndro¢nosti a $pecifik
na posudzovanie IT rieSeni odbornikmi. Koncepcia okrem
iného riedi aj problematiku spojent s takzvanym vendor
lock-in, ¢o je stav zavislosti obstaravatelov od dodavatelov
softvéru. Ten vznikd predovsetkym v désledku realizacie
vyhradnych autorskych prav k jeho autorskému dielu. Ta-
kisto sa tento dokument sustredi na najzdvaznejsie oblasti
v ramci verejného obstardvania IT, a to verejné obstaravanie
servisnych (prevadzkovych) zmluv k existujicim softvéro-
vym (SW) dielam a na zohladnenie celého Zivotného cyklu
SW v pldnovanom verejnom obstardvani SW diela vratane
néslednej prevadzky.

Vzhladom na $iroké spektrum problematickych oblasti,
ktoré sa v sicasnosti vyskytuju v oblasti verejného obstarava-
nia IKT na Slovensku, sa dal$im témam bude venovat druhé
rozsirené vydanie, resp. pokracovanie koncepcie, ktoré pla-
nujeme vydat v druhej polovici tohto roka.

ITR: Na UPVII zasad4 riadiaci vybor pre prioritni os
7 Opera¢ného programu Integrovana infrastruktira,
ktory schvaluje narodné projekty informatizacie. V ¢om
su tieto projekty prospesné? Posiivaju slovensku verejnui
spravu vpred?

Jaroslav Kmet: VSetky predkladané projekty, ktoré sa na-
sledne na vybore schvalujg, st v stlade s detailnym akénym
planom informatizacie na roky 2017-2020. V dokumente bola
definovand priorita Jedenkrat a dost a lepsie daje, ktora
bola podporend sumou 130 miliénov eur v rdmci 14 projek-
tov. Dalsiu prioritu Lepsie sluzby a odstranenie bariér jed-
notného digitalneho trhu sme podporili sumou 288 miliénov
eur v ramci 20 projektov. Priorita Optimalizacia IKT orga-
nizdcif verejnej moci vyuzitim ddtového centra statu bola
podporend sumou vo vyske 360 miliénov eur a zameriavalo
sa na 1iu 17 projektov. Priorita Kybernetickd bezpe¢nost zis-
kala podporu v ramci 4 projektov vo vyske 108 miliénov eur.
Digitélna inkldzia bola podporena 2 projektmi v sume 17,5
milidna eur a priorita Broadband ziskala 37 miliénov eur v
ramci 3 projektov.

Cez uvedené projekty rozsirujeme vladny cloud na drovni
[aaS a budujeme nové vrstvy PaaS vratane novych SaaS. Lep-
Sie sluzby prinest ob¢anom a podnikatelom nové digitilne
sluzby, ktoré budd moct vybavit bez toho, aby museli navsti-
vit trad. Priorita Jedenkrét a dost a lepsie tidaje prinesie dlho
ocakavany efekt zdielania idajov, ktoré ob¢an uz raz $tatu
poskytol. Efekt integracii sa dokdZe prejavit v celom spektre
digitalnych sluzieb vratane tych vybudovanych.

=) Qver Si

—— Centrélne Udaje —

STOP
BYROKRACII.sk
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UDELOVANIE SLOVENSKYCH TECHNOLOGICKYCH ,,OSKAROV“

UZSIE NOMINACIE NA OCENENIA NA ROK 2019:

(v abecednom poradi):

e Honeywell s.r.o.

e ProData, s. r. o.

e Profesia, spol. s r.o.

(v abecednom poradi):

o Bikesharing - verejny bicykel

o Digital Skills /Digitalne zrucnosti/

o Implementacia Zakona proti byrokracii I. vina

(v abecednom poradi):
e Michal Weis (IBL Software Engineering)

e Ondrej Krehel (LIFARS)
e Radoslav Danilak (Tachyum)

(v abecednom poradi):

o Minit

e PM1 - Portfolio Management One
e Sam v Muzeu

Capturing Reality s.r.o.

Déraz sa kladie na dynamiku (vysoky medzirocny rast a expanzia
na nové geografické trhy s prihliadnutim na dizku existencie spo-
lo¢nosti), zaroven vsak vynimocné kvalitativne ukazovatele, pricom
k rozhodujucim patria inovativnost produktu/riesenia, pracovnych
postupov, novy sposob pristupu k zakaznikovi/konecnému uzivate-
[ovi produktu, spolocensky prinos, atd'.

i

= Ocenenie IT osobnost roka 2018 si

odniesol Gabriel Galgdci, generdlny 2018 sa tesili Dusan Slimak, veduci odde-
riaditel AT&T Global Network Services lenia implementdcie tverov v Tatra banke
Slovakia a account manager Peter lvanka zo spo-

lo¢nosti Softec Account Manager

IT ROCENKA 2019

= Vitazom kategdrie IT produkt 2018 sa
stala spolo¢nost STEMI, ktord zastupoval  odovzdal Maros Durik, generalny riaditel
riaditel Milan Barger Across private investments Stastnej riadi-

= Zo ziskania titulu najlepsi IT projekt

= Cenu pre najziskovejsiu IT firmu roka

telke spolo¢nosti Profesia,
Ivane Molnarovej



DOTERAJSIE UDELENE OCENENIA:

ROK 2001
IT osobnost: Peter Pronay, SBS
IT firma: Compag Computer

ROK 2002
IT osobnost: Milan Han, SAP
IT firma: ESET

ROK 2003
IT osobnost: Pavol Horvath, STU
IT firma: Datalan

ROK 2004

IT osobnost: Rdbert Simondi¢,
Microsoft

IT firma: Hewlett Packard

IT projekt: Net Acad, Cisco

ROK 2005:

IT osobnost: Peter Weber, HP

IT firma: Slovak Telecom

IT projekt: Slovanet, Internet u nas

ROK 2006:

IT osobnost: Frantisek Jakab,
NetAcad

| IT firma: ESET

IT projekt: Softec, inf. systém ISOP
ROK 2007:

IT osobnost: Jozef Ondas,
TSystems

PODUJATIE PODPORILI:

IT firma: Asseco Slovakia
IT projekt: Fiber to the Home, Orange

ROK 2008:
IT osobnost: Miroslav Trnka, ESET

IT firma: Siemens IT Solutions
and Services

IT projekt: Bezplatny katastralny
portal, NESS Slovensko

ROK 2009:

IT osobnost: Peter Skodny,
Accenture

IT firma: ANASOFT APR

IT projekt: Digitalne mesto
Centire eFFICE 4 City
Follow me and be secure
Moderné eurépske volby

ROK 2010:

IT osobnost: Jozef Klein,
Asseco Central Europe
IT firma: SOITRON

IT projekt: IPESOFT REMS,
IPESOFT

ROK 2011:

IT osobnost: Richard Marko, ESET
IT firma: T-Systems Slovakia

IT projekt: Elektronicky strazca
seniorov, YMS

ROK 2012:

IT osobnost:

prof. RNDr. Ludovit Molnar, DrSc.,
IT firma: Softec

IT projekt: ¢estné uznanie

Informacny systém sluzieb
zamestnanosti,

Atos IT Solutions and Services
a darcovsky portal Ludialudom.sk,
4people, n.o.

ROK 2013:

IT osobnost: Marcel Rebros, CISCO
IT firma: MONOGRAM
Technologies

IT produkt: Uniq Tablet, ELCOM

IT projekt: Opticky internet

do menej rozvinutych oblasti,
ANTIK Telecom

ROK 2014:

IT osobnost: Igor Kolla, generalny
riaditel, ANTIK Telecom

a ANTIK Technology

IT firma: RESCO

IT produkt: ESET Mobile Security
IT projekt: Mobilna apliké;ia
Dévera od spolo¢nosti DOVERA
zdravotna poistovia

ROK 2015:

IT osobnost: Michal Truban,
Websupport

IT firma: Innovatrics

IT projekt: Sygic Car Navigation

IT GALA

IT produkt: ePobocka,
Asseco Central Europe

ROK 2016:

IT osobnost: Maria Bielikova,
profesorka, dekanka FIIT STU

IT projekt: Slovenska akademicka
datova siet SANET

IT produkt: MyPicture od
spoloc¢nosti Innovatrics
Najziskovejsia IT firma: Sygic

ROK 2017:

IT osobnost:: Michal Stencl,
CEO Sygic

IT produkt: Minit od spolo¢nosti
GRADIENT ECM

IT projekt: Komeréné 4K
vysielanie od spolo¢nosti
ANTIK Telecom

Najziskovejsia IT firma: ESET

ROK 2018:

IT OSOBNOST: Gabriel Galgéci,
AT&T Global Network Services
Slovakia

IT produkt: Komunikacna tech-
nolégia STEMI od spolocnosti
STEMI Global

IT projekt: FaBiS: Biometricka
identifikacia klienta banky
bez fyzickej pritomnosti od
spolo¢nosti SOFTEC
Najziskovejsia IT firma:
Profesia

Across Private Investments, Aliter Technologies, a.s., ANECT a.s., ANTIK Telecom, s.r.0., Artinit s.r.o., ASBIS SK spol. s r.o., Asseco Central Europe, a.s.,
ASUS COMPUTER Czech Republics. r. 0., C-DESK, CGI Slovakia s.r.o., Crowdberry a.s., D. Trust Certifikacna Autorita, a.s.,, DATALAN, a. s., DIGMIA
s.r.o., Disig, a.s., DNS a.s., eGroup Solutions, a. s, Energotel, a.s., Enterprise Services Slovakia s. r. 0., ESET, spol. s .0, exe, a.s., For Best Clients, s.r.o.,
FORTINET, GLOBESY, s.r.o., GRENKELEASING s.r.0., IBL Software Engineering, spol. s r.o., IBM Slovensko, spol. s r.o., Innovatrics, s.r.o., InterWay, a. s.,
Kinstellar, s.r.o., KODYS SLOVENSKO, s r.0., Lenovo (Slovakia) s.r.o., MICROCOMP - Computersystém s.r.o., Microsoft Slovakia s.r.o., MIM, s.r.o.,
Motor-Car Bratislava, spol. s r.o., OKI EUROPE LIMITED, odstépny zavod, ORACLE Slovensko spol. s r.o., Orange Slovensko, a.s., ORIWIN, s.r.0.,

QBSW, a.s., RESCO spol. s r.o., Rittal s.r.o., S&T Slovakia s.r.o., SEVITECH a.s., Softec, spol. s r.o., SOFTIP, a.s., Solitea Slovensko, a.s., Strossle Slovakia a.s.,
Tech Data Slovakia, s.r.o., T-Systems Slovakia s.r.o., TULIP Solutions s.r.0., UNIQA Group Service Center Slovakia, spol. s r.o., Veracomp Slovakia s.r.o.,

VSL Software, a.s., Wolters Kluwer SR s. r. 0., Wood & Company, a.s.

MEDIALNI PARTNERI:

PC REVUE, Rozhlas a televizia Slovenska, Zoznam.sk, Hospodarske noviny, TA3, BREAK, robime.it, Quark, TREND, Zivé.sk

PRODUKCNI PARTNERI:

ADASTRA, Achilleas, BigMedia, Canon, Coca-Cola, Hamsik Winery, HOPIN, Motor-Car Bratislava, SEDIN, VRBA
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

ACCENTURE TECHNOLOGY SOLUTIONS - SLOVAKIA

?
9
e

&
Roberto Libonati, Tomas Volek, Gianluca Noya, Domenico Conta, Marco Minati, Gianrodolfo Tonielli, Pietro Martone,
generalny riaditel pre generalny riaditel pre riaditel pre sluzby v riaditel pre sluzby riaditel pre sluzby riaditel pre technologické  riaditel pre poradenstvo
CEE* a riaditel pre sluzby ~ Slovensko a Madarsko,  odvetvi telekomunikécie, v odvetvi vyrobnych v odvetvi energetiky sluzby v CEE* a sluzby v oblasti
v odvetvi bankovnictvo  riaditel technologickych média a hi-tech podnikov, maloobchodu  a spracovania prirodnych a generalny riaditel Digital v CEE*
a poistovnictvo centier v CEE* v CEE* a farméacie v CEE* zdrojov v CEE* pre Rumunsko

Simon Skrak, David Gawl ki, Alena Kanabova, Zuzana Guller, Juraj Vasko,
riaditel pre dodavanie riaditel pre Consulting riaditelka pre riaditelka ludskych riaditel pre poradenstvo
projektov v oblasti sluzby v odvetvi firemnu spolocensku zdrojov v CEE* a sluzby v oblasti Cloudu
Digital v CEE* telekomunikacie, média zodpovednost a infrastruktary v CEE*
a hi-tech v CEE*
* CEE zahfia krajiny Ceskd republika, Sl ko, Madarsko a R ke
ADASTRA

‘ Pepper
<4

Marius Maslo, Branislav Dugas, Lubomir Maslik, Lubos Macuha, Luboslav Gabal’ Tomas Synek, Pepper,
CEO Adastra Slovakia Division director Division director Division director ~ Business development Business The robot
director-international  development director

ALITER TECHNOLOGIES

Peter Dostal, Pavol Galik, Gabriel Birkus, Erik Flotischler, Zuzana Zuzana Cillingova, Peter Kovac, Tomas Oriescik,

Managing Director Director Special Director Director Sales Urbanikova, Director Delivery Director Strategic [@[e]
(CEO) Systems ICT Systems Director Finance & SWD Projects
& Operations

ASSECO CENTRAL EUROPE

] " e

Jozef KIeln, Marek Grac, David Stoppani, Branislav Tkacik, Michal Polehna Peter Ondrovic, Martin Chripko,  Krzysztof Bondyra,

CEO, predseda COO, podpredseda  COO Ceska republika,  Group CFO, ¢len Public CZ BU Public SK Business Banking Business Insurance Business

predstavenstva predstavenstva ¢len predstavenstva predstavenstva Director, ¢len Unit Director Unit Director Unit Director
predstavenstva
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

ASSECO SOLUTIONS

A
Edita Angyalova, Stanislav Zak, Ladislav Jelinek, Vladimir Cibik, Radoslav Balvan,
COO and Vice- Member SME Segment Enterprise & Public Development &
Chairman of Board of Board Director Segment Director IT Director

ATOS IT SOLUTIONS AND SERVICES

A
Robert Galik, Ivo Schwarz, Pavel Struharik, Sylvia Zazova,
MBA Generalny obchodny riaditel riaditel divizif Marketing a PR pre

riaditel B&PS a IDM Slovenskd a Ceskd
republiku

AUTOCONT

Milan Futak, Peter Trajlinek, Mario Haronik, Stanislav Slesarik, Lubos Fabrici,
CEO obchodny riaditel  riaditel Regionalneho riaditel Regionalneho riaditel Regionalneho
obchodného centra  obchodného centra  obchodného centra
Stred Zapad Vychod

BIZZDESIGN CENTRAL EUROPE

=)

o~
!
= Y
| gy,
- p g
! A b
Rastislav Durica, Katarina Lukas Hamacek,
CEO Stefankova, Lead Delivery
Lead Sales and Software

and Marketing

BOARD.SK

L

Yy

PP

Patrik Cvengros, Vladimir Gallo, Kamil Solciansky, Martin Kostial,
CEO & New business ~ Windows Server Senior Apple L1 tech
opportunities finder and Network support support

administrator
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

CNC

Miroslav Strecansky, Stanislav Rastislav Danko, Jaroslav Bartossik, Remus Brukker, Marian Kolenéik,

predseda Veresvarsky, operacny riaditel veduci Useku spravy obchodny veduci Useku
predstavenstva vykonny riaditel DC a nékupu riaditel aplikacnych sluzieb
DATALAN

Marek Paséak, Dusan Gavura, Lubos Petrik, Zuzana Skodova Jan Bojtos, Karol Kleibl,

predseda clen predstavenstva  ¢len predstavenstva Prochotska, riaditel segmentu riaditel segmentu
predstavenstvaa  zodpovedny za Back zodpovedny za vykonna riaditelka Technologické Expertné centra
generalny riaditel Office rozvoj a inovacie a riaditelka pre riedenia a sluzby

segment Financie,
telekomunikacie

a priemysel
N e
R Jedinal R Jaros, Dusan Poldny, Rastislav Ivana Dorozlo,
riaditel pre segment  riaditel pre segment  riaditel pre segment Koutensky, marketingova
Samospréava Statna spréva Zdravotnictvo technicky riaditel riaditelka

DIGMIA

\

Peter Fuska, Vladislav Konecny,
CEO Partner
DNS

Peter Labis, Al | Lubomir Horiak, Gabriel Fedorko, Zuzana Strculova, Jan Terai,

Managing Director Lehocky, Business Develop- Business Develop- Sales Manager Technical Consultant
Business Develop- ment Manager ment Manager

ment Manager
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

EGROUP SOLUTIONS

Marian Benko, Stefan Orosz, Rudolf Bohus, Martin Slovak, Michaela Rybanska,
Predseda Podpredseda Vykonny Technicky Marketing
predstavenstva predstavenstva riaditel riaditel manager
EMM

Jozef Chebeii Sr, Rébert Skripko,  Branislav Markovi¢, Pavol Dovicovi¢, Klaudia Gondérova,  Marek Pencak, Jozef Bartkovsky,
konatel spolocnosti obchodny riaditel  riaditel Useku stratégie  veduci Useku infor- veduca Useku riaditel Useku riadenia  veduci oddelenia
technickej a objekto-  macnej bezpecnosti analyz a auditu projektov a servisu vyvoja a vyskumu

vej bezpecnosti

ENERGOTEL

)\ "‘i

Peter Bezecny,  Miloslava GabriSova, Andrea Megova, Peter Flesar,
generalny riaditel technicka riaditelka financna riaditelka obchodny riaditel
ESET

Aan

Richard Marko, Palo Luka, Milan Masaryk, Vladimir Paulen, Juraj Malcho, Ignacio Sbamy Augustin Novak, Michal Truban,
generalny operacny financny technicky technologicky obchodny a mar- obchodny a marke- Key Account
riaditel riaditel riaditel riaditel riaditel ketingovy riaditel tingovy riaditel = Manager - Slovensko
—global Slovensko
EXE

Richard Hrabovsky, Michal Urica, Paula Kozubikova Juraj Sitina, Radoslav Tihlarik, Jan Dzuppa,

generalny obchodny riaditel Okanikova riaditel divizie vyvoja riaditel divizie financny riaditel
riaditel prevadzkova aiT sluzieb lokalizacie
riaditelka
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FOR BEST CLIENTS

Ivan Kopéik, Matej Kopcik,
Chief Operating Chief Technical
Officer (COO) Officer (CTO)
FORTINET

Ondfiej Stahlavsky, Zsolt Géczi,

Regional Director Regional Account
CEE Manager Slovakia
GOPAS

Petr Daniel, Jan Dvorak,
predseda podpredseda
predstavenstva predstavenstva

HP INC. SLOVAKIA

Erika Lindauerova, Jan Zeman,
Managing Enterprise Solutions
Director Manager

KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

£ CFA

Peter Ko¢ik,

Systems Engineer,
CEE

Andrea Horackova,
CEO,
clen predstavenstva

Pavel Machovsky,
Channel
Manager

Nick Feifer,
Regional Channel
Manager

Vit Janeba,
Computing Category
Manager

HEWLETT PACKARD ENTERPRISE SLOVAKIA

* ¥

Santiago Aguad Dana Radosinska
Country Managing Country Statutory
Director Executive

IT ROCENKA 2019

Ivan Mecko,
Services Business
Director

Galen Hedlund,

Vice President,
Global Fulfillment

Michal Plihal,
Channel Account
Manager

oL l‘\
Miroslav Drahos,
Printing Category

Manager

A

h
F N

Miroslava
Misovi¢ova,
Procurement

Operations Manager

Michala Repariova,
Inside Sales
Representative

Martina Bohmova,
Manager Business
Operations

Sandy Pucher,
Procurement
Operations Manager



KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

IBM SLOVENSKO

dion

Zuzana Kocmanikova, Fridrich Matejik, Lubos Hlinka, Robert Kovac,

_ generalna riaditelka IBM Country Leader Coo finan¢ny riaditel
Ceskéa republika a Slovensko

ICZ SLOVAKIA

Martin Terkovic, Richard Bozik, Alena Tkacikova, Lubos Lukac,
generalny riaditel, riaditel realizacie, obchodné riaditelka,  financny riaditel
predseda predstavenstva clen predstavenstva  clenka predstavenstva

INDRA Slovakia

Ivan Bala, Vladimir Cavojec, Anna Brilakova,
CEO, Chairman of Sales Head of
the BoD Manager Finance&Controlling
INTERWAY

Roman Kytka, Petr Weber, Richard Weber, Franti$ek Baranec, Lubor Stefik, Lubos Balat,

predseda generalny riaditel riaditel pre rozvoj vykonny riaditel obchodny riaditel produktovy riaditel
predstavenstva a stratégie
IPESOFT
==
S k i
F A4V
Miroslav Kunsch, Florian Kevicky, Jan Pauliny,
Chairman CEO Head of Sales
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

KONICA MINOLTA SLOVAKIA

: : e
Milan Kasik, Peter Trizuljak, Jan Lhotka, Pavel Zednicek,
vykonny riaditel obchodny riaditel technicky riaditel financny riaditel

pre nepriamy predaj

LENOVO (SLOVAKIA)

Vladimir Varzaly, Andrej Zajaros, Peter Oravec, Petra Nechalova, Marian Korienek,
Country Manager REL BU Leader Consumer BU Leader ~ PCSD Marketing ~ DCG General Manager
PCSD manager PL, CZ&SK

Marek Téth, Anna Mihalikova, Jozef Krilek, Radoslav Sedlak,
MBG BU Leader MBG Marketing PCSD Key account SMB BU leader
manager manager

LOMTEC.COM

' e -

ae (B!

\ ‘/" 2y

Miroslav Li¢ko, Miroslav Sedlak, Tomas Koval' Martin Grondzak, Maxim Satagin,
vykonny riaditel obchodny riaditel  marketingovy riaditel technicky riaditel a clen financny riaditel
a predseda a podpredseda a ¢len predstavenstva dozornej rady
predstavenstva predstavenstva
MARSANN IT

-
‘::r.' - ! s l
Jan Baliak, Jozef Kukula, FrantiSek Masar, Natalia Racova, Tomas Vik,
Managing Business Team Service Retail & Operations Purchasing &
Director Leader Manager Manager SI Manager
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

MICROCOMP - COMPUTERSYSTEM

Jozef Gal, Tomas Gal, Jozef Gal, ml., Tomas Vrabel, Attila Komazsik, Maria Bartikova, Peter Roman, Eduard Bronda,

generalny zéastupca generélneho  zéstupca generalneho  obchodny riaditel riaditel pre riaditelka pre servis riaditel riaditel
riaditel riaditela pre stratégiu  riaditela pre vztahy vnutornd spravu a HW realizacie SW divizie SW divizie
a rozvoj
MICROSOFT
Rudolf Urbanek, Martin Stefik, Martin Hruska, Alena Sochorova, Jan Adamec, Marcela Havrilova,
generalny riaditel, financny riaditel, riaditel pre malé a  riaditelka pre velkych  riaditel pre verejnt riaditelka pre
Microsoft Cesko Microsoft Cesko  stredné firmy, Microsoft - zakaznikov, Microsoft  spravu, Microsoft oblast vzdelavania,
a Slovensko a Slovensko Cesko a Slovensko Cesko a Slovensko Slovensko Microsoft Slovensko
NASES

Peter Durica, Martin Hrachala,
generalny zastupca
riaditel generalneho riaditela
ORACLE

Viera Uherova, Vladimir Labanc, Maros Vrabel, Michal Molnar,
generalna riaditelka riaditel oddelenia manazér pre manazér pre
Consulting partnerov a aliancie  podporu zékaznikov
QBsSwW

Martin Hrnko, Dalibor Rak, Peter Augustinic, Rastislav Cisar, Zuzana Szabova, Pavol Tomek, Lucia Vaclavekova,
CEO and Chairman Chief Technology Chief Sales and Chief Operating Chief Financial Chief Project Delivery HR Manager
of the Board Officer Marketing Officer Officer Officer Officer
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

RITTAL

Igor Bartosek,
CEO

S&T SLOVAKIA

< .
Helena Horovéakova, Stefan Klein, Jozef Brach, Peter Behrik, Daniel Knapec, Gabriel Kucserak, Matas Kolaréik,
Country Manager Sales Director Finance Director Business Unit Mana- Delivery Manager  Delivery Manager for Business Unit
ger for Infrastructure  for SAP Solutions  Project Management Manager for Medical
Solutions & Development Solutions

SAP SLOVENSKO

Martin Ferenec,  Zuzana Suchanova,  Andrej Cibulka, Jan Ruzarovsky, Martin Duffek,
Managing Director, Finance & Admini- Director Managing Director, COO0,
SAP Slovensko stration Director Consulting Services  SAP Labs Slovakia SAP Labs Slovakia

SCR TECHNOLOGIES

¢’Tb?'

Pavol Kuban, Lubos Cerny, Kamil Kyzur, Roman Satin, Ladislav Simko, Anna Majerikova,
Chief Executive Chief Technology Chief Business Chief Financial Production Human Resources
Officer Officer & Managing  Development Officer Officer Director Director

Director
SEITEQ

W i -
.;1'_ PO, P A

Tomas Straska, Monika Slosarikova,
Managing Director Acquisition Account
Manager
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

SEVITECH

Jaroslav Murdar, Martin Kukol’ Milan Klucar, Branislav Strizenec, Marian Paluska, Peter Urbanek,
predseda generalny riaditel obchodny riaditel technicky riaditel riaditel divizie riaditel divizie SW
predstavenstva, riadenia IT sluzieb sluzieb
financny riaditel a infrastruktdry
SFERA

Eduard Haluska, Daniela Kristofikova, Roébert Francek, Libor Laznicka, Daniel Kristofik, Rastislav Krbata,

predseda predstavenstva riaditelka Useku riaditel Useku riaditel Useku riaditel Useku riaditel Useku
a generalny riaditel ekonomiky obchodu vyvoja sluzieb inovacit

SIMPLECELL NETWORKS SLOVAKIA

Michal Pavlas, Martin Kominek, Andrej Dobak,

Chairman of the Chief Operating Technical Presales
Board Officer Manager

SOFTEC

Peter Moravek, Daniel Scheber, Alexander Ales Micovsky, David Seféik,

CEO Managing Rehorovsky, Managing Director
Partner Managing Partner Partner of Innovations
SOFTIP

/

] A
Dusan Guldan, Radovan Balent, Martin Vicko, Jan Schwarz, Marek Sedliak, Marian Baranovi¢,  Miroslav Tobias,
predseda predsta-  clen predstavenstva  clen predstavenstva technicky riaditel operacny obchodny riaditel
venstva a vykonny  a riaditel divizie SME a financny riaditel riaditel inovacit riaditel divizie SME
riaditel
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

SOLITEA SLOVENSKO STELL+ERP

Viktor Pies, Anna Paulenova, Pavol Garaj, Lucia Stellerova,
vykonny riaditel ekonomicky riaditel  clen predstavenstva konatel,
Business Director

SWAN

o' ‘1'

PN “’\

Roman Vavrik, Michal Kemenik, Martin Mosny, Lukas Koller, Jaroslav Ferianec,
CEO Finan¢ny riaditel  Riaditel pre Business  Riaditel korporat- Riaditel verejnej
Development neho predaja sprévy a regional-

neho predaja

Jan Mrva, Augustin Revak, Jozef Lasz, Rébert Plonka, Roland Kyska,
Riaditel rezidenc- Technicky riaditel Riaditel stratégie Riaditel zakaznickej  Riaditel marketingu
ného predaja arozvoja starostlivosti a komunikacie

SWAN MOBILE

<
; el
Juraj Ondris, Ivan Vavrik, Patrik Kollaroci, Roland Kyska, Vojtech Nagy,
Vykonny riaditel Financny riaditel Obchodny riaditel Technicky riaditel Riaditel marketingu  Riaditel pre regulaciu
a komunikacie a pravne sluzby
TECH DATA

-

Martin Zlocha, Martin Horansky, Rastislav Staner, Ivan Jamnicky, Katarina Srnova, Boris Balna,

Country Business Develop- Business Develop- Business Develop- Marketing Business Develop-
Manager ment Manager ment Manager ment Manager Manager ment Manager
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

TEMPEST

Peter Krasny, Jozef Sipos, Roman Krisko, Miroslav Dolezal, Branislav Baranovsky,
generélny riaditel technicky riaditel obchodny riaditel financny riaditel riaditel divizie Services

T
\
Peter Laco, Martin Jerga, David Pech, Branislav Mitas, Rastislav Chudik,
riaditel divizie riaditel divizie riaditel divizie Project riaditel divizie marketingovy
Indev Ambit Management NetSec riaditel

TITANS FREELANCERS

@

A

Marek Gresko, Rébert Dusik, Radoslav Mlynéek, Michal Brandis, Marian Baksa,
CEO Managing Director Sourcing Specialist Account Manager Account Manager
Lead

UNICORN SYSTEMS SK

- e

Y
“i:é‘"

Richard Schwartz,  Tomas Konecny, Michal Okresa,
Managing Production Head
Director Director of Technology

UNIQA GROUP SERVICE CENTER SLOVAKIA

Reinhard Bock, Th Brustbauer,  Tibor Zalabai,

konatel konatel konatel
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KTO JE KTO V IT PRIEMYSLE / WHO IS WHO

VERACOMP SLOVAKIA

Lukas Zeman, Viliam Kocian, Petr Janda, Hana Llanaj, Ronald Babis, Michal Fischer,

Business Development Key Account CEO Key Account Business Development Sales Director
Manager Manager Manager Manager
VNET

Juraj Lustorn, Vladimir Kupco, Vojtech Németh,
Sales and Strategy Chief Executive Chief Technology
Director Officer Officer

X-NET

Marian Seman, Tomas Semancik, Marian Kucerka, Jana Semanova,
Executive & Business CTO Finance Director Marketing Manager
Development Director
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ADRESAR IT FIRIEM

.,C.C.C" s.ro.
Ruzova dolina 10, 82108 Bratislava
info@ccc.sk, www.ccc.sk

0011 s.r.0.
Jelenia 1, 81105 Bratislava
info@0011.sk, www.0011.sk

01 People s.r.o.

K Bataku 2780/25, 909 01 Skalica
info@07people.com,
www.0Tpeople.com

2 Ring, spol. s r.o.
Plynérenska 5, 82109 Bratislava
info@2ring.com, www.2ring.com

247.sk, s.r.o.
Vodarenska 3, 040 01 Kosice
247@247 sk, www.247 sk

24-pays.ro.
Kalov 356, 010 01 Zilina
info@24-pay.com, www.24-pay.sk

26HOUSE

Vajnorska 98/D, 83104 Bratislava
www.26house.com,
info@26house.com

2B Advice s.r.o.
CSA 4,977 01Brezno
info@2b-advice.com,
www.2b-advice.sk

2beGROUP s.r.o
Kopcianska 14, 85101 Bratislava
info@2be-group.cz,
www.2be-group.cz

2day.sk, s.r.o.
Pri Suchom mlyne 6, 811 04 Bratislava
2day@2day.sk, www.2day.sk

2K-Group, s.r.o.
Spitalska 53, 81101 Bratislava
info@2kgroup.com,
www.2kgroup.com

2Mware, a.s.
Seberiniho 1, 82103 Bratislava
info@2mware.com, www.2mware.com

30 media, s.r.o.
Habovka 266, 027 32 Habovka
office@bsk.sk, www.3omedia.sk

30Soft, s.r. 0.
Einsteinova 19, 85101, Bratislava
info@30Soft.sk, www.30soft.sk

3apes spol. sr.o.
Kapitana Rasu 11, 841 01 Bratislava
info@3apes.sk, www.3apes.sk

3MTECH, s.r.o.
Farska 33/1311, 949 01 Nitra
obchod@3mtech.sk, www.3mtech.sk

3S.sk, spol.sr. 0.
Za kasarnou 1, 83103 Bratislava
storage@3s.sk, www.3s.cz/sk

4 Cubes, s.r.o.
Bledulova 7015/3,841 08 Bratislava
hotline@4cubes.sk, www.4cubes.sk

4 texel, s.r.o.

M. R. Stefanika 3709/28,

075 01 Trebisov
4texel@4texel.sk, www.4texel.sk
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4networks SK&CZ, s.r.o.
Lamacdska cesta 45, 84103 Bratislava
www.modrastrecha.sk

4Qs.r.o.
E. B. Lukaca 2, 036 01 Martin
info@4q.sk, www.4q.sk

60fpss. r. 0.
Racianska 153, 831 54 Bratislava
plachy@60fps.sk, www.60fps.sk

6Wizards consulting, s.r.o.
Galvaniho 16, 82104 Bratislava
peterstiavnicky@6wizards.com,
www.6wizards.sk

A.S.Partner, s.r.o.

Juzna trieda 78, 040 01 Kosice
busovsky@aspartner.sk,
www.aspartner.sk

A.V.LS. - International Software
Distribution & Servis, s.r.o.

Drobného 27, 84101 Bratislava
avis@avispro.sk, www.avispro.sk

A1 CONSULTING, a.s.
Plynarenské 7/C, 82109 Bratislava
contact@alcons.com,
www.alconsulting.sk

A3 Soft s.r.o.
Tovarenska 98/4, 020 01 Pichov
info@a3soft.sk, www.a3soft.sk

Aardwarks. r. 0.
Trnavska cesta 84, 82101 Bratislava
info@aardwark.com, www.aardwark.sk

Aariadne Solutions, s.r.o.
Kralova pri Senci 2005,

900 50 Kralova pri Senci
marketing@aariadne.com,
www.aariadne.com

AAS Slovakia s.r.o.
Kalin¢iakova 27, 83104 Bratislava
info@aas-slovakia.sk,
www.aas-slovakia.sk

abakis s.r. o.
Sv. Vincenta 2, 82103 Bratislava
abakis@abakis.sk, www.abakis.sk

A-BASE, s.r.o.
Mileticova 21, 82108 Bratislava
info@a-base.sk, www.a-base.sk

ABASYS SKs. r. 0.

Beckovska 4, 915 01 Nové Mesto nad
Vahom

obchod@abasys.sk www.abasys.sk

AB-COM, s.r.0.
M. Razusa 4795, 955 01 Topol¢any
info@abcom.sk, www.abcom.sk

AB Comp, s.r.o.

Tovarenska 3/B, 901 01 Malacky
abcomp@abcomp.eu,
www.abcomp.eu

ABAX - Bratislava, a.s.
Zahradnicka 87, 82108 Bratislava
abax@abax.sk, www.abax-ba.sk

ABC Data s.r.o.

Palisady 33, 811 06 Bratislava
Jana kristkova@abcdata.eu,
www.abcdata.sk

ABCROM, s.r. 0.
Tallerova 4, 81102 Bratislava
www.abcrom.com

ABEL - Computgr, s.r.o.
AHlinku 6,022 01 Cadca
abel@abel.sk, www.abel.sk

Abiset s.r.o.
Bernolakova 1A, 901 01 Malacky
abiset@abiset.sk, www.abiset.sk

ABITec, s.r.o.
Teplicka 12, 92101 Piestany
abitec@abitec.sk, www.abitec.sk

ableneo Slovensko s.r.o.
Mytna 48, 811 07 Bratislava
info@ableneo.com, www.ableneo.com

ABONUS s.r.o.
Pri strelnici 27, 821 04 Bratislava
sk@abonus.com, www.abonus.sk

ABRA Software s.r.o.
Plynarenska 1, 82109 Bratislava
obchod@abra.sk, www.abra.sk

AB-Tech s.r.o. 5
Trlinska 522/28, 900 81 Senkvice
info@abtech.sk, www.abtech.sk

Accalio s.r.o.
Galvaniho 17/B, 821 04 Bratislava
info@accalio.com, www.accalio.com

Accenture Technology Solutions

- Slovakia, s.r.o.
Plynarenské 7/C, 82109 Bratislava
www.accenture.com

ACCESS, spol. s r.o.
Racianska 109/B, 83102 Bratislava
Access@access.sk, www.access.sk

ACE enterprise Slovakia, a. s.
Antolska 4, 85107 Bratislava
info@ace-eprise.com,
www.ace-eprise.com

ACER, s.r.o.

Svétoplukova 7, 036 01 Martin
obchod@acer-shop.sk,
www.acer-shop.sk

ACOM PP, s.r.o.
Skolska 3, 052 01 Spisska Nova Ves
obchod@acompp.sk, www.acompp.sk

Acriss Oruvate Investments
Zochova 3, 81103 Bratislava
info@across.sk, www.aross.sk

Across Private Investments
Zochova 3, 81103 Bratislava
info@across.sk, www.across.sk

ACS-Nets.r. 0.
Racianska 109/B, 83102 Bratislava
acsnet@acsnet.sk, www.acsnet.sk

Active Points.r. o.

Tatranska Lomnica 131, 059 60 Vysoké
Tatry

info@activepoint.sk,
www.activepoint.sk

ActiveNet, s.r.o.
Skultétyho 1, 83103 Bratislava
sales@activenet.sk, www.activenet.sk

ActivlT, s.r.o.
Narodna 9, 974 01 Banska Bystrica
info@activit.sk, www.aktivit.sk

ACTROS, s.r.o0. 5
Pribinova 64/8360, 010 01 Zilina
actros@actros.sk, www.actros.sk

AcuMATIX, s.r.o.
T. Vansovej 4/A, 917 01 Trnava
info@acumatix.sk, www.acumatix.sk

AdaSoft, s.r. 0.
Karadzi¢ova 8/A, 82108 Bratislava
info@adasoft.sk, www.adasoft.sk

+#ADASTRA

ADASTRA, s.r.o0.

Mytna 48, 81107 Bratislava
infosk@adastragrp.com,
www.sk.adastragrp.com

Adbee digital s.r. 0.
Nova 486/28, 900 55 Lozorno
tomas.vatrt@adbee.sk, www.adbee.sk

Additiva, s.r.o.
Pazitkova 5, 82101 Bratislava
additiva@additiva.sk, www.additiva.sk

ADEON SK, s.r. 0.
Spitalska 53, 811 01 Bratislava
brno@adeon.cz, www.adeon.cz

ADM Kosice spol. s r.o.
Ruzinska 11, 040 11 Kosice
adm@nextra.sk, www.adm-ke.sk

ADP Slovakia s.r.o.
Cernysevského 26, 85101 Bratislava
office@adpgroup.sk,
www.adpgroup.sk

ADTRAN s.r.o.
Einsteinova 24, 85101 Bratislava
www.adtran.sk-reg-sro.com

ADTS, s.r.o.
Polovnicka 50, 013 25 Stranavy
info@adts.sk, www.adts.sk

ADUS Technologies s.r.o.
Frana Krala 2049, 058 01 Poprad
office@adus-technologies.com,
www.adus-technologies.com

ADV Europe, s.r.o.
Hodzova 8, 010 01 Zilina
kontakt@odpadnes.sk,
www.zlavy.odpadnes.sk

AE Seven Slovakia s. r. o.
Namestie SNP 30, 81101 Bratislava
www.ae7.com

AECs.r. 0.
Prievozska 1978/6, 82109 Bratislava
bratislava@aec.sk, www.aec.sk

AETR.I0 s.r.0.
Karpatské namestie 8A, 83106 Bratislava
contact@aetr.io, www.aetr.io



ADASTRA, s.r.o.
Mytna 48, 811 07 Bratislava

www.sk.adastragrp.com

biznisu zakaznikov.

e-mail: infosk@adastragrp.com

Cielom spolo¢nosti je prostrednictvom inteligentnych détovych rieSenf prispievat’ k rozvoju

+JADASTRA

Adastra je medzinarodna konzultacna spolocnost), ktora dodava funkéné odvetvové riesenia
ul'ahcujtice transformaciu do digitalnej éry. Od svojho vzniku v roku 2000 sa zameriava na
spracovanie dat, ich analyzu a budovanie datovych skladov. Déta stoja aj nadalej v centre
vsetkych aktivit firmy. Hlavné kompetencie sa postupne rozsirili o oblasti internetu veci (1oT),
big data, umelej inteligencie, vyvoja mobilnych aplikacif a robotiky.

Affinity Analytics, s.r.o.

Starova 27, 040 01 Kosice
annamaria.gordiakova@affinityanalytics.
com, www.affinityanalytics.com

Affinity Information Technology,
s.r.o.

Svétoplukova 21, 040 01 Kosice
www.ait-themes.club

AFS Visicom Slovakia a. s.
Rontgenova 26, 85101 Bratislava
www.afsi.com

AG Engineer, s.r. 0.
Kopcianska 15, 85101 Bratislava
info@ageng.sk, www.agengineering.sk

AGEM COMPUTERS, spol. s r.o.
Pandnska 42, 85101 Bratislava
obchod@agem.sk, www.agem.sk

AGEMSOFT, a.s.
Rigeleho 1, 811 02 Bratislava
agemsoft@agemsoft.sk,
www.agemsoft.sk

AGENTURA AUTO DATA spol.
Sr.o.

Bojnicka 3, 83104 Bratislava
aad@aad.sk, www.aad.sk

AI-MAPS s. 1. 0.
Tallerova 4, 811 02 Bratislava
info@ai-maps.com , www.ai-maps.com

AIR TREND, s.r.o.
M. Bela 32, 921 01 Piestany
sservis@airtrend.sk, www.airtrend.sk

AIRNET s.r.o.
Siladice 240, 920 52 Siladice
info@airnet.sk, www.airnet.sk

airo, s.r.o.
Ivanska cesta 30/B, 821 04 Bratislava
info@airo.sk, www.airo.sk

Aiss, s.r.o.
Gastanova 5894/26, 934 01 Bratislava
aiss@aiss.sk, www.aiss.sk

AITEN, a.s.
Okruzna 5,917 01 Trnava
aiten@aiten.sk, www.aiten.sk

AlWk.s.
Sustekova 49, 85104 Bratislava
aiw@aiw.sk, www.aiw.sk

AKOR s.r.o.
Werferova 1, 040 11 KoSice
akor@akor.sk, www.akor.sk

Alcasys Slovakia, a.s.
Staré grunty 36, 84104 Bratislava
info@alcasys.sk, www.alcasys.sk

ALCONET, s.r.o0.
M. Pisata 979/4, 03101 Liptovsky Mikulas
alconet@alconet.sk, www.alconet.sk

Aldobec technologies, s.r.o.
Osuského 44, 85103 Bratislava
aldobec@aldobec.sk, www.aldobec.sk

ALES a. s.
Soblahovska 2050, 911 01 Trencin
ales@ales.sk, www.ales-atm.com

Alef Distribution SK, s.r.o.
Galvaniho 17/C, 82104 Bratislava
Sk-sales@alef.com, www.alef.com

AlejTech, spol. s r.o.
Revoluéna 29, 82104 Bratislava
info@alejtech.eu, www.alejtech.sk

alfa BASE spol. s r.o.
Vajnorska 8/A,

83104 Bratislava
alfabase@alfabase.sk,
www.alfabase.sk

Alfa Centauri spol. s r.o.
Pri strelnici 3,

82104 Bratislava
alfac@alfac.sk, www.alfac.sk

Alfa IT, s.r.o.
Vinohradnicka 6, 97101 Prievidza
alfateam@alfait.sk, www.alfait.sk

AlfaPro spol. s r.o.
Znievska 19, 85106 Bratislava
alfapro@alfapro.sk, www.alfapro.sk

ALGOTECH, s.r.o.
Racianska 13, 83102 Bratislava
info@algotech.sk, www.algotech.sk

ALIEN studio s.r.o.
Mozartova 11, 917 08 Trnava
alien@alien.sk, www.alien.sk

Aliga, s.r.o.
Robotnicka 1E, 036 01 Martin
info@aliga.sk, www.aliga.sk

ALISON Slovakia s.r.o.
Tomasikova 12735/64, 831 04 Bratislava
helpdesk@alison-group.sk,
www.alison-group.sk

Aliter Technologies, a.s.
Turcianska 16, 82109 Bratislava
aliter@aliter.com, www.aliter.com

ALL SOLUTION s.r.0.
Kpt. Jarosa 779/11, 040 22 Kosice
www.allsolution.sk

All4Net s.r.o.
Karpatské namestie 10A, 83106 Bratislava
info@all4net.sk, www.all4net.sk

Allit, s.r.o.

Namestie sv. Frantiska 18B, 84104
Bratislava

info@allit.sk, www.allit.sk

Allplan Slovensko s. r. o.
Bajkalska 19B, 82101 Bratislava
info@allplan.com, www.allplan.sk

Ally Soft spol. s r.o.
Bazova 14/2746, 040 22 Kosice
info@allysoft.sk, www.allysoft.sk

Allycom, s.r. 0.
Zehrianska 3180/4, 85107 Bratislava
allycom@allycom.sk, www.allycom.sk

aloi trade s.r.0.
Nitrianska 1764/114, 958 01 Partizanske
office@aloitrade.sk, www.aloitrade.sk

Alpha Solutions, s.r.o.

Adorska 730/29, 929 01 Dunajska Streda
info@alphasolutions.cz,
www.alphasolutions.cz

Altamira Softworks, s. r. 0.
Jaskovy rad 187/3519, 83101 Bratislava
info@altamira.sk,

www.altamira.sk

Alternet, s.r.o.
Popradska 12, 040 01 Kosice
info@alternet.sk, www.alternet.sk

ALTO Slovakia, spol.sr. o.
Sladkovicova 33, 059 21 Svit
alto@alto.sk, www.alto.sk

Altrinias.r.o.

Kopcianska 3759/15, 851 01 Bratislava
info@altrinia.sk,

www.altrinia.sk
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ALTRIX, spol. s r.o.
Skuteckého 6, 974 01 Banska Bystrica
info@altrix.sk, www.altrix.sk

AltTag Mediass. r. o.
Starhradska 18, 85105 Bratislava
roman@alttag.media,
www.bratislava.marketing

Alza.sk s.r.o.
Bottova 6654/7, 811 09 Bratislava
www.alza.sk

Amazingh s.r.o.

Bulharska 70, 82104 Bratislava
office@amazingh.sk,
www.amazingh.sk

Amazon /Slovakia/ s.r.o.
Namestie 1. maja 18, 811 06 Bratislava

ambitas, s. r. o.
Sevéenkova 25, 85101 Bratislava
office@ambitas.sk, www.ambitas.sk

AMCSYS s.r.o.
Slatinska 2491/223, 018 61 Belusa
amcsys@amcsys.sk,www.amcsys.sk

AMEGA s.r.0.
Bodice 130, 03101 Liptovsky Mikulas
info@amega.sk, www.amega.sk

AMI Plus, s.r.o.
Vansovej 12, 080 01 PreSov
info@amiplus.sk, www.amiplus.sk

Amicus SK, s.r.o.
Koreszkova 9, 909 01 Skalica
amicus@amicussk.sk,
www.amicussk.sk

AmoNet, a.s.
Hrebendova 7, 811 02 Bratislava
www.amonet.sk

Amtel Slovensko, s.r.0.
Borska 6, 84104 Bratislava
www.amtel.sk

An systems.sk, s.r.o.
Poziarna 1048/4, 020 01 Pichov
info@ansystems.cz,
www.ansystems.sk

Analytica Design spol. s r.o.
Trnavska cesta 112, 82101 Bratislava
info@analyticadesign.sk,
www.analyticadesign.com

ANASOFT APR, spol. s r.o.
Mlynska dolina 41, 811 02 Bratislava
sales@anasoft.com,
www.anasoft.sk

Andrea Shop, s.r.o.
Galantska cesta 5855/22,
929 01 Dunajska Streda
eshop@andreashop.sk,
www.andreashop.sk

ANELCCT

ANECT a.s.
Jaro$ova 1, 83103 Bratislava
anect@anect.com, www.anect.com
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ANEXO Systems spol. s r.o.
Rolnicka 214, 83107 Bratislava
anexo@anexo.sk, www.anexo.sk

ANEXT, a.s.

Hurbanovo namestie 3, 811 06 Bratislava

info@anect.sk, www.anext.sk

ANINs.r., .
Selpice 308, 919 09 Selpice
anin@anin.sk, www.anin.sk

Annotation s.r.o.

Racianska 153, 83154 Bratislava
info@annotation.sk,
www.annotation.sk

Anodius, a.s.

Safarikovo nam. 2, 81102 Bratislava
office@anodius.sk,
www.anodius.com

Anritsu Solutions SK, s.r.o.
Fazulova 7, 811 07 Bratislava
lukas.lesnovsky@anritsu.com,
www.anritsu.com

Antastic s.r.o.
Rudohorska 33, 974 11 Banska Bystrica
info@antastic.sk, www.antastic.sk

AnTechNet, s.r.o.

1. méja 58, 024 01 Kysucké Nové Mesto
internet@antechnet.sk,
www.antechnet.sk

ANTIK Telecom s.r.o.
Carskeho 10, 040 01 Kosice
antik@antik.sk, www.antiktelecom.sk

ANV, s.r.o.
Ilkovicova 2961/3, 84104 Bratislava

info@anv-tech.com, www.anv-tech.com

AP - SOFT, s.r.o.
Pod Juhom 6477, 911 01 Trencin
info@apsoft.sk, www.apsoft.sk

AP Media, s.r.o.
Staré grunty7, 84104 Bratislava
info@apmedia.sk, www.apmedia.sk

APIS spol. s r.o.
Lazovna 12, 974 01 Banska Bystrica
obchod@apis.sk, www.apis.sk

APK software, s.r.o0.
Pavla Horova 6153/26, 841 07 Bratislava
apk@apk.sk, www.apk.sk

APLI s.r.o.
Kladnianska 1, 82105 Bratislava
apli@apli.sk, www.apli.sk

Aplikaut s.r.o.

Hlinska 2589/20, 010 01 Zilina
info@aplikaut.sk,
www.aplikaut.sk

A-Point, s.r. 0.
Jakubovo ndm. 9, 81109 Bratislava
apoint@apoint.sk, www.apoint.sk

Applied Technologiess.r. o.
Mostna 13, 949 01 Nitra
obchod@apptech.sk,
www.apptech.sk

APROKS Slovakia s.r.o.

BoZeny Némcovej 8, 811 04 Bratislava
aproks@aproks.sk, www.aproks.sk
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APV ELEKTRO spol. s r.o.
Jungmannova 16, 85101 Bratislava
bartkova@apvelektro.sk,
www.apvelektro.sk

Aqist, a. s.
Lamacdska cesta 3/A, 84104 Bratislava
info@aqjist.sk, www.agjist.sk

Arachne s.r.o.
Juzna trieda 93, 040 01 Kosice
kosice@arachne.eu, www.arachne.eu

ARASID spol. s r.o.

Lazovna 69, 974 01 Banska Bystrica
predajna@arasid.sk,
www.progameshop.sk

ARBITAS s.r.o.
Ul. svornosti 42, 821 06 Bratislava
mail@arbitas.com, www.arbitas.com

ArcGEO Information Systems
spol. sr.o.

Blagoevova 9, 85104 Bratislava
info@arcgeo.sk, www.arcgeo.sk

Ardaco, a.s.
Polianky 5, 84101 Bratislava
info@ardaco.com, www.ardaco.sk

AREVA NP Controls, s.r.o.
Vajnorska 137, 83104 Bratislava
Michaela.chvalova@areva.com,
www.areva.com

ArgoTeam Slovakia, s.r.o.
Bozeny Némcovej 8, 81104 Bratislava
info@argoteam.sk, www.argoteam.sk

ARIDUS Technologies, s.r.o.
Panenska 24, 811 03 Bratislava
office@aridus.sk, www.aridus.sk

ARIES IT, spol. s r.o.
Holldnderova 8, 080 01 Presov
Sekretariat@aries.sk, www.aries.sk

ARIVA GROUP s. r. 0.
Turcianska 44, 82109 Bratislava
info@arivagroup.sk, www.arivagroup.sk

Arminius ITs. r. 0.
Pestovatelska 2, 82104 Bratislava
arminius@arminius.sk

Arminius s.r.o.

Alejova 3/1633, 040 11 Kosice
arminius@arminius.sk,
www.arminiusit.sk

ARPA, s. 1. 0.

Senickéa 626/4, 03104 Liptovsky Mikulas

arpa@arpa.sk, www.arpa.sk

ArteSec s.r.o.
Mésiarska 3, 040 01 Kosice
artesection@gmail.com

ARTFUL, s.r.o.
Jaskovy rad 79, 83101 Bratislava
info@artful sk, www.artful sk

ARTIN Solutions, s. r. 0.
Dubravska cesta 2, 84104 Bratislava
artin@artinsolutions.com,
www.artintech.sk

ARTINIT s.r. 0.
Mlynské nivy 48, 82109 Bratislava
info@artinit.sk, www.artinit.sk

Artluk plus, s.r.o.
17. novembra 1213, 083 01 Sabinov
lubomirlukac@artluk.sk, www.artluk.sk

ARTOS, a.s.
Klincova 35, 82108 Bratislava
aros@artos.sk, www.artos.sk

AS&A, s.r.o.

Kralova nad Vahom 591,
925 91 Kralova nad Vahom
As-a@as-a.sk, www.as-a.sk

ASAP, s.r.o.
Safarikova 1036/14, 902 01 Pezinok
info@asap.sk, www.asap.sk

ASBIS SK spol. s r.o.
Tuhovska 33, 83106 Bratislava
info@aspis.sk,
www.online.asbis.sk

ASC Applied Software
Consultants, s.r.o.
Svoradova 7, 811 03 Bratislava
info@asc.sk, www.asc.sk

Asint Educate, spol. s r.o.
Hrinovska 8, 81102 Bratislava
asint@asint.sk, www.asint.sk

ASKITUS spol. sr. 0.
Zahradnicka 70, 82108 Bratislava
asistent@askitus.sk, www.askitus.sk

Aspecta, s.r.o.
Cere$nova 28, 917 08 Trnava
info@aspecta.sk, www.aspecta.sk

Asphere, a.s.
Nad luckami 6, 84104 Bratislava
asphere@asphere.sk, www.asphere.sk

Asseco Central Europe, a. s.
Trencianska 56/A, 82109 Bratislava
info@asseco.pl, www.asseco.sk

Asseco Solutions, a.s.
Galvaniho 17/B, 821 04 Bratislava
assecosol@assecosol.sk,
www.assecosolutions.eu

ASTARTA, spol. sr.o.
Vranovska 61/3002, 85101 Bratislava
info@astarta.sk, www.astarta.sk

ASTRASAT TELEVISIO, s.r.o.
Spitalska 10, 811 08 Bratislava
info@astrasat.sk, www.astrasat.sk

Aston ITM, spol. s r.o.
Nam. SNP 3, 811 06 Bratislava
office@aston.sk, www.aston.sk

ASUS Computer s.r.o.
Trnavska cesta 50, 82102 Bratislava
www.asus.com/sk

AT Computer, s.r.o.
Framborska 253, 010 01 Zilina
obchod@atcomp.sk,
www.atcomputers.sk

AT&T Global Network Services
Slovakia s.r.o.

Einsteinova 24, 85101 Bratislava
brreception@emea.at.com,
www.business.att.com

ATcpm systems s.r.o.
Bulharska 70, 821 04 Bratislava
atcon@atcon.sk, www.techcon.sk

ATEMSEC, a.s.
Zochova 5, 811 03 Bratislava
atemsec@atemsec.sk, www.atemsec.sk

ATlcomp, s. r. 0.
Za stanicou 10, 83104 Bratislava
info@aticomp.sk, www.aticomp.sk

Atlantis System, s.r.o.
Gorkého 6, 81101 Bratislava
atlantis@antlantis.sk, www.atlantis.sk

Atos IT Solutions and Services
S.r.o.

Pribinova 19/7828, 811 09 Bratislava
skinfo.it-solutions@atos.net,
sk.atos.net/sk-sk/home.html

ATP spol.sr. 0.
Polianky 5, 844 24 Bratislava
atp@atp.sk, www.atp.sk

Atwixs.r. 0.
Spitalska 53, 811 01 Bratislava
www.atwix.com

Audatex Slovakia s.r.o.
Vajnorska 100/A, 83104 Bratislava
hotline@audatex.sk,
www.audatex.sk

Audioline Multimedia s.r.o.
Tulipanova 7, 84102 Bratislava
roman.karaba@audioline.sk,
www.audioline.sk

AURA LOGICss.r.0.
Nam. A. Hlinku 25/30,

017 01 Povazska Bystrica
logis@aura.sk, www.aura.sk

AURIUS s.r.o.
Pri Suchom mlyne 6, 81104 Bratislava
mailbox@aurius.sk, www.aurius.sk

AURUS spol. s r.o.
Trnavska 80, 82102 Bratislava
aurus@aurus.sk, www.aurus.sk

AUSYS s.r.o.
Juzna trieda 66, 040 01 Kosice
info@ausys.sk, www.ausys.sk

AUTOCONT

AUTOCONT s.r.o.
Krasovského 14, 85101 Bratislava
info@autocont.sk,
www.autocont.sk

ADTS, s.r.o.

Polovnicka 50, 013 25 Stranavy
info@adts.sk,

www.adts.sk

Autovista Slovakia s.r.o.
Vajnorska 158, 83104 Bratislava
eurotax@eurotax.sk,
www.eurotax.sk

AV Integra, s. r. 0.

Pluhova 40/A, 83103 Bratislava
avintegra@avintegra.sk,
www.avintegra.sk



AV SERVIS s.r. 0.
Kresankova 12, 84105 Bratislava
aservis@avservis.org, www.aservis.org

Avalon IT s.r.o.
Studentska 269/16, 040 01 Kosice
v.palutka@avalonit.sk, www.avalonit.sk

Avantgarde services s.r.o.
Klincova 745/24, 82108 Bratislava
info@avantgarde-services.net,
www.avantgarde-services.net

AVET spol. s r.o.
Hlucinska 6, 83103 Bratislava
avet@avet.sk, www.avet.sk

AVIS s.r.o.
Dolnohorska 539/37, 949 01 Nitra
Szabo@avistel.sk, www.acistel.sk

Avitech s.r.o.
Prievozska 4, 82106 Bratislava
www.avitech.aero

AVJO Bratislava, s.r.o.
Biskupicka 11, 82106 Bratislava
info@avjo.sk, www.avjo.sk

AWAX s.r.o.
Romanova 40, 85102 Bratislava
awax@awax.sk, wwww.awax.sk

Axalnet, s.r.o.
Skultétyho 4720/2A, 955 01 Topolcany
office@axalnet.sk, www.axalnet.sk

AXASOFT, a. s.
Panenska 7, 811 03 Bratislava columbex
axasoft@axasoft.eu, www.axasoft.eu

Axcode, s.r.o.
Mirka Nespora 6, 080 01 Presov
info@axcode.com, www.axcode.com

AXENTASs.r. 0.

Mlynské 898/12, 03101 Liptovsky Mikulas
info@axenta.cz,

www.axenta.sk

AXESS, spol.sr.o.
Namestie hraniciarov 31-33,
85103 Bratislava
axess@axess.sk, www.axess.sk

AXIOM Bratislava, s. r. o.
Mlynskeé nivy 48, 82109 Bratislava
info@axiomprovis.cz,
www.axiombratislava.sk

AXON PRO, s.r.o.
Cernysevského 26, 85101 Bratislava
office@axonpro.sk, www.axonpro.sk

AXYZ - CNS, s.r.o.
Jesenského 7, 036 01 Martin
info@axyz.sk, www .axyz.sk

B-W -T plus, s.ro.

Ruzova dolina 16648/8, 82109 Bratislava
info@bwtplus.sk,

www.bwtplus.sk

B & B Trading spol. s r. o.
Vinohradnicka 3, 82106 Bratislava
bbtrading@bbtrading.sk,
www.bbtrading.sk

B4Tec,s.r. 0.
Trakovice 270, 919 33 Trakovice
b4tec@b4tec.eu, www.b4tec.eu

BACKBONE, s.r.o.
Medena 25, 811 02 Bratislava
office@backbone.sk, www.backbone.sk

Bachmanns.r.o.
Na pantoch 18, 83106 Bratislava
info@bachmann.sk, www.bachnann.sk

BAIT s.r.o.
Mati¢na 5, 900 28 Ivanka pri Dunaji
info@bait.sk, www.bait.sk

BAIT Solutionss. r. o.
Mati¢na 5, 900 28 Ivanka pri Dunaji
info@basec.sk, www.basec.sk

BAJAN company s.r.o.
Garbiarska 11,064 01 Stara Lubovia
jano@bajan.sk, www.komponenty-pc.sk

BALARAD, s.r.0.
Orgovanova 6, 080 01 Presov
balarad@balarad.sk, www.balarad.eu

bart.sk s.r.o.
Pollova 1206/54, 040 18 Kosice
bart@bart.sk, www.bart.sk

Basta digital s. r. o.

Namestie SNP 30, 811 01 Bratislava
info@bastadigital.com,
www.bastadigital.com

Battery Service S!ovakia, s.r.o.
Cermany 84, 956 08 Cermany
office@battery.sk, www.battery.sk

BBl Int., a.s.
Rontgenova 28, 85101 Bratislava
office@bbi-intl.com, www.bbi-intl.com

BBtech s.r.o.
Robotnicka ulica 6, 974 01 Banska Bystrica
bbtech@bbtech.sk, www.bbtech.sk

BBXs.r.o.

Kpt. Otakara Jarosa 3,
97411 Banska Bystrica
gyro@bbxnet.sk,
www.bbxnet.sk

BC Logia SK a.s.
Drieniova 14, 82109 Bratislava
info@bclogia.sk, www.bclogia.sk

BC Tech Slovakia s.r.o.
Ucitelska 27, 82106 Bratislava
info@barcode.sk, www.u27.sk

BDTS, s.r.o.

Svétoplukova 1601,

957 04 Banovce nad Bebravou
bdts@bdts.sk, www.bdts.sk

Become,s.ro.
Kuzméanyho 8, 010 01 Zilina
info@become.sk, www.become.sk

BeeSoft, s.r.o.
Lamacska cesta 20, 84103 Bratislava
info@beesoft.sk, www.beesoft.sk

BelasaNET, s.r.o.

Namestie mieru 941/8 045 01 Moldava
nad Bodvou

info@belasanet.sk,

www.belasanet.sk

BELNET SNINA, s.r.o.
Vihorlatska 293/115, 067 81 Bela nad
Cirochou

belnet@belnet.sk, www.belnet.sk

BENESTRA, s.r.o.
Eisteinova 24, 85101 Bratislava
hotline@benestra.sk, www.benestra.sk

Bencor s.r.o.
Ivanska cesta 30/B, 821 04 Bratislava
info@bencor.sk, www.bencor.sk

Beset, spol. s r.o.
Jelenia 18, 811 05 Bratislava
info@beset.sk, www.beset.sk

BE-SOFT a.s.
Krakovska 2398/23, 040 11 Kosice
besoft@besoft.sk, www.besoft.sk

BEW s.r.o.
Blagoevova 2, 85104 Bratislava
bew@bew.sk, www.bew.sk

BEXA, a.s.
Lis¢ie nivy 25, 82108, Bratislava
bexa@bexa.sk, www.bexa.sk

Bl4U, s.r. 0.
Mlynské nivy 48, 82109 Bratislava
www.nczisk.sk, nczisk@nczisk.sk

Big & BIGGER s.r.0.
Rudlovské cesta 53,
974 01 Banska Bystrica
info@bigbiggersk,
www.bigbigger.sk

Binary Confidence s.r.o.
Spitalska 53, 81101 Bratislava
info@binconf.com,
www.binaryconfidence.com

Binary House s.r.o.
Jozefska 2982/7, 81106 Bratislava
info@binary.house, www.binary.house

BIS s.r.o. KoSice

Dominikanske nam. 19, 040 01 Kosice
info@biskosice.sk,

www.biskosice.sk

BIS AUDIO, s.r.o.
Vajnorska 98/E, 83104 Bratislava
predajnaba@bisaudio.sk

BISTAKITs.r. o.
Urbarska 777/1B, 85110 Bratislava
lubos@bistak.sk, www.bistak.sk

BitComp s.r.o.
Levicka 579, 952 01 Vrable
bitcomp@bitcomp.sk, www.bitcomp.sk

BitCore, s.r.o.
Latorické 33,821 07 Bratislava
office@bitcore.sk, www.bitcore.sk

Blterras.r.o.
Kutuzovova 3, 83103 Bratislava
hello@biterra.sk, www.biterra.sk

BIZ Consulting, s.r.o.
Krajinska 44, 82106, Bratislava
info@bizconsulting.sk,
www.bizconsulting.sk

BIZNISNET s.r.o.
Budovatelska 26, 945 Komarno
info@biznisnet.eu, www.biznisnet.eu
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BiznisWeb s.r.o.
Soblahovska 1116/61, 911 01 Trencin
info@biznisweb.sk, www.biznisweb.sk

BiZZdesign Central Europe, s. . 0.
Nedbalova 12, 811 01 Bratislava
info@bizzdesign-ce.com,
www.bizzdesign-ce.com

BK-tel, s.r.o.
Urbankova 1594/70, 040 01 Kosice
Bk-tel@bk-tel.sk, www.bktel.sk

Blackwing s.r.o.
Furdekova 1620/6, 85103 Bratislava
info@xgames.sk, www.xgames.sk

BladeNet M+M s.r.o.

K dolnej stanici 693/3, 911 01 Trencin
centrumsluzieb.eu@gmail.com,
www.centrumsluzieb.eu

Bliss Tec s.r.o.
Trnavska cesta 100, 82101 Bratislava
bliss@bliss.sk, www.bliss.sk

Blocqs. r. 0.

Rontgenova 26, 85101 Bratislava
support@bitpanther.com,
www.bitpanther.com

Blue Computers s.r.o.
Sportova 56, 909 01 Skalica
mail@blue.sk, www.blue.sk

BLUE FACES s.r. o.
Hviezdoslavova 53, 018 63 Ladce
info@blue-faces.com,
www.blue-faces.com

Bluewebs.ro.
Stefanikova 13, 010 01 Zilina
blueweb@blueweb.sk, www.blueweb.sk

Board.sk s.r.o.
Zelezni¢na 76, 82107 Bratislava
info@board.sk, www.board.sk

BOHEMIA INTERACTIVE . r. o.
Palarikova 27, 811 04 Bratislava
support@bohemia.net,
www.bohemia.net

BONET System:s, s.r.o.
Lenardova 14, 85101 Bratislava
support@bonet.sk, www.bonet.sk

Boneheadz SD, s.r.o.
Racianska 124, 83154 Bratislava
info@boneheadz.sk,
www.boneheadzsoftware.sk

BONUM Informacné
technoldgie spol. s r.o.

Ruzova dolina 10, 82109 Bratislava
bonumit@bonum.sk, www.bonum.sk

BOSCH s.r.o.

Trnavska cesta 50, 82102 Bratislava
Bosch.spotrebice@bshg.com,
www.bosch-home.com

BRACKETS by TRIAD s.t.o.
Brigadnicka 27, 84110 Bratislava
info@brackets.sk, www.brackets.sk

Brainsum, s.r.o.
Ruzovy hdj 1379/30,
929 01 Dunajska Streda
info@brainsum.com,
www.brainsum.sk
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Brainz, s.r.o.
Drienova 34, 82102 Bratislava
brainz@brainz.sk, www.brainz.sk

BRANO s.r.0.

Valca 356, 038 35 Valca
brano@branoslovakia.sk,
www.branoslovakia.sk

BridgeWaterBlu SK s.r.o.
Twin City C, Mlynské nivy 14,
82109 Bratislava
www.bwbl.sk

bring-it-together s.r.o.
Hviezdoslavova 7, 040 01 Kosice
info@it-together.com,
www.it-together.com

Brother Industries s.r.o.
Osloboditelov 929/15, 963 01 Krupina
info@brother.sk, www.brother.sk

BSC Bratislava, spol. s r.o.
Makovického 2, 83103 Bratislava
bsc@bsc.sk, www.bsc.sk

BSC Line, s.r.o.

Murgasova 880/8,

018 41 Dubnica nad Vahom
obchod@Dbscline.sk, www.bscline.sk

BSC SK's.r.o.
Jana Pavla 1. /14295, 080 01 Presov
info@bsc-ideas.com, www.bsc-ideas.com

B-SOFT SLOVAKIA, s. r. o.
Matusova 7106/56, 81104 Bratislava
b-soft@b-soft.sk, www.b-soft.eu

BSP Consulting spol. s r.o.
K Zeleznej studienke 27, 811 04 Bratislava
info@bsp.sk, www.bspc.sk

BSP CYBER SECURITY GROUP, a.s.
K Zeleznej studienke 27, 811 04 Bratislava
info@bsp.sk, www.bsp.sk

BSP Magpnetica, s.r.o.
Nevédzova 5, 82101 Bratislava
info@magnetica.sk, www.magnetica.sk

BSP Sizar, s. r. 0.
K Zeleznej studienke 27, 811 04 Bratislava
info@bspsizar.sk, www.bspsizar.sk

BUBBLE, s.r.o.

Moyzesova 865/64,

017 01 Povazska Bystrica
bubble@bubble.sk, www.bubble.sk

buckle up, s.r. 0.
Sancova 6073/6C, 902 01 Pezinok
info@buckleup.sk, www.buckleup.sk

\ §

butteland s. r. o.
Prievozska 14, 82109 Bratislava
info@butteland.com,
www.butteland.com

BW intelligence, s.r.o
Krivanska 6, 974 11 Banska Bystrica
info@bw-intelligence.com,
www.bwintelligence.sk
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CGS spol.sr.o.
Sasinkova 14, 811 01 Bratislava
cgsba@cgs.sk, www.cgs.sk

COMTEL, spol sr.o.
Opatovce nad Nitrou 367,
972 02 Opatovce nad Nitrou
comtel@comtel-sro.sk,
www.comtel-sro.sk

C&C Tech, s.r.o.
Beblavého 12, 811 01 Bratislava
cctech@cctech.sk, www.cctech.sk

C.G.C, as.
Drobného 27, 84101 Bratislava
hotline@cgc.sk, www.cgc.sk

CAD EXPERT s.r. 0.
Tomasikova 19, 82102 Bratislava
info@cadexpert.sk, www.cadexpert.sk

cadvisions. r. o.
Diakova 135, 038 02 Drazkovce
support@cadvision.sk, www.cadvision.sk

CamSys s.r.o.
Nova 111, 076 02 Kysta
camsys@camsys.sk, www.camsys.sk

CANON SLOVAKIA s.r.o.
Karadzi¢ova 8, 82108 Bratislava
info@canon.sk, www.canon.sk

CanTechnology, s.r.o.
Ibistekova 500/9, 85110 Bratislava
eshop@cantech.sk, www.cantech.sk

Capturing Reality s. r. 0.
Syslia 46, 82105 Bratislava
info@capturingreality.com,
www.capturingreality.com

Car For You s.r.o.
Spitalska 2905, 945 01 Komarno
cardu@cardu.sk, www.car4u.sk

Casapa Group, a.s.
Rusovska cesta 20, 85101 Bratislava
www.casappa.com

Casperise s.r. 0.
Sasovska cesta 16/A,
974 11 Banska Bystrica
www.casperise.com

CassaCloud s.r.o.
Starova 27, 040 01 Kogice
info@cassacloud.com,
www.cassacloud.com

CASSOVIA HARDWARE, s.r.o.
Popradska 66, 040 11 Kosice
info@cassovia-software.com,
www.cassovia-software.com

CASSOVIA SOFTWARE, s.r.o.
Popradska 66, 040 11 Kosice
cassovia-software@stonline.sk,
www.cassovia-software.com

CASSTEL s.r.o. Kosice
Ruzova 29, 040 01 Kosice
Casstel@casstel.sk, www.casstel.sk

CAT systems, s.r.o.
Baka 24, 930 04 Baka
cat@stoneline.sk,
www.catsystems.sk

Cayo Blanco, s.r.o.
Nitova 1050/1, 82108 Bratislava
sales@cblc.eu, www.iport.sk

Cb elektro s.r.o.
Kriva 26, 040 01 Kosice
kovacska@cbelektro.sk, www.cbelektro.sk

CBC Slovakia sr.o.

Nové zahrady 1/9, 82105 Bratislava
dispecing@cbcslovakia.sk,
www.cbcslovakia.sk

CCN s.r.o.
Mlynské nivy 48, 82109 Bratislava
ccn@cen.sk, www.cen.sk

CCV Informacné systémy, s.r.o.
Piaristicka 10, 949 01 Nitra
info@ccvis.sk, www.ccvis.sk

CCW s.r.o.
Namestie slobody 11, 811 06 Bratislava
info@ccw.sk, www.ccw.sk

CDicons.r. 0.
Tatranska 38, 84106 Bratislava
info@cdicon.sk, www.internetgratis.sk

CDL System s.r.o.
BoZeny Némcovej 8/1057,
81104 Bratislava
www.cdlsystem.sk

CEIT, a.s. 5
Niverzitna 8661/6A, 010 08 Zilina
ceit@ceitgroup.eu, www.ceitgroup.eu

CellQosS, a.s.
Dolné basty 14, 917 01 Trnava
info@cellgos.com, www.cellqos.sk

celum Slovakia, s.r.o.
Balticka 30, 040 12 Kosice
office@celum.com, www.celum.com

Centurion Media Group s.r.o.
Racianska 88 B, 83102 Bratislava
www.become-web.com

CENTRON SLOVAKIA spol. s r.o.
Podh4j 107, 84103 Bratislava
centron@centron.sk,

www.centron.sk

Centrum pre vedu a vyskum, s.r.o.
Mochovce 6, 935 32 Kalna nad Hronom
info@cvv.sk, www.cvv.sk

Centurio Computers, s.r.o.
Tuchyna 110, 018 55 Tuchyna
centurio@psg.sk, www.centurio.sk

CETERA, s.r.o.
Teriakovce 136,

080 05 Teriakovce
info@ceteraconsultancy.eu,
www.cetera.sk

Cetus, spol. sr.o.
PribiSova 43, 84105 Bratislava
info@cetus.sk, www.cetus.sk

CGl Slovakiass. r. o.
Suché myto 1,

81103 Bratislava
Www.cgi.com

CIIT, s.ro.
Ruzomberska 2, 82105 Bratislava
office@ciit.sk, www.ciit.sk

CINEMA + spol s r.o.

Partizanska cesta 5564/77,

974 01 Banska Bystrica
computers@cinema.sk, www.cinema.sk

Cinema, s.r.o. 5
Makovického 8, 010 01 Zilina
info@vasmobil.sk, www.vasmobil.sk

cisco system Slovakia, spol. s. r.o.
Eurovea, Central 3

Pribinova 10, 82109 Bratislava
WWW.CiSCO.com

citadelos. r. 0.
Lazaretska 12, 811 08 Bratislava
info@citadelo.com, www.citadelo.sk

CITO Digital s.r.o.
Oravska 2/3613, 058 01 Poprad
info@cito.sk, www.cito.sk

Citrix Systems Slovakia s.r.o.
Karadzi¢ova 8/A, 82108 Bratislava
WWW.Citrix.cz

Clean TONERY, s.r.o.

Za hradbami 27, 902 91 Pezinok
obchod@clean-tonery.sk,
www.clean-tonery.sk

Cleverlance Slovakia s.r.o.
Prievozska 1978/6, 82109 Bratislava
info@cleverlance.com,
www.cleverlance.sk

Cleveronias.r.o.

Dunajska 58/2330, 811 08 Bratislava
info@cleveronia.com,
www.cleveronia.com/sk

CLEVERSOFT, s.r.o.
Dostojevského 4532/71, 058 01 Poprad
sales@cleversoft.sk, www.cleversoft.sk

Cloud-ITs. r. 0.
Jozefska 7, 81106 Bratislava
info@cloud-it.sk, www.cloud-it.sk

CloudTalk s.r.o.
Zapadny rad 31, 811 04 Bratislava
hello@cloudtalk.sk, www.cloudtalk.sk

Club inZinierov s.r.o.
Tatranska 11, 040 01 KoSice
knet@k-net.sk, www.k-net.sk

CM Solutions s.r.o.

Pod Lasceky 848/32, 010 03 Zilina
cms@cmsolutions.sk,
www.cmcsolutions.sk

CMD, s.r.o.
Damborského 4, 84101 Bratislava
cmd@cmd.sk, www.cmd.sk

CME - Slovakia, s.r.o.
Kopcianska 10, 85101 Bratislava
www.cme-slovakia.com

CNC, ass.
Borska 6, 84104 Bratislava
info@cnc.sk, www.cnc.sk

CNM, s.r.o.

A. Dubceka 43/40,

965 01 Ziar nad Hronom
Info@cnm-sro.sk, www.cnm-sro.sk

Cnss.r.o.
Ivanska cesta 23, 82104 Bratislava
Info@cns-net.sk, www.cns-net.sk



CNS Softs.r. 0.
Bratislavska 264, 908 01 Kuty
office@cns-s.eu, www.cns-s.eu

COBIT s.r.o.
Gorkého 9, 81101 Bratislava
www.cobit-sk.eu

Codewell a.s.

Topolova 1983/13, 914 41 Nemsova
office@codewell.sk,
www.codewell.sk

CODEX software system s.r.o.
Jakuba Haska 1, 949 01 Nitra
vyvoj@codex.sk,

www.codex.sk

Cognizant Technology Solutions
Slovakia, s.r. 0.

Einsteinova 24, 85101 Bratislava
www,cognizant,com

ColS s.r.o.
Jaskynova 457/2, 949 01 Nitra
info@cois.sk, www.cois.sk

ColosseoEAS, a.s.

Einsteinova 11/3677, 851 01 Bratislava
sales@colosseoeas.com,
www.colosseoeas.com

Comcare s.r.o.
Pazitkova 3, 82101 Bratislava
info@comcare.sk, www.comcare.sk

COMCRAFT, s.r.o.
Vietnamska 44, 82104 Bratislava
comcraft@comcraft.sk,
www.comcraft.sk

Commander Services s.r.o.
Zitna 23, 83106 Bratislava
hotline@commander.sk,
www.commander.sk

Comeln.sk s.r.o.
Jarkova 63, 080 01 Presov
dziva@comein.sk, www.comein.sk

COM-Maddox, s.r.o.
Landauova 24, 84101 Bratislava
zdenok@com.maddox.sk,
www.com-maddox.sk

Commander Systems, s.r.o.
Dvoréakovo nabrezie 7529/4E,
81102 Bratislava
info@commander.sk,
www.commander.sk

COMNET, s.r.o.

Dvory 1932, 020 01 Pichov
comnetpu@comnetpu.sk, www.
comnetpu.sk

COMP WORKS, s.r.o.

Slovanska 2719/1A, 915 01 Nové Mesto
nad Vahom
compworkssro@gmail.com, www.
cmpworks.com

Company Services - AS s.r.o.
Agatova 3406/7A, 84101 Bratislava
office@companyservice.eu,
www.companyservice.eu

COMPAREX Slovakia spol. s r.o.
Rontgenova 28, 85101 Bratislava
info@comparex.sk,

www.comparex.sk

COMPEKO BREZNO, s.r.0.
Starova 8, 977 01 Brezno
compeko@compekobrezno.sk,
www.compekobrezno.sk

COMPSERVICE, spol. s r.o. Kosice
Prazska 4, 040 11 Kosice
compservice@compservice.sk,
www.compservice.sk

COMP-SHOP, s.r.0.

Sidonie Sakalovej 150, 014 01 Bytca
obchod@comp-shop.sk,
www.comp-shop.sk

CompuGroup Medical Slovensko
s.r.0.

Galvaniho 7/D, 82104 Bratislava
www.compugroup.sk

Computer Controls SK s.r.o.
Zamarovska 229, 911 05 Zamarovce
support@ccontrols.sk,
www.ccontrols.sk

Computer Information Systems,
spol.sr.o.

Tematinska 14,

915 01 Nové Mesto nad Vahom
cis@cis.sk, www.cis.sk

Comris s.r.o.

Hrabicov 126, 966 78 Hrabicov
info.comris@gmail.com,
www.comris.sk

ComSeca.s.
Grosslingova 50, 811 09 Bratislava
www.comsecslovakia.com

COMSECIT s.r.o.
Valacovej 4, 84101 Bratislava
comsecit@comsecit.sk,
www.comsecit.sk

Comsultia, s.r.o.
Einsteinova 25, 85101 Bratislava
info@comsultia.com,
www.comsultia.com

COMWORK COMPANY, k. s.
J. Kollara 13,

915 01 Nové Mesto nad Vahom
info@comworkcompany.sk,
www.comwork.itec.vss.kapper.net

CONA, s.r.o.

Hutnicka 22, 040 01 Kosice
cona@cona.sk,
www.cona.sk

CONAN, s.r.o.
Murgaova 18, 010 01 Zilina
obchod@gamein.sk,
www.gamein.sk

Concentra, s.r.o.
Komarnanska 202/36,
932 01 Velky Meder
info@concentra.sk,
www.concentra.sk

CONCENTRIX SERVICES
SLOVAKIASs. r. 0.

Vajnorska 100/A, 83104 Bratislava
www.concentrix.com

CondorNet, s.r.o.
Kovécska 1,080 01 Presov
internet@condornet.sk,
www.condornet.sk

ConfidentialAlerts. r. o.
Brigadnicka 1021/36, 84110 Bratislava
info@confidentialalert.com,
www.confidentialalert.com

CONNECT pro, s.r.o.

Gorazdova 26, 052 01 Spisska Nova Ves
connectpro@connectpro.sk,
www.connectpro.sk

ConQuest Slovakia s.r.o.
Rybni¢na 40, 830 06 Bratislava
info@conquest.sk, www.conquest.sk

CONSMAN s.r.o.
Slowackého 1/A, 82104 Bratislava
info@consman.sk, www.consman.sk

Consultis k.s.

Kopcianska 10, 85101 Bratislava
office@consultis.sk,
www.consultis.sk

Control Informatika SR, s.r.o.
Starova 139/45,

905 01 Senica
www.control-slovakia.sk

CoolPeople s.r.o.
KaradZzi¢ova 12, 82108 Bratislava
info@coolpeople.sk,
www.coolpeople.sk

COOPEX Soft, spol. sr.o.
Plzenska 2, 080 01 Presov
coopexsoft@coopexsoft.sk,
www.coopexsoft.sk

CORA GEQ, s.r. 0.
A. Kmeta 5397/23, 036 01 Martin
obchod@corageo.sk, www.corageo.sk

CoreTel s.r.o. 5
K cintorinu 64, 010 04 Zilina
janoscak@coretel.eu, www.coretel.sk

CORETEQ Technology s.r.o.
Liscie Udolie 119, 841 04 Bratislava
coreteq@coreteq.eu, www.coreteg.eu

CoverPage s.r.o.

llkovickova 6276, 842 16 Bratislava
info@coverpageapp.com,
www.coverpageapp.com

CQ Service spol. s r.o.
Sabinovska 10, 82102 Bratislava
cgservice@cqservice.sk,
www.cqservice.sk

CREANET, a.s.
L. Svobodu 73, 058 01 Poprad
creanet@creanet.sk, www.creanet.sk

Cretive Web, s.r.o.
Trnavské myto 1, 83104 Bratislava
creativeweb@cweb.sk, www.cweb.sk

CreativeSites, s.r.o.
Heyrovského 8, 84103 Bratislava
info@creativesites.sk,
www.creativesites.sk

Creatix Slovakia, s.r.o.
Einsteinova 11, 85101 Bratislava
hello@thinkcreatix.com,
www.thinkcreatix.com

creo! IT Services s.r.o.
Grosslingova 4, 81109 Bratislava
sales@creo-it.com,
www.creo-it.com
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CRIF - Slovak Credit Bureau,
s.T.0.

Mlynské nivy 14, 82109 Bratislava
info.sk@crif.com, www.crif:sk

CRM NITRA, s.r.0.
Nova 2,949 01 Nitra
crm@crmnr.sk, www.crmhelios.sk

Crowdberry a.s.
Staromestské 3, 811 03 Bratislava
info@crowdberry.eu, www.crowdberry.eu

Crux information technology
group, s.r.o.

Sumracna 12, 82102 Bratislava
info@cruxconsult.cz, www.cruxconsult.cz

Q crystal
consulting

CRYSTAL CONSULTING, s.r.o0.
Jilemnického 7053/3, 91101 Trencin
info@2c.sk, www.crystalconsulting.sk

CSA Systems s.r.o.
Vinohradnicka 6, 97101 Prievidza
office@csasystems.sk, www.csasystems.sk

Csl Lifecycle Europe, s. . 0.
Einsteinova 23, 85101 Bratislava
www.csilifecycle.sk

CTN NETWORK, s.r.o.
Na Priehon 82, 949 05 Nitra
ctn@ctn.sk, www.ctn.sk

CUBETECH, s.r.o.
Zdiarska 3, 949 01 Nitra
cubetech@cubetech.sk, www.cubetech.sk

Cypronia s.r.o.
Puskina 13, 071 01 Michalovce
cypronia@gmail.com, www.cypronia.com

Cytotrade, spol. s r.o.
Révova 20, 811 02 Bratislava
office@eco-c.sk, www.eco-c.sk

CZ CZ Nitra s.r.o.
Zlatomoravecka 5, 949 01 Nitra
WWW.Cz-Cz-nitra.sk

D. Trust Certifikaéna Autorita, a.s.
Plynarenské 7/C, 82109 Bratislava
info@dtca.sk, www.dtca.sk

D.ICZ Slovakia a. s.
Soblahovska 2050, 911 01 Trencin
info@icz.sk, www.iczgroup.com

D/L/M, spol. s r.o.
Dunajska 8, 811 08 Bratislava
office@dIm.sk, www.dIm.sk

d2B s.r.o.
Presovska 61, 82102 Bratislava
info@d2b.sk, www.d2b.sk

DALNet s.r.o.

Jilemnického 20, 07101 Michalovce
dalnet@dalnet.sk, www.dalnet.sk
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DANNAX spol. s r.o.

Nova Lubovna 669, 065 11 Nova Lubovna
info@dannax.sk,

www.dannax.sk

DANTEM Slovensko s. r. o.
Blatnicka 3, 83102 Bratislava
info@dantem.sk, www.dantem.sk

DANUBE SOFT s. r. o.
Plynarenské 1, 82109 Bratislava
office@danube-soft.sk,
www.danube-soft.sk

DanubePay, a. s.
Mileticova 21, 82108 Bratislava
info@danubepay.com,
www.danubepay.com

Data Security Consulting, s.r.o.
Kpt. Nalepku 10,

031071 Liptovsky Mikulas
dscim@dsclm.sk,

www.dsclm.sk

Data System Soft, spol. sr. o.
Trnavska cesta 82, 82102 Bratislava
info@dss.sk,
www.datasystemsoft.sk

DATA SYSTEMS spol. s r.o.
Trnavské 82, 82102 Bratislava
info@datasystem.cz,
www.datasystem.cz

DATACAR, spol. s r.o.
Piest II. 129, 962 12 Detva
info@datacar.sk, www.datacar.sk

DATACOM.EU s.ro.
Jesenského 26, 036 01 Martin
datacom@datacom.eu,
www.datacom.eu

Datacomp s.r.o.
Moldavska cesta II. 49/2413,
0404 11 Kosice
datacomp@datacomp.sk,
www.datacomp.sk

Datacrea s.r.o.
Slovenskej jednoty 10, 040 01 Kosice
info@datacrea.sk, www.datacrea.sk

DATAGRAM,, s.r.0.
Hlohova 2, 920 01 Hlohovec
kontakt@datagram.sk, www.datagram.sk

DATAKON s.r.o0.
Rozvojova 2, 040 11 Kosice
datakon@datakon.sk,
www.datakon.sk

DATALAN

DATALAN, a.s.

Krasovského 14, 85101 Bratislava
info@datalan.sk,
www.datalan.sk

Datamolinos. r. o.
Zochova 6 - 8, 811 03 Bratislava
www.datamolino.com

Datapac s.r.o.

Elektrarenska 4, 83104 Bratislava
info@datapac.sk, www.datapac.sk
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DATAROAD, a.s.
Papavova 30, 84104 Bratislava
info@dataroad.sk, www.dataroad.sk

Datavard s. r. o.
Vajnorska 100,
83104 Bratislava
www.datavard.com

DataX Computing, spol. s r.o.
Budovatelska 2642/6, 058 01 Poprad
info@datax.biz, www.datax.biz

DAVID PLUS, spol. s r.o.
Vansovej 41, 949 01 Nitra
david@davidplus.sk,
www.davidplus.sk

Davinci software, s. r. 0.
Tomasikova 64,

83104 Bratislava
info@davincisoftware.sk,
www.davincisoftware.sk

DE SIGNOss. r. o.

Podunajska 23/H, 82106 Bratislava
designo@designoatelier.sk,
www.designoatelier.sk

DECENT Go, a.s.
Rajské 15, 811 08 Bratislava
www.decentgo.com

DELit.sk, s.r. 0.

Sputnikova 15, 82102 Bratislava
info@delit.sk,

www.delit.sk

DELL s.r.o.

Fazulova 7, 811 07 Bratislava
info@dell.sk,

www.dell.sk

DELNET s.r.o.

Bratislavska 641/135A, 91105 Trencin
delnet@delnet.sk,

www.delnet.sk

DeMoTech, s.r.o.

Prekazka 724, 033 01 Liptovsky Hradok
demotech@demotech.sk,
www.demotech.sk

DENAX, a.s.

Mickiewiczova 2, 811 07 Bratislava
denax@denax.sk,

www.denax.sk

Descon, a.s.

Mlynské nivy 71, 82105 Bratislava
descon@descon.sk,
www.descon.sk

Detects.r. o.
Wolkrova 19, 85101 Bratislava
detect@detect.sk, www.detect.sk

develogics k. s.

Gogolova 18, 85101 Bratislava
office@develogics.com,
www.develogics.com

DEVINVEST s.r.o.

J. Kollara 318/19,

018 61 Belusa

info@devsoft.sk, www.devsoft.sk

Dexterity s.r.o.

Platanova 20254/42, 82107 Bratislava
info@dexterity.sk,

www.dexterity.sk

Dextrum s.r.o.
Kostolna 26/17,

044 11 Zdafa
dextrum@dextrum.sk,
www.dextrum.sk

dFlex Nitra spol. s r.o.
Klastorska 40, 949 01 Nitra
dfinfo@dflexnr.sk, www.dflexnr.sk

dFlex, spol. s r.o.
E.F. Scherera 17,921 01 Piestany
dfinfo@dflex.sk, www.dflex.sk

Diagnose.me a. s.

Nam. 1. méja 15, 811 06 Bratislava
info@diagnose.me,
www.spravnadiagnoza.sk

DICIT spol.sr. o.
Sekurisova 16, 84102 Bratislava
info@dicit.sk, www.dicit.sk

DIEBOLD NIXDORF s.r.o.
Mokran zahon 4, 82104 Bratislava
info.slovakia@wincor-nixdorf.com,
www.wincor-nixdorf.sk

DIGI Slovakia, s.r.o.
Rontgenova 26, 85101 Bratislava
info@digislovakia.sk, www.digislovakia.sk

DIGILINE, spol. sr. o.
Pandnska cesta 7, 85104 Bratislava
digiline@digiline.sk, www.digiline.sk

Digital Industry, s.r. 0.
Namestie SNP 15, 811 01 Bratislava
info@digitalindustry.sk,
www.digitalindustry.sk

Digital Systems a.s.

Za hradbami 7, 902 01 Pezinok
info@digitalsystems.eu,
www.digitalsystems.sk

DIGITAL VISIONS, spol. s r.o.
Kladnianska 60, 82105 Bratislava
redakcia@pcrevue.sk,
www.pcrevue.sk

digmia@
g expert computing
DIGMIA s.r.0.

Lazaretska 12, 811 08 Bratislava
info@digmia.com,

www.digmia.sk

Dignitas, spol. s r.o.
Vajnorska 89, 83104 Bratislava
dignitas@dignitas.sk, www.dignitas.sk

DIMANO, a. s.
Prievozska 14, 82109 Bratislava
info@dimano.sk, www.dimano.sk

Dimension Data Slovakia, s.r.o.
Jozefa Hagaru 9, 83151 Bratislava
obchod@dimensiondata.com,
www.dimensiondata.com

Diorama, s. r. 0.
Hviezdoslavovo ndmestie 25,
81102 Bratislava

hello@diorama.sk, www.diorama.sk

Direct Impact, s.r.o.
Dunajska 25, 81108 Bratislava
office@directimpact.sk,
www.directimpact.sk

Disig, a.s.
Zahradnicka 151, 82108 Bratislava
disig@disig.sk, www.disig.sk

DITEC, a.s.
Plynérenské 7/C, 82109 Bratislava
ditec@ditec.sk, www.ditec.sk

DM Technologys.r. o.
Panenska 5, 81103 Bratislava
info@dmtech.sk, www.dmtech.sk

DMR System, s.r.o.
Nam. A. Hlinku 29/34,

017 01 Povazska Bystrica
dmrsystem@dmrsystem.sk,
www.dmrsystem.sk

Qdns

better way

DNS, a.s. organizacna zlozka
Slovensko

Vajnorska 142, 83104 Bratislava
dnssk@dns.sk, www.dns.sk

DOCUGROUP Slovakia, s.r.o.
Komarnanska cesta 13,

940 01 Nové Zamky
docugroup@docugroup.sk,
www.docugroup.sk

)

DOKUMENTA

Dokumenta, a.s.

Strojnicka 103, 82105 Bratislava
info@dokumenta.sk,
www.dokumenta.sk

DOMINANZ spol. s r.o.
Kalinciakova 27, 83104 Bratislava
dominanz@dominanz.sk,
www.dominanz.sk

DORPS s.r.o.

Klincova 35, 82108 Bratislava
Info@dorps.sk,
www.dorps.sk

DotNet a.s.
Kladnianska 84, 82105 Bratislava
office@dotnet.sk, www.dotnet.sk

DOXXbet, s.r.o.
Kélov 356, 010 01 Zilina
info@doxxbet.sk, www.doxxbet.sk

DRENEX, s.r.o.
Grosslingova 52, 81109 Bratislava
drenex@drenex.sk, www.drenex.sk

DRX CONSULTING a.s.
Mlynska 28, 040 01 Kosice
info@drx.sk, www.drx.sk



DSI Slovakia, s.r.o.
Mlynské nivy 77, 82105 Bratislava
www.dsi.sk

DSNs.r. 0.

Dialni¢na cesta 5,903 01 Senec
info@displayservice.eu,
www.displayservice.eu

DUHA - §, s.r.o.
Stara Bystrica 676, 023 04 Stara Bystrica
duha@duhaas.sk, www.duhaas.sk

DWC Slovakia a.s.

Mlynské nivy 71, 82105 Bratislava
info@dwcslovakia.sk,
www.dwcslovakia.sk

DWSs. r. 0.
Grosslingova 4, 811 09 Bratislava
office@dwss.sk, www.dwss.sk

DXC Technolo y Information
Services Slovakia s.r.o.
Galvaniho 7, 82104 Bratislava
www.dxc.technology

Dynamix Consult s.r.o.
Mickiewiczova 2, 811 07 Bratislava
info@dynamixconsult.com, www.dcon.sk

Dynatech s.r.o.
Heckova 7461/10, 83105 Bratislava
info@dynatech.sk, www.dynatech.sk

DYTRON SLOVAKIA s.r.0.
Bojnicka 3, 83104 Bratislava
dytron@dytron.sk,
www.dytron.sk

navrh

a realizacia
systémov

ADRESAR IT FIRIEM

e-mail: dnssk@dns.sk
www.dns.sk

DNS a.s. organizacna zlozka Slovensko
Vajnorska 142, 831 04 Bratislava

V DNS kladieme déraz na dokonaly zakaznicky servis a individualny pristup ku kazdému pro-
jektu. Nase sluzby svojim rozsahom pokryvaji kompletny cyklus pripravy a realizacie ndroc-
nych IT projektov. Pom6zeme vam s realizaciou vasho projektu od ndvrhu cez predpredajnu
podporu az po jeho samotn realizaciu. Spolahnit sa na nds mdzete aj v oblasti popredajnej
podpory, financnych, marketingovych a vzdelavacich sluzZieb. Rozsah a kvalita poskytovanych
sluzieb, Siroké produktové portfélio aj technologické znalosti radia DNS na Spicku v odbore.

Qdns

better way

E-ADVERTISES, s.r.o0.

Ul. priatelstva 1375/1, 945 01 Koméarno
info@eadvertises.eu,
www.eadvertises.eu

East Gate, a.s.

Gorkého 3, 81101 Bratislava
office@east-gate.sk,
www.eastgate.sk

EasySoft spol. s.r.o.
Na zahumni 219, 951 26 Surianky
info@easysoft.sk, www.easysoft.sk

www.digmia.com

serverov
a dohlad

dig

easyWEB s.r. 0.
Soltésovej 1995, 911 01 Trencin
info@easyweb.sk, www.easygetweb.com

eBIZ Corpss.r. 0.
Lehotského 1, 811 06 Bratislava
podpora@ebiz.sk, www.ebiz.sk

eBridge, s.r.o.
1. koldnia 10932/37A, 036 08 Martin
jbriss@ebridge.sk, www.ebridge.sk

Ecaza, s.r.o.

PreSovska 125/24, 949 01 Nitra
zahradnik@ecaza.sk,
www.ecaza.sk

ECS SLUZBY spol. s r.o.
Staromlynska 29,

82106 Bratislava
ecs@ecssluzby.sk,
www.ecssluzby.sk

eCasenka, s.r.o.
Svatoplukova 2, 984 01 Lucenec
info@ecasenka.sk,
www.ecasenka.sk

eDevelopment s.r.o.
Dlha 2, 900 31 Stupava
info@edevelopment.sk,
www.edevelopment.sk

housing
a prenajom
infrastruktiry

miad

expert computing
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ADRESAR IT FIRIEM

EdgeCom, a. s.

Boricka cesta 107, 010 01 Zilina
edgecom@edgecom.eu,
www.edgecom.eu

EDICO SK, a.s.

Mattsova 12, 811 04 Bratislava
edico@edico.sk,
www.edico.sk

EDITEL SK s.r.o.

Slowackého 1/A, 82104 Bratislava
info@editel.sk,

www.editel.cz/sk

eDocu a.s.

Sliacska 1/D, 83102 Bratislava
miroslav.hajek@edocu.com,
www.edocu.sk

eD system a.s.
Pestovatelska 9, 82104 Bratislava
www.edsystem.sk

EEA s.r.o.
Hattalova 12/B, 83103 Bratislava
mail@eea.sk, www.eea.sk

EEZ, s.r.0. .
Pod hradiskom 373, 010 04 Zilina
eez@eez.sk, www.cylex.sk

Effectix.com, s. r. 0.
Jakubovo nam. 19, 811 09 Bratislava
info@effectix.com, www.effectix.com

ebroup

Solutions

eGroup Solutions, a. s.
Mlynskeé nivy 71, 82105 Bratislava
info@egroup.sk

EHS, s.r.o.
Pplk. Pljusta 8, 909 01 Skalica
ehs@ehs.sk, www.ehs.sk

EKOCONSULT - enviro, a.s.
Mileti¢ova 23, 82109 Bratislava
ekoconsult@ekoconsult.sk,
www.ekoconsult.sk

EKOSOFT, spol. s r.o.
Slovenskej jednoty 10, 040 01 Kosice
info@ekosoft.sk,

www.ekosoft.sk

e-learnmedia, s.r.o.

Mlynskeé nivy 1711/71, 82105 Bratislava
info@e-learnmedia.sk,
www.e-learnmedia.sk

ELCOM, s.r.0.
Jesenna 2695/26, 080 01 Presov
obchod@elcom.eu, www.elcom.eu

ELEKTROSPED, a.s.
Pestovatelska 13, 821 04 Bratislava
info@hej.sk,

www.hej.sk

ELEKTROSYSTEM, a.s.
$t. Furdeka 10, 010 01 Zilina
esys@esys.sk,

www.esys.sk

IT ROCENKA 2019

ELET, s.r.o.
Gorazdova 24, 811 04 Bratislava
elet@elet.sk, www.elet.sk

elfa, s.r.o.
Park Komenského 7, 040 01 Kosice
elfa@elfa.sk, www.elfa.sk

ELIA,s.r. 0.
Hviezdoslavovo namestie 7,
81102 Bratislava
contact@elia.sk, www.elia.sk

Elite Solutions, s.r.o.
Mikulésska 5, 811 01 Bratislava
info@elitesolutions.sk,
www.elitesolutions.sk

ELKO COMPUTERS PRIEVIDZA,
spol. sr.o.

Bojnicka cesta 5, 7, 97101 Prievidza
info@elko.sk,

www.elko.sk

ELSYS, s.r.o.
Komenského 89, 92101 Piestany
obchod@elsys.sk, www.elsys.sk

ELVISDK, s.r.o.
Veli¢na 151, 027 54 Velicna
papso@elvisdk.sk, www.elvisdk.sk

EMARK, s.r.o.
Dubravska cesta 14, 84104 Bratislava
emark@emark.sk, www.emark.sk

EM CARD a.s. .
Banovska cesta 7, 010 01 Zilina
emcard@emcard.sk, www.emcard.sk

Emeldi Software Services
Slovakia s.r.o.

Einsteinova 24, 85101 Bratislava
info@emeldi.com, www.emeldi.sk

EMELIX, s.r.0.
Stdrova 61, 900 01 Modra
emelix@emelix.sk, www.emelix.sk

EMIS s.r.o.

Ulica Jana Hollého 8479/5,
917 01 Trnava
emis@emis-online.sk,
www.emis-online.sk

emission, s.r.o.
Majernikova 44, 84105 Bratislava
info@emission.sk, www.emission.sk

EMM, spol. sr.o.
Sekurisova 16, 84102 Bratislava
emm@emm.sk,

www.emm.sk

Empirica a.s.
Slovenskej jednoty 10, 040 01 Kosice
www.empirica.sk

emst s.r.o.

Jazerna 592/7, 927 01 Sala
milan.smotlak@emst.sk,
www.emst.sk

ENAHOST s. r. o.
Kopcianska 10, 85101 Bratislava
info@enahost.com, www.enahost.com

ENERGO CONTROL s.r.o0.
Pri plynarni 2, 040 01 Kosice
ec@energocontrol.sk,
www.energocontrol.sk

ENERGODATA spol. s r.o.
Hodzova ul. 20, 010 01 Zilina
info@energodata.com,
www.energodata.sk

Energotel, a.s.

Mileti¢ova 7, 82108 Bratislava
energotel@energotel.sk,
www.energotel.sk

e-Net, s.r.o.

Lichnerova 35, 903 01 Senec
info@e-net.sk,
www.e-net.sk

ENGINEERING SYSTEMS
SOLUTION SLOVAKIA s.r.0.
Cintorinska 3, 811 08 Bratislava
info@esss.sk, www.esss.sk

ensentia s.r.o.
Priemyselna 6, 824 90 Bratislava
info@ensentia.sk, www.ensentia.sk

Entercom s.r.o.
Astrova 826, 900 41 Rovinka
info@entercom.sk, www.entercom.sk

Enttive, s.r. 0.
Vansovej 2, 81103 Bratislava
office@enttive.sk, www.enttive.sk

Epicor Software Slovakia, s.r.o.
Dvorakovo nabreZzie 4, 811 02 Bratislava
info.slovakia@epicor.com,
www.epicor.com

EPldoss.r. o.
Vajnorska 98/f, 83104 Bratislava
epiqaQA@epidos.eu, www.epidos.eu

epix media, s.r.o.
Korzo Bélu Bartoka 345/12,
929 01 Dunajska Streda
info@epixtechnology.com,
www.epixtechnology.com

EponaCom, s.r.o.
Stefanikova 22, 066 01 Humenné
email@eponacom.sk, www.eponacom.sk

Equidato Technologies Slovakia
s.r.0.

Pribinova 25, 811 09 Bratislava
www.equidato.com

Ericsson Slovakia spol. s r.o.
Roznavska 26, 82104 Bratislava
www.ericsson.com/sk

ERNI (Slovakia) s.r.o.
Sevcenkova 34, 85101 Bratislava
peter.mihina@erni.sk,
www.joinerni.com

ESC sk s.r.o.
Dvojkrizna 47, 82107 Bratislava
servis@esc.sk, www.esc.sk

ESB, s.r.o.
Astrova 10, 821 01 Bratislava
www.esb.sk

Escape Motions, s.r.o.
Teplicka 24/134,

92101 Piestany
www.escapemotions.com

ESET, spol. s r.o.
Einsteinova 24, 85101 Bratislava
marketing@eset.sk, www.eset.sk

eSOLUTIONS s.r.o.
Viedenska 7, 040 13 Kosice
info@esolutions.sk,
www.esolutions.sk

E-SPACE, s.r.o.

Bancikovej 1, 82103 Bratislava
info@espaceconsulting.eu,
www.espaceconsulting.eu

Espirit Software Solutions s. r. 0.
Sumbalova 5, 84104 Bratislava
office@espirit.sk,

www.espirit.sk

essential data, s. r. o.
Lazaretska 12, 811 08 Bratislava
info@essential-data.sk,
www.essential-data.sk

ESTEN s.r.o.
Juzna trieda 8, 040 01 Kosice
esten@esten.sk, www.esten.sk

ESTIMATE s.r.o.
Sekylska 8584/16, 841 06 Bratislava
info@estimate.sk, www.estimate.sk

ETARGET SE
Pribinova 25, 81109 Bratislava
obchod@etarget.sk, www.etarget.sk

ETRIM s.r.0.
Kukucinova 18, 92101 Piestany
info@etrim.sk, www.etrim.sk

ETS spol. sr.o.
Cesta na Klanec 11, 84103 Bratislava
ets@etsba.sk, www.etsha.sk

EU Technology s.r.o0.
Heydukova 1, 811 08 Bratislava
info@eutechnology.sk,
www.eutechnology.sk

eurOKontakt s.r.o.

Sladkovicova 9, 974 00 Banska Bystrica
eurokontakt@eurokontakt.sk,
www.eurokontakt.sk

EURO MEDIA Kosice, s.r.o.
Rastislavova 104, 040 01 Kosice
kosice@euromedia.sk,
www.euromedia.sk

EUROPEA group, spol. s r.o.
Sipova 3/a, 82107 Bratislava
europea@europea.sk, www.europea.sk

EuroSMS s.r.o.
Racianska 96, 83102 Bratislava
info@eurosms.com, www.eurosms.sk

EuroTRADING s.r.o.
Muskatova 38/495, 040 11 Kosice
kosice@eurotrading.sk,
www.eurotrading.sk

EUSPERT s.r.o0.

Pod hajom 1358/137, 018 41 Dubnica
nad Vahom

info@euspert.com,
www.news.euspert.com

Everlutions. r. 0.
Myslenicka 31, 902 03 Pezinok
info@everlution.sk, www.everlution.sk

EVISION, spol. s r.o.
Vajnorska 137, 83104 Bratislava
evision@evision.sk, www.evision.sk



Eviso SK, s.r. 0.
Zahradnicka 30, 82108 Bratislava
rboris@eviso.sk

Evolveums.r. 0.
Vendelinska 109, 900 55 Lozorno
info@evolveum.com

eWare, s.r. 0.
Turen 136, 903 01 Turen
info@eware.sk, www.eware.sk

EWM Consulting s.r.o.
Gastanova 937/6, 943 01 Sturovo
www.ewmconsulting.com

EXALOGIC, s.r.o0.
Besenova 189, 034 83 Besenova
exalogic@exalogic.sk, www.exalogic.sk

Excalibur s.r.o.
Hrani¢na 12, 058 01 Poprad
www.getexcalibur.com

exe

innovating —
— your world

exe, a.s.
Plynarenska 1, 82109 Bratislava
info@exe.sk, www.exe.sk

Exetras.r. o.
Nam. Sv. Frantiska 8A, 84104 Bratislava
office@exetra.sk, www.exetra.sk

Exponeas.r.o.
KaradZi¢ova 8/7244, 82108 Bratislava
www.exponea.com

EXXETAs.r. o.
Mytna 48, 81107 Bratislava
info@EXXETA.com, www.exxeta.sk

EZMID, s.r.o. .
Moyzesova 42, 010 01 Zilina
contact@ezmid.com, www.leonardi.sk

Facility, s.r.o.
Bratislavska 614, 911 05 Trencin
facility@facility.sk, www.facility.sk

Factory 4 Solutions a.s.
Seberiniho 9, 82103 Bratislava
info@f4s.sk, www.f4s.sk

Fairdyne, s.r.o.
Margarétova 23, 82107 Bratislava
fairdyne@fairdyne.com, www.fairdyne.sk

Fais OK s.r.o.
V. P. Tétha 17, 960 01 Zvolen
fais@fais.sk, www.fais.sk

FEJEX TECHNOLOGY s.r.o.
Petra Bohtna 9/A, 917 01 Trnava
Fejex@fejex.sk, www.fejex-sk

FENIX CONSULT s.r.o.

Centrum 29/34, 017 01 Povazska Bystrica
info@fenixconsult.eu,
www.fenixconsult.eu

FEVRA spol. sr.o.
Vajnorska 89, 83104 Bratislava
fevra@fevra.sk, www.fevra.sk

FIBRELAN, spol. s r.o.
Strmy viSok 8033/33, 84106 Bratislava
szabo@fibrelan.sk

FILIPO, s.r.0. 5
Rézusova 1/523, 965 01 Ziar nad Hronom
info@filipo.sk, www.filipo.sk

FILLECK, s.r.0.
Janosikova 12a, 986 01 Filakovo
obchod@filleck.sk, www.filleck.sk

FINAMIS s.r.o.

Na krizovatkach 29, 82104 Bratislava
office@finamis.com,
www.finamis.com

Finecon Technologies s.r.o.
Prievozska 14, 82109 Bratislava
office@finecon.net,
www.finecontechnologies.sk

FINESOFT, s.r.o.
Letna 40, 040 01 Kosice
finesoft@finesoft.sk, www.finesoft.sk

FinStat, s.r. 0.

Ludmily Kraskovskej 1402/14,
85110 Bratislava
info@finstat.sk, www.finstat.sk

First Data Resources Slovakia,
s.r.o.

Einsteinova 25, 85101 Bratislava
www.firstdata.com

First information systems, s.r.o.
Andreja Kmeta 316/16, 010 01 Zilina
info@firstsk.sk, www.firstsk.sk

Flexicomm s.r.o.
Nova Roznavska 3, 83104 Bratislava
info@flexis.sk, www.flexis.sk

FLEX-IS, spol. s r.o.
Nova Roznavska 3, 83104 Bratislava
info@flexis.sk, www.flexis.sk

FLEXTOR, s.r.o.
Sustekova 15, 85104 Bratislava
info@flextor.sk, www.flextor.sk

flowions. r. 0.
Mamateyova 6, 85104 Bratislava
support@flowion.sk, www.flowion.sk

Flowmon networks a.s.
Sochorova 3232, 616 00 Brno
slovakia@flowmon.com,
www.flowmon.com

Floydcom s.r.o.
Prikopova 6, 83103 Bratislava
floydcom@floydcom.sk,
www.floydcom.sk

Fluido Slovakias. r. o.
Lazovna 62, 974 01 Banska Bystrica
info@fluidogroup.com,
www.fluidogroup.com

Foliovision s.r.o.

Panska 12, 811 01 Bratislava
foliovision@foliovision.com,
www.foliovision.com

ADRESAR IT FIRIEM

FONET, spol. s r.o.

Pod hajom 1090/63,

018 41 Dubnica nad Vahom
fonet@fonet.sk, www.fonet.sk

FONIA s.r.o.

Hronskeé Klacany 576, 935 29 Hronské
Klacany

Fonia.fojtik@gmail.com,
www.tele-fonia.sk

For Best Clients, s.r.o.
Trojicné namestie 5, 917 01 Trnava
sales@forbestclients.com,
www.forbestclients.com

ForesApps, s.r. 0.
Prievozska 14, 82109 Bratislava
info@foresapps.com,
www.foresapps.com

ForesServices, s.r. 0.
Prievozska 14, 82109 Bratislava
info@itinfrastruktura.sk,
www.itinfrastruktura.sk

Foresta SK, a.s.
Horna 34, 974 01 Banska Bystrica
info@foresta.sk, www.foresta.sk

Fortinet

Pekarska 10A, 155 00 Praha
Csr_sales@fortinet.com,
www.fortinet.com

Fortuity, s.r. o.
Bancikovej 1/A, 82103 Bratislava
info@fortuity.sk, www.fortuity.sk

Foundation, s.r.o.
Obchodna 2, 811 06 Bratislava
info@foundation.sk,
www.foundation.sk

Fournetix s.r.o.

Martincekova 17, 82108 Bratislava
info@fourtenic.sk,
www.fournetix.sk

FOX Automation, s.r.o.
Piestanska 8188/3,

917 01 Trnava
www.foxautomation.sk

s listributor

prepajajuci vyrobcov a predajcov

Sucastou nasho portfolia

edsystem.sk

Jje viac nez 500 svetovych IT znaciek.

+421 2 4959 1190
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Fpt Slovakia s.r.o.
Juzna trieda 6, 040 01 Kosice
fsvk.contact@fpt.sk, www.fpt.sk

FREELAND s.r.o.

Trnavska cesta 82, 820 12 Bratislava
info@freenland.sk,
www.freeland.sk

FreeTech services, spol. sr. o.
Belopotockého 722/1,

03101 Liptovsky Mikulas
info@freetech.sk, www.freetech.sk

freevisions.r. o.
Staromestska 3, 811 03 Bratislava
info@freevision.sk, www.freevision.sk

Free-zonas.r.o.

Namestie banikov 35, 048 01 Roziava
internet@fz.sk,

www.free-zona.sk

FREQUENTIS Slovakia, s. r. o.
Karadzic¢ova 7244/8, 82108 Bratislava
richard.udvardy@frequentis.com

FREQUENTIS Solutions s.r.o.
Karadzic¢ova 7244/8, 82108 Bratislava
www.frequentis.com

Frinxs.r. 0.

Sulekova 19, 811 03 Bratislava
info@frinx.io,

www.frinx.io

frogfoot, s.r. 0.
Uziny 1, 83106 Bratislava
info@frogfoot.sk, www.frogfoot.sk

FUJIFILM Europe GmbH -
organizacna zlozka
Rybnicna 40, 83106 Bratislava
fujifilm@fujifilm.sk,
www.fujifilm.eu/sk

Fujitsu Technology Solutions
S.r.o.

Rontgenova 26, 851 02 Bratislava
Info.cz@ts.fujitscu.com

Funny Gamesss. r. o.
Spitalska 53, 81101 Bratislava
info@fgames.sk,
www.fgames.sk

Future Technologies SK s.r.o.
Komenského 22, 945 01 Komarno
obchod@future-tech.cz,
www.future-tech.cz

G & Partners, s.r.o.
Mudronova 29, 040 01 Kosice
www.gpartners.sk

G3 Slovensko s.r. 0.
Sibirska 2/1329, 908 51 Holi¢
g3@g3sk.sk, www.g3.cz

GA Drilling, a.s.
Piestanska 3, 917 01 Trnava
info@gadrilling.com,
www.gadrilling.com

Galileo Corporation s.r.o.
Cierna Voda 468, 925 06 Cierna Voda
info@galileo-corporation.sk,
www.galileocorporation.sk
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Gamaneta. s.

Zatisie 12, 83103 Bratislava
sales@gamanet.com,
www.gamanet.com

GAME PLATFORMA s.r.o0.
Sovietskych hrdinov 165,

089 01 Svidnik
vasilik@slovanet.sk,
www.gameplatforma.com/sk

Games Farm, s.r.o.
Mikoviniho 31, 040 11 Kosice
www.ga mes-farm.com

GAMO a.s.

Kyjevské namestie 6,
974 04 Banska Bystrica
info@gamo.sk,
www.gamo.sk

Garmin s.r.o. .
Murgasova 18, 010 01 Zilina
obchod@garmin.sk, www.garmin.sk

Garwan Consulting s. r. o.
Palackého 4, 81102 Bratislava
info@garwan.sk, www.garwan.sk

Gastroglass Slovakia s.r.o.
Agétova 6, 84101 Bratislava
predaj@gastroglass.sk,
www.gastroglass.sk

GAYAss.r.o.
Hviezdoslavova 23B, 036 01 Martin
centrum@gaya.sk, www.gaya.sk

G-Automation s.r. 0.
A. Sladkovica 67/641,

018 51 Nova Dubnica
j.geze@g-automation.eu,
www.g-automation.eu

G-comp s.r.o.
Zahradna 7, 056 01 Gelnica
g-comp@g-comp.sk,
www.g-comp.sk

GeCom, s.r.o.
Hviezdoslavova 6082/1A,
07101 Michalovce
gecom@gecom.sk,
www.gecom.sk

Gedis distributions. r. 0.
Haburska 49/A, 82101 Bratislava
office@gedis.sk, www.gedis.sk

Gemius Slovakia s.r.o.
Kutuzovova 5/A, 83103 Bratislava
contact.sk@gemius.com,
www.gemius.sk

GEMMA SYSTEMS, s.r.o0.
Repasského 20, 84102 Bratislava
info@gemmasystems.sk,
www.gemmasystems.sk

General Electric Slovakia s.r.o.
Prievozska 4/16633, 82109 Bratislava
www.generalelectric.sk

Generali IT s.r. 0.
Heydukova 12-14, 811 08 Bratislava
www.generali.sk

GeoServices, s. I. 0.

Jana Halasu 16, 911 08 Trencin
info@geoservices.sk,
www.geoservices.sk

GHP connection s.r.o.
Richvald 169, 085 01 Bardejov
info@ghpnet.sk, www.ghpnet.sk

GI-BON, spol.sr.o.
Bratislavska 413, 010 01 Zilina
info@gi-bon.sk, www.gi-bon.sk

GIRO, s.r.o. 5
Zilinska Lehota 24, 010 01 Zilina
giro@giro.sk, www.giro.sk

GIS Services, s.r.o.
Slnecna 133/1, 960 01 Zvolen
gis@gis-services.sk,
www.gis-services.sk

GiTy - Slovensko, a.s.
Jilemnického 8, 036 01 Martin
info@gity.sk, www.gity.sk

Global FX, s.r.o. 5

Janka Krala 2635/13, 943 02 Stdrovo
hello@fxglobal.com,
www.fxglobal.com

Global Services Slovakia s.r.o.
Obchodna 39, 811 06 Bratislava
office@gsgroup.sk,

www.gsgroup.sk

GlobalLogic s.r.o.
Starova 27, 040 01 Kosice
info@globallogic.com,
www.globallogic.sk

GLOBESY, s.r.o.
Framborska 58, 010 01 Zilina
contact@globesy.sk,
www.globesy.sk

GNT Systems s.r.o.
Topolianska 168, 071 01 Michalovce
info@gnt-systems.sk,
www.gnt-systems.sk

GoHealth, s.r. 0.
Einsteinova 11, 851 01 Bratislava
www.thinkcreatix.com

Goldmann Systems, a.s.
Slavicie tdolie 106, 811 02 Bratislava
info@goldmann.sk,
www.goldmann.sk

GOLEM TECH, s.r.o.
Druzstevna 21, 919 43 Cifer
info@golemtech.sk,
www.golemtech.sk

GonSofts.r..
Sielnica 49, 962 31 Sielnica
info@gonsoft.sk, www.gonsoft.sk

GOPAS SR a.s.

Dr. Vladmira Clementisa 10,
82102 Bratislava
info@gopas.sk, www.gopas.sk

Gordias, s.r.o.

Slavicie adolie 104, 811 02 Bratislava
info@gordias.sk,

www.gordias.sk

GP Logistics s.r.o.
K Lodenici 7396/2, 92101 Piestany
info@gpc-ps.sk, www.gpc-ps.sk

GR Solutions s.r. 0.
Panenska 7, 811 03 Bratislava
info@grsol.eu, www.grsol.eu

GRADIENT ECM s. 1. 0.
Kosicka 56, 82108 Bratislava
sales@gradientecm.com,
www.gradientecm.com

Grain Slovakia s.r.o.
Galvaniho 7/D, 82104 Bratislava
office@grain.sk, www.grain.sk

Graphicon, s.r.o.
Veternicova 24, 84105 Bratislava
mail@graphicon.sk, www.graphicon.sk

Gratex International, a.s.
Galvaniho ul. 17/C, 82104 Bratislava
marketing@gratex.com, www.gratex.sk

Gratex Services, a.s.
Galvaniho 17/C, 82104 Bratislava
info@gratex.com, www.gratex.com

Gras SK s.r.o.
Sovietskych hrdinov 243/88,
089 01 Svidnik
info@gras.sk,

www.gras.sk

Green Dog s.r.o.

Zahrbska 10, 968 01 Nova Bana
podpora@zelenypes.sk,
www.zelenypes.sk

Green Telecom s.r.o.
Pribinova 2, 040 01 Kosice
office@green-telecom.eu,
www.green-telecom.eu

GreenENERGY s.r.o.
Dolinky 1337/12, 962 12 Detva
greenenergy@greenenergy.sk,
www.greenenergy.sk

GRENKELEASING s.r.o.
Karadzi¢ova 10, 82108 Bratislava
sluzby@grenke.sk,
www.grenke.sk

GROVAL s.r.o.

Lehockého 4, 81105 Bratislava
grosek@groval.sk,
www.groval.sk

GrownApps, s.r.o.
Tajovského 735/2, 040 01 Kosice

Griin Slovakia, s.r.o.

Staronova 425/1, 969 01 Banska Stiavnica
info@gruen.sk,

www.gruen.sk

GSM1 s.r.o.
Hlavna 677/94, 077 01 Kralovsky Chimec
galeria@gsm?1.sk, www.gsm1.sk

GSoft-Group a. s.
Sukennicka 24, 82109 Bratislava
info@gsoft.sk, www.gsoft.sk

GSYSTEM s. r. o.
Kopcianska 8, 85101 Bratislava
office@gsystem.sk,
www.gsystem.sk

GutaNet s.r.o.
Horny rad 19, 946 03 Kolarovo
gutanet@gutanet.sk, www.gutanet.sk

GX SOLUTIONS, a. s.
Galvaniho 12, 82104 Bratislava
info@gxsolutions.eu,
www.gxsolutions.sk



H21, spol sr.o.
Gaborska 1910/10, 920 01 Hlohovec
H21@h21.sk, www.h21.sk

HABIT, s.r.0.
Nalepkova 14, 92101 Piestany
habit@habit.sk, www.habit.sk

HAKO, a. s.

Stefanikova 1361/4,

031071 Liptovsky Mikulas
hako@hako.sk, www.hako.sk

HAMENDEGGS s.r.o.
Elektrarenska 1, 83104 Bratislava
info@hamendeggs.com,
www.hamendeggs.com

Hankuper s.r.o.

Spitalska 53, 81101 Bratislava
info@hankuper.com,
www.hankuper.com

Hardware Support s.r.o.
Svermova 23, 91101 Trenéin
info@hardwaresupport.eu,
www.hardwaresupport.eu

hascon s.r.o.

Bottova 10, 900 25 Chorvatsky Grob
info@smarterhome.sk,
www.smarterhome.sk

HASKOM Automation s.r.o.
Banicka 39, 990 01 Velky Krti$
info@haskom-automation.com,
www.haskom-automation.com

HATI, s.r. 0.

Martin¢ekova 13, 821 01 Bratislava
helpdesk@hati.sk,

www.hati.sk

ha-vel Slovakia s.r.o.
Daxnerova 9, 010 01 Zilina
info@ha-vel.cz,
www.ha-vel.sk

HBF, s.r.o.
Kutlikova 5, 85102 Bratislava
office@hbf.sk, www.hbf.sk

HD servis a.s.

Pristavna 10, 82109 Bratislava
info@hdservis.sk,
www.hdsercis.sk

HEITEC Slovensko, spol. s r.o.
Trencianska Turna 2811,

913 21 Trencianska Turna
info@heitec.sk, www.heitec.sk

Hellvetia s.r.o.
Duklianskych hrdinov 381/3,
90101 Malacky
hello@hellvetia.sk,
www.hellvetia.sk

HELPnet s.r.o.
Hurbanova 1/31,

965 01Ziar nad Hronom
info@helpnet.sj,
ww.helpnet.sk

HERAKLES - NET, s. r. 0.
Stred 170, 023 54 Turzovka
info@herakles.sk,
www.herakles.sk
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Remote next to you

Extending Software Teams
across the Universe

'info@hotovo.org

www.hotovo.org

HESPO s.r.o.
K. Sidora 1843/46, 034 01 Ruzomberok
Hespo@hespo.sk, www.hespo.sk

Hewlett Packard Enterprise
Slovakia s.r.o.

Galvaniho 7, 82104 Bratislava
Sk-office@hpe.com,
www.hpe.com

HGdatas.ro.
Zdiar 473, 059 55 Zdiar
info@hgdata.sk, www.hgdata.sk

HighChem s.r.o.
Leskova 11, 811 04 Bratislava
ms@highchem.com, www.highchem.com

High-Tech Media s.r.o.
Ruzova dolina 19, 82109 Bratislava
info@noiseartllery.sk,
www.hightechmedia.sk

HIMA Slovakia s.r.o.
Vodna 1128/23, 949 01 Nitra
info@hima.com, www.hima.sk

HiTeS Slovakia s.r.o.
Drevarska 23/1649, 902 01 Pezinok
Hites@hites.sk, www.hites.sk

HM industrial Solution s.r.o.
Stefanikova 10, 040 01 Kosice
hmis@hmis.sk, www.hmis.sk

HMnet s.r.o.
Keltska 68, 85110 Bratislava
hmnet@hmnet.sk, www.hmnet.sk

HMZ RADIOKOMUNIKACIE
spol. s r.o.

Rajecka cesta 17/2806

010 01Zilina

hmz@hmz.sk, www.hmz.sk

HopIN s.r.o.
Vlastenecké namestie 10, 85101 Bratislava
hopin@hopin.sk, www.hopin.sk

HORIZON, s.r.0. Presov
Francisciho 21, 080 01 Presov
horizon@horizon.sk, www.horizon.sk

Hotovos.r. 0.
StUrova 44, 040 01 Kosice
info@hotovo.org, www.hotovo.sk

HOUR, spol. s r.o. .
M.R. Stefénika 836/33, 010 01 Zilina
obchod@hour.sk, www.hour.sk

HP Inc Slovakia s.r.o.
Galvaniho 7, 82104 Bratislava
www.hp.sk

HRV,s.r. 0.
Bratislavska 2078/27, 911 01 Trencin
romanhanzel @hrv.sk, www.tonerysk.sk

HS Consult s.r.o.
Hurbanova 664, 907 01 Myjava
hsconsult@hsconsult.sk,
www.hsconsult.sk

HT Solution s.r.o.
Einsteinova 25, 85101 Bratislava
office@htsolution.sk, www.htsolution.sk

HTEnergy s.r.o.
Matuskova 48, 976 31 Vlkanové
www.htenergy.sk

Huawei Technologies (Slovak),
S.r.o.

Einsteinova 23, 85101 Bratislava
www.huawei.com

HYDRA computer s.r.o.
Zitna 11,917 01 Trnava
Infol4@hydra.sk, www.hydra.sk

Hype, s.r.o.
Sibirska 10, 83102 Bratislava
info@hype.sk, www.hype.sk

Hyperia s.r.o.

Na brane 8665/4, 010 01 Zilina
lucia.puskarova@hyperia.sk,
www.hyperia.sk

Chaps, spol. s r.o.
Nizny Kelcov 909,

023 55 Vysoka nad Kysucou
inprop@inprop.sk,
www.inprop.sk

CHASTIA s.r.0.
Kosicka 3646/68, 058 01 Poprad
info@chastia.com, www.chastia.com

CheckITs.ro.
Zastranie 278, 010 03 Zilina
info@check-it.sk, www.check-it.sk

CHEMAT computer service s.r.o.
M. R. Stefanika 116, 972 71 Novéky
novaky@chematcs.sk, www.chematcs.sk
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Chilli systemsss. r. o.
Revolucna 3523/3, 82104 Bratislava
www.chillisys.com

CHIRASYS, spol. s r.o.
Nam.Dr. A. Schweizera 94,

916 01 Stara Tura
sales@chirasys.sk, www.chirasys.sk

I-MAX a.s.
Rooseveltova 1196/16, 958 01 Partizanske
info@i-max.sk, www.i-max.sk

I.HEIZER - MINI SERVIS s.r.o.
Horné Myto 110, 930 13 Horné Myto
miniservis@mail.rcom.sk,
www.miniservis-heizer.sk

1.5.D.D. plus, s.r.o.
Trnavska cesta 106, 821 01 Bratislava
info@isdd.sk, www.isdd.sk

i100 s.r.o.
Stara Myjava 130, 907 01 Myjava
info@100.sk, www.100.sk

IBA Slovakia s.r.o.
Pandnska cesta 3604/17, 851 04 Bratislava
info@ibask.eu, www.ibask.eu

IBL Software Engineering,
spol. s r.o.

Galvaniho 17/C, 82104 Bratislava
ibl@iblsoft.com, www.iblsoft.com

IBM Slovensko, spol. s r.o.
Krasovského 14,

85101 Bratislava
marketing@sk.ibm.com, www.ibm.sk

1COS, a.s. Kosice
Juzné trieda 46, 040 01 Kosice
icos@icos.sk, www.icos.sk

ICOSA s.r.o.

Vodnd 1119/9, 949 01 Nitra
icosa@icosa.sk, www.icosa.sk
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ICZ

ICZ Slovakia a. s.

Soblahovska 2050, 911 01 Trencin
Tel.: 032/65 63 711, Fax: 032/65 63 754

info@icz.sk, www.icz.sk

1CZ Slovakia realizuje svoje rieenia s vysokym dérazom na vyuzi-
tie Spickovych informaénych technoldgii a Standardov. Poskytuje
$pecializované ICT sluzby vyvoja, systémovej integracie ¢i pora-
denstva a konzultacnych ¢innosti v oblasti informatizécie Statnej
sprdvy a samospravy, zdravotnickych zariadeni a stikromnej sféry.
Na zaklade detailnej identifikacie potrieb zdkaznika ICZ Slovakia
realizuje komplexné sluzby systémovej integracie, projekty v oblasti
digitalizacie a automatizacie procesov, portélové riesenia Ci biznis

aplikdcie Sité na mieru zakaznika.

ICP Integrated Computer
Programs s.r.o.

Dolné Rudiny 1,010 01 Zilina
iffice@icp.sk, www.icp.sk

ICS Systems s.r.o.
Mytna 558/10, 916 01 Stara Tura
info@icss.sk, www.icss.sk

ICZ

ICZ Slovakia a. s.
Soblahovska 2050, 911 01 Trencin
info@icz.sk, www.icz.sk

ID.EST, s.r.o. 5
Karpatska ul. 8402/9A, 010 08, Zilina
idest@idest.sk, www.idest.sk

IdeaLoop SK, s.r.o.

Kollarova 1638/15, 92101 Piestany
info@idea-loop.com,
www.idea-loop.com

IDEA StatiCa SK s.r.o.
Ruzinovska 7, 82102 Bratislava
info@ideastatica.com, www.idea-rs.sk

ideata Europe, s.r. 0.
K Zeleznej studienke 27, 811 04 Bratislava
info@ideata.eu, www.ideata.eu

IDtech, s.r.o.
Slovenska 2520/39, 946 03 Kolarovo
mail@idtech.sk, www.idtech.sk

IFCO SYSTEMS Slovakia s. r. 0.
HodZovo ndmestie 1A, 811 06 Bratislava
www.ifco.com

IFNE Software, s.ro.
Chorvatska 113/191, 900 81 Senkvice
it@ifne.sk, www.ifne.sk

IFOsoft s.r.o.

Sabinovska 36, 080 01 Presov
ifosoft@ifosoft.sk,
www.ifosoft.sk

IFS Slovakia spol. s r.o.

Legionarska 1,010 01 Zilina
www.ifsworld.com
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IGA, s.r.o.
Timravy 1102/8, 036 01 Martin
www.iga.sk

IGT Consulting s. r. 0.
Slia¢ska 1234/34, 83102 Bratislava
info@igtconsulting.eu,
www.igtconsulting.eu

ilnvoices s.r.o.

Fazulova 7, 811 07 Bratislava
podpora@minifaktura.sk,
www.minifaktura.sk

IIT Development a. s.
Pluhova 2, 83103 Bratislava
junek@iitdevelopment.sk,
www.iitdevelopment.sk

IKT Services Slovakiass. r. o.
Drierova 14, 82101 Bratislava
office@ikt-services.sk, www.iktservices.sk

iLO,s.r. 0.
Martincekova 13, 82101 Bratislava
ilo @ilo.sk, www.ilo.sk

IMAFEX, spol. s r.o.
Belopotockého 4,

03101 Liptovsky Mikulas
ekonom@imafex.sk, www.imafex.sk

IMESYS, s.r. 0.

Dedovec 1905/423,

017 01 Povazska Bystrica
info@imesys.sk, www.imesys.sk

Impressa - internetova agenttira
s.r.o.

Tajovského 735/2, 040 01 Kosice
impressa@impressa.sk,
www.impressa.sk

IMPROMAT-COMPUTER s.r.o0.
Za Stadidnom 3, 900 01 Modra
obchod.computer@impromat.sk,
www.impromat.cz

IN2CORE s.r.o.
Agatova 5438/33, 900 27 Bernolakovo
info@in2core.com, www.in2core.com

INBOX SK s.r.o.
Seberiniho 1, 82103 Bratislava
inbox@inbox.sk, www.inbox.sk

INCONS s.r.o.
Piaristicka 2, 949 24 Nitra
office@incons.eu, www.incons.sk

Incontrol s.r.o.
Sladkovicova 987/32, 920 41 Leopoldov
incontrol@incontrol.sk, www.incontrol.sk

InCoTech, s.r.o.
A. Wagnera 2056/22, 984 01 Lucenec
incotech@incotech.sk, www.incotech.sk

Indra Avitech s.r.o.
Mlynskeé nivy 10, 82109 Bratislava
www.indra-avitech.aero

INDRA Slovakia, a.s.
Mlynskeé nivy 10, 82109 Bratislava
skinfo@indracompany.com,
www.indracompany.com

iNET, spol. sr.o.
Romanova 15, 85102 Bratislava
inet@inetonline.sk, www.inetonline.sk

inezis s.r.o.
llkovicova 3, 84104 Bratislava
info@inezis.sk, www.inezis.sk

INFINICA SLOVAKIASs. r. 0.
Vajnorska 100/B, 83104 Bratislava
infinica@infinica.sk, www.infinica.sk

Infinit, s.r.o.
Lomnicka 12, 949 01 Nitra
tibor.arpas@infinit.sk, www.infinit.sk

INFINITY CONSULTING s. r. 0.
Einsteinova 11, 85101 Bratislava
info@infinityconsulting.eu,
www.infinityconsulting.sk

Infinity Development Group
s.r.o.

Spitalska 53, 81101 Bratislava
sales@infinitygroup.co, infinitygroup.co

Infinity Systems, s.r.o.
M. R. Stefanika 103/53,
92700 Sala
www.isystems.sk

INFINITY TN s.r.o.
Bratislavska 15/51, 911 05 Trencin
info@infinity-tn.sk, www.infinity-tn.sk

InfoBASE, spol. s r.o.
Drobného 27, 84101 Bratislava
office@infobase.sk, www.infobase.sk

InfoConsulting Slovakia s. r. o.
Legionarska 1,010 01 Zilina
infosk@infoconsulting.eu,
www.infoconsulting.eu

INFOCUBE, s. 1. 0.
Zahradnicka 60, 82108 Bratislava
office@infocube.sk, www.infocube.sk

INFOkey, s. r. 0.
Hlinicka 2/A, 83152 Bratislava
info@infokey.sk, www.infokey.sk

INFOMED s.r.o.
Stred 57/51-8, 017 01 Povazska Bystrica
infomed@infomed.sk, www.infomed.sk

INFOPRO s.r.0.
Sancova 42, 81105 Bratislava
infopro@infopro.sk, www.infopro.sk

inFormo s.r.o.
Drobného 27, 84101 Bratislava
info@informo.sk, www.informo.sk

Infotech, s.r.o.

Hrobakova 2, 85102 Bratislava
office@infotech.sk,
www.infotech.sk

Info-Tech, s.r.o.
Vihorlatska 990/86, 040 01 Kosice
office@infotech.sk, www.infotech.sk

INGS spol. s r.o.
H. Melickovej 4, 84105 Bratislava
ings@ings.sk, www.ings.sk

INGSMAT-SOFTWARE spol. s r.o.
Rybni¢na 40, 835 54 Bratislava
ingsmat@ingsmat.sk,

www.ingsmat.sk

INLOGIC SOFTWARE s.r.o.
Micinska cesta 1, 974 01 Banska Bystrica
info@inlogic.eu, www.inlogic.sk

INLOOPX s.r.0.

Velka Okruzna 26A, 010 01 Zilina
projects@inloopx.com,
www.inloopx.com

InNET s.r.o.
Nova Lubovna 287, 065 11 Nova Luboviia
Innet@innet.sk, www.innet.sk

Innovation Medias. r. 0.
Hlavna 23, 917 01 Trnava
www.innovativemedia.sk

Innovatrics, s.r.o.

Pri vinohradoch 82, 83106 Bratislava
info@innovatrics.com,
www.innovatrics.sk

Inomanet s.r.o.

Armadna ulica 795, 049 16 JelSava
ekonomika@inomanet.sk,
www.inomanet.sk

Inova Logic, s.r.o.
Topolova 2, 81104 Bratislava
sales@inovalogic.com,
www.inovalogic.com

INPROP, s.r.0. )
Rosinska cesta 12, 010 08 Zilina
inprop@inprop.sk, www.inprop.sk

INSEKO a.s.
Bytcicka 2,010 01 Zilina
info@inseko.sk, www.inseko.sk

insomnium s.r.o.
Tovarenska 10, 811 09 Bratislava
insomnium@insomnium.sk,
www.insomnium.sk



Insteas.r.o.
Plpavova 691/27, 84104 Bratislava
office@instea.co, www.instea.sk

Intas, s.r.o.
Stromova 10, 040 13 Kosice
info@intas.sk, www.intas.sk

Intechonss. r. 0.
Zimna 2698/94, 052 01 Spisska Nova Ves
presov@intechon.sk, www.intechon.sk

Intellica, s.r.o.
Cintorinska 3/a, 811 08 Bratislava
www.intellicagroup.com

INTELSOFT EAST, spol. s r.o.
Cukrovarska 26, 075 01 Trebiov
info@intelsofteast.sk,
www.intelsofteast.sk

INTELSOFT spolocnost’ s rucenym
obmedzenym

Stromova 13, 837 62 Bratislava
info@intelsoft.sk, www.intelsoft.sk

INTERAKT, s. r. 0.
Mlynarska 16, 040 01 Kosice
interakt@interakt.sk, www.interakt.sk

Internet Mall Slovakia s.r.o.
Galvaniho 6, 82104 Bratislava
info@mall.sk, www.mall.sk

INTEREZ MEDIA s.r.o.
Namestie $. Moyzesa 14,
974 01 Banska Bystrica
www.interez.sk

INTERNET SK, s.r.o.
Palisady 33, 811 06 Bratislava
www.internet.sk

JINTERWAY

InterWay, a. s.
Stara Vajnorska 21, 83104 Bratislava
sales@interway.sk, www.interway.sk

Intesoft, a.s.
Zaporozska 3, 85101 Bratislava
pkusnir@intesoft.eu, www.intesoft.sk

Invelity s.r.o.
Andreja Kmeta 218/4,
962 37 Kovacova
www.invelity.sk

INVER spol. s r. o. KoSice
Hutnicka 1, 040 01 Kosice
inver@inver.sk, www.inver.sk

Py Iinvitoy.

Inviton s.r.o.
Nové Zahrady 1. 11, 82105, Bratislava
info@inviton.eu, www.inviton.eu

INW spol. sr.o.
Hrebendova 7, 811 02 Bratislava
kontakt@in-eco.sk,
www.in-eco.sk

ADRESAR IT FIRIEM

Inviton s.r.o.

u Vyskladaj si profi grafiku
u Predaj vstupeniek online

m Vytvaraj zlavové poukazky

Nové Zahrady . 11, 821 05, Bratislava
info@inviton.eu, www.inviton.eu

= Vytvor novy event do 15 min (zdarma)

m VyuZivaj dynamické registracné formuldre
u Sleduj prehladné reporty predaja

m Rozosli e-mailové pozvéanky svojej databdze

B Invitoy_

Organizuj eventy, predavaj vstupenky online. Jednoduchsie. Vd'aka platforme Inviton bude event
manazment pre teba hrackou. Preskiimaj 13 vyhod, ktoré ziskas vd'aka organizacii udalosti cez Inviton.
® Manazuj zoznamy navstevnikov

u Kontroluj vstupy rychlejsie

® Predavaj vstupenky priamo na mieste

u Tla¢ menovky pri registrécii

= Kontroluj pohyb tcastnikov

Vyskusaj si ho v praxi.

IOPS, s.r.o.

Mileti¢ova 5A, 82108 Bratislava
info@iops.sk,

www.dc.iops.sk

IP Security Consulting s.r.o.
Rakovo 96, 038 42 Pribovce
sales@ipsec.info, www.ipsec.info

IPDAP GROUP, a.s.
Moravské 36, 952 01 Vrable
sales@ipdap.sk, www.ipdap.sk

IPESOFT spol. s r.o.
Bytcicka 2, 010 01 Zilina
info@ipesoft.com, www.ipesoft.sk

IP-Net s.ro.
Hlavna 39, 919 34 Biely Kostol
info@ip-net.sk, www.ip-net.sk

IPM systems, s.r.o.
Oravska Lesna 765,
029 57 Oravska Lesna
www.ipmsystems.sk

IPRON, s.r.o.
Rezedova 2, 82101 Bratislava
ipron@ipron.sk, www.ipron.sk

iQneta.s.
Grosslingova 17, 81109 Bratislava
office@iQnet.sk, www.ignet.sk

IRDistribution a.s.
Ivanska cesta 3421/65, 821 04 Bratislava
info@irdistribution.sk

IRIS SH, s.r.0.
Mléadeznicka 36, 974 01 Banska Bystrica
info@iris.sk, irissh.sk

ISAT, s.r.o.
Radlinského 12, 949 01 Nitra
isat@isat.sk, www.isat.sk

iServicess.r. 0.
Zadunajska cesta 8, 85101 Bratislava
iservices@iservices.sk, www.iservices.sk

ISMTECHs.ro.
Skolska 1695/3, 908 41 Sastin-Straze
lukas.simek@ismtech.sk, www.ismtech.sk

isource s.r.o.
Leskova 3, 81104 Bratislava
www.isource.sk

ISP spol. s r.o.

Mateja Bela 7, 811 06 Bratislava
robert.mikulcik@isp.sk,
www.isp.sk

ISPER Slovakia s.r.o.
Topol¢ianska 18, 85105 Bratislava
kancelaria@isper.sk,
www.isper.sk

ISPro s.r.o.

Budovatelska 1500/4,

09101 Stropkov - Sitnik
ispro@ispro.sk, www.ispro.sk

iSTE s.r.o.
Moldavska cesta II. 2413/49, 040 11 Kosice
iste@iste.sk, www.iste.sk

iStyle s.r.o.
Prievozska 48, 82109 Bratislava
ibchod@istyle.sk, www.istyle.sk

iSWs.r.o. 5
Prielohy 1012/1C, 010 07 Zilina
info@isw.sk, www.isw.sk

ISYS plus s.r.o.

Medeny Hamor 15, 974 01 Banska Bystrica
ivan.caplovic@isysplus.sk,
www.isysplus.sk

IT - CONNECT, s.r. 0.
Kalinciakova 7034/6, 92101 Piestany
info@it-connect.sk,
www.it-connect.sk

IT - TECH SLOVAKIA s.r.o0.
Radova 453, 027 32 Zuberec
info@it-tech.sk, www.it-tech.sk

IT&T,s.r.o.
Tomasikova 19, 82102 Bratislava
palovsky@itat.sk, www.itat.sk

IT Academy s.r.o.
Pionierska 1588/15, 83102 Bratislava
info@it-academy.sk, www.it-academy.sk

IT ASSISTANCE, s.r.o.
Balticka 1361/12, 040 12 Kosice
info@itassistance.sk,
www.itassistance.sk

ITCRAB s.r.0.
M. Curie Sklodowskej 4, 851 04 Bratislava
itcrab@itcrab.com, itcrab.com

IT futurity, s.r.o.

J. Jesenského 1086/11, 960 01 Zvolen
itfuturity @itfuturity.sk,
www.itfuturity.sk

IT konzult, s.r.o.
Stara Vajnorska 8, 83104 Bratislava
www.itkonzult.sk

IT SERVIS SK s.r.0.
Muskatova 8, 902 01 Pezinok
info@itservis-sk.sk, www.itservis-sk.sk

IT SERVIS, s.r.o0.
Na Karlove 1/B, 974 01 Banska Bystrica
info@itsbb.sk, www.itsbb.sk

it smart s.r.o.
Popradska 66, 040 11 Kosice
info@itsmart.sk, www.itsmart.sk

IT Supports.r.o.
Dobsinského 16, 811 05 Bratislava
www.it-support.sk

IT ZH, s.r.o. .
Priemyselna 12, 965 63 Ziar nad Hronom
info@itzh.sk, www.itzh.sk

ITAPS s.r.0.
Einsteinova 25, 85101 Bratislava
info@itaps.sk, www.itaps.sk

ITbubble, spol. s r.o.
Radlinského 40A, 92101 Piestany
m.bartovic@itbubble.sk, www.itbubble.sk

ITC Group s.r.o.
Senkvicka cesta 14/A, 902 01 Pezinok
info@itc-group.sk, www.itc-group.sk

ITCA s.r.o.

Pod Juhom 7666,
91101 Trencin
www.itca.sk

ITcity s.r. o.
Volgogradska 13, 080 01 PreSov
itcity@itcity.sk, www.itcity.sk

ITEAS s.r.o.
Starohéjska 6, 85102 Bratislava
iteas@iteas.sk, www.iteas.sk

itelligence Slovakia, s .r. o.
Prievozska 4/C, 82109 Bratislava
www.itelligencegroup.com

ITEnS s.r.o. 5
Kragujevska 1,010 01 Zilina
info@itens.sk, www.itens.sk

ITernal, s.r. 0.

Sladkovicova 533/20,

018 41 Dubnica nad Vahom
iternal@iternal.sk, www.iternal.sk

ITfire s.r.o.

Uhrova 4, 83101 Bratislava
itfire@itfire.sk, www.itfire.sk
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ADRESAR IT FIRIEM

IT-Impulses. r. 0.
Letna 42, 040 01 Kosice
info@it-impulse.net, www.it-impulse.sk

ITKON spol. s r.o.
Dohnanyho 2, 917 02 Trnava
info@itkon.sk, www.itkon.sk

ITNets s.r.o.
Staré Grunty 26/B, 84104 Bratislava
itnets@itnets.sk, www.itnets.sk

itrinity, s.r.o.
Obchodna 507/2, 811 06 Bratislava
www.itrinity.com

ITSDONE, s.r. 0.
Karpatska 18, 811 05 Bratislava
office.sk@itsdone.eu, www.itsdone.eu

ITS PLUS s.r.o.
Andreja Kmeta 28, 036 01 Martin
itsplus@itsplus.sk, www.itsplus.sk

IT-Solutions4You s.r.o.
Frantiskanske namestie 5, 080 01 Presov
info@its4you.sk, www.it-solutionsdyou.sk

ITTERRA a. s.
Jesenského 3, 958 01 Partizanske
www.it-terra.com

IXSOL, s.r.o.
Bazova 42/2686, 040 22 Kosice
info@ixsol.sk, www.ixsol.sk

IXTENT Slovakia s.r.o.
Sulekova 2, 811 06 Bratislava
office@ixtent.com, www.ixtent.com

J&J servis spol. s r.o.
Talichova 2110/2, 84102 Bratislava
Jis@jjs.sk, www.jjs.sk

JMS - solid trade spol. s r.o.
L. Stdra 1061/27, 960 01 Zvolen
jms@jms.sk, www.,jms.sk

J&M - Group s.r.0.
Letna 47, 052 01 Spisska Nova Ves
eshop@digitall.sk, www.digitall.sk

J2-nets.r.o.
Okruzna 879/56, 064 01 Stara Lubovia
obchod@j2.com, www.,j2-net.com

Jablotron Slovakia, s.r.o.
Sasinkova 14, 010 01Zilina
predaj@jablotron.sk, www.jablotron.sk

JANUS SK, spol.s.r. o.
Rybnicna 40, 83106 Bratislava
obchod@janussk.sk,
www.janussk.sk

JD Software, s.r.o.
Trnavska ul. 74/A,
82102 Bratislava
wwwjdsoftware.sk

JDCs.ro.
Mierova 1035/26, 038 52 Sucany
jdc@jdc.sk, wwwjdc.sk

Jelly Valley s.r.o.
Galandova 1, 811 06 Bratislava
hello@jellyvalley.com,
www.jellyvalley.com

IT ROCENKA 2019

JetBee s.r.o.
Cajakova 1, 811 05 Bratislava
sales@jetbee.com, www.jetbee.com

JHservices, s.r.o.
Brnianska 2412, 911 05 Trencin
obchod@jhservices.sk, www.jhservices.sk

JIT Metalls. r. o.
Spitalska 53, 811 01 Bratislava
www.jitmetall.com

JK Automation s.r.o.
Stre¢nianska 3059/11, 85105 Bratislava
www.jkautomation.sk

JKC, s.r. 0.
Soltésovej 1995, 911 01 Trencin
obchod@jkc.sk, www.jke.sk

JPsoftware s.r.o.
Studentska 1,040 01 Kosice
Infovjpsoftware.sk, www.jpsoftware.sk

JR Group, s.r. 0. 5
Trnavska 1356/10, 010 08 Zilina
info@jrgroup.eu, www.jrgroup.eu

JUKO s.r.o0. PreSov
Slovenska 65, 080 01 Presov
Ivasko@juko.sk, www.juko.sk

JUMO Slovensko s.r.o.
Pudchovska 8, 83106 Bratislava
info.sk@jumo.net, www.jumo.sk

JuSas.r.o.
Zavada 64, 955 01 Zavada
contactme@jusa.sk, www.jusa.sk

K.B. Systems s.r.o.
Okruzna 152/50, 022 04 Cadca
www.kbsystems.sk

K_CORP s.r.0.

Radlinského 2072231,

052 01 Spisska Nova Ves
kcorp@kcorp.sk, www.kcorp.sk

K2 atmitec Slovensko s.r.o.
Bratislavska 354/32,

018 41 Dubnica nad Vahom
k2atmitec@k2atmitec.sk,
www.k2atmitec.sk

KABSEN s.r.o.

Nam. oslobodenia 13, 905 01 Senica
kabsen@kabsen.sk,

www.kabsen.sk

KALIANT s.r.o.
Zahradna 658/63, 900 23 Vini¢né
obchod@kaliant.sk, www.kaliant.sk

Kalna KTR s.r.o.
Cervenej armady 55,

935 32 Kalna nad Hronom
info@kalnaktr.sk,
www.kalnaktr.sk

KARAT Software s. r. o.

BoZeny Némcovej 310/11, 949 01 Nitra
info@karatsoftware.sk,
www.karatsoftware.sk

KaratNet Slovakia s. r. 0.
Vrakunska 37, 82106 Bratislava
www.karatnet.sk

KARDEX s.r.o.

- organizacna zlozka
Trencianska 39, 82109 Bratislava
info.remstar.cz@kardex.com,
www.kardex-remstar.cz

KasComp, spol.sr. o.

Na vratkach 3417/18, 84101 Bratislava
kascomp@kascomp.sk,
www.kascomp.sk

KASO TECHNOLOGIES, s. r. o.
Dobsinského 18/A, 811 05 Bratislava
www.kaso.sk

KAYLA, s.r.o.

Cast Pod Lesom 283,

059 91 Velky Slavkov
kayla@kayla.sk, www.kayla.sk

KBF services s.r.o.
Veterna 2051/23, 034 01 Ruzomberok
www.kbfservices.sk

KDC, s.r.o.

Garbiarska 5, 040 01 Kosice
info@kdc.digital,
www.kdc.digital

Kedros, a. s.

Karloveska 6C, 84104 Bratislava
kedros@kedros.sk,
www.kedros.sk

KEO s.r.o.
Polna 151/5, 99106 Zahorce
keo@keo.sk, www.keo.sk

Kickresume s.r.o.
Beckov 148, 916 38 Beckov
www.kickresume.com

Kinet s.r.o.

Diviaky nad Nitricou 2071,
972 25 Diviaky nad Nitricou
kinet@kinet.sk, www.kinet.sk

Kinet Instal s.r.o.
Novackého 37, 97101 Prievidza
www.kinet.sk

KIOS a.s.
Radlinského 40a, 92101 Piestany
kios@kios.sk, www.kios.sk

KISTLER

measure. analyze. innovate.

Kistler Bratislava, s.r.o.
Sevenkova 34, 85101 Bratislava
info.bts@kistler.com,
www.kistler.com

KKMBfins.r. o.
Karpatské namestie 10A, 83106 Bratislava
halo@kkmbfin.skwww.kkmbfin.sk

Klever spol. s r.o.
Slovinky 19, 053 40 Slovinky
info@klever.sk, www.klever.sk

KLIMASOFT s.r.o.
Vajanského 58, 92101 Piestany
klimasoft@klimasoft.com,
www.klimasoft.sk

KM Technology, spol. sr. o.
Moyzesova 4/A, 902 01 Pezinok
info@km-technology.sk,
www.km-technology.sk

KMBs.r. o.
Miloslavovské 934/56,
900 42 Dunajska Luzna
www.kmb.cz

Knowsoft s.r.o.
Gogolova 18, 852 02 Bratislava
info@knowsoft.sk, www.knowsoft.sk

KOBE s.r.o.
Drobného 23, 84101 Bratislava
Ivan.petras@uctb.sk, www.uctb.sk

KODAS systems, s.r.o.
Kamenna 20, 010 01 Zilina
recepcia@kodas-systems.sk,
www.kodas-systems.sk

KODYS SLOVENSKO s.r.o.
Sliacska 2, 83102 Bratislava
info@kodys.sk, www.kodys.sk

KOLTEN spol. s r.o.
Severnd ulica I. 2424/33, 917 01 Prievidza
info@kolten.sk, www.kolten.sk

KOMENSKY, s.r.o.
Park mladeze 1/360, 040 01 Kosice
info@komensky.sk, www.komensky.sk

Komplot Advertising s.r.o.
Panenska 30/678, 81103 Bratislava
komplot@komplot.sk, www.komplot.sk

Konica Minolta Slovakia
spol. sr.o.

Galvaniho 17/B, 82104 Bratisava
info@konicaminolta.sk,
www.konicaminolta.sk

KONSTRUKTA - Defence s.r.o.
Lieskovec 575/25,

018 41 Dubnica nad Vahom
kovac@kotadef.sk, www.kotadef.sk

KONTAKT, s.r.o.
Slovenskej jednoty 83/15, 040 01 Kosice
www.kontakt-sk.com

Kontentino s.r. 0.
Brigadnicka 27, 84110 Bratislava
www.kontentino.com

KONTURA SLOVAKIA s.r.0.
Vietnamska 3, 82104 Bratislava
recepcia@konturaslovakia.sk,
www.konturaslovakia.sk

KOREX networks, s.r.o.
Fucikova 371, 087 01 Giraltovce
admin@korex.sk, www.korex.sk

KP Solutions s.r.o.
Trencianska 53/B, 82109 Bratislava
info@kpsolutions.sk, www.kpsolutions.sk

KREA SK s.r.o.
Strova 71/A, 949 01 Nitra
predaj@krea.sk, www.krea.sk

Kremsa Digital s. r. 0.
Nam. hraniciarov 37, 85103 Bratislava
office_sk@kremsa.com, www.kremsa.sk

KRESS s.r.o.
Podzamska 4A, 940 01 Nové Zamky
|.maraz@kress.sk, www.kress.sk



Krone Consulting s. r. o.
Suché myto 6, 81103 Bratislava
info@kroneit.com, www.kroneit.com

a

KROS

KROS a.s. 5
A.Rudnaya 21,010 01 Zilina
kros@kros.sk, www.kros.sk

KRUGEL EXIM spol. s r.o.
Palkovicova 15, 82108 Bratislava
info@krugel.sk, www.krugelexim.sk

Kvatro Comp s.r.o.
Saratovska 26, 84102 Bratislava
obchod@kvatro.sk, www.kvatro.sk

KYBERNETIKA, s.r.o., Kosice
Orgovanova 4, 040 11 Kosice
info@kybernetika.sk, www.kybernetika.sk

KYBEROS Group s.r.o.
Agétova 688/7, 97101 Prievidza
obchod@kyberos.com,
www.kyberos.com

LR Medias.r.o.
Rampova 5, 040 01 Kosice
info@Irmedia.sk, www.Irmedia.sk

L&D Consulting s.r.o.
Holi¢ska 12, 85105 Bratislava
ingo@Ind.sk, www.Ind.sk

LABTECH s.r.o.

Szakkayho 40/1, 040 01 Kosice
labtech@labtech.sk
www.labtechsk.sk

LAMA Plus Slovakia s.r.o.
Turzovka 554 023 54 Turzovka
info@lama.sk, www.lama.sk

LAN Systems s.r.o.
Bajkalska 22, 82109 Bratislava
info@lansystems.sk, www.lansystems.sk

LAST MILE spol. s r.o.
Cesta na Senec 2/A, 82104 Bratislava
info@lastmile.sk, www.lastmile.sk

Lazar Consulting, s.r.o.
Klariska 10, 811 03 Bratislava
www.lacon.sk

LEGAND, s.r.0.
Wolkerova 34, 974 04 Banska Bystrica
info@legand.sk, www.legand.sk

LEGATO SYSTEMS spol. s r.o.
Panska 9, 811 01 Bratislava
legato@legato.sk, www.legato.sk

LeikTec a. s.
Suché myto 1, 811 03 Bratislava
info@leiktecitc.sk, www.leiktecitc.sk

LEKOS s.r.o.
Nad Laborcom 45, 07101 Michalovce
lekos@lekos.sk, www.lekos.sk

LEmon Lion s.r.o.

1. méja 1264/9, 020 01 Pichov
Lemonlion@lemonlion.sk,
www.lemonlion.sk

Lenovo (Slovakia) s.r.o.
Landererova 12, 81109 Bratislava
predaj_sk@lenovo.com, www.lenovo.com

LeNS, spol.sr.o.
Sibirska 5, 83102 Bratislava
lens@lens.sk, www.lens.sk

LEVONET s.r.o0.
Namestie Majstra Pavla 38, 054 01 Levoca
levonet@levonet.sk, www.levonet.sk

LevServis, s.r.o.

Nam. E. M. Soltésovej 5096/5,

93401 Levice

obchod@levservis.sk, www.levservis.sk

Lewik, s.r. 0.
Stupavska 8H, 83106 Bratislava
info@lewik.org, www.lewik.org

Lexmark s.r.o.

Galvaniho 15/C, 82104 Bratislava
Helpdesk@mylexmark.com,
www.lexmark.com

LHosting s.r.o.

Pazitna 1017/37, 926 01 Sered
info@datahosting.sk,
www.datahosting.sk

LIFEPC s.r.0.
Druzby 35, 974 04 Banska Bystrica
lifepc@lifepc.sk, www.lifepc.sk

Lighting Beetle s.r.o.
Budysinska 8, 83103 Bratislava
info@Ibstudio.sk, www.lbstudio.sk

LIGHTNET s.r.o.

Matice slovenskej 790/11,

024 01 Kysucké Nové Mesto
lightnet@lightnet.sk, www.lightnet.sk

LightStorm Communications
S.r.o.

Parickova 18, 82109 Bratislava
office@lightstorm.sk, www.lightstorm.sk

LightStorm Services s.r.o.
Miliekarenska 8, 82109 Bratislava
www.lightstorm.sk

Like-IT s.r.o.
Kozmonauticka 13, 82109 Bratislava
mknezek@like-it.sk, www.like-it.sk

Linde Global IT Services s.r. o.
Pribinova 10, 811 09 Bratislava
www.linde.sk

Lionbridge (Slovakia) s.r.o.
Murgasova 2/244,

010 01Zilina
www.lionbridge.com

LiveNet, s.r.o.
Naprotivna 353/27, 930 12 Ohrady
help@live-net.sk, www.live-net.sk

Living.sk, s.r.o.
Lazaretska 12, 811 08 Bratislava
living@living.sk, www.living.sk

LJ Studio, s.r.o.
Panonska cesta 6, 85104 Bratislava
hello@ljstudio.sk, www.ljstudio.sk

LL CONSULTING s.r.0.
Einsteinova 19, 85101 Bratislava
office@llconsulting.sk,
www.llconsulting.sk

LLARIK, s.r.o0.
Pazitna 1017/37, 926 01 Sered’
llarik@llarik.sk, www.llarik.sk

LLP Slovakia s. r. 0.

Dubravska cesta 1793/2, 84104 Bratislava
contact@sk.llpgroup.com,
www.llpgroup.sk

localhost s.r.o.
Kezmarska 20, 040 11 Kosice
info@localhostsro.sk,
www.localhostsro.sk

Logamic s.r.o.
Lubovnikova 6955/57, 84107 Bratislava
info@logamic.com, www.logamic.com

LOGOSINFO s.r.o.
Holi¢ska 11, 85105 Bratislava
info@logosinfo.sk, www.logosinfo.sk

Lombard s.r.o.
Skolska 14, 92101 Piestany
kancelaria@lombard.sk, www.lombard.sk

Lomtec.com a.s.
Liscie udolie 5, 84104 Bratislava
info@lomtec.com, www.lomtec.sk

LONLER s.r.0.
Nezabudova 31, 083 01 Sabinov
info@lonler.sk, www.lonlersk

LOPUCH s.r.o.
Rajecka 8681/4, 82107 Bratislava
Filip.halcin@lopuch.sk, www.lopuch.sk

Love IT, s.r.o.
Bernolakova 1578/7, 900 31 Stupava
info@loveitsolutions.sk, www.loveit.sk

Luguss.r.o.
Jantarova 194/22, 85110 Bratislava
lugussro@yahoo.com

LYNX - spol. s r. 0. KoSice
Gavlovicova 9, 040 17 Kosice
lynx@lynx.sk, www.lynx.sk

M&Pspol.sro.
Janosikova 264, 010 01 Zilina
mbox@map.sk, www.map.sk

m:zone s.r.o.
Dukelska 852/28, 952 01 Vrable
info@mzone.sk, www.mzone.sk

M+K Cerveny s.r.o.

AKmeta 247/ 020 01 Dolné Kockovce
mkcerveny@mkcerveny.sk,
www.mkcerveny.sk

M.M.K., s.r. 0.
Krikova 10, 82107 Bratislava
kralovic@mmk.sk, www.mmk.sk

M2M Solutions, s.ro.
Vysokoskolakov 1757/1, 010 01 Zilina
info@m2ms.sk, www.m2ms.sk

M3Soft s.r.o.
Murgasova 90/5, 058 01 Poprad
info@m3soft.sk, www.m3soft.sk
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M7 s.ro.
Stlrova 11, 811 02 Bratislava
inffo@m7.sk, www.m7.sk

MacMike VAT s.r.o.
Hurbanova 10, 040 01 Kosice
macmike@macmike.sk, www.macmike.sk

MAD Studios, s.r. 0.
Brnianska 2/2714, 911 05 Trencin
www.mad.sk

MADE IN... financial
management spol. s r.o.
Kopcianska 88, 85101 Bratislava
madein@madein.sk, www.madein.sk

MADE spol. s r.o.
Hurbanova 14A, 974 01 Banska Bystrica
made@made.sk, www.made.sk

MadNet Services, s.r.o.
Bratislavska cesta 1863/8,
929 01 Dunajska Streda
info@madnetservices.sk,
www.madnetservices.sk

Maelstrom Media, s.r.o.
Sasovska 14, 85106 Bratislava
www.maelstrom-media.com

Magix, s.r. o.

Herlianska 8, 82102 Bratislava
info@magixsolutions.sk,
www.magixsolutions.sk

MAIND, s.r.o.
Galvaniho 7, 821 04 Bratislava
info@maind.sk, www.maind.sk

MAINDATA spol. s r.o.
Senicka 3807/23, 811 04 Bratislava
maindata@maindatainc.com,
www.maindata.sk

MAIT s.r.o.
Gercenova 2, 85101 Bratislava
info@mait.sk, www.mait.sk

MAKERSs.r. o.
llkovicova 8, 84104 Bratislava
www.makers.sk

MALAXIS, s.r.o.
Tajovského 225/8,

018 41 Dubnica nad Vahom
malaxis@malaxis.sk,
www.malaxis.sk

MaM multimedia, s.r.o.
Dolny Val 118/64, 010 01 Zilina
mam@mam.sk, www.mam.sk

MAMSplus s.r.o.
Kosicka 52, 82108 Bratislava
infom@mams.sk, www.mams.sk

Manday s.r.o.
Bencurova 10, 040 01 Kosice
manday@manday.sk,
www.manday.sk

MA-NET Team s.r.o.
Sklarska 24/506, 987 01 Poltar
info@ma-net.sk,
www.ma-net.sk

MAPA Slovakia Digital s. r. o.
Dvojkrizna 49, 82106 Bratislava
info@mapadigital.sk,
www.mapadigital.sk
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Marketing Art s.r.o.
Nam. SNP 7, 911 01 Trencin
info@marketingart.sk,
www.marketingart.sk

Marlink s.r.o.

Odborarska 5, 83102 Bratislava
servicedesk@marlink.com,
www.marlink.com

MARSANN IT s.r.o.
Einsteinova 23, 85101 Bratislava
office@marsann.sk, www.marsann.sk

MARTES, s.r.o.
Dlha 88, 010 09 Zilina - Bytcica
info@martes.com, www.martes.com

Martian Logics.r. o.

Jalovcova 5A, 83101 Bratislava
nfo@martianlogic-sk.com, www.martian-
logic-sk.com

MARTICO s-r-o.
Vychodné 14, 036 01 Martin
info@martico.sk, www.martico.sk

MASTER TeleCom s.r.o.
1. Ceskoslovenskej brigady 57,
038 61Vriitky
mastertelecom@stoneline.sk,
www.master.sk

Masters and Generals s.r.o.
Oravska Polhora 117,

029 47 Oravska Polhora
ahoj@mofa.sk, www.masterofapps.sk

MATERNA Information &
Communications s.r.o.
Plynarenska 1, 82109 Bratislava
info-sk@materna.com,
www.materna.com

MATROM s.r.o.
Drabova 14, 040 23 Kosice
matrom@matrom.sk, www.matrom.sk

MATYX
Mladeznicka 968/26, 925 53 Pata
matyx@matyx.sk, www.matyx.sk

MAURIT s.r.o.

Tajovského 225/8,

018 41 Dubnica nad Vahom
maurit@maurit.sk, www.maurit.sk

MAVASK s.r.o.
Slanska 715/30, 082 12 Kapusany
info@mava.sk, www.mava.sk

MAXISOFT, s.r. 0.
Palérikova 31, 811 04 Bratislava
janjedinak@maxisoft.sk, www.maxisoft.sk

MAXNETWORK, s.r.o.

Kapitana Jana Nalepku 866/18,

925 22 Velké Ulany
obchod@maxnet.sk, www.maxnet.sk

MAXO, s r.o.
Teplicka 1, 83102 Bratislava
www.maxo.sk

MB Entertainment, s.r.o.
Turcianska 19, 82109 Bratislava
info@mb-e.sk, www.mb-e.sk

MB TECH BB s.r.o.

Zvolenska cesta 37,

974 01 Banska Bystrica
mbtech@mbtech.sk, www.mbtech.sk
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MCNET.SK s.r.o.

P. Dobsinského 13,

969 01 Banska Stiavnica
ingo@mcnet.sk, www.mcnet.sk

MC POWER, s.r.o.
Dunajska 8, 811 08 Bratislava
mcpower@mcpower.sk,
www.mcpower.sk

MCOM-NET . r. o.
Dujavska 23/217, 086 41 Raslavice
mcom@mcom.sk, www.mcom.sk

MCR s.r.o.
Podhorska 1,900 01 Modra
bratislava@mcr.sk, www.mcr.sk

MCST a.s.
Vajnorské 136, 832 61 Bratislava
mest@mcst.sk, www.mcst.sk

MDK, s.r.o.
Starobystricka 104/923, 900 28 Zalesie
info@mdk.sk, www.mdk.sk

Media Control, s.r.o.

Stara Vajnorska 37/C, 83104 Bratislava
mediacontrol@mediacontrol.sk,
www.mediacontrol.sk

MEDIA.COM Slovakia, s.r.o.
Toplianska 26, 82107 Bratislava
info@media-com.sk, www.media-com.sk

Medial & Tulipe Corporation s.r.o.

Varjasska 1716/57, 930 05 Gabcikovo
matc@matc.sk, www.matc.sk

Mediatex s.r.o.
Bojnicka 18, 83104 Bratislava
info@mediatec.sk, www.mediatex.sk

MediCom Software s.r.o.

Pod Zabrehom 1585/63, 020 01 Plchov
medicom@medicom.sk,
www.medicom.sk

MEDITECHNOLOGY SK, s.r. 0.
Einsteinova 23, 85101 Bratislava
office@meditechnology.sk

mediworx software solutions, a.s.

Einsteinova 19, 85101 Bratislava
servicedesk@mediworx.sk,
www.mediworx.sk

MEDIXON Slovakia s.r.o.
Narcisova 1/3593, 070 01 Michalovce
medixon@medixon.sk, www.medixon.sk

MeDolT s.r.o. 5
Hodzova 204/16, 010 01 Zilina
info@medoit.sk, www.medoit.sk

MEGA & LOMAN, s.r.o.
Partizanska 5, 911 01 Trencin
marketing@megaloman.com,
www.megaloman.com

MegaVox s.r.o.
Kutlikova 17, 85102 Bratislava
office@megavox.sk, www.megavox.sk

MENTES a. s.
Pluhova 49, 83103 Bratislava
office@mentes.sk, www.mentes.sk

MERCHANT, s.r. 0.,
Stlrova 844/21,927 01 Sala
mail@merchant.sk, www.merchant.sk

Metalogix Software s.r.o.
Galvaniho 17/C, 82104 Bratislava
info@metalogix.com,
www.metalogix.com

IyIETIQ, s.r.o.
Cernysevského 39, 85101 Bratislava
office@metiq.sk, www.metiq.sk

Metrohm Research Slovakia
S.r.o.

Sevcenkova 34, 85101 Bratislava
www.metrohm.com

Metropolitan Networks s.r.o.
Vrakunské 2, 82106 Bratislava
support@metropolitannetworks.sk,
www.metropolitannetworks.sk

METRUM servis, s.r.o.
Miloslava Bibzu 4/5041,
905 01 Senica - Cacov
metrum@metrumservis.sk,
www.metrumservis.sk

MEUM, s.r.o.
Stefanovicova 2974/14, 811 04 Bratislava
www.meum.sk

MFL, s.r.o.
Krajna 10, 82104 Bratislava
www.mfl.sk

MGO GROUP, s. r. 0.
Mraziarenské 6, 82108 Bratislava
info@mgogroup.sk, www.mgogroup.sk

MHH s.r.o0. 5
Severna 53, 010 01Zilina
info@mhh.sk, www.mhh.sk

MIA Solutions, s. r. 0.
Namestie Mateja Korvina 1,
81107 Bratislava
info@miasolutions.sk,
www.miasolutions.sk

mib:con

MIBCON SKs.r. o.
Radiova 45, 82104 Bratislava
info@mibcon.sk,
www.mibcon.sk

Micro IT s.r.o.

Bzovicka 20, 85107 Bratislava
support@microit.sk,
www.microit-gts.com

Micro IT Solutions s.r.o.
Bucianska 6582/7, 917 01 Trnava
info@microexpress.sk

MICROCOMP - Computersystém
SIro.

Kupecka 9, 949 01 Nitra
mcnr@microcomp.sk,
www.microcomp.sk

microform, s.r.o.
Hrobakova 21, 85102 Bratislava
info@microform.sk, www.microform.sk

MICROITEM a.s.
Odborarska 23, 83102 Bratislava
info@microitem.com,
www.microitem.com

MicroNet, s.r.o.
Mierova 38, 984 01 Lucenec
info@micronetsro.sk,
www.micronetsro.sk

Microsofr Slovakia s.r.o.
Prievozska 4D, 82109 Bratislava
www.microsoft.sk

MicroStep - Vox, spol.s r.o.
Cernysevského 15, 85101 Bratislava
www.microstep.eu

MUJO-Gips s.r.o.
Velky Bab 385, 95134 Bab
WWW.mijogips.szm.com

Mikros, s.r.o.
Jégého 5, 82108 Bratislava
www.mikros.sk

Millennium, spol. sr. o.
Plynarenské 7/C, 82109 Bratislava
mail@millennium.sk, www.millennium.sk

MIM, s.r.0. 3
SInecnd 211/1,010 03, Zilina
info@mim.sk, www.mim.sk

MindFloat s.r.o.

Kuklovska 62, 84104 Bratislava
info@mindfloat.com,
www.mindfloat.com

minerva.

Minerva Slovensko, a.s.
Sokolska 7, 960 01 Zvolen
marketing@minerva-is.sk,
www.minerva-is.eu

MINET s.r.o.
L. Svobodu 552/46, 976 32 Badin
www.minet.sk

Minet Slovakia s.r.o.

Masarykova 6365/108, 07101 Michalovce
minet@minet.sk,

www.minet.sk

Minitj. s. a.
Kosicka 56, 82108 Bratislava
www.minit.io

MIP, s.r.o.
Licna 4, 97101 Prievidza
obchod@mip.sk, www.mip.sk

Miratech GROUPs. r. o.
Sturova 27,040 01 Kosice
www.miratechgroup.com

MISTER & SOMMER, s.r.o.
Gorkého 2, 955 01 Topolcany
info@mistersommer.com,
www.mistersommer.com



MIXSTORE s.r.o.
Mierova 650/56, 821 05 Bratislava
www.mixstore.sk

MJCH, s.r. 0.
Tallerova 4, 811 02 Bratislava
info@mjch.sk, www.mjch.sk

MK - soft, s.r.o.
Kvetna 1,080 01 Presov
mksoft@mksoft.sk,
www.mksoft.sk

MK hlas, s.r. 0.
Bernolakova 73/5, 083 01 Sabinov
mkhlas@mkhlas.sk, www.mkhlas.sk

MKaTech s.r.o.
Cinska 25, 040 13 Kosice
mktech@mktech.sk, www.mktech.sk

MKTS s.r.o.

Nam. sv. Cyrila a Metoda 43/27,
078 01 Secovce

mkts@mkts.sk, www.mkts.sk

MLT s.r.o.
Dénesova 1108/81, 040 23 Kosice
mit@mlt.sk, www.mlt.sk

MM Systems, s. r. 0.

Trnavska cesta 37/3273, 83104 Bratislava
info@mmesystems.sk,
www.mmsystems.sk

MMJ Invest s.r.o.
Farska 588/2, 976 68 Helpa
info@mmj-invest.sk,
www.mmj-invest.sk

MmpP SystemS s.r.o.

Rozkvet 2084/177, 017 01 Povazska
Bystrica

info@mmppsystems.sk,
www.mmppsystems.sk

MMTel servis s. r. o.
Trencianska 17, 82109 Bratislava
servis@mmtel.sk

MOBIL ATAK s.r.o.
Moravska 308, 952 01 Vrable
info@mobilatak.sk, www.mobilatak.net

mobil online s.r.o.
Zelezni¢éna 24, 984 01 Lucenec
info@mobilonline.sk,
www.mobilonline.sk

MobilPCs.ro.
Republiky 16, 010 01 Zilina
info@mobilpc.sk, www.mobilpc.sk

MODECOM Slovakia s.r.o.
Pri Kysuci 99/77, 010 03 Zilina
info@modecom.sk, www.modecom.sk

MOLMI, s. r. 0.
Tomasikova 15950/10B, 821 03 Bratislava
molmi@molmi.sk, www.molmi.sk

Monolith Systemhouse
International, s.r.o.
Hlavna 11,943 01 Stdrovo
www.systemhouse.sk

MoroSystems SK, s.r.o.
Hrani¢na 18/1728, 821 05 Bratislava
info@morosystems.cz,
www.morosystems.sk
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Kupeckd 9, 949 01 Nitra
obchod@microcomp.sk
www.microcomp.sk

MICROCOMP - Computersystém s.r.o.

e

MICROCOMP je skiisenym poskytovatelom komplexnych IT rieSeni pre zékaznikov z verejného
aj stkromného sektora. Vdaka desiatkam certifikovanych odbornikov a strategickym
partnerstvdm s poprednymi svetovymi vyrobcami HW a SW vie spolo¢nost’ UispeSne reagovat’
na Specifické poziadavky svojich zakaznikov pocas celého Zivotného cyklu projektu.

Hlavnym ciefom spolo¢nosti MICROCOMP je byt’ spolahlivym partnerom.

MICROCOMP

MOTION RECORD INTELLIGENCE
s.r.o.

Trencianska 30, 82109 Bratislava
info@monitoringvozidiel.sk,
www.monitoringvozidiel.sk

MOVAXs.ro.
Hélkova 24, 010 78 Zilina
movax@movax.sk, www.movax.sk

MOVYS a.s.
Piesocna 7, 82104 Bratislava
info@movys.sk, www.movys.sk

MOZAR Consulting s. r. o.
Kopcianska 8, 85101 Bratislava
info@mozar.sk, www.mozar.sk

MPI CONSULTING s.r.0.
Konopné 52, 82105 Bratislava
Mpicons@mpicons.sk, www.mpicons.sk

MrCode s.r.o.
Mostna 2, 949 01 Nitra
sales@mrcode.net, www.mrcode.net

MRP-Company, spol. s r.o.
Kpt. Jana Nalepku 607/25, 976 46 Valaska
mail@mrp.sk, www.mrp.sk

MRP-KOMPANY spol. s r.o.
Rézusova 91, 977 01 Brezno
mail@mrp.sk, www.mrp.sk

msg life Slovakia s.r.o.
Hranicna 18, 82105 Bratislava
info@msg-life.com, www.msg-life.sk

MultiMedia Solutions, s. r. o.
Palackého 85/5, 91101 Trencin
info@multimediasolutions.sk,
www.multimediasolutions.sk

MUNUS . r. 0.
Tuchyna 404, 018 55 Tuchyna
info@munus.sk, www.munus.sk

MyNET, s.r.o.
Zahradnicka 72, 82108 Bratislava
www.mynet.sk

NORD BELLs.ro.
Medze 515/24, 03105 Liptovsky Mikulas

NOYV,s.ro.
Antolskéa 3721/4, 85107 Bratislava
info@nov.sk, www.nov.sk

NA - SYSTEMS s.r.o.
Geologicka 21, 82106 Bratislava
info@nasystems.sk, www.nasystems.sk

NAC systems, spol. s r.o.
Francdzskych partizanov 42,
038 61 Vriitky

nac@nac.sk, www.nac.sk

Naj StavNet s.r.o.
Cernysevského 1167/1, 85101 Bratislava

Najavo, s.r.o.

Hlavna 68, 040 01 Kosice
info@najavo.sk,
www.najavo.sk

NAM Slovakia s.r.o.
Zvolenska cesta 179,

974 05 Banska Bystrica
info@nam.sk, www.nam.sk

NARKS - INFOSERVIS a.s.
Prievozska 14, 82109 Bratislava
www.narks.sk

NATALIS s.r.o. 5
Pod univerzitou 8752/19, 010 08 Zilina
info@natalis.sk, www.natalis.sk

NAVERTICA SK s.r.o0.
Bohrova 1, 85101 Bratislava
info@navertica.com, www.navertica.sk

NAY a.s.
Tuhovska 15, 830 06 Bratislava
info@nay.sk, www.nay.sk

Nazaret s.r.o.
Chotar 4033, 968 01 Nova Bana
info@nazaret.sk, www.nazaret.sk

NCCa.s.
Mytna 15, 81107 Bratislava
info@ncc.sk, www.ncc.sk

NeCaSos.r. o.
Ruzova dolina 1, 82108 Bratislava
office@necaso.com, www.necaso.com

Nelson Services s.r.o.
Konska 338, 013 13 Konska
info@nelson.sk, www.nelson.sk

NEONUS s.r.o.
Miestneho priemyslu 1247,
029 01 Namestovo
info@neonus.sk,
www.neonus.sk

Neos IT Services s. r. o.
Galvaniho 7/D, 82104 Bratislava
info@neosIT.com, www.neosit.com

neoWb s.r.o.
Lanskrounska 1612/2, 060 01 Kezmarok
hello@neoweb.sk, www.neoweb.sk

NERJZ, s.r. 0.
Zaborského 10089/20, 036 01 Martin
kontakt@nerjz.sk, www.nerjz.sk

Nertex s.r.o.
Bozeny Némcovej 8, 81104 Bratislava
info@nertex.sk, www.nertex.sk

NESS Slovensko, a.s.
Galvaniho 15/C,

82104 Bratislava
www.ness.com

Net & Web Services, s.r.o.
Kubarovo 31,935 75 Kubarovo
info@nws.sk, www.nws.sk

NET ADMIN s.r.o.
J. Jesenského 8, 903 01 Senec
info@netadmin.sk, www.netadmin.sk

NET TRADE SERVICES, s.r.o.
Juzné trieda 8, 040 01 Kosice -
nettrade@nettrade.sk,
www.net-trade.sk

net.biz Solutions s.r.o.

M. R. Stefanika 176/34,

017 01 Povazska Bystrica
hanajik@netbiz.sk, www.net-biz.sk

NetCom-fort s.r.o.

Slovenska 21/1360, 94110 Tvrdosovce
nnetcom@nnetcom.sk,
www.nnetcom.sk

NETCON s.r.o.
A. Zarnova 11¢/7803, 917 02 Trnava
info@netcon.sk, www.netcon.sk

Nethembass.r.o.
Gajova 2292/10, 811 09 Bratislava
info@nethemba.sk, www.nethemba.com

NetlQs.r.o.
OlSavka 40, 053 61 Olsavka
Netig@netiqg.sk, www.netiq.sk

Netit s.r.o.

Bardejovska 5, 83102 Bratislava
netit@netit.sk, www.netit.sk
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NETLABIIT, spol.sr. o.
Drienova 34, 82102 Bratislava
internet@netlab.sk, www.netlabit.sk

Netmarketer, s. r. 0.
Poddielna 8832/4, 010 08 Zilina
consulting@netmarketer.sk,
www.netmarketer.sk

NetNZs.r.o.
Janosikova 10, 940 78 Nové Zamky
netnz@netnz.sk, www.netnz.sk

NetPoint, a. s.
Mlynské nivy 48, 82109 Bratislava
office@net-point.sk, www.net-point.sk

Netronics, s.r.o.

Slobody 54, 966 81 Zarnovica
netronics@netronics.eu,
www.netronics.eu

Netsofts. r. o.
1. méja 226/6, 958 01 Partizanske
predaj@netsoft.sk, www.netsoft.sk

NetSolution s.r.o.
Tallerova 4, 811 02 Bratislava
info@netsolution.sk, www.netsolution.sk

NetSpace s.r.o.
Obrancov mieru 3173/13, 962 12 Detva
recepcia@netspace.sk, www.netspace.sk

NetStra Solutions s. r. o.
Spitalska 53, 811 01 Bratislava
sales@netstra.eu, www.netstra.sk

NetSuccess, s.r. 0.
Lazaretska 12, 811 08 Bratislava
info@netsuccess.sk, www.netsuccess.sk

NETSYSTEM SLOVAKIA s.r.o.
Mikoviniho 1, 917 01 Trnava
netsystem@netsystem.sk,
www.netsystem.sk

NETTECH s.r.o.
Druzby 14, 974 04 Banska Bystrica
info@nettech.sk, www.nettech.sk

Networking s.r.o.

Na hlinach 6863/64, 917 01 Trnava
networkingsro@gmail.com,
www.networking-sro.sk

NEVERNET s.r.o.
Ladice 330, 95177 Ladice
nevernet@nevernet.sk, www.nevernet.sk

NEW WORK s.r.o.
Nova 57, 946 36 Kravany nad Dunajom
studio@newwork.cz, www.newwork.cz

NEWTON Media, spol.sr. o.
Sevcenkova 34, 85101 Bratislava
obchodne@newtonmedia.sk,
www.newtonmedia.sk

NextComs.r.o.
T. G. Masaryka 648/18, 960 01 Zvolen
info@nextcom.sk, www.nextcom.sk

NextGen, s.r.o.

Podjavorinskej 2468, 022 01 Cadca
office@nextgen.sk,
www.nextgen.sk

NextlIT, s.r.o.

Legionarska 670/58, 911 01 Trencin
info@nextit.sk, www.nextit.sk
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NGCCs.r.o.
Klincova 37, 82108 Bratislava
info@ngcc.eu, www.ngcc.eu

NIC Hosting s.r.o.
DIha 9, 900 28 Ivanka pri Dunaji
info@nic.sk, www.nic.sk

Nice Reply, s.r.o.
Stefanovicova 2971/8, 81104 Bratislava
www.nicereply.com

Nielsen Admosphere Slovakia
s.r.o.

Lazaretska 23, 81109 Bratislava
info@admosphere.sk,
www.nielsen-admosphere.sk

noGreys. r. o.
Povazské 1706, 911 01 Trencin
nogrey@nogrey.sk, www.nogrey.sk

Nokia Solutions and Networks
Slovakia s.r.o.

Prievozska 4/A, 82109 Bratislava
Helena.frlickov@nsn.com, www.nsn.com

©norderp

NordERP a.s.

Venturska 3, 81101 Bratislava
norderp@norderp.com,
www.norderp.com

Nordlicht IT Solutions, s. r. 0.
Juzna trieda 48, 040 01 Kosice
www.nordlicht-it.com

Norttel s.r.o.

Nam. gen. Stefanika 6/531,

064 01 Stara Lubovna
ingo@norttel.sk, www.norttel.sk

Novaras.r. 0.
K'lomu 3, 81104, Bratislava
sedlakova@novara.sk, www.novara.sk

Novell Slovakia a. s.
Pribinova 4, 81109 Bratislava
www.microfocus.com

NOVEKON s.r.o0. Kosice
Tajovského 1, 040 13 Kosice
novekon@novekon.sk, www.novekon.sk

Novis Tech, a. s.
Nam. L. Stara 2, 81102 Bratislava
www.novis.eu

NOVITECH a.s.
Moyzesova 58, 040 01 Kosice
info@novitech.sk, www.novitech.sk

Nowire s.r.o.
Mlynské nivy 71, 82105 Bratislava
sales@nowire.sk, www.nowire.sk

NRSYS s.r.o.
Akademicka 12, 949 01 Nitra
nrsys@nrsys.sk, www.nrsys.sk

NTT DATA Services Slovakia s.r.o.

Dvorakovo nabrezie 4, 81102 Bratislava
www.nttdata.com

NULL s.r.o.
Cikkerova 2, 84105 Bratislava
www.null.agenc

NUPSESO, a.s.
Golianova 42, 949 01 Nitra
nupseso@nupseso.sk, www.nupseso.sk

NWS, s.r.o,
Prazska 11, 811 04 Bratislava
info@nws.sk, www.nws.sk

NXT Soft s.r.o.
Stlrova 44, 040 01 Kosice
www.nxtsoft.com

O - NET, s.r.o.

Kicové 2088,

915 01 Nové Mesto nad Vahom
onet@onet.sk, www.onet.sk

02 Slovakia s.r.o.
Einsteinova 24, 85101 Bratislava
info@02.sk, www.02.sk

Obecné siete, s.r.o.
Sladkovicova 11,949 01 Nitra
agenda@obecnesiete.sk,
www.obecnesiete.sk

Objectify, s.r. o.
Martinengova 4881/36, 811 02 Bratislava
www.objectify.sk

ODIS s.r.o. }
Jarna 3725/17,010 01 Zilina
odis@odis.sk, www.odis.sk

Odyzeo spol. sr.o.
Molecova 4, 84104 Bratislava
info@odyzeo.com, www.odyzeo.sk

OEZ SLOVAKIA spol. s r.o.
Rybni¢na 36C, 81101 Bratislava
Oez.sk@oez.com, www.oez.sk

OKI systems s.r.o.
Sokolovska 668/136D, 186 00 Praha
info@oki.sk, www.oki.sk

OLTIS Slovakia s.r.o.
Tomésikova 26, 82101 Bratislava
oltis@oltis.sk, www.oltisslovakia.sk

Olympus Czech Group s.r.o, ¢len
koncernu, organizacna zlozka
Slovnaftska 102, 82107 Bratislava
info@olympus.sk, www.olympus.sk

OMNICOM, s.r.o0.
Tomasikova 64, 83104 Bratislava
sales@omnicom.sk, www.omnicom.sk

OMSITs. r. 0.

Rastislavova 9/2090,

91105 Trencin - Zlatovce
info@omsit.sk, www.omsit.sk

OneClick, s.r.o.
Hlavna 21, 040 01 Kosice
oneclick@oneclick.sk, www.oneclick.sk

Open marketing s.r.o.
Komenského 856, 929 01 Dunajska Streda
www.openmarketing.sk

open systems s.r.o.
Hranicna 18, 82105 Bratislava
info@os.sk, www.opensystems.sk

Oracle Slovensko spol. s r.o.
Einsteinova 19, 85101 Bratislava
info_sk@oracle.com, www.oracle.com

ORANET, s.r.0.
Novot 171,029 55 Novot
oranet@oranet.sk, www.oranet.sk

Orange a.s.
Metodova 8, 82108 Bratislava
info@orange.sk , www.orange.sk

OravaNet, Slovakia, spol. s r.o.
Mieru 551/18, 028 01 Trstena
info@oravanet.sk, www.oravanet.sk

OravaSK s.r.o.
Vavrecka 93, 029 01 Vavrecka
puk@oravask.sk, www.oravask.sk

ORCODE, s.r.o.
Lesna 1636/29, 908 45 Gbely
contact@orcode.sk, www.orcode.sk

ORIWIN, s.r.0. 5
Halkova 2753/13, 010 01 Zilina
info@oriwin.eu, www.oriwin.eu

OSMOS s.r.o.
Pecnianska 31, 85106 Bratislava
info@osmos.sk, www.osmos.sk

osobnyudaj.sk, s.r.o.
Garbiarska 5, 040 01 Kosice
www.osobnyudaj.sk

OSWORK s.r.o0.

Karola Kasjaka 65/23,

013 13 Rajecké Teplice
info@oswork.sk, www.oswork.sk

Outerras.r. o.
Budatinska 10, 85106 Bratislava
contact@outerra.com, www.outerra.com

QxyNet, S.ro.
Cenkovce 9, 930 39 Cenkovce
info@oxynet.sk, www.oxynet.sk

Ozarea - news spol. s r.o.
Skultétyho nam. 3,990 01 Velky Krtis
Ozarea.stredisko@gmail.com,
www.ozareanews.sk

OZEX Control System s.r.o.
Vajanského 26, 080 01 Presov
ocs@ocs-po.sk, www.ocs-po.sk

P&I Personal & Informatik, s.r.o.
Sliezska 1, 83103 Bratislava
Www.pi-ag.com

Panasonic s.r.o.

Stdrova 11, 81102 Bratislava
Panasonic.bratislava@eu.panasonic.com,
WWW.panasonic.com

PANOGO s.r.o.
Stola 138, 059 37 Stéla
admin@panogo.sk, www.panogo.sk

PANTHEON.tech s.r.o.
Mlynské nivy 56, 82105 Bratislava
pantheon@pantheon.sk,
www.pantheon.sk

PARIS tp s.r.o.
Novodvorska 1, 84101 Bratislava
paristp@paristp.sk, www.paristp.sk

PARMEL s.r.0.
Tomasikova 30, 82101 Bratislava
mail@parmel.sk, www.parmel.sk



Partner Soft, spol. s r.o.
Luzna 10, 85104 Bratislava
ps@partnersoft.sk, www.partnersoft.sk

Payout, s.r.o. }
Juraja Slottu 2718/4,010 01 Zilina
www.hiring.payout.one

PAYWELL a. s.
Hodoninska 25, 84103 Bratislava
office@pay-well.sk , www.pay-well.sk

PC team spol. s r.o.
Lazovna 3, 974 01 Banska Bystrica
office@pcteam.sk, www.pcteam.sk

pc3000 s.r.o.
Rezedova 25/A, 82101 Bratislava
iobchod@pc3000.sk, www.pc3000.sk

PC BUSINESS spol. s r.o.
Cecinova 31, 82105 Bratislava
www.kabel.sk, obchod@kabel.sk

PCSOFIS s.r.o.
Cingovska 9, 040 12 Kosice
pcsofiske@gmail.com, www.pcsofis.sk

PCexpres, s.r. 0.
Osadna 11, 83103 Bratislava
office@pcexpres.sk, www.pcexpres.sk

PCO Plus s.r.o

Nam. A. Hlinku 25/30,

017 01 Povazska Bystrica
pcoplus@pcoplus.sk, www.pcoplus.sk

PCP Consulting s. r. o.
Klemensova 2a, 81109 Bratislava
info@pcp-consulting.sk, www.pcp.com

PCS IT-Trading k.s.
Dubravska cesta 2, 84104 Bratislava
www.pcs-it.at

PEEM Slovakia s.r.o.
Bernolékova 1,917 01 Trnava
info@peemslovakia.sk,
www.peem-slovakia.sk

PEGO Slovakia s.r.o.
Sladkovicova 2545,

017 01 Povazska Bystrica
ingo@pegonet.sk, www.pego.sk

Pelenius, a. s.
Mlynskeé nivy 73, 82105 Bratislava
info@pelenius.sk, www.pelenius.sk

PERFORMANCE, s.r.o.
Rybnicna 40, 83106 Bratislava
info@performance.sk,
www.v-performance.sk

Petastreaming s.r.o.
Pajstinska 1, 85102 Bratislava
office@petastreaming.com,
www.petastreaming.com

PharmaServis s.r.o.
J. Simora 5, 940 01 Nové Zamky
info@phs.sk, www.phs.sk

PharmINFO spol. s r.o.
RuZové dolina 6, 82108 Bratislava
info@pharminfo.sk, www.pharm-info.sk

Philips Slovakia s.r.o.
Prievozska 4/A, 82109 Bratislava
Infocentrum.sk@phillips.com,
www.phillips.sk

Photoneos. r. 0.
Jamnického 3, 84105 Bratislava
sales@photoneo.com,
www.photoneo.com

Pl Management, a.s.
Hrebendova 7, 81102 Bratislava
www.pi-management.com

Piano Software, s.r. 0.
Stefanikova 14, 811 05 Bratislava
info@pianomedia.sk, www.pianomedia.sk

Pipelinersales - Uptime Slovakia,
spol.sr.o.

Réntgenova 26,

85101 Bratislava

www.uptime.at

PIXEL FEDERATION, s.r.o.
Einsteinova 19, 85101 Bratislava
pixel@pixelfederation.com,
www.pixelfederation.sk

PKH s.r.o.
Matuskovo 398, 925 01 Matuskovo
lesenie@pkhstav.eu, www.pkh.sk

PLATISE s.r.o.
Dunajska 15, 811 08 Bratislava
info@platise.sk, www.platise.sk

Platon Technologies s.r.o.
Hlavna 3,927 01 Sala
podpora@platon.sk, www.platon.sk

Plaut Slovensko, s.r.o.
Karloveska 34, 84104 Bratislava
info@plaut.sk, www.plaut.sk

PM SYSTEMS, a. s.
Skolska ulica 926/1,
034 84 Liptovské Sliace
obchod@pmsystems.sk

PMP, s.r.o.

Vlarska 385/2), 91105 Trencin
info@pmpsolutions.sk,
www.pmpsolutions.sk

PMXnet s.r.o.
Hlavna 36, 98101 Hnusta
obchod@pmxnet.sk, www.pmxnet.sk

PNET Communications s. r. o.
Chotin 404, 946 31 Chotin
info@pnet.sk, www.pnetcom.sk

Pocitace a Programovanie, s.r.o.
Kuzméanyho 22, 010 01 Zilina
info@pap.sk, www.pap.sk

PosAm, spol. s r.o.
Bajkalska 28, 82109 Bratislava
posam@posam.sk, www.posam.sk

ositive softwares. r. o.
Skultétyho 18, 83103 Bratislava
info@positive.sk, www.positive.sk

POWERPLAY MANAGER, s.r.o.
Budatinska 57, 85106 Bratislava
support powerplaymanager.com

PP COMP s.r.o.
SNP 142, 059 21 Svit
ppcomp@ppcomp.sk, www.ppcomp.sk

ppinch, s.r.o.
Juzné trieda 74, 040 01 Kosice
info@ppinch.com, www.ppinch.com

PPSHOP s.r.o.
Stara Vajnorska 15, 83104 Bratislava
ppshop@ppshop.sk, www.ppshop.sk

PRAGMASTEEL s. r. 0.
Tallerova 4, 811 02 Bratislava
info@pragmasteel.sk,
www.pragmasteel.sk

PREEM a.s.
Bojnicka 15, 83104 Bratislava
info@preem.sk, www.preem.sk

PREFIS a. s.
Vajnorska 100/A, 83104 Bratislava
info@prefis.com, www.prefis.sk

PRESNET s..o0.
Strojnicka 2434/1, 080 06 PreSov
internet@presnet.sk, www.presnet.sk

PRESS & BURG Finance s.r.o.
Hrobékova 1633/1, 85102 Bratislava
info@press-burg.com,
www.press-burg.com

Pricemania s.r.o.
Karpatska 6, 811 05 Bratislava
Michal.kral@pricemania.sk,
www.pricemania.sk

PRIME SERVICE spol. s r.o.
Cajkovského 8, 984 01 Lucenec
info@primeservice.sk,
www.primeservice.sk

PRINTEC SLOVAKIA spol. s r.o.
Elektrarenska 4, 83104 Bratislava
info@printecgroup.com,
www.printecgroup.com

Pro Ideas.r.o.
Novomeského 15, 902 01 Pezinok
info@pro-idea.sk, www.pro-idea.sk

PRO. Laika spol. s r.o.
Palackého 12, 81102 Bratislava
info@prolaika.sk, www.prolaika.sk

Pro Creativa, s.r.o.
Suvorovova 1624/8, 902 01 Pezinok
www.procreativa.sk

Proagent, s.r.o.
Topol¢ianska 9/15, 949 01 Nitra
info@proagent.sk, www.proagent.sk

PROCAM - Software,
Systems & Services k. s.
Kopcianska 10, 85101 Bratislava
info.pee@procam-networks.sk,
www.procam-networks.sk

PROCED CONSULTING s.r.o.
Zahradnicka 3, 81107 Bratislava
proced@proced.sk, www.proced.sk

ProCeS s.r.o.
Tajovského 2, 974 01 Banska Bystrica
proces@proces.sk, www.proces.sk

PROCESNA AUTOMATIZACIA a.s.
Kosice

Strojarenska 1, 040 01 Kosice
procaut@procaut.sk,

www.procaut.sk

Process Automation
Solutions s.r.o.

BardoSova 2/A, 83101 Bratislava
www.pa-ats.com

ADRESAR IT FIRIEM

PROCOMP s.r.o.

Dolna Strehova 103,

99102 Dolné Strehové
obchod@procomp.sk, www.procomp.sk

PROCUS s.r.o.
Bukovinska 3, 83106 Bratislava
procus@procus.com, www.procus.sk

ProData, s.r. 0.
Matasova 7106/56, 811 04 Bratislava
info@prodata.sk, www.pro-data.sk

PROEXIM s.ro.
Pomlejska 62, 93101 Samorin
proexim@proexim.sk, www.proexim.sk

Profesia, spol. s r.o.
Pribinova 19, 811 09 Bratislava
profesia@profesia.sk,
www.profesia.sk

Professional Communications
Solutions a.s.

Durgalova 16, 83101 Bratislava
Richard.korcak@pcs-as.sk,
WWW.pc-as.sk

ProfiDeal s.r.o.
Bzovicka 20, 85107 Bratislava
consulting@microit.sk, www.microit.sk

ProfiEkoNet s.r.o.
Hlavna 39, 080 01 Presov
timulozma@gmail.com, www.ulozma.sk

Profinit Slovakia, s.r. 0.
Mlynské nivy 54,
82109 Bratislava
www.profinit.eu

PROGRES-T s.r.o.
Rovinka 938, 900 41 Rovinka
progres@kablovatv.sk, www.kablovatv.sk

PromiNet, s.r.o.
Ddbravska cesta 2, 84104 Bratislava
prominet@prominet.sk, www.prominet.sk

PROOF spol. s r.o.
Ivana Bukov¢ana 26, 84108 Bratislava
info@proof.sk, www.proof.sk

PROSOFT, spol. s ro.
Kuzményho 8, 010 01 Zilina
info@prosoft.sk, www.prosoft.sk

Proxis, spol. s r.o.
Slovenska 1, 085 01 Bardejov
info@proxis.sk, www.proxis.sk

Prva Banovska Informaéna
spol.sr.o.

Farska 7, 957 01 Banovce nad Bebravou
hotline@pbi.sk, www.pbi.sk

Prva Internetova s.r.o.
Tovérenska 32, 064 01 Stara Lubovria
net@slnet.sk, www.sInet.sk

PUGOQ, s.r.o.
Za mlynom 10731/17, 83107 Bratislava
www.pugo.sk

pvacs.r.o.
Studienka 524, 908 75 Studienka
office@pv2c.sk, www.pv2c.sk

PWC Avis s.r.o.

Juzné trieda 1592/68, 040 01 Kosice
pwcavis@pwcavis.sk, www.pwcavis.sk
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Pygmalios, s. r. o.
Trencianska 53/B, 82109 Bratislava
www.pygmalios.com

®

QBSW, a.s.
Prievozska 6, 82109 Bratislava
info@qbsw.sk, www.gbsw.com

QI GROUP SLOVAKIA s.r.o.
Hodoninska 25, 84103 Bratislava
info@qj.sk, www.qji.sk

QICS Slovensko s. r. 0.
Dolné Rudiny 2, 010 01 Zilina

Q-net Slovakia s.r.o.
Hasicskéa 13A, 943 01 Stdrovo
g-net@inmail.sk, www.q-net.sk

QPPa.s.
Svétoplukova 12, 82108 Bratislava
qpp@qpp.sk, www.qpp.sk

Qtri s.r. 0.
Bancikovej 1, 82103 Bratislava
tp@qtri.sk, www.qtri.sk

QUADROtech Development s.r.o.
Hviezdoslavovo namestie 201/21,

029 01 Namestovo
www.quadrotech-it.com

Quality Assurance and Testing
Services s.r.o.

Mlynska 1119/5, 053 42 Krompachy
qats@qats.sk, www.qats.sk

Quality Unit, s. r. 0.
Vajnorska 100/A, 83104 Bratislava
support@qualityunit.com,
www.qualityunit.com

Qualysoft Information
Technology, s.r.o.

Hurbanovo namestie 1, 811 06 Bratislava
office@qualysoft.at, www.qualysoft.sk

Qubson s.r.o.
Pribinova 4, 811 09 Bratislava
kubo@qubson.com, www.qubson.sk

R&S Computer s.r.o.

Sekule 572, 908 80 Sekule
rscomp@rscomputer.sk, www.rscom-
putersk

Rackscale, s. r. o.
Tomasikova 64, 83104 Bratislava
erik kirschner@rackscale.sk,
www.rackscale.sk

RadioLAN spol. s r.o.
Kuklovska 9, 84105 Bratislava
podpora@radiolan.sk, www.radiolan.sk

RADIXON s.r.o0.
Opatska 19, 040 18
info@radixon.sk, www.radixon.sk

RadkaNET, s.r.o.
Juzna trieda 93, 040 01 Kosice
office@radkanet.eu, www.radkanet.sk

Raiffeisen Informatik SK s.r.o.

Marka Culena 55, 080 01 Presov
www.raiffeiseninformatik.sk
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RAINSIDE s.r.0.

Teslova 43, 82102 Bratislava
email@rainside.sk,
www.rainside.sk

RALF Monitor, s.r.o.
Vagonarska 4406/91, 058 01 Poprad
ckralf@ckralf.sk, www.ckralf.sk

RANET systems Bratislava s.r.o.
Racianska 66, 83104 Bratislava
office@ranet.sk, www.ranet.sk

RANSYSTEMS s.r.o.
Stefénikova 378/31, 908 45 Gbely
info@gbely.net, www.gbely.net

Rare Crew s.r.o.
Lazaretska 102419/23, 811 09 Bratislava
info@rarecrew.com, www.rarecrew.com

RASAX alfa, spol. sr.o.
Vystavby 3/A, 040 11 Kosice
office@rasax.sk, www.rasax.sk

RASENT s.r.o.
Traminova 15, 83152 Bratislava
juhas@rasent.sk, www.rasent.sk

RB Team s.r.o.

Vagonarska 48/3464,

058 01 Poprad - Spisskéa Sobota
info@rbteam.eu, www.rbteam.eu

RC Consult s.r.o.

Hollého 4456/1, 031 01 Liptovsky Mikulas

info@rcconsult.sk, www.rcconsult.sk

R-COMP, s.r.o.
E. Bohtina 2064/9, 034 01 Ruzomberok
obchod@r-comp.sk, www.r-comp.sk

RCTT s.r.o.
Teslova 19, 82102 Bratislava
rctt@rctt.sk, www.rctt.sk

RD-System Slovakia spol. s r.o.
Pridova 21/2894, 040 01 Kosice

rdsystem@rdsystem.sk, www.rdsystem.sk

RealNet s.r.o.
Bratislavské 4, 929 01 Dunajska Streda
sales@real-net.sk, www.real-net.sk

RealSoft s.r.o.

QOdborarska 1381/18,

915 01 Nové Mesto nad Vahom
support@realsoft.sk, www.realsoft.sk

REALTIME TECHNOLOGIES SK,
S.r.o.
Ambrova 8, 83101 Bratislava

info@realtimetec.sk, www.realtimetec.sk

Realtime, s.r.o.
Bajkalska 12985/9, 83104 Bratislava
info@rtime.sk, www.rtime.sk

RECO-COMPUTER, s.r.o.
Partizanska 705/41, 058 01 Poprad
office@recocomputer.sk,
www.recocomputer.sk

RECY SYSTEMS Slovakia,vs.r.o.
Alexandra Rudnaya 21, 010 01 Zilina
www.recy-systems.com

redByte, s. r. 0.

M. Curie Sklodowskej 1513/31,
85104 Bratislava
info@redbyte.eu, www.redbyte.sk

REDIS s.r.0.

Hviezdoslavovo namestie 1681,
026 01 Dolny Kubin
redis@redis.sk, www.redis.sk

ReFoMa,s.ro.
Dolné Rudiny 1,010 01 Zilina
office@refoma.sk, www.refoma.sk

REIN IT s.r.o.
Mileticova 1, 82108 Bratislava
info@rein-it.com, www.rein-it.com

Relaxio s.r.o.

Dudova 1, 85102 Bratislava
hello.relaxio@gmail.com,
www.relaxio.net

REMEK, s.r.o.
Nalepkova 743/2, 949 01 Nitra
remek@remek.sk, www.remek.sk

REMIA s.r.o.
Letna 42, 040 13 Kosice
remia@remia.sk, www.remia.sk

RENA, spol. s r.o.
Revolu¢na 5, 010 01 Zilina
rena.za@stonline.sk, www.renaza.sk

RENARDE s.r.o.
Holubyho 35, 902 01 Pezinok
renarde@renarde.sk, www.renarde.sk

RESCO spol. s r.o.
Plynarenska 7/A, 82109 Bratislava
mobilecrm@resco.net, www.resco.net

REStechs.r. o.

Adamiho 491/24, 84105 Bratislava
info@restech.sk,

www.restech.sk

Retailsofts. r. 0.
Kutlikova 17, 852 50 Bratislava
www.retailsoft.sk

RICOH Slovakia s.r.o.
Vajnorska 100/B, 831 04 Bratislava
obchod@ricoh.sk, www.ricoh.cz

Riesenia, spol. s r.o.
Mestska 10, 83103 Bratislava
info@riesenia.com,
www.riesenia.sk

RITTAL s.r.o.
Mokran zahon 4, 82104 Bratislava
podpora@rittal.sk, www.rittal.sk

RKMC, spol. s ro.
P.Mudrona 5, 010 01 Zilina
rkmc@rkmc.sk, www.rkmc.sk

RMC Tel s.r.o.
Zelen 873/3, 900 45 Malinovo
rmctel@rmctel.sk, www.rmctel.sk

RMWData s.r.o.

Matejkova 13, 84105 Bratislava
Radovana.straube@rmwdata.sk,
www.rmwdata.sk

ROBOTIC SYSTEMS s.r.o.
Stara Myjava 376, 907 01 Stara Myjava
www.robotic-systems.sk

Robot-X Slovakia s.r.o.
Druzstevna 8, 945 01 Komérno
info@robot-x.sk, www.robot-x.sk

RoTurSoft, s.r.o.
Ul. L. Exnara 434/21, 934 05 Levice
info@rotursoft.sk, www.rotursoft.sk

ROYER International s.r.o.
Zamocka 30, 811 01 Bratislava
g.royer@royer.sk,
www.royer-international.sk

RS Holding s. r. 0.
Popradska 71, 821 06 Bratislava
www.rsholdingline.com

R-SYS, s.r.o.
Rybaérska 7389, 911 01 Trencin
info@r-sys.sk, www.r-sys.sk

RUN GROUP s.r.o.
Fatranska cesta 1972/57A, 038 52 Sucany
run@run.sk, www.run.sk

Runecast Solutionss. r. o.
Staré Grunty 18, 84104 Bratislava
innovate@runecast.com,
www.runecast.com

RUPKKI s.ro.
lliaSovska 33, 053 11 Smizany
info@rupkki.sk, www.rupkki.sk

RZ - Serviss. r. 0.
Zavod 168, 908 72 Zavod
rzservis@rzservis.sk,
www.rzservis.sk

SOFTELspol.sr.o. .
Marianske namestie 29/6, 010 01 Zilina
info@softel.sk, www.softel.sk

SPIRIT - informacné systémy,
a.s.

Kubaniho 14, 811 04 Bratislava
spirit@spirit.sk, www.spirit.sk

S&T Slovakias. r. o.
Mlynské nivy 71, 82105 Bratislava
info@snt.sk, www.snt.sk

S.A.spol.sr.o.
Cachticka 13, 83106 Bratislava
sales@sasro.sk, www.sasro.sk

S.C.C - system cards
communications, s.r.o.
Letna 35, 052 01 Spisska Nova Ves
scc@sce-snv.sk, www.scc-snv.sk

S.D.A.s.r.o.
Jana Bottu 4, 974 01 Banska Bystrica
info@s-d-a.sk, www.s-d-a.sk

S4IT s.r.o. .
Modranska 71, 900 81 Senkvice
info@s4it.sk, www.s4it.sk

Sabris, s.r. 0.
Prievozska 4B, 82109 Bratislava
info-sk@sabris.com, www.sabris.sk

SAE - Control a.s.
Hlinska 25, 010 01 Zilina
Ivan kotz@sae-control.sk,
www.sae-control.sk

SaferPass s.r.o.

Badkova 22, 81104 Bratislava
info@saferpass.net,
saferpass.net



SALAMON INTERNET, s.r.0.
Partizanska 18, 927 00 Sala
info@salamon.sk, www.salamon.sk

Salooon 1,2,3,4 s.r.0.
Petelenova 2, 974 01 Banska Bystrica
info@inloop.eu, www.inloop.eu

SAMSUNG Electronics Slovakia
s.r.o.

Hviezdoslavova 807, 924 27 Galanta
info@samsung.sk, www.samsung.com/sk

Samsung Electronics Czech and
Slovak s.r.o. organizacna zlozka
Galvaniho 17/C, 82104 Bratislava
info@samsung.sk, www.samsung.com/sk

SAMTECH, spol. s r.o. 5
Vojtecha Spanyola 8928/29, 010 01 Zilina
info@samtech.sk, www.samtech.sk

SANAE s.r.o.
Kopanice 3570/6, 82104 Bratislava
info@sanae.sk, www.sanae.sk

SANDING spol. s r.o.
Haburska 49/D, 82101 Bratislava
sanding@sanding.sk, www.sanding.sk

Sango s.r.o. }
M. R. Stefanika 73, 010 01 Zilina
sango@sango.sk, www.sango.sk

SAP Slovensko s.r.o.
Twin city C, Mlynské nivy 16,
82109 Bratislava
www.sap.sk

SAS Slovakia, s. r. 0.
Lazaretska 12, 81108 Bratislava
info@svk.sas.com, www.sas.com

SAT Systémy automatizacnej
techniky, spol. s r.o.

Lamacska cesta 3/A, 84104 Bratislava
Sat.bva@sat-automation.com, www.sat.sk

SateliX s.r. 0.
Polna 54, 900 28, Zalesie
info@satelix.sk, www.satelix.sk

SATRO s.r.0.
Hodoninska 25, 84103 Bratislava
info@satro.sk, www.satro.sk

SAYTECH s.r. 0.
Hrachova 14/B, 82105 Bratislava
petrenka@saytech.sk

SCIA SK, s.r.o0. .
Murgasova 1298/16, 010 01 Zilina
info@scia.sk, www.scia.net

SCR design s.r.o.
Skuteckého 115/1, 974 01 Banska Bystrica
scr@scr.sk, www.scr-graphics.sk

SCR Technologies s.r.o.
Skuteckého 115/1, 974 01 Banska Bystrica
Pod Strazami 13/A, 83101 Bratislava
sales@scr.sk, www.scrtechnologies.sk

ScrumDesk s. r. o.
Hviezdoslavova 6, 082 71 Lipany
sales@scrumdesk.com,
www.scrumdesk.com

SDS Systems-Solution s.r.o.
Racianska 88 B, 83102 Bratislava
mail@sdsintegrators.com,
www.sdsintegrators.com

ADRESAR IT FIRIEM

sféra, a.s.

tel.: 02 502 13 142

v oblasti energetiky

KaradZicova 2, 811 08 Bratislava

obchod@sfera.sk, www.sfera.sk

u Informacné systémy pre energetiku

u Informacné systémy pre spravu
a Udrzbu majetku s podporou Al

m Geografické a technické informacné systémy
u Riesenia zaloZené na virtudlnej realite

m Konzultacna a poradenska cinnost’

€Y sféra

Grafické informacné systémy

m Komplexné sluzby pre technické
informacné systémy

= Organizdcia odbornych semindrov
a konferencif

m Systémova integracia

m Podpora prevadzky systémov v rezime 24x7

SEAL IT Services, s.r.o.
Topolova 2, 81104 Bratislava
info@seal.sk, www.seal.sk

SEC Technologies, s.r.o.
Druzstevna 5, 03101 Liptovsky Mikulas
www.sec-technologies.com

SECOMP, s. r. 0., Trebisov
Kollarova 5, 075 01 Trebisov
secomp@secomp.sk, www.secomp.sk

SECORAMA s.r.0.
Kresankova 7/B, 84105 Bratislava
info@secorama.sk, www.secorama.sk

SECTEC

THINK SECURE
SecTec, a. s.

Zahradnicka 151, 82108 Bratislava
sectec@sectec.sk, www.sectec.sk

SECTOR s.r.0.
Smrekova 15, 974 05 Banska Bystrica
sector@sector.sk, www.sector.sk

SEGA Audio s.r.o.
Bratislavska 30, 924 01 Galanta
sega@dega.sk, www.sega.sk

Seges s.r.o.
Priemyselna 1/A, 82109 Bratislava
office@seges.sk, www.seges.sk

SEGRON Automation, s. r. 0.
Tomasikova 19, 82102 Bratislava
info@segron.com, www.segron.com

SEITEQ s.r.o.

Galvaniho 7/D, 82104 Bratislava
sales@seiteq.com,
www.seiteg.com

Selectus s.r.o.
Rolnicka 257/9356, 83107 Bratislava
info@selectus.sk, www.selectus.sk

SEN Systems s.r.o.
Tomasikova 26, 82101 Bratislava

Senelin s.r.o.
Piaristicka 21A, 91101 Trencin
obchod@senelin.sk, www.senelin.sk

SENTICORE TECHNOLOGIES
Ss.r.o.

Partizanska 1078/1, 901 01 Malacky
www.senticore.com

SGU, s.r. 0.
Nova Roznavska 3, 83104 Bratislava
info@sgu.sk, www.sgu.sk

SH systém s.r.o.

Soblahovska 2050, 91101 Trencin
ashsystem@shsystem.sk,
www.shsystem.sk

Seocentrums.r. 0.
Dvory 1950/24, 020 01 Pichov
info@seocentrum.sk,
www.seocentrum.sk

Sharp Business Systems Slovakia

SEOchat s.r.o. Technické 2, 821 04 Bratislava
Suchy vrch 8,900 91 Limbach www.sharp.sk
seo@seochat.sk, www.seochat.sk

Shape It Up s.r.o.

SEON s.r.o.
Cierny chodnik 23, 83107 Bratislava
seon@seon.sk, www.seon.sk

Hlavna 62, 943 01 Starovo
info@shapeitup.sk, www.shapeitup.sk

Scheidt & Bachmann Slovensko
Sepia Systems, s.r.o. s.r.o.
Vysokoskolakov 41, 010 08 Zilina Priemyselna 14,010 01 Zilina
info@sepia.sk, www.sepia.sk sb@scheidt-bachmann.sk,
www.scheidt-bachmann.sk

Shield-Sk s.r.o.
H. Melickovej 2988/12, 84105 Bratislava
info@shield.sk, www.shield.sk

Servis na mobil s.r.o.
Ruzova 1359/47, 960 01 Zvolen
info@servisnamobil.sk,
www.servisnamobil.sk

Servisia s.r.o.

Cpinova 39/1678, 900 01 Modra
Silvia.mazanova@servisia.sk,
www.servisia.sk

Schier Technik Slovakia, s.r.o.
Na kameni 1870/1A, 91101  Trencin
info@schiertechnik.sk,
www.schiertechnik.sk

SETECH Telematics s.r.o. SCHNEIDER ELECTRIC SLOVAKIA

Borekova 6, 82104 Bratislava s.r.o.

setech@setech.sk, Karadzi¢ova 16, 821 08 Bratislava

www.setechtelematics.sk Sk.schneider@schneider-electric.com,
www.schneider-electric.sk

SEVENET s.r.o.

Tovarenska 1,943 03 Starovo

info@sevenet.sk, www.sevenet.sk

SChrack Technik s.r.o.
Ivanska cesta 10/C, 82104 Bratislava
eshop@schrack.sk, www.schrack.sk

SIA INDUSTRY s.r.o.
S EV| T E C H Katovska 1120/1,908 51 Holi¢
samosan@centrum.sk, www.samo-san.sk
SEVITECH a. s.
Mlynské nivy 71, 82105 Bratislava
info@sevitech.sk,
www.sevitech.sk

SIA Slovakia, s.r.o.
Einsteinova 25, 85101 Bratislava
www.sia.eu

Siemens Mobility, s. r. o.
Lamacska cesta 3/A, 84104 Bratislava
kontakt.sk@siemens.com,
SEWA, a.s. www.siemens.sk
Slia¢ska 1E, 83102 Bratislava
sewa@sewa.sk, www.sewa.sk Siemens s.r.o.
Lamacska cesta 3/A, 84104 Bratislava
Kontakt.sk@siemens. com,

www.siemens.sk

SFERA, a.s.
Karadzi¢ova 2, 811 08 Bratislava
obchod@sfera.sk, www.sfera.sk
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SIGP,s.r. 0.
Jazernica 6, 038 44 Jazernica
mathew@sigp.info, www.sigp.sk

SILCOM Multimedia SK s.r.o.
Janosikova 1, 010 01 Zilina
www.silcom-multimedia.sk

Silentel, a.s.
Polianky 5, 84101 Bratislava
www.silentel.com

Silverlake Symmetri (Slovakia)
spol.sr.o.

Karadzicova 14, 82108 Bratislava
contact_symmetri@silverlakeaxis.com,
www.silverlakesymmetri.com

SILVESCO s.r.o. 5
Nam. L. Fullu 15/105, 010 08 Zilina
simcon@simcon.sk, www.simcon.sk

SIMERIS s.r.0.
Mikoviniho 6903/2B 917 01 Trnava
simeris@simeris.eu, www.simeris.eu

Simex Control SK, s.r.o0.

Sv. Cyrila a Metoda 15, 038 61 VrUtky
simexcontrol@simexcontrol.sk,
www.simexcontrol.sk

SimpleCell Networks Slovakia a.s.
Milynské nivy 12, 82109 Bratislava
info@simplecell.sk, www.simplecell.sk

SiNET Telecom s.r.o.
Kukucinova 4250, 058 01 Poprad
sinet@sinet.sk, www.sinet.sk

SIPRIN, s.r.o0.

Lamacska cesta 3/A, 84104 Bratislava
siprin.sk@siemens.com,

www.siprin.sk

SiProgs, s.r.o.

Drobného 1894/9,

84101 Bratislava
contact@siprogs.sk, www.siprogs.sk

SIT consulting a. s.
Mlynské nivy 54, 82105 Bratislava
sit@sitconsulting.sk, www.sitconsulting.sk

SITEL - V SAT s.r.o.
Zemplinska 6, 040 01 Kosice
Sitel. ke@sitel.sk, wwwisitel.sk

SIXNET, s.r.o.
Duahova 40, 040 01 Kosice
sixnet@sixnet.sk, www.sixnet.sk

SKEAGIS, s.r.o.
A. Kmeta 5397/23, 036 01 Martin
skeagis@skeagis.sk, www.skeagis.sk

SK-NICa.s.

Borska 6, 84104 Bratislava
hostmaster@sk-nic.sk,
www.sk-nic.sk

SKYFORM s.r.0.
Dumbierska 18, 83101 Bratislava
office@skyform.eu, www.skyform.sk

Skyhigh Media s.r.o.
Grosslingova 4131/40, 811 09 Bratislava
chcem@kvalitu.sk, www.successstudio.sk

SKY IT, s.r. 0.

Paulinyho 166/1B, 811 02 Bratislava
info@skyit.sk, www.skyit.sk

IT ROCENKA 2019

SkyLAN s.r.o.

Velké okruzna 1559/38B,

958 01 Partizanske
skylan@skylan.sk, www.skylan.sk

SKY SK NET s.r.o.
J. C. Hronského 10, 83102 Bratislava
info@skysknet.sk, www.skysknet.sk

SkyToll, a. s.
Lamacdska cesta 3/A, 84104 Bratislava
info@skytoll.sk, www.skytoll.sk

sli.dos.r. 0.
Vajnorska 100/A, 83104 Bratislava
www.sli.do

SLONline s.r.o.
Dobsinského 22, 911 05 Bratislava
info@slonline.eu, www.slonline.sk

Slovak alarms s.r.o.
Teplicka 34, 058 01 Poprad
info@slovakalarms.sk,
www.slovakalarms.sk

Slovak Banking Credit Bureau,
s.r.o.

Mlynské nivy 14, 82109 Bratislava
sbchb@sbceb.sk, www.sbeb.sk

Slovak Telekom a.s.
Bajkalska 28, 817 62 Bratislava
www.slovaktelekom.sk

Slovakia Online s.r.o.
Riazanska 57, 83103 Bratislava
info@slovakia-online.sk,
www.slovakia-online.sk

SLOVAKODATA, a.s.
Kutlikova 17, 850 00 Bratislava
sales@slovakodata.sk,
www.slovakodata.sk

Slovanet a.s.
Zahradnicka 157, 82108 Bratislava
sluzbyzakaznikom@slovanet.net,
www.slovanet.sk

O
SLOVSHORE

CENTRAL EUROPEAN APPLICATION SERVICES

SlovShore, s.r.o.
Venturska 3, 81101 Bratislava
slovshore@slovshore.sk,
www.slovshore.sk

Smart Business Factory s.r.o
Ivanska cesta 30/B, 82104 Bratislava
office@smartbusinessfactory.sk,
www.smartbusinessfactory.sk

SMART MEDIA STAR, s. r. o.
Mlynské Nivy 12, 82109
info@smartmediastar.com,
www.smartmediastar.com

Smart Sys s.r.o.
Lorincik 57, 040 11 Kosice
ledvision@ledvision.sk, www.ledvision.sk

SMART TRADING SLOVAKIA s.r.o.
Nam. SNP 7,911 01 Trencin
info@smarttrading.sk,
www.smarttrading.sk

SMART VIKINGS s.r.0.
Kamenna 3847/2, 84110 Bratisava
www.smartvikings.com

SmartBases. r. 0.
Zimna 14181/2, 974 05 Banska Bystrica
info@smartbase.sk

smartCAD s.r.o.
Cajakova 19, 81105 Bratislava
podpora@smartcad.sk, www.smartcad.sk

SmartComm s.r.o.
Rudlovska cesta 6550/53,
974 01 Banska Bystrica
info@smartcomm.sk,
www.smartcomm.sk

Smarter, s.r. 0.
Teslova 43, 82102 Bratislava
smarter@smarter.cz, www.smarter.cz

Smartweb s.r.o.
Stummerova 54, 955 01 Topol¢any
info@smartweb.sk, www.smartweb.sk

SnailNet s.r.o.
Tovarenska 17, 962 31 Slia¢
office@snailnet.sk, www.snailnet.sk

SofCom s.r.o.
Priemyselna 1, 03101 Liptovsky Mikulas
sofcom@sofcom.sk, www.sofcom.sk

SOFOS a.s.
Dubravska cesta 3, 845 46 Bratislava
obchod@sofos.sk, www.sofos.sk

SOFT - GL, spol. s r.o. Kosice
Belehradska 1, 040 13 Kosice
Soft-gl.sk, www.soft-gl.sk

Soft & Control Technology, s.r.o.
Rastislavova 93, 040 01 Kosice
office@sct.sk, www.sct.sk

Soft for Solutions, a. s.
Stefanovicova 12, 81104 Bratislava
info@softforsolutions.com,
www.softforsolutions.com

SoftCommss. r. o.
Sipkova 4260/12, 900 25 Chorvatsky Grob
www.softcom.sk

SOFTEC

SOFTEC, spol. sr.o.
Jaro$ova 1, 83103 Bratislava
softec@softec.sk,
www.softec.sk

Softplan Slovakia, s.r.o.
Cajakova 18, 81105 Bratislava
softplan@softplan-slovakia.sk,
www.softplan-slovakia.sk

SoftPoint s.r.o.
Tabakova 2942/3, 811 07 Bratislava
www.softpoint.sk

SOFTIP

SOFTIP, a. s.
Krasovského 14, 85101 Bratislava
softip@softip.sk, www.softip.sk

SOFTPROGRES s.r.o.

Emila Bellusa 4, 92101 Piestany
softprogres@softprogres.sk,
www.softprogres.sk

Soft-Tech EU, s.r.o.
Salka 368, 943 61 Salka
info@soft-tech.eu, www.soft-tech.eu

Software AG Development
Center Slovakia, s.r.o.

Juzna trieda 125, 040 01 Kosice
info-dcs@softwareag.com,
www.softwareag.com

Software602 Slovensko s.r.o.
Krupinska 4, 85101 Bratislava
info@602.sk, www.602.sk

SoftwareONE Slovakiass. r. 0.
Karadzi¢ova 8/A, 82108 Bratislava
info.sk@softwareone.com,
www.softwareone.sk

Softwarepro, s. r. 0.
Jesenského 7713/12, 91101  Trencin
info@softwarepro.sk, softwarepro.sk

Soimco a. s.
Galvaniho 12, 82104 Bratislava
kontakt@soimco.sk, www.soimco.sk

SOITRON Group SE
Plynarenské 5, 829 75 Bratislava
info@soitron.sk, www.soitron.sk

Solargis s. r. 0.
Milana Marecka 3, 84107 Bratislava
contact@solargis.com, www.solargis.sk

SoliT, s.r.o.
Trnavska cesta 106, 82101 Bratislava
solit@solit.sk, www.solit.sk

Solitea Slovensko, a.s.
Plynarenské 7/C, 82109 Bratislava
info@solitea.sk, www.solitea.sk

Solitea WBI, s.r.o.
Pluhova 50/A. 83103 Bratislava
info@whbi.sk, www.wbi.sk

Solition s.r.o.
Svabinského 20, 85101 Bratislava
info@solition.sk, www.solition.sk

SOLTEC s.r.0.
Vajanského 28/1969, 92101 Pieétany
office@soltec.sk, www.soltec.sk

SOLUTIONS JMD s.r.o.
Hrabovska cesta 1659/9,
034 01 Ruzomberok
info@jmd.solutions,
www.jmd.solutions.com

Solver IT s.r.o.
Uhrova 20, 83101 Bratislava
info@solver.sk, www.solver.sk



SOMI Systems a.s.
Lazovna 69, 974 01 Banska Bystrica
info@somi.sk, www.somi.sk

SONY EUROPE LIMITED,
organizacna zlozka Slovensko
KaradZicova 10, 82108 Bratislava
Support.sk@eu.sony.com, www.sony.com

SOOP, spol. sr.o.
Trnavska cesta 84, 82102 Bratislava
soop@soop.sk, www.soop.sk

SophistIT, s.r.o.
Cementarenska cesta 16,
974 01 Banska Bystrica
info@sophistit.com,
www.sophistit.com

Sophit s.r.o.
Karadzicova 8/A,
82108 Bratislava
info@sophit.sk

SORTEC EUROPE s.r.0.
Iljusinova 2, 85101 Bratislava
petrzalka@sortec.sk, www.sortec.sk

SOUND DESIGN s.r.o.
PribiSova 1/A, 84105 Bratislava
sounddesign@sounddesign.sk,
www.sounddesing.sk

SOVA Digital a.s.
Bojnicka 3, 83104 Bratislava
info@sova.sk, www.sova.sk

SoVIS spol. Sr.o.
Gavlovicova 7, 040 17 Kosice
sovis@sovis.sk, www.sovis.sk

Soyamedia Development s.r.o.
Pribinova 30, 81109 Bratislava
erikondrejka@soyamedia.com,
www.soyamedia.com

SPARK s.r.0.
M. R. Stefanika 25, 036 01 Martin
spark@spark.sk, www.spark.sk

SpecPages.r. 0.
Ruzinovska 42, 82101 Bratislava
www.specpage.com

SPINET a.s.
Sabinovska 3, 82103 Bratislava
spinet@spinet.sk, www.spinet.sk

=il

SPOJNUET

SPOJNET s. r. 0.

Brectanova 4/B, 83101 Bratislava
spojnet@spojnet.sk,
www.spojnet.sk

SPORT.SK, s.r.o. 5
Murgasova 2/243, 010 01 Zilina
www.sport.sk

Sprinx Systems, a. s.

Karloveské rameno 6,

84104 Bratislava
slovensko@sprinx.com, www.sprinx.com

SPXs.r.o. .
Pri Rajcianke 4B, 010 47 Zilina
Spx@spx.sk, www.spx.sk

STAFFINO s.r. 0.
Volgogradska 84, 080 01 Presov
hello@staffino.com, www.staffino.com

STAFIT TRADE s.r.o.

Azalkova 19, 947 01 Banska Bystrica
stafittrade@mail tcom.sk,
www.stafittrade.sk

STAPRO SLOVENSKO s.r.o.
Hroncova 3, 040 01 Kosice
stapro@stapro.sk, www.stapro.cz

STARK Industries, s.r.o.
Jasuschova 1188/26, 040 23 Kosice
ke@starksro.sk, www.starksro.sk

STARLING s.r.o.
Namestie SNP 87/8, 960 01 Zvolen
info@starling.cz, www.starling.cz

Stell+ERP s.r.o.

IT Headhunter company
Cukrova 14, Bratislava, 811 01, Slovakia

www.stell-erp.com

Steinringer WEB

and IT solutions, s.r. 0.
Kutlikova 17, 851 02 Bratislava
office@steinringer.sk,
www.steinringer.sk

STEP software s.r.o.
Pekné 2, 040 01, Kosice
step@step.sk, www.step.sk

StepAhead s.r.o.
Bernolékova 1, 934 01 Levice
info@sead.sk, www.stepahead.sk

Stell+ERP s.r.o.

Cukrova 14, 81108 Bratislava
Lucia.stellarova@stell-erp.com,
www.stell-erp.com

STONE RANGE, s.r.o.
Krasna 1095/55, 924 01 Galanta
peter.gubis@stonerange.net,
www.stonerange.sk

Stonet, s.r.o.
Surska 5,900 01 Modra
stonet@stonet.sk, www.stonet.sk

STORMWARE s.r.o.
Matusova 48, 811 04 Bratislava
info@stormware.sk,
www.stormware.sk

Streamstar, a. s.
Dabravska cesta 4, 84104 Bratislava
www.streamstar.com

StreamUnlimited Slovakiass. r. o.

Levocska 9, 85101 Bratislava
info@streamunlimited.com,
www.streamunlimited.sk

Strossle Slovakia a. s.
Kopcianska 8, 85101 Bratislava
info@strossle.com, www.strossle.com

Studan s.r.o.
Capajevova 3406/3, 85101 Bratislava
danka@dankastudio.sk

STUDIO 727, s.r.0.
Bystricka 32, 902 01 Pezinok
studio@727.sk, www.727.sk

ADRESAR IT FIRIEM

Sudo Labss.r. o.
Vcelarska Paseka 1991/1, 040 01 Kosice
www.sudolabs.io

Sufios.r. 0.
Kratka 8, 81103 Bratislava
info@sufio.com, www.sufio.sk

SUNTEQ spol. s r.o.
Vajnorska 105, 83104 Bratislava
info@sunteq.sk, www.sunteq.sk

SUPER VISION s. r. 0.
A.Hlinku 28,022 01 Cadca
info@supervision-ges.eu,
www.supervision-ges.eu

SuperFaktura, s.r.o.

Pri Suchom mlyne 6, 81104 Bratislava
info@superfaktura.sk,
www.superfaktura.sk

SuperScaless. r. o.
Zéluzicka 1, 82101 Bratislava
Www.supersca\e.com

Support Q a.s.

Namestovo 1088, 029 01 Namestovo
petervons@supporta.sk,
www.support-g.sk

SURANY.NET s.r.o.
Poznanova 24, 942 01 Surany
info@surany.net,
www.suranynet.sk

Surf Point a.s.

Hronské predmestie 12,

974 01 Banska Bystrica
info@surfpoint.sk, www.surfpoint.sk

Sven Creative, s.r.o.
Stefanovicova 8, 81104 Bratislava
info@sven.sk, www.sven.sk

SVOP, spol. s r.o.

Pod Rovnicami 730/2,

84104 Bratislava
grman@svop.sk, www.svop.sk

SWAN Mobile a.s.
Borské 6, 84104 Bratislava
www.4ka.sk

Enjoy our service:
Headhunting
IT Specialists
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Televizne kablové rozvody s.r.o.
Osloboditelov 3, 066 01 Humenné
info@tkrhumenne.sk,
www.tkrhumenne.sk

Tech Data Slovakia s.r.o.
Green Point Offices, blok F
Turcianska 2, 821 09 Bratislava
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www.techdata.sk

D TechData |

Tech Data Slovakia je technologicky B2B distributor hardvéru, softvéru a podnikovych IT rieSeni. Nasim
obchodnym partnerom doddvame HW a SW rieenia od poprednych svetovych vyrobcov: Hewlett
Packard Enterpise, IBM, Oracle, Symantec, Dell EMC, RSA, Thales, Hitachi, Veritas, Aruba, Lenovo,
Palo Alto Networks, VMware, Microsoft, MicroFocus, Baracuda, nCipher a dalsie. V centre nasej
ponuky stoji poskytovanie sluzieb s pridanou hodnotou, ktoré su ststredené v 4 hlavnych pilieroch:
technické sluzby, logistika, marketingové sluzby a financovanie. Pre nasich partnerov a zdkaznikov sme
zriadili Tech Data democentrum, kde si mdzu prakticky otestovat' zariadenia a softvér z nasho portfdlia.

SWAN, s.r. 0.
Landererova 12, 811 09 Bratislava
www.swan.sk

SWECK, spol.sr. o.
Karpatska 18, 811 05 Bratislava
gasparovichova@sweckgroup.sk,
www.sweckgroup.com

Swiss Post Solutions, s. r. 0.
Puchovska 16, 830 05 Bratislava
www.swisspostsolutions.sk

SWISS spol. s r.o.
Pestovatelska 13, 82104 Bratislava -
servis@swisshp.sk, www.swissservice.sk

SWS Distribution a.s.
Studend 5, 82104 Bratislava
sales@sws.sk, www.swsd.sk

SW-TECH s.r.o. 5
Rosinska cesta 8, 010 08 Zilina
info@swtech.sk, www.swtech.sk

Sygica.s.
Mlynské nivy 16, 82109 Bratislava
www.sygic.com

Symmetric, s. r. o.
Miliekarenska 9, 82109 Bratislava
info@symetric.sk,
www.symetric.sk

Synergon a.s.
Partizanska cesta 5564/77,
974 01 Banska Bystrica
ivan.kovac@synergon.sk,
www.synergon.sk

Syntax Systems s. r. o.
Protifaistickych bojovnikov 11,
040 01 Kogice

SYSTECON s.r.o.
Dukelskych hrdinov 42, 960 01 Zvolen
info@ssystecom.sk, www.systecom.sk

SYSTEM-IS s. r. 0.
Jegorovova 14, 974 01 Banska Bystrica
www.dochadzkovy.system-is.com

SZINTEZIS PLUS s.r.0.

SVARBA, s.r.0.
Podzamska 4/A, 940 61 Nové Zamky
svarba@svarba.sk, www.svarba.sk

T.F.Mspol.sr.o.

KI¢ové 2088,

915 01 Nové Mesto nad Vahom
svikruha@tfm.sk, www.tfm.sk

TABI corp. S.r.o.
Botanicka 5636/24, 917 08 Trnava
info@tabi.sk, www.tabi.sk

Tamebytes s.r.o.
Juzna 1679/44, 949 01 Nitra
office@tamebyte.sk, www.tamebyte.sk

Tangent Works s. r. 0.
Na Slavine 1, 811 06 Bratislava
www.tangent.works

Tangram SW, s.r.o.
Chalupkova 331/14,080 05 PreSov
tangram@tangram.sk, www.tangram.sk

TatraCAD s.r.o.
1. méja 26, 058 01 Poprad
tatracad @tatracad.sk, www.tatracad.sk

Tatra Billing Digital, s. r. o.
Udernicka 15, 85101 Bratislava
info@tatrabilling.sk, www.tatrabilling.sk

TatraMed Software s. r. o.
Liscie Gdolie 9, 84104 Bratislava
info@tatramed.sk, www.tatramed.sk

TatraSoft Group s.r.o.
Hroznova 10, 83101 Bratislava
tatrasoft@tatrasoft.sk, www.tatrasoft.sk

TCNS, s.r. 0.
Bosakova 7, 85104 Bratislava
tens@tens.sk, www.tens.sk

TCX s.r.o.
Tomasikova 1, 040 01 Kosice
tox@tex.sk, www.tex.sk

Team - Soft s.r.o.

TECH-ARROW, a. s.
Kazanska 5B, 82106 Bratislava
sales@tech-arrow.com,
www.tech-arrow.com

D TechData/

Tech Data Slovakia s.r.o.
Green Point Offices, blok F
Turc¢ianska 2, 821 09 Bratislava
www.techdata.sk

TECH-K s.r. 0.
Rakytova 397/15, 97101 Prievidza
tech-k@tech-k.sk, www.tech-k.sk

TechniCom s.r.o.
VnUtorna okruzna 49, 945 01 Komarno
info@technicom.sk, www.technicom.sk

TECHNOLOGY - SOLUTIONS,
s.I.o.

Betliarska 12, 851 07 Bratislava
info@technology-solutions.sk,
www.technology-solutions.sk

TECHNOLOGY SOLUTIONS, s.r. 0.
Nova Bosaca 485, 913 08 Nova Bosaca
www.techsolution.sk

Technopol International a.s.
Kutlikova 17, 852 50 Bratislava
technopol@technopol.sk,
www.technopol.sk

TechTrend s.r.o.
Galvaniho 7/D, 82104 Bratislava
info@techtrend.sk, www.techtrend.sk

TELECOM CONSULT s.r.o.
Jana Stanislava 21, 84105 Bratislava
helpdesk@telecomconsult.sk,
www.telecomconsult.sk

Teledata s.r.o.
Safarikova 20, 048 01 Roznava

TEMPEST a.s.
Krasovského 14, 85101 Bratislava
tempest@tempest.sk, www.tempest.sk

TENDER MEDIA GROUP s.r.o.
Gagarinova 19, 82103 Bratislava
info@tendermediagroup.sk,
www.tendermediagroup.sk

Tender Service Slovakia, k.s.
Vajanského 22, 917 00 Trnava
www.tender.sk, info@tender.sk

TERAZ MEDIA, a.s.
Dubravska cesta 14, 84104 Bratislava
www.teraz.sk

TES Media s.r.o. .
Kragujevska 3754/4, 010 01 Zilina
tes@tes-media.sk, www.tes-media.sk

TESATELs.ro.
Zavodie 394, 01104 Zilina
www.tesatel.sk

TF-BICs.r.o.
Attidova 12, 85110 Bratislava
info@tf-bic.sk, www.tf-bic.sk

TheraComm s.r.o0.
Cintorinska 1,924 01 Galanta
www.theracomm.sk

Thinstuff s.r.o.
Bajkalska 5/C, 83104 Bratislava
www.thinstuff.com

THR Systems a.s.
Jilemnického 1204/3, 960 01 Zvolen
info@thr.sk, www.thr.sk

TI8IT, s.r.o.
Jeruzalemska 32/A, 917 01 Trnava
info@ti8it.sk , www.i8it.sk

Ticketware SE
Hlavna 23, 917 01 Trnava
office@ticketware.sk, www.ticketware.sk

Tiger At Work & Co k.s.
Klariska 7, 811 03 Bratislava
www.tigeratwork.com

TIMOB Tel s.r.o.

Budovatelska 29,

093 01 Vranov nad Toplou
timan@timobtel.sk, www.timobtel.sk

TINYSOFT s. r. 0.

17. novembra 8, 911 01 Trencin
michal.gabriel@tinysoft.sk,
www.tinysoft.sk

TITANS

Safarikova 464, 924 00 Galanta Murgasova 917, Jan.darrlngti@tiledata.sk,
office@szintezis.sk, www.pricer.sk 018 41 Dubnica nad Vahom www.teledatasl
www.teamsoft.sk TITANS freelancers, s.r.o.

Specialne systémy a software a.s.

Lidcie tdolie 29, 84104 Bratislava
3s@special.sk, www.special.sk
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Teas Slovakia spol. s r.o.
Pod Juhom 6477, 911 01 Trencin
teassk@teassk.sk, www.teassk.sk

TELETECHNIK spol. s r.o.
Kosicka 52, 82108 Bratislava
info@teletechnik.sk,
www.teletechnik.sk

Jégého 16999/8, 82108 Bratislava
titans@titans.sk, www.titans.sk



TIRION s.r.o.
Karloveska 6C,
84104 Bratislava
www.tirion.sk

Tivio a.s.
Cernockého 2, 83105 Bratislava
office@tivio.sk, www.tivio.sk

T-MAPY Slovensko s.r.o.
Medeny Hamor 15, 974 01 Banské Bystrica
info@tmapy.sk, www.tmapy.sk

TME Slovakia s.r.o. 5
Martina Razusa 23A/8336, 010 01 Zilina
Tme@tme.sk, www.tme.sk

T-nets.r.o.
Pivovarska 21, 985 59 Vidina
info@lucenec.net, www.tnetlc.sk

tnTEL, s.r.o.

Bratislavska 614, 911 05 Trencin
tntel@tntel sk,

www.tntel.sk

TOANDE-Solutions s.r.o.
Sustekova 16, 851 04 Bratislava
www.toande.sk

TomaNet, s.r.o.
Sportova 160/9, 930 02 Vieska
tomanet@tomanet.sk, www.tomanet.sk

Tomatoes.sk, s. r. o.
Lichardova 8510/48, 010 01 Zilina
sales@tomatoes.sk,
www.tomatoes.sk

g

TooNet, s.r. 0.
Seberiniho 1, 82103 Bratislava
toonet@toonet.sk, www.toonet.sk

Top Soft BSB, s.r.o.

Nam. gen. M. R. Stefanika 336,
906 13 Brezova pod Bradlom
info@topsoft.sk,
www.topsoft.sk

Topeko, s.r.o.
Zavarska 9345/10K, 917 01 Trnava
topeko@topeko.sk, www.topeko.sk

TOPNETWORK s.r.o0.

Janka Krala 4869/12, 955 01 Topolcany
info@topnetwork.sk,
www.topnetwork.sk

Topreality.sks. r. o.
Odborarska 1381/18,

915 01 Nové Mesto nad Vahom
support@topreality.sk,

TOPSET Solutionss. r. 0.
Hollého 2366/25B, 900 31 Stupava
topset@topset.sk, www.topset.sk

TORNADONET ISP s.r.0.
Mierova 301,

094 31 Hanusovce nad Toplou
admin@tornadonet.sk,
www.tornadonet.sk

TORY CONSULTING, a.s.
Slovenskej jednoty 10, 040 01 Kosice
contact@toryconsulting.com,
www.toryconsulting.com

UNICORN

citlivych dat,

0091101881001

TouchdIT s.r.o.
Hany Melickovej 5, 84105 Bratislava
info@touch4it.com, www.touchdit.sk

Towercom a.s.

Cesta na Kamzik 14, 83101 Bratislava
info@towercom.sk,
www.towercom.sk

TP SOFT, s.r.o.

Nam. St. Moysesa 5,

974 01 Banska Bystrica
tpsoft@tpsoft.sk, www.tpsoft.sk

TRACO Computers s.r.o.
Kukucinova 3/1663, 92101 Piestany
obchod@tracocomputers.sk,
www.tracopiestany.sk

TRACO SYSTEMS a.s.
Bojnicka 15, 83104 Bratislava
info@traco.sk, www.traco.sk

Trans.euy, s. r. 0.
Galvaniho 7/D, 82104 Bratislava
info@trans.eu, www.trans.eu

TransData s.r.o. 3
M. R. Stefanika 139, 010 01 Zilina
info@transdata.sk, www.transdata.sk

TRASK SOLUTIONS Slovakia s.r.o.

Vysokoskolakov 8556/338B, 010 08 Zilina
sales@trask.cz, www.trask.cz

TRAVELDATASs.r. 0.
Agatova 5A, 84101 Bratislava
sales@traveldata.sk, www.traveldata.sk

ADRESAR IT FIRIEM

TREND SLOVAKIA, s.r.0.
Rumancdekova 28, 82101 Bratislava
zuzana@trend-slovakia.sk,
www.trend-slovakia.sk

Trenkwalder IT Services s.r.o.
Gagarinova 7/A, 82105 Bratislava
info@trenkwalder.com,
www.trenkwalder-solutions.sk

Tridaz s.r.o.

Trencianska 16001/56B, 82109 Bratislava
info@tridaz.eu,

www.tridaz.eu

TriloBit Systems, s.r.o.
Biskupicka 1802/50, 911 01 Trencin
trilobit@trilobit.sk, www.trilobit.sk

TRIMEL s.r.0.
J. Smreka 22, 84107 Bratislava
trimel@trimel.sk, www.trimel.sk

TRINIT, s.r.o.
Kalvaria 3, 949 01 Nitra
info@trinit.sk, www.trinit.sk

TRIONYX Technologies s.r.o.
CSA 24, 974 01 Banska Bystrica
info@trionyx.sk,

www.trionyx.sk

TriPos A.C.T. spol s r.o.
Veslarska 10, 92101 Piestany

TRIXXX, s.r.0.
Partizanska 3, 974 04 Banska Bystrica
info@trixxx.sk, www.trixxx.sk

Software
Everywhere

, ktoré rieSia ochranu svojich

https://unicorn.com
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USILOVNOST

JE MATKOU STASTIA

Mame silné IT distributorské korene. UZ viac ako
20 rokov prerastaju do dalSich 17 krajin strednej

a vychodnej Eurdpy tvoriacich Veracomp Group.
Z nasho Sirokého portfélia vam dokazeme splnit
aj vase najnarocnejsie poziadavky.

veracomp.sk

T-Systems Slovakia s.r.o.
Zriedlové 13,040 01 Kosice
t-systems@t-systems.sk,
www.t-systems.sk

TT comp s.r.o.
Gabora Steinera 1949/11, 917 02 Trnava
info@ttcomp.sk, www.ttcomp.sk

ttc, s.r.o.
Piaristicka 2, 949 01 Nitra
sales@ttc.sk, www.ttc.sk

TT-IT, s.r.o.

Trhova 2, 917 01, Trnava
info@tt-it.trnava.sk,
www.ttit.sk; www.tt-it.sk

TTP Slovakia s.r.o.
Plynarenska 7B, 82109 Bratislava
office.sk@ttpeurope.com,
www.ttpeurope.com

TULIP Solutions s.r.o.
Mlynské nivy 16, 82109 Bratislava
tulip@tulipize.com, www.tulipize.sk

Turns.ro.
Sustekova 3717/57, 851 04 Bratislava
info@turn.sk, www.turn.sk

Tuska Automation, s.r.o.
L. Zubka 19, 920 01 Hlohovec
lukas.tuska@tuskaatm.sk,
www.tuskaatm.sk

TvojMobil s.r.o.
Dlha 396/9, 900 28 Ivanka pri Dunaji
info@tvojmobil.sk, www.tvojmobil.sk

TVRss.ro.
Vypalisko 1238/4, 940 01 Nové Zamky
www.tvr.sk

TV-SKV s.r.o.
Strojarska 1832/6,, 069 01 Snina
info@skv1.sk, www.skv1.sk

U&Sluno SK, s.r.o.
Vajnorska 142/3371,83104 Bratislava
u-sluno@u-sluno.sk, www.u-sluno.sk

UAVONICs. r. 0.
Krasovského 14, 85101 Bratislava
www.uavonic.com/sk

IT ROCENKA 2019

Sy&veracomp

we inspire IT

ui 42 spol. s r.o.
Sibirska 62, 83102 Bratislava
info@uid2.sk, www.ui42.sk

ULTRAFIX, s.r.o.
Stozok 313, 962 12 Stozok
info@ultrafix.sk, www.ultrafix.sk

uniCODE systems s.r.o.
Povazské Podhradie 55,

017 04 Povazska Bystrica
info@unicode.sk, www.unicode.sk

uniCORE, s.r.o.
Ulica svornosti 42, 82106 Bratislava
info@unicore.sk, www.unicore.sk

Unicorn Systems SKs. r. o.
Sevcenkova 34, 85101 Bratislava
info@unicorn.com, www.unicorn.com

UniPro Automation s.r.o.
Kriva 18, 040 01 Kosice
www.sk.uniproaut.cominfex.html

UNIQA Group Service Center
Slovakia, spol. s r.o.

Palarikova 3, 949 01 Nitra
office-gsc@uniga.at,
www.uniga-gsc.sk

Unique People, s.r.o.
Prazska 2, 040 01 Kosice
uniquepeople@uniquepeople.sk,
www.uniquepeople.sk

United Classifieds s.r.o.
Prievozska 14, 82109 Bratislava
info@unitedclassifieds.sk,
www.unitedclassifieds.sk

United IT Services s.r.o.
Horna 10, 974 01 Banska Bystrica
info@units.sk, www.units.sk

Unition, s.r. 0.

Letna 3480/1, 058 01 Poprad
machala.michal@unition.sk,
www.unition.sk

UPC BROADBAND SLOVAKIA,
S.r.o.

Sevcenkova 36, 85101 Bratislava
www.upc.sk

UrbanWeb s.r.o.

Hlavnosecka ulica 186/36, 943 54 Svodin
info@bestform.sk,

www.bestform.sk

USYS Slovakia, s. r. o.
Partizanska cesta 73,

974 01 Banska Bystrica
servis@usys.sk, www.usys.cz

U-system Slovakia s.r.o.
Tupolevova 9, 85101 Bratislava
info@u-system.sk,
Www.u-system.sk

Vaclav Cizek Slovakia s. r. o.
Bojnicka 20, 83104 Bratislava 3
slaninka@vaclav-cizek.sk

VARIAFLEX s.r.0.
Tahanovska 2902/36A, 040 13 Kosice
variaflex@variaflex.sk, www.variaflex.sk

VARES s.r.0.
Chalupkova 25, 974 01 Banska Bystrica
info@vares.sk, www.vares.sk

VAROS TRADE, s.r.o.
Rudlovska cesta 53,

974 01 Banska Bystrica
varos@varos.sk, www.varos.sk

varX s.r.o.
Kornela Mahra 7882/6, 917 08 Trnava
info@varx.sk, www.varx.sk

Vema, s.r. 0.
Plynarenska 7/C, 82109 Bratislava
vema@vema.sk, www.vema.sk

Ventus, s.r.o.
Bakossova 3A, 974 01 Banska Bystrica
ventus@ventus.sk, www.ventus.sk

=}&veracomp

we inspire

Veracomp Slovakia s.r.o.
Galvaniho 7D, 82104 Bratislava
info@veracomp.sk,
www.veracomp.sk

VERDE GROUP, s.r.0.
Kopcianska 16, 85101 Bratislava
info@verde.sk,

www.verde.sk

T

Verejna informacna sluzba,
spol. sr.o.

J. Alexyho 12, 03101 Liptovsky Mikulas
infosk@visplzen.cz, www.visplzen.sk

VERI2, s.r.0.
Drienova 31, 82101 Bratislava
info@veri2.sk, www.veri2.sk

Vestram Software s.r.o.
Viniciarska cesta, 902 01 Pezinok
www.vestramsoftware.com

VHS Visa Handling Servicesss. r. 0.
Klemensova 2A, 811 09 Bratislava
info@slovakia-vhs.com,
www.slovakia-vhs.com

VIAMEDIA SK s.r.o.
Tylova 1046/27, 83104 Bratislava
info@viamedia.sk, www.viamedia.sk

VIAMO, a. s.
Odborarska 21, 83102 Bratislava
info@viamo.sk, www.viamo.sk

ViaNet s.r.o.
Rampova 4, 040 01 Kosice
info@vianet.sk, www.vianet.sk

Viasec, s.r.o.
Borska 6, 84104 Bratislava
info@viasec.sk, www.viasec.sk

ViaTell, s.r.o.
Turecka 36, 940 02 Nové Zamky
office@viatell.sk, www.viatell.sk

vibrations.r. o.
Racianska 7, 83102 Bratislava
info@vibration.sk, www.vibration.sk

VICTOR BUSINESS DATA spol s r.o.
Letna 42, 040 01 Kosice
vbd@vbd.sk, www.vbd.sk

Vigour SKs. r. o.
Sevéenkova 34, 85101 Bratislava
nabor@vigour.sk, www.vigour.sk

Vinisoft s.r.o.

Royova 4, 080 05 Presov
ourkungfuisstrong@vinisoft.com,
www.vinisoft.sk

V-ingss.r.o.
Vlarska 10, 83101 Bratislava
vings@vings.sk, www.vings.sk

Viridian, s.r. o.
Myslenicka 73, 902 03 Pezinok
info@viridian.sk, www.viridian.sk

viritech, s.r. 0.
Rybni¢na 61/A, 83106 Bratislava
info@viritech.sk, www.viritech.sk

Virte, a. s.

Starova 925/27,

018 41 Dubnica nad Vahom
virte@virte.sk, www.virte.sk

virtual calling, s. r. 0.
Cerny3evského 10, 85101 Bratislava
info@virtualcalling.eu,
www.virtualcalling.eu

Virtual CRASH, s.r.o.
SNP 3709/56, 940 69 Nové Zamky
www.vcrash3.com



Vision IT Solutions, a. s.
Pribinova 25, 811 09 Bratislava
office@visionit.sk, www.visionit.sk

VITA COM BUSINESS EUROPA,
S.r.o.

Tehelna 7, 915 01 Nové Mesto nad Vahom
info@vitacom.sk, www.vitacom.sk

VitalSigns s. r. 0.
Mostova 2, 81102 Bratislava
www.rprvitalsigns.com

VIVE GROUP SK s.r.o.
Bajkalska 7A, 83104 Bratislava
vivegroup@vivegroup.sk ,
www.vivegroup.sk

Vizions. r. o.
Kukucinova 994/32, 83103 Bratislava
info@vizion.sk, www.vizion.sk

VOIPAC TECHNOLOGIES s.r.o.
M. R. Stefanika 6670/19, 911 01 Trencin
sales@voipac.com, www.voipac.com

Ounet

telecommunication solutions

VNET a.s.

Nam. hraniciarov 39, 851 03 Bratislava
vnet@vnet.sk,

www.vnet.sk

Vorax s.r.o.
Bajkalska 25, 82118 Bratislava
info@vorax.sk, www.vorax.sk

VOSPOL s.r.0.

Stropkovska 568, 089 01 Svidnik
vospol@vospol.sk,
www.vospol.sk

VRM Services, s. I. 0.
Rybarska 1, 911 01 Trencin
info@vrm-services.sk,
www.vrm-services.sk

Internet, dita a hlas .

VSL Software, a.s.
Lomena 8, 040 01 Kosice
vsl@vsl.sk, www.vsl.sk

VT Group, a. s.

Krasovského 14, 85101 Bratislava
info@vtgroup.sk,
www.vtgroup.sk

W.LS., s.r.o.
Tomasikova 58 080 01 Presov
infowis@wis.sk, www.wis.sk

W3Ms.ro.
Klemensova 13, 81109 Bratislava
info@w3m.sk, www.w3m.sk

WAI s.r.o.
Veterna 3183/20, 92101 Piestany
info@wai.sk, www.wai.sk

WAN Slovakia spol. s r.o.
Fr. He¢ku 1,934 01 Levice
kancelaria@wan1.sk, www.wan1.sk

WALLENBERG

WALLENBERG, s.r.o.
Venturska 3, 811 01 Bratislava
wallenberg@wallenberg.sk,
www.wallenberg.sk

WayNET, spol. s r.o.

Kréalovéa nad Vahom 747,

925 91 Kralova nad Vahom
waynet@waynet.sk, www.waynet.sk

WBI s.r.o.
Zizkova 42, 81102 Bratislava
info@whbi.sk, www.wbi.sk

WDS Solutions s.r.o.

Mateja Bela 2494/4,91108 Trencin
info@webdesign-studio.sk,
www.webdesign-studio.sk

velke ryb
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WebEye Slovakia s.r.o.
Udernicka 5, 85101 Bratislava
info@sk.webeye.eu, www.webeye.sk

Webglobe - Yegon, s. r. o.
Stara Prievozska 2, 82109 Bratislava
helpdesk@webglobe.sk,
www.webglobe.sk

WebHouse, s.r.o.
Paulinska 20, 917 01 Trnava
www.webhouse.sk

Webikon s.r.o.
Vépenné 15, 82104 Bratislava
hello@webikon.sk, www.webikon.sk

WEBPIARE s.r.o0.
Bastova ul. 2713/53, 945 01 Komérno
info@webpiare.com, www.webpiare.com

WEBRA Solutions, s.r.o.
Komenského 14532/12C,

974 01 Banska Bystrica
webra@webra.sk, www.webra.sk

Webster Communications s.r.o.
Staré Grunty 36, 84104 Bratislava
office@webstercomm.sk,
www.webstercomm.sk

WebSupports.r. o.

Karadzicova 7608/12, 821 08 Bratislava
helpdesk@websupport.sk,
www.websupport.sk

webswing s.r.o.
Kopcianska 10, 851 01 Bratislava
sales@webswing.org, www.webswing.org

WebSys s, i
Namestie sv. Martina 9, 908 51 Holi¢
info@websys.sk, www.websyssk

Webtecs.r.o.
Tylova 1046/27, 831 04 Bratislava
info@webtec.sk, www.webtec.sk

Webvilag Slovakia, s.r.o.
Zelena 23,929 01 Dunajska Streda
balip@webvilag.com

Biznis internet

ADRESAR IT FIRIEM

Webworking s.r.o.
Farska 40, 949 01 Nitra
www.webworking.sk

WEBY GROUP, s.r.0.
NiZovec 2a, 960 01 Zvolen
info@webygroup.sk, www.webygroup.sk

WESTech spol s r.o.
Stara Vajnorska 17, 83104 Bratislava
obchodba@westech.sk, www.westech.sk

Wermaly s.r.o.
Coboriho 2,949 01 Nitra
wermaly@gmail.com, www.wermaly.sk

WEZEOQ, s.r. 0.
Palackého 14, 811 02 Bratislava
info@wezeo.sk, www.wezeo.com

Whitestein Technologies, s.r.o.
Karadzi¢ova 12,

82108 Bratislava
www.whitestein.com

WIFINET s.r.o.
S. Moyzesa 1006/7, 960 01 Zvolen
wifinet@wifinet.sk, www.wifinet.sk

WI-NET s.r.o.
Hlavna 8/18, 086 41 Raslavice
Internet@wi.net.sk, www.wi-net.sk

WING spol. s r.o.
Obuvnicka 429/15, 958 01 Partizanske
www.wing.sk

Wisible s.r.o.
Pluhova 42, 83103 Bratislava
kontakt@wisible.sk, www.wisible.sk

Wisper s.r.o.
Janosikova 10, 940 78 Nové Zamky
wisper@wisper.sk, www.wisper.sk

Wittee, a. s.
Na Hrebienku 12, 811 02 Bratislava
office@wittee.sk, www.wittee.sk

WM Technics s.r.o.
Dubravska cesta 2, 84104 Bratislava
office@wmtechnics.sk, wmtechnics.sk

Qunet

Skutoc¢ni ludia,
skutoéné sluzby
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Wolters Kluwer SR s.r.o.
Mlynské nivy 48, 82109 Bratislava
office@wolterskluwer.sk,
www.wolterskluwer.sk

Workflows, s.r.o.
Kocelova 2A 82108 Bratislava
office@workflows.sk, www.workflows.sk

XboxPlay s.r.o.

Levicka 579, 952 01 Vrable
obchod@megacomputer.sk,
www.megacomputer.sk

XEROX LIMITED, organizacna
zlozka podniku

Einsteinova 23, 85101 Bratislava
info@xerox.sk, www.xerox.sk

xIT s.ro.
Ivanska cesta 30/B, 82104 Bratislava
info@xit.camp, www.xit.camp

XML Team, s.r. 0.
Krupinska 4, 85101 Bratislava
info@xmlteam.sk, www.xmlteam.sk

X-NET spol. sr.o.
Tomasikova 64, 83104 Bratislava
xnet@xnet.sk, www.xnet.sk

Xolution s.r.o.
Tomasikova 37, 040 01 Kosice
xolution@xolution.sk,
www.xolution.sk

xPromotion, s.r.o.

J. Bottu 2,917 01 Trnava
xpromotion@xpromotion.sk,
www.xpromotion.sk

IT ROCENKA 2019

X-works, s.r. 0.
Na krizovatkach 80, 82104 Bratislava
info@x-works.io, www.x-works.io

YELLING, s.r.0.
Mikoviniho 10, 917 01 Trnava
info@yelling.sk, www.yelling.sk

Yellow Cube s.r.0.
Kopcianska 10,

85101 Bratislava
www.yellowcube.eu

Yhman, s.r.o.
Gagarinova 1, 91101 Trencin
obchod@yhman.sk, www.yhman.sk

YMS, a.s.
Hornopotocné 1, 917 01 Trnava
info@yms.sk, www.yms.sk

Zachej.sk, s.r.o.
Starohradska 2067/73, 013 03 Varin
zachej@zachej.sk, www.zachej.sk

Zatopek Consulting, a. s.
Pribinova 25, 811 09 Bratislava
consult@zatopek.org, www.zatopek.org

ZemNets.r.o.
Orechova 810, 94122 Zemné
Zemnet@zemnet.sk, www.zemnet.sk

ZENTITY Slovakiass. r. 0.
Cukrova 14, 811 08 Bratislava
info@zentity.com, www.zentity.com

Zetagroup Software s.r.o.
Jahodova 1388/18, 900 45 Malinovo
office@zetagroup.net,
www.zetagroup.net

ZEXON s.r.o.

Kragujevska 398, 010 01 Zilina
support@zexon.sk,
www.zexon.sk

Zl'avaDiia, s.r.o.

Trnavské myto 1, 83104 Bratislava
podpora@zlavadna.sk,
www.zlavadna.sk

zoomits.r.o.

Hviezdoslavova 3, 82106 Bratislava
info@zoomit.sk,

www.zoom-it.sk

Zoznam Mobile, s.r.o.

Viedenska cesta 3-7, 85101 Bratislava
info@zoznammobile.sk,
www.zoznammobile.sk

Zoznam, s.r.o.

Viedenska cesta 3-7, 85101 Bratislava
info@zoznam.sk,

www.zoznam.sk

Zuffa Consulting, s. r. 0.

Na Kracinach 870/4, 900 33 Marianka
info@zuffaconsulting.com,
www.zuffaconsulting.com

ZUTOM s.r.o.
Zahradnicka 74, 82108 Bratislava
info@zutom.sk, www.zutom.com

ZP Informatika s.r.o.
Kolkaren 35, 976 81 Podbrezova
hotline@zelpo.sk,
www.zpinformatika.sk
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BEZPECNOSTNI
IT EXPERTI NA

VASE] STRANE

Nasa ocenovana technolégia spaja
strojoveé ucenie s ludskym intelektom.

B mnohym; téa}’él»‘ogn'%tor\sa dnes ng@ywuu ‘next-gen,’
pracajeme prl vyvoji ESET produktov uz-bc'l rokt 1995" .
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Juraj Malcho
technologicky riaditel spolocnosti ESET

ESET.SK/TECHNOLOGIE






